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Jegyzékinyv

Késziilt: Alattyan Kozség Onkormanyzata Képvisel6-testiiletének 2023.09.26-4n,14,00
orakor megtartott munkaterv szerinti iilésén.

Az iilés helye: Kbzséghaza, Alattyan

Jelen vannak:

Huszéar Armold polgarmester

Szabd Laszld Csabané alpolgarmester
Jozsiné Koviacs Monika képvisel

Molnédmé Menyhart Eva képviselo

Ferencsik Gyula

Bédi Magdolna o6vodavezeté-igazgatd
Nagy Anita intézményvezetd
Téth Iidiko jegyzd

Berczeli Kitti jegyzdkonyvvezetd

Huszar Amold polgarmester koszOntdtte a megjelenteket. A jelenléti iv alapjan megéllapitotta,
hogy a testiilet hatdarozatképes, mivel a 7 fos testiiletb6l 5 £6 jelen van. Rozmis Margit és Vizi
Laszléné elbre jelezte tdvol maradésat. JegyzOkonyv vezetésére megkérte Berczeli Kittit.
Javaslatot tett az {ilés napirendjére a meghivo alapjan, azzal a véltozassal, hogy a 10. napirendet
targyaljadk az elsé napirendi pontként, a napirendi pont eldaddjara vald tekintettel. Mas
napirendi javaslat nem volt.

- A Képviselo-testiilet 5 igen egyhangi szavazattal az alabbi hatarozatot hozta:
Alattyan Kozség Onkormanyzata

Képviselo-testiiletének

107/2023.(1X.26.) hatarozata

a Képviselo-testiilet az iilés napirendjeire tett javaslatot elfogadta.

Az iilés elfogadott napirendje:

1.) Beszamold az [dések Klubja 2022 évi mikddésérol
Eléado: Nagy Anita intézményvezetd

2.) Beszamol6 az Alattyani Ovoda és Mini Béleséde 6vodai tagintézménye 2022/2023
nevelési évének oktatd-nevelé munkajardl
El6adé: Bodi Magdolna évodavezetd -igazgatd

3.) Beszdmolé az Alattyani Ovoda és Mini Béles6de bolesédei tagintézménye eddigi
szakmai munkajarol

El6add: Bodi Magdolna évodavezetd- igazgato

4.} Eléterjesztés az Alattyani Ovoda és Mini Béleséde dvodai tagintézménye 2023/2024
nevelési éve munkatervénck elfogadéasara
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Eléadé: Bodi Magdolna évodavezetd-igazgatod

5.) Elbterjesztés az Alattyani Ovoda és Mini Boleséde bolesddei tagintézménye
2023/2024 nevelési éve munkatervének elfogadaséra
Elbadé: Bodi Magdolna dvodavezetd- igazgatod

6.) Elsterjesztés az Alattyani Ovoda és Mini Béles6de 6vodai tagintézménye
hazirendjének elfogadasara
Eléadd: Bodi Magdolna dvodavezets-igazgatd

7.) Elbterjesztés az Alattyani Ovoda és Mini Bélesdde bolesddei tagintézménye
hazirendjének elfogadasara
Eléadd: Bodi Magdolna dvodavezetd-igazgatd

8.) Elbterjesztés az Alattyani Ovoda és Mini Béles6de vodai tagintézménye pedagdgiai
programjanak elfogaddsara
El6ado: Bodi Magdolna évodavezetd-igazgatod

9.} Elbterjesztés az Alattyani Ovoda és Mini Béles6de bolesédei tagintézménye
decemberi zarva tartasara
Eléadé: Bodi Magdolna évodavezetd-igazgatd

10.) Elsterjesztés az Alattyani Ovoda és Mini Boles6de 6vodai tagintézménye decemberi
zarva tartdsara
Eléado: Bodi Magdolna évodavezetd-igazgatod

11.) Eléterjesztés a Bursa Hungarica Fels6oktatasi Onkorményzati Osztondijpalyazat
2024. évi forduldjdhoz torténd csatlakozasra
Eldado: Toth diko jegyzo

12.) Eléterjesztés torvényességi felhivas targyalasara, rendelet hatdlyon kiviil helyezésére
és bérbeadasi feltételek meghatarozasara

Eléado: Toth 11dikd jegyzo

13.) Eléterjesztés a Helyi Esélyegyenloségi Program hatélyban tartdséra
Eléado: Toth I1diko jegyzd

14.) Egyebek

1. napirend targyalasa:

Beszamolo az Idések Klubja 2022 évi miikddésérsl
El6ado: Nagy Anita intézményvezetd

Huszar Arnold polgarmester: A beszamolo a képviseld-testiilet eldtt ismert. A napirendi pont
eléadoja Nagy Anita intézményvezetd. Kivan-e szdbeli kiegészitést tenni.

Nagy Anita intézményvezetd: Tényleges valtozés az eldzd évhez képest nem tortént. Csak
személyi valtozasok, melyeket a beszamolé egyebek része tartalmaz. A 1étszdmok, gazdasagi
szamok valtoztak. Amennyiben van kérdés, szivesen valaszol.
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Molnarné Menyhart Eva képviseld: Nincs kérdése, viszont kdszdni a lelkiismeretes munkat.

Huszar Arnold polgarmester: Ehhez & is csatlakozna. Intézményvezeté nagyon sok munkat
beletesz, és ez latszik is. Mindenki meg van elégedve. Kiilon készoni a falunapi musort. Ugy
latja, hogy taldn a legnagyobb sikert aratott. Biztosan nem volt egyszerii. Minden elismerése.
Mivel mas kérdés/ vélemény nem volt, a beszamolo elfogadéasat javasolta.

- A Képviseld-testiilet 5 igen egyhangil szavazattal az alabbi hatdrozatot hozta:

Alattyan Kozség Onkormanyzata

Képviselo-testiiletének

108/2023.(1X.26.) hatarozata

az Alattyani Idések Klubja 2022 évi miikodésérdl késziilt beszamolé elfogadasarol

Alattyan Kozség Onkorméanyzatinak Képviseld-testiilete az Alattyani Id6sek Klubja 2022 évi
mikodésérsl késziilt beszamoldt a megismert tartalommal elfogadja.

Errél értestil:
1.) Alattyani Idések Klubja vezettje
2.) Polgarmester, jegyz6 helyben
3.) Irattr

- Nagy Anita intézményvezet§ tavozott.

2. napirend targyalasa:

Beszamold az Alattyani Ovoda és Mini Boleséde 6vodai tagintézménye 2022/2023 nevelési
évének oktato-neveld munkijardl

El6add: Bodi Magdolna évodavezetd -igazgato

Huszar Arnold polgarmester: A napirendi pont eléad6ja Bodi Magdolna, kivanja szdban
kiegésziteni az irasbeli beszamolot?

Bo6di Magdolna 6vodavezets -igazgatd: Annyit fiizne hozza, hogy menet kdzben jott, mint
vezetd. A marciusi hdnaptdl tudta késziteni a beszamoldt, az elétte 1évo részeket pedig a
kollegakkal egyeztették. Ugy gondolja ez a beszdmolé tiikrézi a nevelési-oktatdsi munkat. A
hidnyossagokat és nehézségeket is tartalmazza, amire koncentralva a kovetkezd nevelési év
munkatervét probaltak Osszeallitani. Vezetd valtas tortént, a tébbi személyi valtozas az pedig a
munkatervben szerepel

Huszar Arnold polgarmester: Kiilén koszoni, hogy a hianyossagokat is kiemeli, nem csak az
erdsségeket. Azt gondolja, az a j6, ha latja az ember, hogy miben kell fejlddni, akkor meg van
a cél. Mivel kérdés/ javaslat nem volt, a beszamolé elfogadasat javasolta.

- A Képvisels-testiilet 5 igen egyhangu szavazattal az alabbi hat4rozatot hozta:
Alattyan Kozség Onkormanyzata

Képviselo-testiiletének
109/2023.(1X.26.) hatarozata
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az Alattyani Ovoda és Mini Boleséde 6vodai tagintézménye 2022/2023 nevelési évének
oktato-nevelé munkajarél szolé beszamolé elfogadasarél

Alattyan Kozség Onkorméanyzatanak Képviselé-testiilete az Alattyani Ovoda 2022/2023
nevelési évének oktatd-neveld munkdjarol késziilt beszamol6t a megismert tartalommal
elfogadja.

Errdl értesiil:
1.) Alattyani Ovoda vezetdie
2.) Polgarmester, jegyz6 helyben
3.) Irattar

3. napirend targyaldsa:

Beszamold az Alattyani Ovoda és Mini Bolesde bolesédei tagintézménye eddigi szakmai
munkdjarél

Eléadd: Bodi Magdolna dvodavezeto- igazgatd

Huszar Arnold polgarmester: A napirendi pont eléaddja szintén az 6vodavezetd-igazgatd,
kivanja-e szoban kiegésziteni a beszamolot?

Bédi Magdolna 6vodavezetd- igazgatd: It sem tudhatnak magukénak, teljes nevelési évet.
Majustdl mikédoképes. Turdezi Brigitta szakmai vezeté ugy gondolja, hogy teljes koril
beszamolot készitett. Tartalmazza a gyengeségeket, erésségeket, esetleges hianyossagokat. A
SWOT analizis, amire tovabbiakra tudtak intézkedési tervet, a kévetkezd munkatervbe
késziteni. Folyamatosan biztositottdk a gyermek l1étszémot, hogy ott is folyamatosan fel
legyen toltve. Ugy gondolja, nagyon jol tudnak kézdsen mitkadni, a két intézmény. Probaljak
egymast szakmailag is segiteni, illetve a kisgyermeknevel@ket is helyettesiteni. Nehezitd
tényez0, hogy a szabily szerint csak szakképesitett kisgyermekneveld, vagy 60 oras
gyakorlattal rendelkezd Ovodapedagdgus végezheti a munkat. Sima dvodapedagdgus
diplomaval nem végezhet6é a munka. Ez majd nagyon nagy szervezest igényel.

Molnarné Menyhart Eva képvisel8: Olvasta a beszamoléban, hogy sziikség lenne kerti csapra,
arny¢kolokra, névényekre €s a kerités van még itt felsorolva. A keritést hova gondolja?

Bdédi Magdolna ovodavezetd- igazgatd: Hatul az intézménynél ott vannak a szolgalati
lakasok. Az intézménynek az elkeritését érti ez alatt, hogy ne lassanak at. Tehat egy haloval,
vagy lemezzel zartta tenni, hogy ne lassanak at.

Molnarné Menyhart Eva képvisels: Esetleg sovénykerités?

Bdédi Magdolna 6vodavezetd- igazgato: Esetleg, de mi az, ami annyira gyorsan megné? Illetve
figyelni kell, hogy olyan névény legyen, ami engedélyezett. Ne legyen terebélyes sem, hiszen
nem nagy az udvar. Arnyékolésra viszont szitkség lesz mindenképp. Be kell ruhazni egy

arnyékolo rendszerre.

Huszar Arnold polgarmester: Kéri, hogy akkor ez a jové évi kiltségvetés-tervezetbe keriiljon
bele. Az arnyékolo és a kerités.
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- A Képviselo-testiilet 5 igen egyhangi szavazattal az alabbi hatérozatot hozta:

Alattyan Kozség Onkormanyzata

Képviselo-testiiletének

110/2023.(IX.26.) hatarozata

az Alattyani Ovoda és Mini Bolcséde bolesédei tagintézménye eddigi szakmai
munkajarol sz6l6 beszamolo elfogadasardl

Alattyan Kozség Onkorményzatanak Képvisels-testiilete az Alattyéani Ovoda és Mini
Bolcsbde bolesddei tagintézménye eddigi szakmai munkdjardl szolo beszamolot a megismert
tartalommal elfogad;a.

Err6l értestl:
1.) Alattyani Ovoda vezetdie
2.) Polgarmester, jegyz0 helyben
3.) Trattar

4. napirend targyaldsa:

Eléterjesztés az Alattyani Ovoda és Mini Boleséde 6vodai tagintézménye 2023/2024 nevelési
éve munkatervének elfogadasara

Elbéadé: Bodi Magdolna dvodavezetd-igazgatd

Bodi Magdolna é6vodavezet6-igazgatd: Itt a 2023-24-es nevelési év elég kacifantosan indult
személyi valtozasok miatt, de biztositani tudtdk az indulést. Jéttek j 6voda pedagogusok €s
nyugdijbol is tudtak behivni kollégat. A munkaterv tartalmazza a céljaikat, hianyossdgokat.
Még mindig azt tartja fontosnak, hogy egymassal felelésségteljesen tudjanak dolgozni. Egy
idé utan a befektetett munkéat meg lehet majd latni. Egy csapatként kell miikédni, ahol
mindenki vallalja az erOsségeit €s gyengeségeit, mert nem egy személy képviseli az
intézményt, hanem mindenki.

Szabo Laszlé Csabané alpolgarmester: Készoni a béséges anyagot. Csak egy észrevétel, hogy
van egy tdblazatuk, a 2.4 alatt. Azt irtdk, hogy a gazdalkodasi jogkdrt, az 6nkormanyzat latja
el, de a polgarmesteri hivatal igazabol. Ezen kiviil szépen dsszeéllitott anyag. Minden
csoportban van két pedagogus, viszont Aliz egyediil van a nagycsoportba. Elég 6 a
nagycsoportba?

Bodi Magdolna dvodavezetd-igazgato: Jo lenne, ha lenne 6vond, de hat nincs.
Szab6 Laszld Csabané alpolgarmester: Folyamatosan van hirdetve viszont?

Bédi Magdolna 6vodavezetd-igazgatd: Igen, folyamatosan hirdetve van. A bolcs6dei rész
miatt ez egyébként folyamatosan valtozni fog. J6 lenne 6vondét taldlni. Viszont egyben azt is
nézni kell, hogy amennyiben talalnanak 6vondt, tapasztalt, sok éves munkaviszonnyal
rendelkez6 pedasszisztenst veszitene el. Err6l mar polgarmesterrel is egyeztetett. J6 lenne ha
jonne 6vond, de akkor meg egy hatarozott munkaviszonyban 1évé pedasszisztenst hova
helyezzen el, mit tegyen vele. Evekre visszamené tapasztalata van, elhivatottsiga az
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intézmény felé. Viszont mivel a joszabély iiti egymast, el kell, hogy engedje, azt emg
bocsanat, de nem szeretné, mert mar 20-30 évet letett az intézményért. A pedagogusok is
inkabb felvallaljak, hogy viszik igy az intézményt, mert nem akarjak a biztos embert
elvesziteni. Egy 0j 6vond pedig ugymond sajnos lutri, mert lehet 1-2 év mulva it hagyja az
intézmeényt. 2025-ben szamit ra, hogy indul az Gjabb 6vodai rész is, és akkor majd jobban
tudnak atcsoportositani. Nem szereine olyan kollégakat elvesziteni, akik mar sokat tettek az
intézményeért.

Huszéar Arnold polgarmester: O szeretné, ha az az tj 6vodai rész 2025 helyett inkabb 2024
lenne.

Badi Magdolna évodavezetO-igazgatd: A jelenlegi helyzetiik tehat bar nehéz, de logikusan
felépitett. Ezzel pedig minden dolgozé tisztdban van.

Huszar Arnold polgarmester: Mas kérdés/ vélemény nem volt. Kérte, hogy aki el tudja
fogadni az Alattyani Ovoda és Mini Bélcsdde dvodai tagintézménye 2023/2024 nevelési éve
munkatervét, szavazzon.

- A Képviseld-testiilet 5 igen egyhang szavazattal az alabbi hatdrozatot hozta:

Alattyan Kozség Onkormanyzata

Képviselo-testiiletének

111/2023.(1X.26.) hatarozata

az Alattyani Ovoda és Mini Bolcséde 6vodai tagintézménye 2023/2024 nevelési éve
munkatervének elfogadasarol

Alattyan Kézség Onkorményzatanak Keépviselé-testiilete az Alattyani Ovoda és Mini
Bélesdde dvodai tagintézménye 2023/2024 nevelési éve munkatervét a megismert
tartalommal elfogadja.

Errol értesiil:
1.) Alattyani Ovoda vezetbje
2.) Polgarmester, jegyzo6 helyben
3.) Irattar

5. napirend targyalisa:

Eléterjesztés az Alattyani Ovoda és Mini Boleséde bolesédei tagintézménye 2023/2024
nevelési éve munkatervének elfogadasara

Elbado: Bodi Magdolna évodavezetd- igazgatod

Huszar Arnold polgarmester: Mivel szébeli kiegészitéssel az 6vodavezetd-igazgatd nem
kivant élni és kérdés/ javaslat sem volt, a munkaterv elfogadasat javasolta.

- A Képvisels-testiilet 5 igen egyhangt szavazattal az alabbi hatarozatot hozta:
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Alattyin Kozség Onkormanyzata

Képviselo-testiiletének

112/2023.(1X.26.) hatarozata

az Alattyani Ovoda és Mini BilcsGde bilesédei tagintézménye 2023/2024 nevelési éve
munkatervének elfogadasarol

Alattyan Kozség Onkorményzatanak Képvisel6-testiilete az Alattyani Ovoda és Mini
Bélesdde bolesddei tagintézmeénye 2023/2024 nevelési éve munkatervét a megismert
tartalommal elfogadja.

Errél értestil:
1.) Alattyani Ovoda vezetdje
2.) Polgarmester, jegyzd helyben
3.) Irattér

6. napirend tirgyalasa:

El6terjesztés az Alattyani Ovoda és Mini Béleséde évodai tagintézménye hazirendjének
elfogadasara

El6adé: Bodi Magdolna Gvodavezetd-igazgatd

Bédi Magdolna 6vodavezet6-igazgatd: Az 1 statusz torvény sok mindent megvaltoztatott.
Szeptember 1-jét6l nem nyilvanos a hazirend. Illetve mar az SZMSZ is tartalmazta az
allergigval és diabétesszel é16 gyermekeket, de most ezt a hazirendbe is bele kellett most
tenni. A sziilének a kotelezettsége ezt jelezni, az intézménynek pedig biztositani kell erre az
intézkedéseket. Az dvodai rendszerben alkalmazniuk kell. A cseng6 felszerelése és a kiskapu
bezarasa valt indokoltta, a gyerek biztonsiga igy biztosithatd csak. Szeptember masodik
hetétd] a kiskapunak nyitvatartasi rendje van. Ugy gondolja, hogy j6l miiksdik igy. Meg van
az intervallum, atlathatova valik az intézmény. Azok a sziil6k haborognak csak, akik nem
voltak a sziil8in, akik voltak, azok mind egyetértettek. 18 éven alulinak csak akkor adnak ki
gyermeket, ha a pedagogus cselekvbképesnek itéli, inkdbb mar 16-17 év kortili, jol ismeri,
hogy valéban ra bizhat6 a gyermek. Nyaron volt ra példa, hogy ~12-14 év kortili gyermekek
jottek a testvériikért.

Huszér Arnold polgarmester: Kiilon 6riil neki, hogy most mar van egy ilyen rendszer, illetve
van kdvetkezetesség is. Ugy gondolja ez az sszes dolgozdnak koszonhetd, hiszen mindenki
kéveti ezt a rendet. llletve azt is kiilon kdszoni, hogy példat mutatnak a gyermekeknek és a
sziiloknek, kommunikacidban és viselkedésben is.

Molnarné Menyhart Eva képvisels: Neki Ggy rémlik, hogy a bolcsédénél 14 év van.

Bodi Magdolna 6vodavezetd-igazgato: Ezt mindenképp megnézi, amennyiben ez maradt még

benne, mindenképpen javitasra kertil 18 évre.

- A Képvisel6-testiilet 5 igen egyhangti szavazattal az aldbbi hatdrozatot hozta:
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Alattyan Kozség Onkormanyzata
Képviselo-testiiletének
113/2023.(1X.26.) hatarozata

az Alattydni Ovoda és Mini Béleséde évodai tagintézménye hazirendjének elfogadasarol

Alattyan Kozség Onkormanyzatanak Képvisel6-testiilete az Alattyani Ovoda és Mini
Bolestde dvodai tagintézménye hazirendjét a megismert tartalommal elfogadja.

Errdl értesiil:
1.} Alattyani Ovoda vezetdje
2.} Polgarmester, jegyz06 helyben
3.} Irattar

7. napirend targvalasa:

Elbterjesztés az Alattyani Ovoda és Mini Béleséde bolesédei tagintézménye hazirendjének
clfogadasara

Eléadé: Bodi Magdolna évodavezeté-igazgatd

Bodi Magdolna dvodavezet6-igazgato: Ellenérizni fogja, az el6z6 napirendi pontnal jelzett
elirast. Amennyiben nem 18 €v szerepel a bolcséde hazirendjében, javitasra keriil
mindenképp.

Huszar Arnold polgarmester: Mivel mas javaslat/ kérdés nem volt, kérte, hogy aki el tudja
fogadni a megismert tartalommal a bolcsGde hazirendjét, a szébeli kiegészitéssel egyiitt,
SzZavazzon.

- A Képvisel6-testiilet 5 igen egyhangl szavazattal az alabbi hatarozatot hozta:

Alattyan Kozség Onkormanyzata

Keépviselo-testiiletének

114/2023.(IX.26.) hatdrozata

az Alattyani Ovoda és Mini Béleséde bilesédei tagintézménye hazirendjének
elfogadasarol

Alattyan Kozség Onkormanyzatéanak Képvisel6-testiilete az Alattyani Ovoda és Mini
Bolcsdde bolesodei tagintézménye hazirendjét a megismert tartalommal elfogadja.

Erré] értesiil:
1.) Alattyani Ovoda vezetdje
2.) Polgarmester, jegyz0 helyben
3.) Irattar

8. napirend targyalisa:

Elsterjesztés az Alattyani Ovoda és Mini Boles6de 6vodai tagintézménye pedagogiai
programjanak elfogadésara

Eléado: Bodi Magdolna 6vodavezetd-igazgatd
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Bdédi Magdolna 6vodavezetd-igazgatd: A pedagdgiai program kiegésziilt az
egészséglejlesztési programmal. Semmivel sem takar tébbet mint ami eddig is el volt
végezve. Valdjaban csak annyi, hogy erre most még nagyobb hangstlyt kell fektetni. A
prevencio, a sziilok figyelmének felhivasa a drogra, az alkoholra, ezek kaptak nagyobb
szerepet. [lletve nyilvan itt is felmeriil az, hogy pedagdgusként mit kdzvetitenek. Szeptember
6ta ovped naplot kezdtek vezetni. Eddig kézzel irott napldjuk volt. 2024 szeptemberétél a
KRETA rendszerbe akarnak beintegralni minden egyes dvodai intézményt. fgy polgarmester
engedélyével elkezdtél ezt az online naplot, amely bar fizetds, de oriasi segitséget jelent a
munkaban. Magas szinten tart ez a rendszer. Fejlesztéseket ad fel a gyermekekre, méréseket
csindl, differencial. Tehét a bevitt adatok alapjan rengeteg olyan munkat elvégez, amely
idémegtakaritast jelent a pedagdgusoknak, melyet a pyermekekre tudnak igy forditani.
Nagyon fogjék sajnélni, ha ezt a rendszert az allam a kovetkezd nevelési évben nem engedi,
mert ez egy nagyon jo rendszer. Ugy tiinik viszont, hogy KRETA rendszert akarjik majd
mindenképp bevezetni, ami fé18, hogy nem lesz ennyire j6. Mar csak az torténik papir alapon,
ami muszaj. A gyermekek fejlesztése, ennek biztositasa folyamatosan megvan. Sok hatranyos
helyzetii és halmozottan hatranyos helyzetd gyermek van az intézményben, t6bb mint a
gyermekek fele. Ez folyamatos feladatot ad a felzarkoztatas teriiletén.

Molnarné Menyhart Eva képviselé: Nehezebb-¢ a beilleszkedése a nevelt gyermekeknek?

Badi Magdolna ovodavezeto-igazgatd: Sajnos nagyon nehéz. A gyamok prébalnak
egyiittm(ikédni, de nagyon sok a probléma. Amivel most szembesilt, hogy a gydm is meg van
kétve, tudjak, hogy ki kellene venni a gyermekeket a rendszerb6l, tudjak, hogy nem jo6 helyen
van, de nem tudjék visszaforgatni mar a gyermekeket a rendszerbe. Nincs mar
gyermekotthon, ami visszafogadja 6ket. Neki ezt borzasztd hallania, illetve tapasztalnia,
Romlanak a gyerekek lefelé.

Huszar Arnold polgarmester: Itt el6 kellene venni azokat, akik engedélyt adtak ilyen neveld
sziil6knek.

Molnérné Menyhart Eva képviselé: Mennyi lehet szézalékos ardnyban, az a szdm egy
csoportban, amiben még jol lehetne integralni ezeket a gyermekeket? Illetve mi az a
szazaleékos arany, amiben mér veszélyes?

Bédi Magdolna évodavezetd-igazgatd: Csoport 1étszam?
Molnarné Menyhdart Eva képviseld: Igen.

Bdédi Magdolna ovodavezetd-igazgatd: 30 gyermeknél nem lehet. Sajatos nevelési igényli ¢s
BTM-es gyermekek is vannak.

Jozséané Kovéacs Monika képviselé: O most kisesoportosokkal van. 28 gyermekkel mar
délelstt 10-kor nehéz. Nem is kell elmenni a nevelt gyermekekig, mert sajnos sajat csaladban
lévok kozitt is nagyon sok a neveletlen gyermek, ahol csak vannak, de nincs sem foglalkozas,
sem szabalyok. Ezen feliil vannak még ott a nevelt gyermekek, akik lelkileg és érzelmileg is
sériiltek.

Bodi Magdolna évodavezet-igazgatd: Még a 25 gyermek is sok. Ahogyan a 21. szazadban

nevelik a gyermekeket azt gondolja, hogy 20 {6 is elég lenne béven egy csoportba, nem még,
hogy 30 fore is fel lehet duzzasztani. Nem &k alkotjdk a szabélyokat, akik pedig igen, azok
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nem voltak meg csoportban. Hiaba van az 6vodaban egy vezér, akire hallgatni kell, ha otthon
pedig szabalyok nélkiil nevelkedik a gyermek. Otthon nem lat mintat, igy az évodaban vért
kell izzadni. Ez pedig minden tarsadalmi rétegben megjelent probléma. Analfabéta sziildk
gyermekei jarnak sok estben ide, akkor hogyan varjanak csoddkat. Ezért van felzarkdztatas.

Huszar Amold polgarmester: Sajnos ezeket a problémakat nem most fogjak megoldani ennél
az asztalnal.

Szabd Laszld Csabané alpolgarmester: A pedagodgiai programmal kapcsolatban még annyit
szeretne kérdezni, hogy amennyiben megallapitasra keriil, hogy a gyermek fejlesztést igényel,
azt tudja az ovoda bizotsitani?

Bodi Magdolna 6vodavezetd-igazgatd: A sajatos nevelési igényii gyermekeknek 11 orat irnak
ki. A 7 6rat azt az 6voda pedagodgusoknak kell megesinalni, mikro csoportos kdrnyezeti
id6ében. A tobbi 1dét a gydgypedagdgus, logopédus végzi, megbizasi szerz6dés alapjan.

A BTM-s gyerekek eseteben kotdttek egy egyességet a gyogypedagdgussal, hogy heti egy orat
kell megtartaniuk. Ezen feliil még ott vannak még a hatrdnyos- és halmozottan hétranyos
helyzetii gyermekek felzarkéztatisa, valamint a tehetséggondozasra is figyelmet kell
szentelni, Tehat nagyon nehéz.

Szabd Laszl6 Csabané alpolgarmester: Szakmai segitséget tehat csak a gyogypedagogus?

Bédi Magdolna 6vodavezeté-igazgatd: Igy van, a gydgypedagégus, illetve a pedagdgusok,
amit tudnak nyujtani. Ezért segitség legalabb a napld, ami a bevitt adatok alapjan mar csinal
meéréseket, differencial és general ahhoz kiilonbdzé jatékokat, tevékenységeket, a
pedagogusok munkajat ez nagyban segiti.

Huszar Amold polgarmester: Mivel maés javaslat/kérdés nem volt, kérte, hogy aki elfogadja az
Alattyani Ovoda és Mini B&lcs6de ovodai tagintézménye pedagdgiai programjét, szavazzon.

- A Képviseld-testiilet 5 igen egyhangu szavazattal az alabbi hatarozatot hozta:

Alattyan Koézség Onkormanyzata

Képviselo-testiiletének

115/2023.(I1X.26.) hatarozata

az Alattyani Ovoda és Mini Boleséde 6vodai tagintézménye pedagogiai programjanak
elfogadasardél

Alattyén Kozség Onkormanyzatinak Képvisels-testiilete az Alattyani Ovoda és Mini
Bolestde ¢vodai tagintézmeénye pedagdgiai programjat a megismert tartalommal elfogadja.

Errdl értesiil:
1.) Alattyani Ovoda vezetdie
2.) Polgarmester, jegyzo helyben
3.) Irattar
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9. napirend targyalasa:

Eléterjesztés az Alattyani Ovoda és Mini Boleséde bles6dei tagintézménye decemberi zérva
tartasara

Eléadd: Bodi Magdolna dvodavezetd-igazgatd

Bodi Magdolna dvodavezetd-igazgatd: Majustol tart nyitva a bleséde, igy a nyari zarva tartas
nem valdsult meg. Ebbél adoddan nagyon sok szabadsag benn maradt. Ki kell, hogy vegyék a
szabadsagaikat és a nagytakaritas is meg kell, hogy valésuljon. Majd januarban szeretnének a

testiilet fel€ kérelmezni, hogy a 4-5 hetes zéras valésuljon meg.

- A Képviseld-testiilet 5 igen egyhang(l szavazattal az alabbi hatarozatot hozta:

Alattyan Kézség Onkorméanyzata

Képviselo-testiiletének

116/2023.(IX.26.) hatarozata

az Alattyini Ovoda és Mini Boleséde bolesédei tagintézménye decemberi zirva
tartasarol

Alatty4dn K6zség Onkormanyzatanak Képvisel6-testiilete — figyelemmel a személyes
gondoskodast nyujto gyermekjoléti, gyermekvédelmi intézmények, valamint szakmai
feladatairdl és mikodésiik feltételeirdl szolo 6/2026.(111.24.) EMMI rendeletre - az Alattyani
Ovoda és Mini Bolesdde bolesédei tagintézménye zérva tartasanak idépontjat az alabbiak
szerint hatérozza meg:

Az Alattyani Ovoda és Mini Béleséde blesédei tagintézménye 2023.december 11. — 2024,
janudr 01. kozotti idészakban zarva tart.

A bolesdde téli zarva tartdsanak idépontjardl legkésobb 2023, november 15-ig a sziiloket
tajékoztatni kell.

Felelds: Bodi Magdolna 6vodavezet-igazgato
Hatéridg: 2023. november 15.

10. napirend targyalasa:

Eléterjesztés az Alattyani Ovoda és Mini Bsleséde 6vodai tagintézménye decemberi zarva
tartdsara

Eldad6: Bodi Magdolna évodavezetd-igazgatd

Bédi Magdolna ¢vodavezetd-igazgatd: December 24.-1g tart az iskolakban a nevelési/ tanitasi
év, igy ehhez igazodnanak, A sziil6értekezleten ott 1évokkel beszélt. Azoknak a
gyermekeknek, akiknek dolgozok a sziileik, azoknak iigyeleti szinten nyitva van tartva.
Viszont akik otthon tudnak lenni, azok tegyek meg ezt €s legyenek csaladias kozegben, A
szabadsagoléasokat is figyelembe kell venni, ugyanis jové évtdl egységesen 50 nap szabadsag
fog jarni.
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- A Képvisel6-testiilet 5 igen egyhangt szavazattal az alabbi hatarozatot hozta:

Alattyan Kozség Onkormanyzata
Képviselo-testiiletének
117/2023.(IX.26.) hatarozata

az Alattyani Ovoda és Mini Bolcséde dvodai tagintézménye decemberi zarva tartasardl

Alattyan Kozség Onkormanyzatanak Képvisel6-testiilete — figyelemmel a személyes
gondoskodast ny0jto gyermekjoléti, gyermekvédelmi intézmények, valamint szakmai
feladatair6l és mikodésiik feltételeirdl szo16 6/2026.(111.24.) EMMI rendeletre - az Alattyani
Ovoda és Mini Boleséde 6vodai tagintézménye zéarva tartasanak idépontjat az alabbiak szerint
hatarozza meg;:

Az Alattyani Ovoda és Mini Béleséde dvodai tagintézménye 2023.december 22. — 2024,
januar 01. kozott 1ddszakban zarva tart.

Az ¢voda zarva tartasanak id6épontjardl legkésébb 2023, november 15-ig a sziiloket
tajékoztatni kell.

Felelés: Bodi Magdolna 6vodavezetd-igazgato
Hatarid6: 2023. november 15.

- Bédi Magdolna évodavezeté-igazgato tavozoltt.

11. napirend targyaldsa:

Eléterjesztés a Bursa Hungarica Felséoktatasi Onkormanyzati Oszténdijpalydzat 2024. évi
forduldjahoz térténd csatlakozésra

Eldado: Toth Ildiké jegyzd

Huszdr Arnold polgérmester: Minden évben csatlakoznak a Bursa Hungarica Fels6oktatasi
Onkorményzati Osztondijpalydzathoz. Idén is javasolja a csatlakozast.

Molnarné Menyhart Eva képvisels: Javasolja, hogy véltoztassanak a szézalékos ardnyon,
hogy az egy fore jutd havi netté jovedelem Osszege a szocialis vetitési alap Osszegének

hany %-4t ne haladja meg,.

Jozsané Kovacs Monika képviseld: Tavaly emeltek rajta. Javasolja, hogy maradjon az el6z6
évi.

Huszar Arnold polgarmester: Tavaly 300% volt, és egy jelentkezd.

Ferencsik Gyula képviseld: Javasolja, hogy emeljek 400%-ra, mert emelkednek a bérek.
Huszar Arnold polgarmester: Biztos, hogy emelkedtek a bérek?

Ferencsik Gyula képviseld: Minden évben emelnek. Javasolja a 400%-ot.

Molnarné Menyhért Eva képviseld: Az inflacios rataval noveljék meg?
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Ferencsik Gyula képviseld: Igen. Hatha t6bb gyerek beleférne. Nem gondolja, hogy ennyire
nem érintene senkit ez a palyazat. Inkabb az valészini, hogy tudjak a lakosok, hogy
mennyitdl lehet beadni és mar meg sem probaljdk. Jé lenne, ha t6bb gyerck is beleférne.

Szabo Laszlo Csabané alpolgarmester: Amennyiben 400 %-ra emelik, akkor is ahol ket
minimalbéres dolgozd van egy négy tagu csalddban, mar akkor sem fémek bele a 400%-ba.

Molnarné Menyhart Eva képvisels: Pedig csak minimalbérrsl van szo.

Huszéar Arnold polgdrmester: Nagyobbra is emelhetik, mint 400%, hogy tébben is
beleférjenek.

Ferencsik Gyula: Akkor mar ha szeretnének, hogy kapjanak, akkor legyen értelme az
emelésnek.

Molnarné Menyhart Eva képvisel6: Amennyiben 500%-ra emelik, az hany Ft-ra jén ki?
Szabé Laszld Csabang alpolgarmester: Az 142.500.-Ft

Huszar Arnold polgarmester: Akkor inkabb emeljék 500 %-ra. Mas kérdés/ vélemeény nem
volt, javasolta, hogy valtoztassanak a szdzalékos ardnyon, hogy az egy fére juté havi nettd
jovedelem Osszege a szocialis vetitési alap Osszegének 500 %-4t ne haladja meg. Aki el tudja
fogadni, szavazzon.

- A Képviseld-testiilet 5 igen egyhangu szavazattal az alabbi hatarozatot hozta:

Alattyan Kozség Onkormanyzata

Képvisel6-testiiletének

118/2023.(I1X.26.) sz. hatarozata

A Bursa Hungarica Fels6oktatasi Onkormanyzati észtondijpalyazat 2024. évi
fordulojaban valé részvételrél és a 2023/2024. tanév masodik félév és a 2024/2025. tanév
elsd félév ,,A” tipusii és a 2024/2025. tanév, a 2025/2026. és a 2026/2027. tanév ,,B” tipusi
palyazat Kiirasaral és elbiralasara meghatarozott szempontokrol

Alattyan Kozseég Onkorményzgténak Képviselo-testiilete - figyelemmel a Bursa Hungarica
Felsooktatasi Onkormanyzati Osztdndijrendszerr6l szoloé 51/2007. (111.26.)
Kormanyrendeletben foglaltakra - az alabbi hatarozatot hozza:

1/ ABursa Hungarica Felséoktatasi Onkormanyzati Osztondijrendszerhez torténé
csatlakozasat kinyilvanitja,

2./ A fels6oktatasi hallgatok (,,A”) tipus és fels6oktatasi tanulmanyokat kezdd fiatalok
(,,B”) tipus szaméra kifrand6 Bursa Hungarica Felséoktatasi Onkorményzati
Oszténdijrendszer 2024, évi forduléjanak eljardsrendie - Altaldnos Szerzédési Feltételeit
elfogadja és az elektronikus adatbézist hasznalja.

3./ Alattyan Kozség Onkormanyzata kiirja a 2023/2024. tanév masodik félév és a
2024/2025. tanév elso félévére ,,A” tipusi, valamint a 2024/205, tanév a 2025/2026. és a
2026/2027. tanév ,,B” tipusi Bursa Hungarica Felséoktatisi Onkormanyzati dsztondij
palyazatot.
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4./ Alattyan Kozség Onkormanyzata a szocialisan raszoruld palyazot 15.000.-Ft
tdmogatasban részesiti.

A képviselO-testiilet az aldbbiakat hatdrozza meg:

Az 8szténdijban kizardlag a telepiilési Onkormanyzat teriiletén lakéhellyel rendelkez6k
reszesiilhetnek.

Az ,,A” tipusu palyazatra azok az onkormanyzat teriiletén lakéhellyel rendelkezo,
hatranyos szociilis helyzeti hallgatdk jelentkezhetnek, akik a nemzeti felsdoktatdsrol sz61d
2011. évi CCIV. torvény 1. mellékletében szerepld felsdoktatasi intézményben (felsdoktatasi
hallgatoi jogviszony keretében) teljes idejit (nappali munkarend) alapfokozatot €s
szakképzettséget eredményezd alapképzésben, mesterfokozatot ¢s szakképzettséget
eredményezd mesterképzésben, osztatlan képzésben, vagy felséoktatasi szakképzésben
folytatjak tanulmanyaikat.

Az dsztdndijra palyazhatnak a 2023, szeptemberében fels6oktatési tanulményaik utolsd évét
megkezdo hallgatdk is. Amennyiben az 6sztdndijas hallgatoi jogviszonya 2024 6szén mar
nem all fenn, Ggy a 2024/2025. tanév elsé félévére esd dsztondij mér nem keriil folydsitasra.

Az Osztdndijra palyazatot nydjthatnak be azok a hallgatok is, akiknek a hallgatdi jogviszonya
a felséoktatasi intézményben a pélyazés idopontjdban sziinetel. Az §szténdij folydsitasinak
feltétele, hogy a 2023/2024. tanév masodik félévére a beiratkozott hallgatd aktiv hallgatéi
jogviszonnyal rendelkezzen.

A ,,B” tipusu pdlydzatra azok az 6nkormdanyzat teriiletén lakéhellyel rendelkezd,
hatranyos szocidlis helyzetii, a 2023/2024. tanévben utolso éves, érettségi elott alld
kozépiskolas, illetve felsdfokn végzettséggel nem rendelkezd, felsdoktatdsi intézménybe
felvételt még nem nyert, éretiségizett palyazok jelentkezhetnek, akik a 2024/2025. tanévtol
kezd6dben a nemzeti felsdoktatasrol sz616 2011 évi CCIV. t6rvény 1.szAm0 mellékletében
szerepl6 felsdoktatasi intézményben teljes idejit (nappali munkarend) alapképzésben,
osztatlan képzésben vagy felsOoktatési szakképzésben kivannak részt venni.

A, B” tipusu palyazatra jelentkez6k koziil csak azok részesiilhetnek 6sztondijban, akik a
2024. évi altalanos felvételi eljarasban el6szor nyerek felvételt felsdoktatdsi intézménybe és
tanulményaikat a 2024/2025. tanévben ténylegesen megkezdik.

Az 6sztondij elbirdlasa kizarolag szocidlis raszorultsdg alapjan, a palyazé tanulmanyi
eredményétol fliggetleniil torténik.

A pélyézatot az EPER-Bursa rendszerben kitoltve, véglegesitve, onnan kinyomtatva, alairva
kizardlag a lakéhely szerint illetékes telepiilési dnkormanyzat polgarmesteri hivatalanal kell
benyujtani személyesen vagy postai Gton. A palyazat régzitésének €s az onkormanyzathoz
torténd beny\jtasi hatarideje: 2023. november 03.

A palvazat kiételezd mellékletei:
»A” tipusu palyazat:

206



a) A felsdoktatasi intézmény altal kibocsatott eredeti hallgatdi jogviszony-igazolas vagy annak
hiteles masolata a 2023/2024. tanév els6 félévérdl.

b) Igazolas a palydzoé és a pAlyazoval egy haztartasban é10k egy fére jutd havi nettd
jovedelmérol.

¢) Szocialis raszorultsag igazolasara szolgalo okiratok. (Hatranyos helyzet, halmozottan
hatranyos helyzet fennallasarol hatarozat vagy rendszeres gyermekvédelmi kedvezményre
jogositd hatdrozat a palyazat elbiralasa soran elonyt jelent.)

A palyazatok elbirdlasakor a szocidlis raszorultsag szempontjaként figyelembe kell venni,
hogy a palydzé haztartadsaban az egy fore jutd havi nettd j6vedelem 6sszege ne haladja meg a
szocialis vetitési alap Osszegének 500 %-at, azaz 142.500.-Ft-ot.

/2023-ban a szocialis vetitési alap 28.500,-Ft./

B tipusv palyazat:

a) Igazolas a palyazd és a palyazdval egy haztartasban élok egy fore jutd havi netto
jovedelmérol

b) Szocialis raszorultsdg igazolasara szolgald okiratok. (Hatranyos helyzet, halmozottan
hétranyos helyzet fennallasérdl hatarozat vagy rendszeres gyermekvédelmi kedvezményre
jogositd hatdrozat a palydzat elbirdlasa sordn elényt jelent.)

A pélyézatok elbiralésakor a szocialis raszorultsag szempontjaként figyelembe kell venni,
hogy a palyazo haztartasaban az egy fore jutd havi netté jévedelem Osszege ne haladja meg a
szocialis vetitési alap 8sszegének 500 %-at, azaz 142.500.-Ft-ot.

/2023-ban a szocidlis vetitési alap 28.500,-Ft./

5./ A palyézati (rlap csak a fent meghatarozott kételezd mellékletekkel egyfitt érvényes,
valamely melléklet hidnyéaban a palyéazat formai hibasnak mindsiil.

A palyazé szocialis raszorultsaga igazolasara kiteles megadni a vele egy haztartdsban élok (a
palyazé lakéhelye szerinti lakasban €letvitelszertien egylitt lako, ott bejelentett lakdhellyel
vagy tartozkodasi hellyel rendelkez6 személyek) egy fére juté havi nettd jovedelmének forint
Osszegét.

Hatérid6: A csatlakozasi nyilatkozat bekiildésére 2023. szeptember 29., ezt kévetoen
eljarasrend, lebonyolitasi itemterv szerint
Felelos: Toth I1diko jegyzo

Errd] értesiil:
1.) Polgdrmester, jegyz helyben
2.) Pénziigy, helyben
3.) Irattar
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12. napirend targyalasa:

Eléterjesztés torvényességi felhivas targyalasara, rendelet hatalyon kiviil helyezésére és
bérbeadasi feltételek meghatdrozasara

Eléado: Téth 11diko jegyz

Huszar Amold polgarmester: A Jasz-Nagykun-Szolnok Varmegyei Korméanyhivatal
Torvényességi Felligyeleti Osztalya felhivassal élt az Snkormanyzati tulajdonéban 1év6
lakasok és helyiségek bérletérdl, a lakbérek meértékérdl, valamint az elidegenitésiikre
vonatkozo szabalyokrol sz616 3/2021.(11.15.) énkormanyzati rendeletre. Az ezen teriiletet
szabalyozo torvény kimondja, hogy az énkorményzatnak nem kell rendeletben megallapitani
az onkormanyzati lakasok ¢s helyiségek bérletére, elidegenitésére vonatkozd szabalyokat, ha
a tulajdonaban 1évé lakasok szama nem haladja meg a htiszat. Tehat Alattyan esetében nem
kételezd a rendelet alkotas. Amennyiben a rendelet hatalyban maradna, olyan targykoroket is
szabalyozniuk kellene, ami egy kis telepiilés esetében életszeriitlen. Mivel mar hozzaszolas
nem volt javasolta az 6nkormanyzati tulajdondban 1év lakésok és helyiségek bérletérdl, a
lakbérek mértekérdl, valamint az elidegenitésitkre vonatkozé szabalyokrél sz6l6
3/2021.(I1.15.) énkormanyzati rendelet hatalyon kiviil helyezését.

- A Képviselo-testiilet 4 igen 1 tartozkodo szavazattal az alabbi hatarozatot hozta:

Alattyan Kozség Onkormanyzata
Képviseld-testiiletének
119/2023.(IX.26.) hatarozata
torvényességi felhivas megtargyalasardl

Alattyan Kozség Onkormanyzatinak Képviseld-testiilete a Jasz-Nagykun-Szolnok Varmegyei
Kormanyhivatal Hatdsagi Foosztaly Torvényességi Fellgyeleti Osztaly torvényességi
felhivasat, mely az dnkormanyzat tulajdonaban 1évé lakasok és helyiségek bérletérol, a
lakbérek mértékérdl, valamint az elidegenitésiikre vonatkozo szabalyokrodl sz616
3/2021.(11.15.) 6nkorményzati rendeletre iranyult, megtargyalta €s az alabbi déntést hozta:

A torvényességi felhivasban foglaltak alapjan a képvisel6-testillet az nkorményzat
tulajdonaban 1évo lakasok és helyiségek bérletérdl, a lakbérek mértékérdl, valamint az
elidegenitésiikre vonatkozd szabalyokrol szold 3/2021.(11.15.) 6nkorményzati rendeletet
hatalyon kiviil helyezte és a jév6ben tartdzkodik a hasonlé jellegii jogszabalysértések
elkdvetésétol.

Hatarid6: azonnal
Felelos: Toth 1ldiko jegyzé

Err6l értestil:
1.) JNKSZ Varmegyei Kormanyhivatal Hatosagi Féosztaly Torvényességi Felligyeleti
Osztaly, Szolnok, Kossuth L. 0t 2.
2.} Polgarmester, jegyz6 helyben
3.)) Irattar
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Huszar Arnold polgarmester: Tekintettel arra, hogy jelenleg nincsennek tisztdban a
hatastanulmannyal javasolja az dnkormanyzati lakasok lakbérét megtartani jelen allapotuk
szerint. Kérik a hatdstanulmany kidolgozasat. A bérlakdsok bérldit pedig kiértesitik, hogy a
lakdsrendelet hatalyon kivill lett helyezve és egyedi hatarozattal torténik a lakbérek, a
bérbeadas €s egyéb feltételek meghatarozasa. Mivel mas kérdés/ javalat nem volt, kérte, hogy
aki el tudja fogadni, szavazzon.

- A Képviselo-testiilet 5 igen egyhangli szavazattal az aldbbi hatdrozatot hozta:

Alattyan Kozség Onkormanyzata
Képviselo-testiiletének
120/2023.(IX.26.) hatarozata

onkormanyzati lakasok lakbérének érvényben tartasa

Alattyan Kozség Onkorményzatanak Képvisel6-testiilete a Jasz-Nagykun-Szolnok Varmegyei
Kormanyhivatal tdrvényességi felhivasanak megtargyaldsdhoz kapcsoléddan az
onkormanyzat tulajdondban 1évé lakasok és helyiségek bérletérél, a lakbérek mértékérdl,
valamint az elidegenitésiikre vonatkozo szabalyokrdl sz616 3/2021.(11.15.) énkorméanyzati
rendeletet hatdlyon kiviil helyezte.

A képviseld-testillet mindaddig, amig a lakasok és helyiségek bérletére, valamint az
elidegenitésiikre vonatkozé egyes szabalyokrol sz616 1993, évi LXXVIIL. térvény vonatkozo
rendelkezéseinek megfeleléen nem hatdrozza meg a bérlakasok besorolasat, lakbérét, a
bérbeadasi ¢és egyéb feltételeket, az dnkormdanyzati bérlakdsok lakbérét valamennyi bérlakas
esetében 500.-Ft/m2/hé &sszegben érvényben tartja.

A képviseld-testiilet felkéri a hivatalt, a bérlakasok bérldit értesitsék ki arrol, hogy a
lakasrendelet hatalyon kiviil lett helyezve és egyedi hatarozattal torténik a lakbérek, a
bérbeadas €s egyéb feltételek meghatérozasa.

Hatarid6; A bérlok kiértesitésére 2023. oktober 15.

Felelds: Toth 11diko6 jegyzd
Hataridé: A feltételek meghatarozasara 2023. novernber 30.
Felelds: Huszar Arnold polgarmester

Err6l értesiil:
1.} Polgarmester, jegyz6 helyben
2.} Pénziigy, helyben
3.) Irattar

13. napirend targyalisa:
Eléterjesztés a Helyi EsélyegyenlOségi Program hatélyban tartdsara
Eléado: Toth 1diko jegyzo
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Huszar Arnold polgarmester: Uj Helyi Esélyegyenléségi Program megalkotasa idén osszel
id6szer(i. Viszont jelenleg még a 2022-es népszamlalasnyilvanossagra hozott adatai még nem
teljeskortiek. A Tarsadalmi Esélyteremtési Foigazgatosag Eszak-Alfoldi Tarsadalmi
Esélyteremtési Igazgatosag programreferensével is egyeztettek, aki egyetértett, hogy amig
ezek az adatok nem éllnak rendelkezésiikre, illetve igy az ezen adatokra épitkezd 1ij program
sem, addig a meglévo program maradjon hatdlyban. Mivel kérdés/ vélemény nem volt, kérte,
hogy aki tamogatja, hogy a jelenlegi HEP-ot tartsak hatalyban sz 0j elkésziiltéig, szavazzon.

- A Képviselo-testiilet 5 igen egyhangl szavazattal az alabbi hatarozatot hozta:

Alattyan Kozség Onkormanyzata
Képviseld-testiiletének
121/2023.(1X.26.) hatdrozata

Helyi Esélyegyenléségi Program hatalyban tartasardél

Alattyan Kozség Onkormanyzatanak Képvisel6-testiilete a 105/2018.(X.25.) hatrozattal
elfogadott, - a 120/2020.(X1.30.) és a 122/2022.(XI1.15.) hatarozattal feliilvizsgalt -, 2018-
2023 kozotti Helyi Esélyegyenléségi Programot az () program elfogaddséig hatalyaban
fenntartja.

Errol értesiil:

1./ Fazekas Laszlo referens, email: fazekas.laszlo@tef.gov.hu
2./ Polgarmester, jegyz6 helyben

3./ Irattar

14. napirend targvalasa:
Egyebek

Kun-matrix Kft. drajanlatainak megtargyaldsa

Huszar Arnold polgarmester: A csapadékviz 1. iitem elhtizodott. El6szor julius 8-ig kellett
volna atvenni, utana kértek az Allamkincstartol hosszabbitast, ami végiilis megérkezett, és
augusztus 9.-ig hosszabbitotta a hataridét. Viszont a munka nem késziilt el, igy kodbért
kezdett el kifizetni a kivitelez0, kotbért addig kérhetik, amig maga a kivitelezés a funkcigjat
nem latja el. A funkcidjat szeptember 1-jétdl latta el, viszont garancidlis észrevételek azota is
voltak, szamos ilyen észrevétel. Tehat szeptember 1-jéig kodbért fizetett, ami ~27.000.000.-
Ft. Az uriember megkereste azzal, hogy akkor elvégezne munkakat, megcsinalna egy csomo
mindent és ez az 6nkorményzatnak nem is keriilne 1ényegében pénzbe, hiszen ott a kodbér.

A Széchenyi utcaban az 1t fel volt hullamosodva, ami meg lett csinalva. Ezt ellendrizte és lett
tiikor kiszedve, lett geotextill, kbalap hengerelve és lett ra aszfalt. Ez nett6 2.026.000.- Ft volt.
Ezt vallalta be a kodbérbol. Azt tudni kell, hogy kotbért csak olyan dolgokhoz lehet hasznélni,
ami a csapadék Il. projekthez kapcsolhat6. Ez ahhoz kapesolddott, hiszen a csapadék 1
munkak soran ment tonkre az ut. A tobbi munkara adott arajanlatot nem kérte.

A temetore koriilbeliil ~14.000.000.- Ft arajanlatot adott, hat az elég huzés. Azt tudni keéé
még, hogy tobb utat is megcsinalt mar egyébként a vallalkozo, ami le is lett szamlazva, mai
napig 7-8 millié Ft-tal tartoznak, ezért 6 sohasem panaszkodott. Viszont az is igaz, hogy a
kivitelezésért nagyon sok kellemetlen helyzetbe keriilt az 6nkorményzat. A kanyar, amit
leasztfaltazott, ott egy atjarot megcsinalna, netté 4.000.000.- Ft-ért. Ugy gondolja, hogy az,
hogy a traktor eljarjon, 3-4 csovet leraknak €s kész. Nincs sziikség oda kdzel 4.000.000.- Ft-
ra.

210



Ferencsik Gyula képviseld: 60 m? , amit megesinalt, ott a kanyarban? Az schogy nincs 60 m?,
Ezek elrugaszkodott 4rak nagyon.

Huszar Arnold polgarmester: Igen, ezek nagyon. A lakossag szemében nagyon rosszul jonne
ki, hogy dolgozott itt, tudjak, hogy kotbért fizetett, €s akkor most fizessitk neki vissza.

Szabo Laszlo Csabané alpolgarmester: A kddbért lehetne ilyen garanciélis tartaléknak
felfogni. Nem tudhatjak, hogy az id6é még mit mutat meg nekik és hogy esetleg mire kell majd
még visszahivni barkit is. Akkor megint ott fognak &llni, hogy nem tudnak mit csinalni, mert
nines ra pénziik.

Huszar Arnold polgarmester: 60 honap garancialis kotelezettsége van a kivitelezének, illetve
4.000.000.- Ft.

Szabo Lészlé Csabéané alpolgarmester: Rendben, de nem lehet tudni, hogy nem omlik-e be a
kovesut, vagy barmi.

Ferencsik Gyula képviseld: Inkabb olyanra kellene befektetni, hogy szivattyut venni. Atemeld
szivattyu lesz a 32-es sz. féut mellett.

Huszar Arnold polgarmester: A csillagtértél a zagyva atemeldig lefolyik a viz Gigy van
megesinalva, A 14.000.000.- Ft-os ajanlatat a temet6re nem is tudja mire lehetne elszamoln,
mert semmi koze a csapadékhoz. A kodbért lehetne a vizelvezetd rendszer karbantartaséra
forditani.

Ferencsik Gyula képvisel6: Lehetne venni a traktorra rézsii kaszat példaul. Az a projekthez
kapesolodik. Késdbb majd nem tudjak karban tartani az elkészilt fejlesziéseket.

Molnérné Menyhért Eva képvisels: Tehat erre forditanik a kodbért.

Ferencsik Gyula képviseld: Ha a lejtések jol meg vannak csinalva, és nem kellenek
szivattyuk, akkor a kaszalasra lehetne kolteni.

Huszér Arnold polgarmester: Visszatérve az arajanlatokra, a temetd helyzetét mindenképp
kezelni kell majd, viszont ez az drajanlat irrealisan magas véleménye szerint.

Ferencsik Gyula képviseld: Ezeket az &rajanlatokat mind (igy adta a véallalkozé, hogy minél
elbbb visszakapja a pénzért, amit kodbérként kifizetett.

Huszar Amold polgarmester: Osszeadta és dsszesen az rajanlat t6bb lenne, mint amit itt hagy
kodbér. Azt kihagyta, hogy az utolsd drajanlat, a fogado mutargyak beépitése, ez a bejévé
utszakasznal egy két métert megcesinalnak, lejjebb kell vinni.

A temetdben probalak azt is, hogy esetleg zizdgép, de nagyon draga kihozni és nem is jénnek
ki ennyiért. Probalta utasoknak ajinlani, de miutdn vasak is vannak benne nem kellett. Illetve
ott a szemét is, amivel kezdeni kell valamit. Lehetne még egy-két konténert, mert az egész jol
bevalt, de ez nem elég. Az volt az dtlete, hogy turassak be, tegyenek ra betont, foldel takarjak
¢s akkor lesz ott egy fivesitett teriilet.

Molnarné Menyhért Eva képviselé: Szoro parcella.
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Huszar Amold polgarmester: Szemétre szorni a hamvakat? Nem szerencseés, arra mas helyet
kell kijeléln. Lehetne egy sima flives terlilet, csak ennek is van koltsége, de még mindig
kevesebb.

Szabd Laszlé Csabane alpolgarmester: A Regio-kom egyébként beveszi. Akinek van befizetett
csekkje, évente bizonyos szamu kdbmétert ingyen elszallittathat. Veliik el Iehetne vitetni és
akkor mindjart kevesebb van.

Huszar Arnold polgarmester: A Széchenyi tton kiviili, tobbi arajanlatot akkor elutasitsak?

Szabo Laszld Csabané alpolgarmester: Amennyiben madssal kellene megcesinaltatniuk, akkor
az mennyi lenne?

Huszar Amold polgarmester: Talan az az arajanlat redlis.

Szabo Laszlé Csabéané alpolgarmester: Mennyi is az az arajaniat?

Huszar Amold polgarmester: 4,260.000.-Ft + AFA .

Szabd Laszlé Csabané alpolgarmester: Akkor az még redlis is.

Ferencsik Gyula képviseld: Ezek az atvagasok?

Huszar Amold polgarmester: Nem, hanem az drok, ahogy belefut a mostani megcsinalt
arokszakaszba, kiépitésre keriilne, hogy ne a sarat hozza bele a jelenlegi arokrendszerbe,
hanem az ott igymond letisztulna. Most ugye a t6bbi arok az sima féldes, ha jon a viz elfelé,
akkor hozza az tiledéket is, és belehozza a jelenlegi arokba. Ezt akadalyoznd ez meg. Persze
donthet ugy is a testiilet, hogy elhalassza, kér mashonnan arajanlatot.

Szabo Laszld Csabané: Az irgdesit meg a temetdt 6 nagyon soknak tartja, azokat az
arajanlatokat. A Széchenyi Ut az rendben van. Esetleg még a miitdrgyakat épitse ki, de akkor a
tobbit forditsdk mar olyanra, amiket Ferencsik képviseld is mondott, hogy a karbantartds meg
tudjon valdsulni. Kaszalni, vagy foldet hordani, vagy hasonlék, mert ez sem kevés pénz.

Huszar Amold polgarmester: Rendben, 6 tamogatja ezt.

Molnarné Menyhért Eva képviselé: Nem lehetne a betondarabokat felhasznalni jarddhoz, ami
a temetdben van?

Huszéar Arnold polgarmester: Mindent lehet, csak miutan nem egyformak, elég kacifantos
dolog.

Ferencsik Gyula képviseld: Ez gy éme valamit, ha §ssze lenne torve.

Molnimé Menyhdrt Eva képvisels: Ossze lehetne kotni a hatsé bejératot a ravatalozé melletti
részen, egy jardaval, akkor kénnyen megkdézelithetd lenne hatulrdl a ravatalozé.

Huszar Arnold polgarmester: Azt a par darabot ki lehetne valogatni beléle, amibdl jardét
csindlnak, de az téredéke.
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Ferencsik Gyula képviseld: A kiskertre lehetne hozni.

Huszéar Arnold polgarmester: A babafa iiltetést, ahol {iltették, oft is beton beton hatan van. Fel
van téltve betonnal.

Ferencsik Gyula képviseld: Ott el lehetne simitani, lehetne vinni ré egy kis term&foldet. Fehér
Feri meg is csinalhatna. Az 6koparkban f6ld is lenne.

Huszar Arnold polgarmester: Akkor, ha Fehér Ferencnek fizetnék ki, legalabb helyi
véallalkozoénal maradna.

Ferencsik Gyula képviseld: Meg hat amit & megcesinal, azért az jOl van megesinalva.

Huszar Amold polgarmester: Mivel mas vélemény/ kérdés nem volt, javasolta, hogy az
arajanlatokrol egyesével hozzanak dontést.

- A Képviselt-testiilet 5 igen egyhangt szavazattal az alabbi hatdrozatot hozta:

Alattyan Kozség Onkormanyzata

Képviselo-testiiletének

122/2023.(1X.26.) sz. hatarozata

a KUN-MATRIX Kft. temetdi feladatok elvégzésére adott ajinlatinak megtirgyalasarol

A KUN-MATRIX Kift. (5350 Tiszafiired, Domahazi ut 50.) az alattyéani temetdben 1évo beton
s egyeb hulladék eltavolitasara, tovabba bozot, cserje, tuskd és gyodkérirtasi munkdak
elvégzésére tett ajanlatat a képviseld-testlilet megtargyalta.

Alattyan Kézség Onkormanyzatanak Képvisel6-testiilete az arajanlatot nem fogadja el.

Errdl értesiil:
1.) KUN-MATRIX Kft., emailen
2.) Polgarmester, jegyz0 helyben
3.) Pénziigy, helyben
4.y Irattar

- A Képviselo-testiilet 4 igen 1 tartozkodo szavazattal az alabbi hatarozatot hozta:

Alattyan Koézség Onkormanyzata

Képviselo-testiiletének

123/2023.(IX.26.) sz. hatarozata

a KUN-MATRIX Kft. Széchenyi 1ti vitszakasz helyreillitasi munkaira adott ajanlata
megtargyalasarol

A KUN-MATRIX Kft. (5350 Tiszafiired, Domahézi Gt 50.) Széchenyi uti aszfaltat Gtszakasz
(Széchenyi Gt kanyarulata) helyreallitasi munkdira adott ajanlatat a képvisel6-testiilet

megtargyalta.

Alattyan Kozség Onkorményzatinak Képviselé-testiilete megallapitja, hogy az utszakasz a
TOP-2.1.3-16-JN1-2021-00023 azonositészamu, ,,Alattyan Kozség csapadékcsatornazéasa I1.

213




ttem” projekt beruhazas megvalodsitasa soran rongalddott meg oly mértékben, hogy annak
helyreallitasa indokolt. )
A képviselo-testiilet az ajanlati arat — 2.026.470.-Ft + AFA — elfogadja.

A képviseld-testiilet felhatalmazza a polgarmestert a munka megrendelésére.

Errdl értesiil:
1.) KUN-MATRIX Kft., emailen
2.) Polgarmester, jegyz6 helyben
3.) P¢énziigy, helyben
4.} Irattar

- A Képviseld-testiilet 5 igen egyhangu szavazattal az alabbi hatarozatot hozta:

Alattyan Kézség Onkormanyzata

Képviselo-testiiletének

124/2023.(IX.26.) sz. hatarozata

a KUN-MATRIX Kft. Irgocsté-ér fel6li miitirgy épitési munkaira adott ajanlatinak
megtargyalasarél

A KUN-MATRIX Kft. (5350 Tiszaflired, Domahazi Gt 50.) Irgocsto-ér felsli mitargy épitési
munkaira adott ajanlatét a képvisel6-testiilet megtargyalta.

Alattyan Kozség Onkorményzatinak Képvisel$-testiilete az drajinlatot nem fogadja el.

Errél értesiil:
1.) KUN-MATRIX Kft., emailen
2.} Polgérmester, jegyz0 helyben
3.} Pénzigy, helyben
4.) Irattar

- A Képviselo-testiilet 4 igen 1 tartozkodé szavazattal az aldbbi hatarozatot hozta:

Alattyan Koézség Onkormanyzata

Képviselo-testiiletének

125/2023.(IX.26.) sz. hatarozata

a KUN-MATRIX Kft. 6 db fogadé miitirgy épitésére adott drajanlatanak
megtargyalasarol

A KUN-MATRIX Kft. (5350 Tiszafiired, Domahazi Gt 50.) altal 6 db fogadé miitargy
épitésére adott ajanlatat a képvisels-testiilet megtargyalta.

Alattyan Koézség Onkorményzatanak Képviseld-testiilete megéllapitja, hogy a miitargyak
megépitése a TOP-2.1.3-16-JN1-2021-00023 azonositészamu, ,,Alattyan Kozség
csapadékcesatormézasa I1. iitem” projekt beruhazasanak nem voltak részei, ugyanakkor
megépitesiik az elvezetd rendszer miikddését szolgalja.
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A képviselo-testiilet az ajanlati arat —4.260.000.-Ft + AFA — elfogadja.

A képviseld-testiilet felhatalmazza a polgarmestert a munka megrendelésére.

Errdl értesiil:
1.) KUN-MATRIX Kft., emailen
2.) Polgarmester, jegyz6 helyben
3.) Pénziigy, helyben
4.) Irattdr

INNOVEN
Huszar Arnold polgarmester: Tekintettel arra, hogy ez a kérelem csak most érkezett meg,
javasolja a dontés elnapolasat.

- A Képvisel6-testiilet 5 igen egyhangu szavazattal az alabbi hatarozatot hozta:

Alattyan Kézség Onkormanyzata

Képviselo-testiiletének

126/2023.(1X.26.) sz. hatarozata

az INNOVEN Kft. aremelési kérelmének megtargyalasarol

Alattyén Kozség Onkormanyzatanak Képviseld-testiilete a kozétkeztetést biztositd
INNOVEN Kft. aremelési kérelmét megtargyalta.
A képviselo-testiilet a dontés meghozatalat elnapolja.

Err6l értesiil:
1.) INNOVEN Kft. emailen
2.) Polgarmester, jegyz6 helyben
3.) Pénziigy, helyben
4.) Irattar
5.)

Tovabbi hozzaszélas nem volt. Huszar Arnold polgarmester az ilést berekesztette.

—-,/ L, -
(7Sl

U -
jegyzo
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MEGHIVO
Alattyan Kézség Onkormanyzata
Képviselé-testiiletének

2023. szeptember 26-4n (kedden) 14,00 oratol
tartando munkaterv szerinti iilésére
Helyszin: Kozséghaza tanacsterme

Napirendi pontok:

1.) Beszamolé az Alattyani Ovoda és Mini Boleséde 6vodai tagintézménye 2022/2023
nevelési évének oktato-neveld munkdjardl
El6add: Bodi Magdolna dvodavezetd -igazgato

2.) Beszdmol6 az Alattyani Ovoda és Mini Bolesdde bolesddei tagintézménye eddigi
szakmai munkajarél
Eléadé: Bédi Magdolna 6vodavezetd- igazgatd

3.) Elsterjesztés az Alattyani Ovoda és Mini Bsleséde dvodai tagintézménye 2023/2024
nevelési éve munkatervének elfogadasara
Eléadé: Bodi Magdolna 6vodavezet6-igazgatd

4,) Elbterjesztés az Alattyani Ovoda és Mini Blcs6de blesédei tagintézménye 2023/2024
nevelési éve munkatervének elfogadasara
Eldad6: Bodi Magdolna ovodavezetd- igazgatod

5.) Elbterjesztés az Alattyani Ovoda és Mini Bsleséde 6vodai tagintézménye hazirendjének
elfogadésara
Eléado: Bodi Magdolna 6vodavezetd-igazgatod

6.) Eléterjesztés az Alattyani Ovoda és Mini Boleséde bolcsddei tagintézménye
hazirendjének elfogadasara
Eloado: Bodi Magdolna 6vodavezetd-igazgato

7.) Eléterjesztés az Alattyani Ovoda és Mini Bslcséde évodai tagintézménye pedagogiai
programjanak elfogadasara
Eléadd: Bodi Magdolna ovodavezetd-igazgatd

8.) Eléterjesztés az Alattyani Ovoda és Mini Boleséde boles6dei tagintézménye
decemberi zarva tartsara
Eldado: Bodi Magdolna 6vodavezetd-igazgato

9.) Eléterjesztés az Alattyani Ovoda és Mini Bélesdde dvodai tagintézménye decemberi
zarva tartasara
Eléado: Bodi Magdolna 6vodavezetd-igazgatod

10.) Beszamol6 az Idések Klubja 2022 évi milkddésérol
Eléadé: Nagy Anita intézmény vezetd




11.) Eléterjesztés a Bursa Hungarica Fels6oktatasi Onkorményzati Oszténdijpalyézat
2024. évi forduldjahoz torténd csatlakozasra
El6ado: Toth I1diko jegyzo

12.)  Eloterjesztés térvényességi felhivas targyalasara, rendelet hatalyon kiviil helyezésére
¢és bérbeadasi feltételek meghatarozasara
El6adé: Toth I1diko jegyzo

13.) Elbterjesztés a Helyi Esélyegyenloségi Program hatélyban tartasara
El6éado: Toth I1diko jegyzo

14.) Egyebek

Alattyan, 2023. szeptember 22.
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1. A pedagdgiai munka feltételrendszere

1.1.  Személyi feltételek alakulasa:
Pedagogusok létszama Technikai dolgozok Pedagogiai asszisztens
2022 szeptembertdl: 6 £6 3 6 dajka, plusz 2 kisegitd 116
dolgozo
2022 oktébertdl: 5 f0, 2 kisegito 316
novembertol 4 {6 3 dajka
2023 juniustol: 5 {6 1 kisegit6 316
3 dajka
2023. augusztustol: 3 {6 1 kisegitd 2 16
3 dajka
1.2.  Képzettség adatok:
Vezetoi szakvizsga Egy.eb Gyakornok Ped.I Ped.I1
szakvizsga
316 116 016 316 2 16
augusztustdl: 2 6 116 | 0f6 216 116
1.3. Helyettesités:
Erosség Gyengeség
- Pedagogiai asszisztens - Létszamhiany

- 60 oras gyakorlattal ¢s OKJ
vizsgaval rendelkezd csecsemo- és
kisgyermekneveld

- Tappénzen valo tartdzkodas miatt a
vezetd helyettesitett, ezért az ¢
szakmai munkaja hattérbe szorult.

- A bolecs6de megnyitasa plusz terhet
jelent az 6voda 6sszes dolgozojanak.
(kisgyermekneveldi végzettségii
pedagogus vagy 60 oras gyakorlattal
rendelkezd személy helyettesitheti
csak a kisgyermekneveldket, akik 25
nap potszabadsaggal rendelkeznek,
Osszesen 40-45 nap/év)

Lehetoség
- Folyamatos palyaztatas.
- Plusz juttatas felajanlasa a
pedagdgusoknak.

Veszély
- Tlterhelt kollégak
- Szakmai munka mindségének a
romlésa.




1.4.  Gyermekek létszamanak alakulésa:
2022. 10. 01.(f6) 2023. 05. 31 (f6)
Felvételt nyert gyermekek 31 32
Elutasitott gyermekek 1étszama 0 0
Ovodas gyermekek 0sszlétszama 89 89
SNI-vel felszorzott létszam 92 96
Sajatos nevelési igényli 3 7
Fogyatékos SNI - -
BTMN-es gyermekek 7 7
Etkez6 gyermekek 89 89
Ebbdl étkezésért fizet - 1
Félnapos 6vodas - -
HH-s gyermekek 22 22
HHH-s gyermekek 20 21
Veszélyeztetett gyermekek - -
Nevelt gyermekek 20 20
Rendszeres GYV 20 20
1.5. Targyi, infrastrukturalis feltételek:
Erosségek: Gyengeségek:
Koltségvetésbol: - A magas gyermeklétszam miatt az
- Udvaron szivarg6 csatorna javitasa eszk6zok folyamatos hasznalata
- Alapitvany tdmogatasa miatt kopéas, elhasznalddas.
Bali bevételbdl: -

Alapitvanyi palyazatbol:

- Babok, kézmiives tevékenységhez
anyag (gyapju, agyag, gyongyok,
kormoceske, fonal...), népitdncos
szoknyakhoz, nadragokhoz anyag,
hordozhat6 hangfal.

Ovodakert palyazatbol: -

Alapitvany koltségvetési tamogatasabol:
- 100 000.- (ha keret engedi)
Bababorze:
- a biciklitarolot elhatarold
lemezkerités

Jane Goodall palyézat:
- Gylimolcesfak és bokrok telepitése
- Emeltagyashoz faaru

Polinvent Kft:

- Jatekok, mesés konyvek,
foglalkoztatok, kézi- és hat
permetezd, rajzeszkozok, egyéni
ajandékok a gyermekeknek
karacsonyra, miifenyd, kerti
szerszamok, gyiimdlcs, édesség.




Orokbe fogadok egy 6vodat: Polinvent Kft,

Henkel

- mososzerek, oblitok

Lehetoségek:

- Fokozott figyelem az
allagmegdrzésre.

- Palyazati lehetdségek kiaknéazasa.

- Folyamatos karbantartas.

- Szponzorok felkutatisa

Veszély:

Eszkozhidny
Munkafeltételek romlasa

2. FelelOsi rendszer, feladatmegosztas

2.1.

Unnepek, rendezvények, hagyoméanyok

BUDAI ALIZ — Allatok Vilagnapja (oktober)

Pozitivumai, megvalosult tartalmak

- Latogatés a vadaszhazba

Volt-e negativum?

Allatkertbdl nem érkezett

lovaskocsival. visszajelzés
- Allatnézd a Zagyvaparton (kecske,
birka, szamar)
Lehetoségek a jovoben Visszajelzések

- Allatsimogaté szervezése
- Tanyaléatogatas
- Ismételt lovaskocsikazas

A gyermekeknek tetszett a
rendezvény, tobb gyermek sokszor
emlegeti, kéri, hogy menjlink ismét
lovaskocsival.

Elmény volt a latogatas a
vadaszhazban, a kitomott allatok,
facanok latvanya, szivélyes
fogadtatas

ZANANE KRIZSAN EVA — SZURETI HET

Pozitivumai, megvalosult tartalmak
- A csoportok gyermekeink jatékos
tevékenykedtetése a sz0610

feldolgozasanak folyamata a sziirettel

kapcsolatos fogalmak,
néphagyomanyok megismertetése.
- Felelevenedtek a hagyomanyok,

Volt-e negativum?
A szokasok és hagyomanyok eltlinés
a csaladok életében.
Ovodai dolgozok kozti informacid
csere hianya.




népszokasok.

- Ismerkedtek a gylimolcsok, zoldségek

tulajdonsagaival.

- Komplex feldolgozas a csoportokban.

- Egészséges taplalkozasra vald
nevelés.

- Ovikert fontossaga, tapasztalatok
szerzese.

Lehetéségek a jovoben
- Sokkal szervezettebben vald
megvalositas.
- Egymas segitése.

Visszajelzések
- A gyerekek jol érezték magukat.

KUKORICA FOSZTO HET

Pozitivumai
Megvalosult tartalmak

- Hagyomanyok apolasa

- Uj ismeretek atadasa

- Komplex tevékenységek
megvaldsitasa

Volt-e negativum?

Lehetoségek a jovoben

- Séta a hatarba kukoricatorés idején
(akar lovaskocsival)
- Kukorica iiltetés a sajat kertbe.

Visszajelzések

-Szeretik a gyerekek

JOZSANE KOVACS MONIKA —,,T6k j6” nap (november)

Erésség Gyengeség
- Hagyomanydrzés. - A szil6k érdektelensége,
- A gyerekek 1) élményekkel nemtérédomsége.
gazdagodtak. - Tirelmetlen és figyelmetlen

- Koz06sség kohézioja erdsddott.

kollégak miatt a jatékok nem lettek
kell6en elékészitve.

Lehetéség

Veszély

- A sziildk kizarasa a rendezvénybdl.

- Az elkészitett jatékok tonkremennek.
- Balesetveszély.




BIRO SZILVIA- MARTON NAPJA

Pozitivumai

Megvalosult tartalmak
Csapatmunka.
Mozgésos feladatok.
Libazsiros kenyér hagymaval.
HagyomanyOrzés.
J6 Hangulat.
Ismeretek nyujtasa.
Versek, dalok mondogatésa.

Volt-e negativum?

Tornaterem hianya
Csoportlétszam
Rossz id6

Lehetéségek a jovoben
Megfeleld helyszin biztositasa
Lampionos felvonulés este
Helyszini kornyezetismereti
tevékenységek csoport szinten

Visszajelzések
Hagyomanyok elhalvanyulasa

ADVENTI KESZULODES, LUCA NAP

Pozitivumai
Megvalosult tartalmak

Elékészitése az adventi tinnepkor
hagyomanyainak, szokasainak a
felidézésével kozos élmények atélése.
Az Osszetartozas érzésének erdsitése
(csoport-, illetve 6vodai szinten
mukodoé hagyomanyok apolasa).

A gyermeki kompetenciak fejlesztése
(értelmi, szocialis, kommunikécios,
testi).

A karacsony a csalad, a szeretet
iinnepe is, melyet a gyermekekben is
igyekeztiink erdsiteni.

Beszélgetések a gyerekekkel az
otthoni szokasokrol. Ebben
idészakban keriilnek el6 az otthonrdl
hozott csaladi fotok, albumok, DVD
lemezek is.

Ezek nézegetésével, beszélgetésekkel,
illetve a csaladi élmények
felidézésével erdsitettiik a
gyermekekben a csalad
0sszetartozasanak az érzését, az
otthon melegének a fontossagat.
Sziilokkel k6zos mindségi 1d6toltés
(adventi gyertyagytjtas, musor,
barkacsolas)

Hagyomanyapolas

Komplex tevékenység szervezés
Sziilok szemléletformalasa az 6voda
johirnevének novelése

Volt-e negativum?

Betegség miatt kevés résztvevo
Sziilok érdektelensége, az
egylittmiikddés hidnya
Tornaszoba hianya

Programmal kapcsolatos hianyos
informaciok




Lehetéségek a jovoben

Palyézatok irasa rendezvényre,
barkacsanyagokra

Pontos informacio csere
Szervezés

Egyenl6bb munkamegosztas

Visszajelzések

Pozitiv
Oromteli {innepi hangulat
Elmény

Gyermekkaracsony

Pozitivumai
Megvalosult tartalmak

Betlehemes jatékkal,
karacsonyfadiszitéssel, adventi
gyertyagyujtassal a hagyomany
apolasa

M¢ézeskalacs készités
Csoportszoba ¢és 0ltoz6 diszitése
Ko6zossegépités

Polinvent Kft. timogatasaval az
ovoda eszkoztaranak bovitése,
tarsadalmi munka megvalositasa,
gyermekek egyéni ajandékozasanak
biztositasa

Volt-e negativum?

Lehetéségek a jovoben

Tovabbi szponzorok felkutatasa

Visszajelzések

Pozitiv

MARCIUS 15

Pozitivumai
Megvalosult tartalmak

Az 1848/49-es  szabadsagharc
¢s forradalom nemzeti innepilinkrdl
valo beszélgetés, képek, /laptop/
nézegetése, alapismeretek atadasa
Az linnepi késziilddés az egyiittlét
oromét adja, erésodik a személyes
kotédés gyerek és pedagogus kozott
is a kozos tevékenységek soran.

A nagyobb gyerekek olyan korban
vannak, amikor mar a mesén kiviil a
torténelmi események maga a
szabadsagharc fogalma

Volt-e negativum?

Magas csoportlétszam
Egy 6vond a csoportban




megmozgatjak a fantazidjukat
érdeklddésiiket
A koz6s élmény ereje fokozza a

gyerekek kozosséghez valo tartozasat.

Magyar himnusz meghallgatasa.
Magyar vagyok, Magyarorszag
térképe

Csakok diszitése, festése

Kokarda, zasz16k diszitése
ragasztassal, festéssel.
Ujsagpapirbol kard készitése

Séta a Hivatal el6tti emlékmiihoz, a
kis krepp-papir zaszlok letiizése
Tanult vers elmondasa

Nemzeti jelkép készitése valtozatos
technikakkal.

Nemzeti 6sszetartozas erdsitése,
hazaszeretet megalapozasa.
Komplex tevékenységek biztositasa

Lehetéségek a jovoben
Megfeleld feln6tt 1étszam
Eszk6zok gylijtése
Mikro csoportos tevékenység
Az o6vodai élet alkalmara meghivni a
polgarmester trat.
A leend? iskolasok
(nagycsoportosok) a helyi iskolai
megemlékezésen valo kozos
részvétel.

Visszajelzések
A gyerekek reproduktiv jatéka a
mindennapi szabadjaték folyaman
Pozitiv visszajelzések a zart
csoportban megosztott fényképekrol

ViZ VILAGNAPJA

Pozitivumai
Megvalosult tartalmak

A viz témakdr nagyon sok
lehetdséget biztositott a
tapasztalatok szerzésére. A
tevékenységek Osszeallitasakor a
kisérletezéseket, megtapasztalast
helyeztiik el6térbe 1) jatékok
késziiltek, melyek a kovetkezo
¢vekben is felhasznalhatok
lesznek. Szamos 1) ismeretet
tudtunk kdzvetiteni a gyerekek
szamara, mindezt jatékos
formaban megvalositva. 1
Lehetdség volt a vizzel val6 a
gyerekek felismerték a viz

Volt-e negativum?

Kevés 1d0 jutott az egyéni
fejlesztésekre a magas 1étszdm miatt.
Kevés alkalom a jatékok
kiprébalasara

Ovodapedagogus hiany

Téagabb kornyezetiinkbe valo eljutas
(1d6 €s pénzhiany)




fontossagat, jelent0ségét a
csoportban jelen 1évo felndttek jol
egylttmukodtek

Séta a Zagyva folyohoz, aradas, apaly
megfigyelése. Vizi vilag ¢él6helyei.
A szennyviztelep tevékenységének
megfigyelése, hatdsa a
kornyezetvédelemre.

Viz felhasznalési lehetdségeinek
megismerése

Kornyezetvédelemre nevelés a vizzel
valo takarékoskodas fontossaganak
kihangsulyozéasaval.

Komplex tapasztalatszerzés.

Lehetoségek a jovoben

Séta az Oko-parkba, a helyi
horgasztohoz, esetleg a viztisztitd
telepre.

Kisérletek végzése.
Mikrocsoprtos tevékenységek
megszervezeése, ha a személyi
feltételek adottak

Visszajelzések

A gyerekeknek tetszett a
természetben valo séta, a személyes
tapasztalatszerzés

Sziildi visszajelzések alapjan a
gyerekek otthon is elmesélték az Gj
tapasztalataikat, valamint felhivtak a
sziilok figyelmét a vizzel valo
takarékoskodés fontossagara.

ZANANE KRIZSAN EVA - HUSVET

Pozitivumok

Negativumok

A gyerekek a régi korok szokdasait
szivesen ¢s érdeklodéssel hallgattak
a torténeteket.

Régi és 1j kisfilmeket néztliink
6vodaskoru gyermekek és fiatalok
locsolkodasarol.

Régészeti kisfilm Jézus korabol

A himes tojas jelentése €s
¢lményszerzés- elkészitése kozosen
ajandék ajtokopogtatd készitése.
Husvéti ételek f6zési szokasok
otthon

Meghivott vendégeink Bird-Sipos
Karina és Abel Viktor énekes
zenészduo eldadasat hallgathattak
meg a gyerekek.

Népi hangszerrel, a citeraval
ismerkedtek meg.

K06z0s interaktiv jaték és éneklés,
formaljak zenei izlésiiket, esztétikai

A gyerekek nagyon hozza vannak
szokva a telefonhoz és nem ismerik
az €16 zenét és hangszereket.

A gyerekek a huisvéti szokasokat ¢és
néphagyomanyokat mar nem
ismerik.




fogékonysagukat.

Az élményt nyujtd kdzos ének, zene
énekes jaték soran a gyermekek
felfedezik a dallam, a ritmus, a
mozgas sz€pségeét, a kozos éneklés
Oromet.

Lehetéségek a jovoben

Visszajelzések

El6adasok szervezése

- A sziil6k a fotokat a zart
csoportokban szivesen nézegetik.
Betekintést kaphatnak az {innepi
késziilodésrol, elményekrol.

- A gyerekek hazaviszik az

¢lményeiket.
SANDOR ERZSEBET —- KOLTESZET NAPJA
Pozitivumai Volt-e negativum?

Megvalosult tartalmak

Minden meghivott vendég jelen volt a
rendezvényen.
Szervezés.

- Egyre kevesebb gyermek vesz részt

- Szokincs gyengeség

- Az 5-6 éves gyermekek
beszédfejlodése atipikusan fejlodik
(beszédhibdk, logopédiai fejlesztés)

Lehetéségek a jovoben

Folyamatos biztatas az egyéni
mesemondasra.

A sziilok figyelmének felhivésa az
olvasott, ért6 beszéd, mesék
fontossagara ellentétben az IKT
eszk6zok hasznalataval.
Beszédkészség fejlesztése, babozas,
dramatizalas.

Visszajelzések

- Egyre kevesebb a résztvevo

Fold napja (aprilis)

Pozitivumai
Megvalésult tartalmak

Virag és palantaiiltetés.
Kornyezetvédelem, az élhetébb
kornyezet kialakitasanak
megalapozésa a gyermeki tudatban.
Er6sodott a kozosségi érzés orome a
csoportban 1évo gyerekek kozott
Sziilok egyiittmiikodése

Munkara nevelés, feladattudat,
szabdlytudat fejlesztése a folyamatok

Volt-e negativum?

- Az 6vodakertben nehezen megoldott
a flinyiras, ezért nem mindig tudunk
atmenni a gyermekekkel.

- Az ovodakertbe kevés gyermek
viheto ki, szervezést igénnyel.




megismertetetésével, az eszkozok
hasznalataval.

A legtobb gyermek zold poloban
¢érkezett az dvodaba.

Cseleked;jiink mi is! Megunt
jatékainkat ajandékozzuk oda a
szegényebb gyerekeknek.

Részt vettiink 16 fovel a
csoportunkbol egy Kornyezetiinkkel
kapcsolatos interaktiv jatékon, ahol a
gyermekeink nagyon jol szerepeltek.

Lehetéségek a jovoben
Séta a Berekbe
Séta az Oko-parkba
Palyazatiras a kert felszereltségének
bdvitése érdekében.
Mis kozosségek bevonasa a
kertgondozésba.

Visszajelzések

-Sziil6k pozitiv hozzaallasa a virdgiiltetéshez

ANYAK NAPJA (majus)

Pozitivumai
Megvalosult tartalmak

A gyerekek jol felkésziiltek voltak.
Fegyelmezetten vettek részt a

Volt-e negativum?

Nem minden gyermek anyukéja jott
el a miisorra.
Kis hely allt rendelkezésre

musorban. (csoportszoba)
Sajat készitésii ajandék. Tornaszoba hianya
Meghitt hangulat. Kommunikacio
A csoportban 1év6 dolgozok
csoportkohézidja erdsodott.
Lehetoségek a jovoben Visszajelzések

A sziil6k szemléletének formalasa
Nagycsoportosok szobajanak
berendezése minden csoport szamara
Az aktudlis kiscsoportosok szamara
egy személyes anyak napja szervezés.

A jelen levo sziiloknek tetszett a
rendezvény.

Igényes, szép misor

A belefektetett energia, felkészités
megkdszonése sziilok részerdl.




MADARAK ES FAK NAPJA (majus)

Pozitivumai
Megvalosult tartalmak

- A meglévd ismeretek bovitése.
Komplex modon ismerkedés 1j
madarfajokkal.

- Megismerkedtek a madarak
¢letmodjaval. Figyelemmel kisértiik
az altalunk iiltetett fak, bokrok
fejlédését, meglocsoltuk,
kigyomlaltuk dket, ezzel a
tudatossagot, folyamatszemléletet
erdsitettiik.

- Természet- és novényvédelem

- Videok lejatszasa- fészekkészités

- Madarvédelem- védett és koltozo
madarakkal val6 ismerkedés képek
alapjan

- Golyafészek megtekintése séta soran.

- Golya és fecske 0sszehasonlitasa

- Szodkincsiik fejlesztése,
gytjtéfogalmak

/koltoz6 madarak, védett madarak stb./

- Talélos kérdések

Volt-e negativum?

A gyerekeknek nagyon kevés
ismeretiik van, nincs megalapozott
tudas.

Magas csoportlétszam

Tornaterem hianya

Lehetoségek a jovoben

- latogatas a vadaszhazba-facanles

- helyszini foglalkozasok szervezése

- 6vodakert bdvitése - varom az
oOlteteket!

Visszajelzések

Szivesen kapcsoldodtak be a
jatékokba, és a munkalatokba.

A gyermekek a sziil6i visszajelzések
alapjan elmesélték otthon az dvodai
¢lményeiket.




BUDAI ALIZ -Nagyok bucsuja (majus)

Pozitivumai
Megvalosult tartalmak

A gyermekek felkésziiltek voltak.
A sziilok betartottak a
1étszamkorlatot.

A tanit6 néni kis ajandékkal
kedveskedett.

Volt-e negativum?
Nem a megbeszéltek szerint zajlott:
nem a sziilok eldtt koszontek el a
ko6zépsdsdk a nagycsoportosaktol
a nagycsoportosok a blicstzét az
6vonénitdl nem a sziilok eldtt
mondtak el
nem bucsuztak el a dolgozoktol
nem koszonték meg az SZMK
munkajat
A kozépso csoport nem biztositott
elég viragot a diszitéshez

Lehetéségek a jovoben

Figyeljiink jobban oda a megbeszélt
részletekre.

Tobbszor beszEljiik at a
forgatokonyvet. Egymas segitése.

Visszajelzések

A sziil6k is meglepetten vartak, hogy
miért vonultak be a gyerekek.

BIRO SZILVIA — Csaladi sportnap-Gyermeknap (majus)

Erésség

J6 hangulat.

Csapatmunka

Ko6z06s élményekkel gazdagodtak a
csaladok.

Mozgasigény kielégitése.
Mozgaskoordinacio fejlesztése.
Zenére valo mozgas noveli az
edzések hatékonysagat.

A jelen 1&v0 sziilok és gyerekek
aktivak voltak.

Gyengeség

Erdekl8dés hiany.

Lehetéségek a jovoben

Kalandpark igénybevétele.
Sziilok szemléletformalasa.
Innovacio szolgéltatd
merjlink valtoztatni.

rész¢érol,

Veszély

A hagyomany eléviilése.
Kiégés.




3. Kiemelt feladatok

3.1. Budai Aliz - Gyermekvédelmi munka

Erésség
e A HH. és HHH.-s gyermekek J
létszamanak felmérése utan,
folyamatos ellendrzéssel a o

nyilvantartas vezetése
e Adatvédelem nyilvantartasa

Gyengeség

Nem minden nevelt gyermek utan
érdeklédnek a gyamok.

Vizsgalat hataridejének tobbszori
elmulasztasa, illetve csaladi
konfliktus miatt tovabbi eljarasra

csoportonként volt sziikség.

e A helyi csaladsegitd intézménnyel e A sziilék nem tartjak be az
folyamatosan tartjuk a kapcsolatot, a intézményre vonatkozo szabalyokat.
jelzérendszer optimalisan miikodik. e El6fordultak lopasok.

Lehetoség Veszély
e A HH. és HHH. gyermekek szamara ¢ A Gyamok nem kapnak realis képet

tovabbi palyazatok keresése

e Személyes beszélgetések, sziilok
meggyozése, szemléletformalas

e Fokozottan nyomatékositani a o
sziilokben az dvodai életre érvényes
szabalyokat

o A sziilok tajékoztatasa a lopasok
elkertilése érdekében. °

a gyermekekrdl, csak a
neveldsziiloktdl kapott informaciot
ismerik.

Mivel nem tartjak be az intézményi
szabalyokat, indokolatlan
konfliktusok alakulnak ki,
megbomlik a normarendszer

A vizsgalatok elmulasztasa miatt a
gyermek iskolai kudarcai varhatdak.
Sziilok kozotti konfliktusok
kialakulasa a lopasok miatt.




3.2.  Jozsané Kovacs Monika - Mindségbiztositas

3.2.1. Gyermeki elégedettségmérés eredménye

Pozitivumai
Megvalosult tartalmak

Az év elején elkésziiltek az
egyiittmitkddési megallapodasok a
tarsszervekkel.

A gyermekvédelmi szolgalattal valo
egylittmikodésiink, jelzérendszertink
is napi szinten miikodott.

A fenntartdval folyamatosan
egyeztettiink az aktualis
problémakrdl, feladatokrol.

A leendd tanitonéni tobb
rendezvényiinkbe is bekapcsolodott.
Az o6voda elért eredményeit
rendszeresen nyilvanossagra hozzuk
(Facebook, honlap, falu ujsag...)

A mérések idoben elkésziiltek, a
szliloket tajékoztattuk a gyermekek
fejlodésérol.

Volt-e negativum?

A kért vizsgalatokat a pedagogiai
szakszolgalatnal kés6i idéponttal
végzik.

A gybgypedagogus altal kisziirt
nagycsoportosok vizsgalatkérése
elmaradt.

A sziil6i értekezleteken vald
részvétel még mindig érdektelenség
miatt kis 1étszdmmal torténik.
Néhany dolgozo nem tartja magat a
megbesz¢Elt feladatokhoz.

Lehetéségek a jovoben

Szponzorokat keresni a feltételek
javitasahoz, a rendezvények
szinvonalanak emeléséhez.
Pélyazatok irasa.

Tudatos odafigyelés a vizsgalatok
lebonyolitasara.

Veszély

A gyerekek fejlodése megreked a
szllok érdektelensége miatt.
Iskolaéretlen gyermekek kudarca az
elmaradt vizsgalatok miatt.
Aranytalan feladatvégzés, a
pedagogiai munka mindségének
romlésa.

Csoport neve

Szeretik

Nem szeretik

Pillango

-jatéktevékenység
-mozgastevékenység

-ének

-kézmiives tevékenység
-matematika
-mesetevékenység
-kornyezet

-egészséges ¢letmodra
nevelés

-munka jellegili tevékenység

Mano

-kornyezet

-egészséges ¢letmodra
nevelés
-jatéktevékenység
-ének

-kézmiives tevékenység
-matematika
-mesetevékenység

-mozgastevékenység




-munka jellegli tevékenység

-egészséges ¢letmodra
nevelés

-munka jellegli tevékenység
-jatéktevékenység
-kézmiives tevékenység
-mozgastevékenység

-ének

-kdrnyezet

-matematika
-mesetevékenység

Katica

Kovetkeztetések: a mozgasos tevékenységek gyengeségként jelentkezik, a gyermekek nem
szeretik.

Javaslatok a megoldasra:

- ¢letkori sajatossagoknak megfeleld jatékos mozgasos tevékenységek
- valtozatos tevékenységi formak

- Bozsik foci — 5 éves kortol

- példamutatés

3.2.2. Tanit6i elégedettség

Erosség Gyengeség
— 6vodai csoport Osszetétele (homogén) - alkalmazkodasi képesség gyengébb,
— tanitoként  konnyebb a  csoport mint egy heterogén csoportnal
latogatasa, mivel egy csoportot kell | - apozitivumok kiemelése,
latogatni tehetséggondozasra nagyobb hangsulyt

— a gyerekek egy kozosséget alkotnak fektesstink
minimum 3 évig és ez az erds kozosség
jOn at az iskolaba

Lehetoség Veszély
— tehetséggondozas — csaladi hattér
— egyéni fejlesztés — nevelt gyermekek magas aranya
— bemutat6 6ra tanitisa — iskolaérettség
— kOz6s programok dvoda és iskola kozott | — tehetséggondozas hianya

3.2.3. Sziildi elégedettség

Erosség Gyengeség
- A legtobb gyermek szeret 6vodaba - A sziildi rendezvényeken, valamint az
jéarni ovodai rendezvényeken a részvételi
- Az inform4cio tartalméval, id6beli arany alacsony
eljutasaval a sziilok elégedettek - Mozgasigény kielégitetlensége

(személyesen, honlapon, facebookon, - Elmaradt kirandulasok, és




faligjsag, stb...)

- Segitségnyujtas, probléma megoldas
jol miikodik

- A fejlesztd tevékenységek
valtozatosak, jatékosak, eldsegitik a
gyermek kibontakozasat

- Alogopédiai, gydgypedagdgia
fejlesztés sikeres

- Az 6vodai dolgozdk munkéjaval
elégedettek a sziil6k

tehetséggondozas

- A sziildk aktivitasa az 6vodai
rendezvényeken, illetve tarsadalmi
munkéban

Lehetoség

- Sziil6k szemléletmodjanak formalasa,
intézményi szabalyok tudatositasa

- Napi szinten biztositani kell az udvari
jatékot

- A tevékenységek szervezése soran
fokozatos figyelmet kell biztositani a
komplex tevékenység szervezésre

- Kirdnduldsok megvalositasa
érdekében palyazatiras

- Tehetséggondozd mithelyek
rendszeres mitkddése érdekében
pedagdgus 1étszam emelése
(folyamatosan hirdetjiik) Néhany
pedagbgus aktivabb részvétele.

Veszély
- A lelkiismeretes, torvényi
eldirasoknak megfeleld intézkedések
miatti timadasok eredménye lehet a
dolgozdk kiégése, az intézmény
elhagyasa.
- Az aktiv dolgozok kimertiilnek.

3.3. Tehetséggondoz6 mithelyek

3.3.1.

TOROCSIKNE TUGYI RENATA- Jatékos gyermektorna

Pozitivumai
Megvalosult tartalmak

- Mozgas szeretete.
- Rendszeresen meg volt tartva az ora.

Volt-e negativum?

- Torna szoba hidnya.
- Rossz id6 esetén a mozgéast nem
tudtam megtartani.

- Szivesen mozogtak zenére, a - Figyelmiik konnyen elterelddik az
1épéseket elsajatitottak. adott feladatrol.
Lehetéségek a jovoben Visszajelzések

- Torna szoba.

- Néptanc tanitasa.

- Tobb kontrollalt  koordinacids
jatékok lerakédsa az udvaron vagy a
szabad térben.pl ugroiskolak,

kiilonbozo labdajatékok

- Mozgas szegény ¢életmad.
- Koordinaciés mozgasok hidnya.

3.3.2. ZANANE KRIZSAN EVA- Pitypang Tehetséggondozé Mithely

Erosségek:

Gyengeségek:

- A gyerekek rendkiviil nyitottak a

- A fenti tervezet csak csoportszinten




természet kornyezet szépségeire,
szeretnek kint tevékenykedni
igyekeztiink differencialtan
egyénileg is kivancsisdgukat
kielégiteni.

- A tehetségmiihelyben a 10
kivalasztott gyermek részére
maximalisan probaltam eleget tenni

95 szazalékban valosult meg. Kiilon
egyéb szervezési gondok miatt nem
tudtam csak kettd alkalommal mas
csoportbol a gyerekeket athozni.

- Az oktobertdl kezd6do szamomra is
sok tanulést igényl6 0j feladat a napi
szintli munkaim, felkésziilések és az
uj kollégéakkal val6 egyiittmiikodés,
¢és Osszecsiszolodas miatt ennyire
futotta.

- A méhészt még nem sikeriilt
meghivni elfoglaltsagai miatt.

Lehetoségek:
- Az elvarando feladatok k6zos
megbeszélése a felmeriild kérdéseket
merjiik megkérdezni

Veszélyhelyzet:
- gyermek szerszamok hasznalata

3.3.3. BUDAI ALIZ - Ugyes Kezek Tehetséggondozo Miihely

Pozitivumai
Megvalosult tartalmak

- Tehetséggondozas kézmiivesség
terén is megvalosulhatott.

- Anyagilag tudta az 6voda tamogatni
a sziikséges eszk0zok beszerzését,
valamint ingyenes volt.

- A gyermekek szivesen vettek részt a
foglalkozason, hétrél-hétre vartak.

- Uj eszkozoket, technikakat
sajatithattak el.

- Fejlodott kreativitasuk, figyelmiik,
esztétikai érzékiik, kéziigyességiik.

Volt-e negativum?

- Tobb alkalommal elmaradt

Lehetéségek a jovoben

- pedagogusok Iétszamanak novelése
- aranyosabb munkavallalas a tobbi
dolgoz6 részérdl

Visszajelzések

- megvalosult tartalmakrol pozitiv
visszajelzés érkezett

3.3.4. BUS AGNES- gyégypedagogiai fejlesztés (SNI, BTMN)

Erdsség

Gyengeség

e Homogén csoportok az
intézményben
e Sajat tornaterem

e Nincs féallast pedagogiai
asszisztense/gyogypedagogiai
asszisztense az intézménynek




Kiilon fejlesztd szoba

Segitokész dvodapedagodgusok
Innovativ szemlélet

Megfelel? attitiid

e Specialis fejlesztéeszkozok megléte

e Sziildi hozzaallas

e Kevés dvodapedagogus

e Tobbségi pedagdgusok
adminisztracioja SNI/BTMN
tanulokkal kapcsolatban

Lehetdség

Veszély

e Specidlis eszkozokkel vald
folyamatos felszerelése

e Szupervizio

e Sziilécsoport

e Pszichologus bevonasa
(negyedévente)

o Sziildértekezlet alkalmaval
eldadassorozat

e Pedagogusok belsd tovabbképzése

e Pedagdgusok kiégése
e Sziilok elégedetlensége

3.3.5. PLATINSZKI BEATA- logopédiai fejlesztés

(Nem kaptunk visszajelzést a kérdésre!)

Erosség:

Gyengeség:

Lehetoség:

Veszély:




3.4. Készségek, képességek alakulasa csoport szinten
3.4.1. Kiscsoport
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Legerdosebb teriiletek: egészséges ¢letmod, onalldsag, anyanyelv — hangképzés

Leggyengébb teriiletek: egylittmiikddés, érzelmi viszonyulds, akarati tényezok, értelmi képességek, érzékelés és észlelés, szokincs és kifejezOkészség,
képességek és finom mozgas.

testi



3.4.2. Ko6zépso csoport
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Legerosebb teriiletek: egészséges ¢letmod- személyi higiénia, 6ltozkodés, étkezés, szocidlis — egyiittmiikddes, érzelmi viszonylat, 6nallosag, akarati tényezok
— kudarctlird képesség, anyanyelv — kifejezOképesség, hangképzés, testi képességek — testséma.

Leggyengébb teriiletek: akarati tényezOk — feladatvégzés, szabalytudat, értelmiképesség — gondolkodas, figyelem, emlékezet, érzékelés, észlelés — halas,
vizualis, idéészlelés, taktilis érzékelés, téri orientdcio, szerialitas, anyanyelv — szokincs, testi képességek — kondiciondlis, koordinaciés, finom mozgas —
eszkdzhasznalat, emberabrazolas, formaabrazolas.



3.4.3. Nagycsoport
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Legerésebb teriiletek: Egészséges ¢letmod, szocidlis képességek és tarsas kapcsolatok, feladatvégzés, kudarc tiir6képesség, érzelmi képességek, finom mozgas
- emberabrazolas és eszkdzhasznalat, anyanyelv, érzékelés és észlelés, testi képességek.

Leggyengébb teriiletek: akarati tényezok - szabalytudat, finom mozgas - forma abrazolas.



3.5. Csoportok értékelése nevelési teriiletek szerint

3.5.1. Kis csoport
Egészséges életmod

Erosség:

- A helyes napirend kialakitasa

- Szokasok alakitasa, megalapozasa

- Egy-egy részmozzanat gyakorlasa

- Mozgasigény kielégitése

- Megfelel6 szelldztetés

- Rendszeres torna, mozgéasos
feladatok a csoportban

- Tisztasagi felszerelések

- Jatékok fertdtlenitése

- Gondozasi teenddk

- Etkezési szokasok

- Gylimolcsnapok

- Tornaruha

- Udvari jaték

- Séta

- Sokféle mozgaslehetdség

Gyengeség:

- Nincs folyamatos ivoviz biztositva
- Valtoéruhdk tarolasi helye kevés /tél/
- Oltdz6 mérete kicsi

- A kabatok helye

- Magas csoportlétszdm

- Fogmosodpoharak tarolasa

- Evleszkozhasznalat

- Zsebkendd6hasznalat

- Egy 6vodapedagogus

- Ko6z6s mosdo

- Tornaterem

- Kicsi csoportszoba

Lehetoség:

- Minden csoportnak kiilon
mosdo

- Ivokut kialakitasa az
udvaron

- Csalad bevonasa

- Facebook csoport

- Innovacio /a kabatok
helyének/

- Tobb oltézdszekrény

Veszély:

- Betegség

- Baleset

- Folyadékhiany

- Kielégitetlen mozgasigény
- Szokasrendszer stagnalésa




Erzelmi, erkolcsi, kozosségi nevelés

Erosség: Gyengeség:
- Folyamatos beszoktatas rugalmas
alkalmazésa - Koszones
- A helyes napirend/rugalmassag/ - Magatartas, viselkedési
- Folyamatossag normak betartasa
- Baratsagos, dertis l1é¢gkor - Massag elfogadasa
- Csoportban dolgozé felnéttek - Szabilyok betartasa
; . - Etkezésnél beszélgetnek
Osszhangja . L2
. - Sikertelenség viselése
- Szabalyok, normak kovetkezetes
betartatisa
- Egymas segitése
- A csoport életében valo eligazodas
- Megbizatasok teljesitése
- Barati kapcsolatok alakuldsa
- Eszk6zok egymastol valo elkérése
o /kérem-koszondm/
- Egymassal valo jaték
- Baratsagos, szeretetteljes, dszinte
6vondi magtartas
- Erdeklddnek egymas irant
- Egyéni banasmod
Lehetoség: Veszély:
- Szerepjaték - Nyugtalan légkor
- Babozas - Tobb problémahelyzet
- Példamutatés - Balesetveszély
- Dicséret, jutalmazas - A szocializacios folyamat
- Paros, mikrocsoportos mozgéasos elhuzodésa

jatékok
Olbeli jatékok




Anyanyelvi nevelés és értelmi képességek

Erosség:

- Beszédhibas gyermekeknél a massag
elfogadasa, tolerancia

- Szakember/ logopédus/

- Beszédkedv felkeltése

- Bab alkalmazésa

- Jeliik megnevezése

- Névtudas

- Szivesen jatszanak anyanyelvi
jatékokat.

- Batran kérdeznek

- Beszélgetokor

- Ertelmi képességek fejlesztése

o /érzékelés, észlelés/

Gyengeség:

- Magas csoportlétszdm

- Sok beszédhibas gyermek

- Egy 6vono

- KifejezOkészség

- Mondatalkotés

- Beszédkészség

- Az alapvet0 szinek ismerete
- Hely az anyanyelvi jatékokra
- Mikrocsoportos tevékenységek
- KifejezOkészség

- Szokincs

- Emlékezet, figyelem,

- Ok-okozati 9sszefiiggések

- Differencidlt fejlesztés - Feladattudat

- Részképességek fejlesztése

- Természetes kivancsisagra épités

- Jatékos, mozgasos tevékenységeken
keresztiil, tapasztalatszerzés

- Jatékos, cselekvéses tanulas

- Mikrocsoportos fejlesztés

Lehetoség: Veszély:
- Besz¢lgetokor bovitése - Beszédkedv hianya
- Bab tobbszori alkalmazasa - Hangok, szavak rossz
- Kezdetleges szerepjaték beépiilése
- Mesélés, verselés - Diszlexia
- Egyszer{i dramatizalas - Szegényes szokincs
- Lemaradés

- Képolvasas, meseszoves
- Légz6-ajak- és nyelv
gyakorlatos jatékos tevékenységek

- Szakértoi vizsgalat




Jaték

Erosség:
Megfelel6 hely, 1d0, eszkoz 1égkor
biztositasa

Viselkedési szabalyok kialakitasa
A gyermekek mozgésigényének
kielégitése

A jatékfajtak tartalméanak
gazdagitasa

Jatszohelyek, csoportszoba
atrendezése az 6vodapedagogus
segitségével

Ugyességi jatékok

A jatékelrakas, rendrakas, rugalmas
kezelése

Stabil szokasrend alakitasa
Gyakorlojaték
Szerephez vald kotddés

Gyengeség:
- Jatékelrakas
- Eszkozhoz valo ragaszkodas
- Jatékszerek rongalasa
- Szabélyok betartdsa
- Jatékok elkérése, elvétele

- Egyilitt jatszas
- Jatékszabalyokhoz valo
alkalmazkodas
Lehetdség: Veszély:
- Toleransabb viselkedesi forma - Gyakorlojaték szintje
- Otletek, javaslatok - Magatartasi problémak

Szerepek adéasa
Jatékhelyzetek, szituaciok
létrehozasa

Tobb dicséret

- Szabalytudat kialakulatlansaga

Munka

Erosség:

Munkafolyamatok megismertetése
Képességek, készségek kialakitasa
Csoportért végzett munka
Onkiszolgalé munka
Alkalomszer(i munkak /linnepek
Szobanovények, konyhakert
gondozasa

Megfelel6 méretli eszkdzok
Segitségadas

Asztal, tizoraihoz valo elokészitése

Gyengeség:
- Onkéntes alkalomszer(i munka
- Eszkdzok rendeltetésszeri
hasznalata

- Kitarté munkavégzés

- Feladattudat

- Kornyezetiik rendjére valo
igényesség




Lehetoség: Veszély:
- Tobb szobandvény - Befejezetlen munka
- Konyhakert bovitése - Passzivitas
- Egyéni megbizatasok
3.5.2. Koz€pso csoport
Egészséges életmod
Erosség Gyengeség
- Egyediil 61toznek, vetkéznek. - Az 0ltozében gyakran hagyjak
- Onalldan esznek késsel, villaval. szerte-sz¢ét ruhaikat, cipdiket.
- Fogmoso poharat, fogkefét tisztan - Kulturalt étkezési szabalyok
tartjak. betartasa: gyakran hangosan
- Orrukat tigyesen kifujjak. beszélgetnek, forognak.
- Sokat pocskolnak.
Lehetoség Veszély
- Szobeli figyelmeztetés
ruhaelhelyezés kapcsan - Ha vizes lesz a padld, kénnyen
- Kulturalt étkezési szabalyok elcsuszhatnak.
betartattasa jatékos moddon: - Konnyen elvesznek a ruhak

csondkiraly, személyes példaadas
- Pozitiv minta kiemelése

Erzelmi, erkolcsi, kozosségi nevelés

Erosség

- Batran kérdeznek minket, ha valami
érdekli Oket.

- Megbizatasokba szivesen
bekapcsoldodnak

- Tiszteletben tartjak a massagot

- Segitséget kérnek, ha elakadnak

Gyengeség

- Csak felszolitasra kdszonnek
tarsaiknak és a felndtteknek

- Nem vigyaznak a jatékok éppségére.

- Nem kérik el a jatékot a tarsuktol,
csupan kiveszik a kezébdl.

- Gyakran kell figyelmeztetni a
hangerdre.

- Egymas szavaba vagnak

- Sokszor arulkodnak

- Megbeszélt szabalyokat gyakran
megszegik

Lehetoség

- Személyes példamutatés
- Sziilok szemléletformalasa, a

Veszély

- Jatékok tonkremennek, amiket nem
tudunk poétolni




megfeleld normak kialakitasa
érdekében
- Pozitiv példa kiemelése

Nem alakul ki a csoportkohézid
Hallaskarosodas

Jaték

Erésség

- Igénylik egymas tarsasagat

- Felnd6tt feliigyelete mellett képesek
bonyolultabb szabalyjatékokat
Jjatszani

Gyengeség

Nem az életkori sajatossagaiknak
megfeleld jatékok hasznalata.
Felnétt feliigyelete nélkiil képtelenek
rendeltetésszerlien hasznalni a
jatékot (szétszorja, dsszekeveri a
tobbivel...)

A kiilonboz6 jatékok —asztali,
szOnyeg-hasznalatara vonatkozo
szabalyokat nem helyesen
alkalmazzak.

Lehetoség

- Jatékiranyitasnal megfigyeld, segito,
batoritd modszereket alkalmazzunk.

Veszély

Nem rendeltetésszerti hasznalat altal
nem fejlédik megfelelden a gyermek
(tiirelem, figyelem, finommotorika,
memoria, szabalykovetés...)

Munka jellegii tevékenységek

Erésség

- Onéllban teritenek tizéraihoz, majd
szedik le a teritéket, szivesen
véllaljak a naposi munkat.

- A kerti munkalatokban szivesen
vesznek részt.

- Képesek aprobb megbizasok 6nalld
elvégzésére, pl. lizenet dtadasara,
kenyé€rosztasra.

Gyengeség

Sok gyermek kertili a rendrakaést,
nem valt igénnyé.

A naposi munkat csak sok
segitséggel képesek elvégezni.

Lehetoség

- A sziilék szemléletformalasa.
- Sok gyakorlds, magyaréazat.
- Személyes példaadas.

Veszély

Amennyiben kitérnek a kozosségért
végzett munka eldl, nem alakul ki a
feladattudatuk.

Figyelmetlenség soran baleset
torténhet, eltdrhet a tanyér, gyerekek
Osszelitkozhetnek.




Anyanyelvi nevelés

Erosség

Szokincsiik boviilt.

Otthoni élményeiket szivesen
elmesélik.

Hangutanzo kifejezéseket ismerik.

Gyengeség

Szegényes szdkincs

Nem minden gyermek képes
figyelmesen végighallgatni a mesét.
Van né¢hany gyermek, akiknek
nehezen érthetd a beszéde.

A beszédtempd, hangsuly és a
hanger6 néhany gyermeknél nem
megfeleld.

Lehetoség

Egyéni beszédhiba kijavitasa
anyanyelvi jatékok segitségével.
Szokincsiik fejlesztése mondokak,
versek irodalmi foglalkozasok
segitségével.

Napi szintli beszélgetd kor.
Nevelési tanacsado segitségét kérni.
Sziilok meggydzése a rendszeres,
aktiv kommunikacié fontossagarol.

Veszély

Tarsaitol lemarad.
Iskolai kudarcok.

Ertelmi fejlesztés

Erésség

Az 6vodai szokésrendszert
megismerték ¢és elsajatitottak

Uj ismereteket szereztek az ket
koriilvevo kornyezetiikrdl (évszakok,
iddjaras...)

A tevékenységeken rendszeresen
részt vevo gyermekek figyelme,
emlékezete, memoaridja,
gondolkodésa sokat fejlodott.

Gyengeség

Néhany gyermeknek eltérd értelmi
képességeibdl adodoan nehézséget
jelent a feladatértés, gytijtéfogalmak.
Egy-két gyermek képtelen rovidebb
ideji O6sszpontositasra, megfigyelésre
sem.

Eletkoruknak nem megfelelé a
szabaly- ¢és feladattudatuk .

Lehetéség

Mikrocsoportokban biztositott az
egyéni fejlesztés az értelmileg
lemaradott fejlesztés.

Tobb logikai, gondolkodast segitd
jaték biztositasa.

Szabalyok tobbszori ismertetése.
Sziilok bevonasa a tartalmas otthoni
jatékokhoz.

Veszély

Iskolai kudarcok
A tarsadalom leamortizalddasa




3.5.3. Nagycsoport

Egészséges ¢letmod

Erdsségek

Gyengeségek

A gyerekek onalldan hasznaljak a
mosdot, WC-ét, mosnak és tordlnek
kezet.

Onalloan étkeznek a késsel és
villaval.

Szeretik a gyiimdlcsot, savanyliisagot
szivesen fogyasztjak a sajat kézzel
vetett nevelt locsolt és felszedett
z0ldhagymat, salatat ¢s retket.

Ebéd utan helyes fogmosas

Egy két gyermeknél fordul eld, hogy
nem huzza le a Wc-t jatszik a
szappannal és flirdik.

Egy 7 éveskoru tulstlyos
gyermeknél fordul eld, hogy bepisil
valtéruha legtobbszdr nincs.

Két gyermek egyaltalan nem
hajland6 gylimolcsot enni, sdt szinte
fott ételt sem.

mindenkinek

Lehet6ségek Veszélyhelyzet
Jeleztiik sziilonek, a bepisilést hozott A lanyok jelezték a fiuk leselkednek
ugyan valtoruhat, de abban, hogy utanuk.

vigye el a kisgyermeket
szakorvoshoz elutasitasban volt
résziink.

A kislanyokat kiilon engedjiik We -
re, a fidkat max, kettesével felnott
ellendrzésével

Sziilonek jeleztiik, de nem tortént
elérelépés.

A fiagyermek mar megkostolja az
¢telek €s keér is beldle.

Az egyoldalu étkezés hasi panaszok
jelentkeztek a kislanynal.

Erzelmi erkolcsi kdzosségi nevelés

Erdsségek

Gyengeségek

A gyerekek minden reggel
koszonnek mindenkinek és tobbnyire
oleléssel fogadjuk dket, amit nagyon
kedvelnek.

Ha kapnak, valamit megkdszonik, ha
nem akkor betartatjak, raszolnak
tarsaikra.

Ha valamelyikiik sir, sz6lnak vagy
visznek neki zsebkendot,
vigasztaljak egymast és megkérdezik
mi a baj.

Egy kislany alkalmanként sirni kezd
dorgalas nélkiil is. Egyedi
érzékenység Nem tudjuk meg mi a
gond altalaban nem mond semmit.
csunya beszéd hazudozas cstufolas
kudarcélmény feldolgozasa -egy
sikertelen feladat és vers eltévesztés

Lehet6ségek

Veszélyhelyzet

Megbesz¢Eljiik mi a baj, szeretetbab
egyéni percek, egy mas tevékenység
jatek felajanlasa




ujabb gond esetén gondolkodo sarok
beszélgetés, bocsanatkérés egymas
tisztelete

Megbesz¢ljiik mindenkivel eléfordul
faradtsag ...egy ujabb versnél
feladatnal kicsit késébb lehetdség a
pozitiv élmény lehetdségére
oromszerzés feledteti a kudarc
¢lményt

Jaték

Erdsségek

Gyengeségek

A gyerekek nagyon szeretnek
leg6zni, épiteni, babakonyhéban
babazni szerepjatékokat jatszani,
természeti dinds konyveket
nézegetni.

Kedvelt tevékenységiik, hogy
Osszeallnak és a tanult dalokat
énekes jatékokat maguktol eljatszak.
Kreativ sarokban szivesen rajzolnak
az adott témakban sablont szineznek.
Amikor lehetséges kimegytink
szabad teriiletre, ahol nincs
veszélyforras és imadnak kidobdst és
versenyszeri jatékokat jatszani
Szeretnek tarsassal jatszani, zing6zni
logikai és memoriajatékkal

Hiany a sz€p igényesebb konyhai
jatékokbol

Hangos beszéd kiabalas,jatékok
dobalasa

Kudarcélmény lehetdsége

Lehetoségek

Veszélyhelyzet

Otthonrol hoztam edényeket, kis
fodraszos jatékot, vettem papirpénzt,
rossz hajszaritot -bezar a
babakonyha ¢€s elcsendesediink,
beszélgetiink ki, hogy pihent
szomoru €s viddm smile.

A rendetlenség és vitatkozas
veszélyforras, ha kdosz van
Osszepakolunk bezar a babakonyha
¢s elcsendesediink.

Munkajellegili tevékenységek

Erdsségek

Gyengeségek

Onalléan 61toznek, vetkéznek és
hajtjak dssze a takarojukat.

Osztdl tavaszig szivesen
tevékenykednek az ovikertben a
vetéstol a termések betakaritasaig.
Salata magokat, retket, borsot, babot,
hagymat tltettiink, az elkészitett
magasagyasokba, bardzdakat sorokat
huztunk, gereblyéztiink

Egyszerre nem dolgozhatunk kint
mert nagy mozgasigénylik miatt
elszaladgalnak.




(matem.tart.szadmolds) gyomlaltunk
fiivet locsoltunk.

LehetOségek

Veszélyhelyzet

Csoportbontasban dolgozunk nem
egyszerre

Szerszdmok hasznalata egymasra
figyelés fontossaga

Anyanyelvi nevelés

Erdsségek

Gyengeségek

Az eldzetes beszédallapot felmérések
utan keriilt sor az egyéni differencialt
logopédiai fejlesztésekre. A jatékos
modszerekkel torténd
foglalkozasokon a helyes
hangképzés kialakitasa, gyakorlasa, a
beszédészlelése, beszédmegértés.
Mellette minden alkalommal
gyakoroltuk a jobb- bal iranyokat, a
helyes 1égzéstechnikakat, valamint a
jatékos nyelvi fejleszto feladatokat.
Gyakoroltuk jatékosan a helyes
hangképzést, a hangok
megkiilonboztetését, a hangok
felismerését, azonositasat ,,.képes
lottd” jatékkal, a helyes

ceruzafogast, valamint a szinek
pontos ismeretét.

Rengeteg 1) verset mondokat
tanultunk és szerepeltiink foleg a
nevelési év végén.

Kiemelt témaként emlitettilk meg a
szlil6knek is mennyire fontos lenne a
nyugodt otthoni kdrnyezet, az dket
koriilvevd felndttek példamutato
beszéde, mert a meghatarozo, a
gyermek késdbbi beszédfejlodése
szempontjabol.

Két gyermek allt meg a logopédiai
fejlédésben 6k Gjabb szakértdi
vizsgalatra lettek elkiildve, hogy az
iskolaban is folytathassak a
fejlesztésiiket.

Lehetdségek

Veszélyhelyzet

Az o6vodai rendszeres gyakorlas
mellett elengedhetetlen azonban a
megfeleld sziil6i magatartas is ehhez
a kitarto, tiirelmet igénylé munkahoz
az ¢letkornak megfeleld szokincs
kialakitasa volt a f6 feladat. Ez nem
mindig val6sult meg.

Az alland6 otthoni Tv-s, a
szamitogépes jatékok, az okostelefon
hasznalata vagy egy — két esetben az
agressziv, ijesztd filmek nézése
nagyon rossz hatassal van a
gyermekek beszédfejlesztésére, és
stiluséra.

Ertelmi fejlesztés

Erdsségek

Gyengeségek

A jeles napok alkalmaval IS rengeteg
értelmi fejlesztésre volt lehetdség
matematikai tartalmakkal az iskolai
kritériumoknak probaltuk szem el6tt
tartani.

Mozgésigényiik hatalmas,

Nehéz a fegyelmezés egy zenés
proba utana -gyors zenére
felporognek, mesét dramatizalni nem
szeretnek.




Jjatékokkal

tornaterem hijan esé kivételével
mindig kimentiink sétalni és a
természet vizsgalodasaival
foglalkozni kiegészitve sok jatékkal,
sorversennyel.

Kiemelten a jobb-balkéz testséma
fejlesztd labda és ligyességi

mozgaskotta

taktilis jatékok

A BTMN-es gyerekekkel kiilon
foglakoztat6 konyvben gyakoroltunk
a feladatokat, hogy a lemaradéasukat
potoljuk.

Nagyon szeretik a zenét, az éneket
néptanc elemeit felhasznalva
késziiltiink a miisorainkra
fellépéseinkre, ligyeliink a szép
testtartasra a ritmusos mozgasra
Kedvelik a tanulsagos és vidam
meséket €s ha 6vonéni konyv nélkiil
mesél.

A harom frontos forgd foglalkozast
tevékenykedtetést igyekeztiink
tartani

Lehet6ségek

Veszélyhelyzet

10 perces gyermek relaxacio halk
zenére

nyelvtoré mondokak, énekes
korjatékok

bemutatkozas jaték, allatos kartya
Mi van a takar6 alatt?
tilkorjaték-fejleszto jatékgylijtemény
elemei

3.6.

3.6.

Alkalmazottak értékelése

1. Dajkék, pedagogiai asszisztens értékelése

Erosségek

- segiti a dolgozok és az
intézményvezetd kozotti
informéciocserét

- Otleteikkel segitik a pedagogus
munkajat

- mindig aktualis a csoport diszitése

- Megbizhatd

Gyengeségek

a mosddban a gyermekek fogmoso
poharai sokszor osszekeverednek,
nincsennek meg

Sziilokkel val6 kommunikacid
Telefonhasznalat

Megosztott figyelem

Nem hatéskorbe tartoz6 6nalld




- Gyerekszeretd

- Egyilittmikodo

- Kreativ

- Onallésag

- Megfelel6 szakmai felkésziiltség

- Tisztaban van a gondozasi
feladatokkal kapcsolatos teenddivel

- Betartja ¢és ellatja a higiéniai
szabalyokat

- Megfelelden segiti a munkankat

- Az irdnyitasunkat elfogadja

- A csoport szokasait ismeri és be is
tartatja

- Empatikus, tolerans

- Alkalmazkodik az elvarasokhoz
betartjak a munkaidét

- rugalmasak egymadssal (beosztasban
csere stb.)

- részt vesznek az dvodai
rendezvényeken, ¢és segitenek azok
lebonyolitdsdban

dontések
- Felelosségvallalas

Lehetéségek

- amosdok felé polc elhelyezése a
fogmosd poharaknak

- munkaszervezés modositasa

- pedagogiai asszisztens korabbi
kezdése

- munkakdri megbeszélések tobbszor

- tobb munkakori feladat dtadasa

Veszélyek

- fertézésveszely a poharak
keveredése miatt

- szill6i visszajelzések okozta
palyaelhagyas, munkakedv vesztése,
lehangoltsag, kiégés

- negativ hozzaallas

- passzivitas és érdektelenség

3.6.2. Pedagdgusok értékelése

EROSSEGEK

- Gyermekkozpontlisag

- Modszertani felkésziiltség

- Viltozatos, TUjszerii  eszkozok,
modszerek alkalmazasa.

- IKT eszkoz lehetdségeinek
kihasznalasa.

- Felzarkoztatas.

- Egyéni képességekhez igazitott
modszerek, eszk6zok.

GYENGESEGEK

- A gyermekek kozott letoltendd
1don tali feladatok vallalasa

- Tehetséggondozas

- Kommunikacié hidnya —
informacié aramlas

- Minta ¢és példamutatés

- A kozdsen meghozott szabalyok
nem betartasa.

- Nem hataskorbe tartozé 6nallo

- Kreativ 6tletek dontések
- Felel6sségvallalas
LEHETOSEGEK VESZELYEK
- Pérokban végzett tehetséggondozo - konfliktus
miihelyek - aranytalan tehervallalds miatt
- Az intézményi érdekekhez fesziiltség




igazitani az egyéni - kiéges
elfoglaltsagokat, ¢s nem forditva - hivatastudat elvesztése

3.6.3. Intézményvezetd értékelése

Az intézménylinkben 2023 marcius 3. - an intézményvezetdi valtas tortént.

4. Ovodakert
Ovodakertekért JOZSANE KOVACS MONIKA beszamoloja

Erésség Gyengeség
e Kornyezettudatos szemlélet e Sokszor nagy a fili, nehezen lehet
kialakitasa a gyermekekben. megkdzeliteni a kertet.
e Munkara nevelés. e Nem minden dolgoz6 érzi sajatjanak
e Folyamatszemlélet megalapozasa az a kertet.
¢lhetdbb jovo érdekében. e A komposztald sokszor nincs
o A gyermeki kozosség 0sszetartd locsolva.
erejének erdsitése a kozosen végzett e A gyomlalas, kapalas elmarad.

munkaval, munkamegosztassal,
kozos teherviseléssel.

e FEgészséges ¢letmod tudatositasa a
kozosen megtermelt zoldségek,
gyiimolcsok elfogyasztasaval.

e Feladattudat fejlesztése a folyamatos
munka eredményének személyes
megtapasztalasaval.

e Szabalytudat fejlesztése
eszkozhasznalattal.

e Komplexitads megvaldsitasa,
cselekvésbe agyazott gondolkodas

fejlesztése.
e Onellatas képességére nevelés.
Lehetoség Veszély
e Palyazati forras felkutatdsa (flinyir6 e A komposztaloban a gilisztdk
vasarlasa, az eszkoztar bovitése) elpusztulnak, az érté¢kes komposzt
e Egyeztetés az 6nkormanyzattal, tonkremegy.
lehetdségek felkutatasa arra, hogy a e Ha a feln6ttek nem mutatnak
finyiras folyamatosan biztositott személyes példat, a gyermekek sem
legyen. érzik a fontossagat a folyamatos
e Ovodai alapozé kertprogram képzés, munkanak.
hogy mindenki megérezze a feladat e Kiszarad a fold, tonkre mennek a
fontossagat. vetemények.

e Rendszeres megbeszélések a kertben
végzendd fontos feladatokrol,
aktualitasokrol, lehetdségekrdl
(kertvezetd).
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5. Intézményi kommunikacio:

Erosség

Honlap folyamatos frissitése.

Zart Facebook csoportok a sziilok
tajékoztatasa érdekében.

Idében megkapja minden dolgozo a
sziikséges informaciot.

A faligjsagra ki van helyezve a
felelési tabla, igy mindenki tudja
mikor mi a feladata.

Fontosabb, aktualis dolgokat
megbeszélés keretében egyeztetjiik
Lehetdség Dbiztositasa az  Onalld
informaciodszerzésre/konferenciak,
eléadasok, képzések.

A munkdhoz sziikséges jogszabalyi
valtozasokrol megfeleld tajékoztatas.
Rendszeresen vannak megbeszélések
¢s értekezletek.

Gyengeség

A felel6sok nem konkretizaltak az
egyénre leosztott feladatokat, ez altal
félreértések alakultak ki.
Kommunikaci6 csere, konkrét
kérdések, megkérések esetén.

Lehetoség

Ertékek, normék  konkretizalasa
értekezletek soran

Tovéabbképzések

Programok esetében a megel6z6 nap

ujra egyeztessiink

Veszély
- Hataridés feladatok elmaradnak,
kapkodas
- Kommunikacios zavar
- Kiégés

. BECS

AZ OVODAPEDAGOGUSOK ONERTEKELESE EBBEN A NEVELESI EVBEN
ELMARADT.
INDOKLAS:
2022. nyaran érkezett 6vodapedagbgus /Zanané Krizsan Eva/ egyéb okok miatt
késébbre kérte az onértékelése inditasat. A hatarozott munkaviszonya 2023. augusztus

31-vel lejar. Nem kérte tovabbi alkalmazasat.

Tothné Moczo Lilla, januar elejétdl folyamatos betegallomanya miatt /sziilés/az

onértékelési folyamata nem indult el.

Jozsané Kovacs Monika, 2023. marcius 3-aval lemondott a vezetdi beosztasardl, igy

az ¢ onértékeld folyamata is meghitsult.

Mindsitési eljarasra pedagdgusok nem jelentkeztek, igy nem kertilt sor.




8.

. Beadott palyazatok:

Jane Goodall
Generali, sport-élmény program

Legtjabb, 6vodat érintd jogszabalyok

2011. évi CXC. torvény a nemzeti kdznevelésrdl 2023.09.01-tdl hatalyos modositasai
Modositd jogszabaly: 2023. évi LII torvény a pedagégusok 1j €letpalyajarol

9. Elkésziilt dokumentumok
+»» Tovabbképzési Program 2023-2028
% Beiskolazasi Terv 2023-2024
10. Feladatok a nyarra
Tehetséggondozas:
e Kimit vallal?
o Tervek elkészitése szeptemberig
Ovped 1 csoportnaplo (elektronikus) beinditasa, gyermekek atvétele a KIR rendszerbol. A

felilettel vald ismerkedés.

11.

Nyari élet

EROSSEGEK:

Elkésziilt nevelési éviink nyari litemterve, mely valtozatos kéziigyességi-, mozgésos-,
szocializaciés-, ¢s az eltér6 ¢életkorhoz igazodd  sokoldalu  fejlesztd
jatéktevékenységeket foglal magaba. Az egyes tevékenységeinkhez valtozatos
eszkozoket biztositunk, és kihasznaljuk a j6 1d6 adta lehetdségeket a szabadban.
Ovodank a nyari idészak alatt is nyitva tart, és igény szerint biztositja a gyermekek
6vodaban tartozkodasat. Osszevont csoportban.

A j6 iddre valo tekintettel a szabad levegodn toltott id6 megnd, és a mozgas fontossaga
is nagy hangsulyt kap a nyari honapokban. A gyermekek az udvar adta lehetdségeit ki
tudjak haszndlni, fedett homokozéssal, rollerezéssel, biciklizéssel, hintazassal, és
labdazassal egyarant. Figyeliink arra, hogy a gyermekek csak a reggeli hiivésebb
orédkban tartdzkodjanak a napon, ezért gondoskodunk arrol, hogy a déleldtt tovabbi
részében az arnyékban tevékenykedjenek. Nagy figyelmet forditunk az elegendd
folyadék (viz) fogyasztasra is. Hoség esetén a fiiggonyokkel sotétitett csoportszobaban
mesenézéssel, korjatékkal, és egyéb kéziigyességi asztali foglalkozassal toltjiik el az
idot ebédig.



GYENGESEGEK:

e Az o6voda udvaran sajnos kevés még mindig kevés az arnyékos teriilet, ahol a
gyermekek jatszani tudndnak a nagy hdségben, é¢s meg tudnank védeni Oket a karos
sugarak, és a hdség ellen.

LEHETOSEGEK:

e Tobb napvitorla felszerelésével tudnank a gyermekeket megvédeni a napszirastol,
leégéstol.
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1. Jogszabalyi hattér

e 15/1998. (IV. 30.) NM rendelet a személyes gondoskodast nyujté gyermekjoléti,

gyermekvédelmi intézmények, valamint személyek szakmai feladatairol és mitkddésiik

feltételeirol

e 1997. évi XXXI. térvény a gyermekek védelmérdl és a gyamiigyi igazgatasrol

2. A pedagogiai munka feltételrendszere

2.1

Személyi feltételek alakulasa

KISGYERMEKNEVELOK
LETSZAMA

TECHNIKAI DOLGOZO

2022. november 15-t61: 2 6

2022. november 15-t6l: 1 £6 + 1 {6 segitd

2.2 Képzettség adatok

KISGYERMEKNEVELOK
Gyakornok Szakképzetlen
1 6 1 6
2.3 Helyettesites
Erosség Gyengeség
- Létszamhiany
. ) - Szakiranyu végzettségli pedagogus,
: iigi‘;’: églial Zis;gsztens technikai dolgozd helyettesitheti a
v bolcsdde dolgozobit.
(A kisgyermekneveldk 25 nap
potszabadsaggal rendelkeznek.
40-45 nap/ év.)
Lehetoség Veszély
- Pedagogus felvétele, aki rendelkezik | -  Tulterhelt kollégak
olyan végzettséggel, aki a bolcsddei - Szakmai munka mindségének
feladatkoroket s az 6vodai romlésa.
tevékenységet egyarant eltudja latni.




2.4 Gyermekek letszamanak alakulasa

2023. 05. 02. 2023. 06. 30. 2023.07. 31. 2023. 08. 31.
Felvételt nyert 1
gyermekek 7 - 1
1étszama
Ossz. 1étszam: 6 7 7 7
Elutasitott
gyermekek 12 - - 5
1étszama
Ellatasbol kivett 0 0 1 1
gyermek
Sajatos nevelési
igényli ] i j j
Korai fejlesztésben
résztvevd i i i i
Etkez$ gyermekek 7 7 7 7
Ebbdl étkezést 0 0 0 0
fizet
HH-s gyermek 0 0 0 0
HHH-s gyermek 0 0 0 0
Veszélyeztetett
gyermek ] i j j
Nevelt gyermek 0 0 0 0
Rendszeres GYV - - 1 1
2.5 Targyi, infrastrukturdlis feltételek
Erosség Gyengeség
- Teljesen 0j jaték-és - Jatékok, eszkozok folyamatos
eszkozkészlet kopasa, a gyermekek életkorabol
kifolyolag
Lehetoség Veszély

- Fokozott figyelem a jatékok,
eszk6zok rongalasdnak
elkertilése miatt.

- Tobb jaték és eszkoz
hasznalatanak mell6zése,
amelybdl szamottevden tobbet
kaptunk a bolcs6de megnyitasa
alkalmabol.

Magas anyagi vonzat, a jatékok
poétlasa végett.




3. Feladatmegosztas

3.1 Bolcsddei élettel jaro események

,,BOLCSI KOSTOLGATO”

Pozitivumok, megvalodsult tartalmak

- Beiratkozas alkalmaval a
sziilok, gyermekeikkel egyiitt
érkeztek, mely lehetdséget

Volt-e negativum?

- Nem rendelkeziink ilyen

- E szokést a tovabbiakban is
szorgalmazni szeretnénk.

. . informacioval.
nyujtott szamukra a
bolcsddével vald
ismerkedésre is.
Lehetdségek a jovoben Visszajelzések

- A gyerekek oriiltek, hogy az 0j
jatékokat kiprobalhattak a
bolcsddei adaptaciot megeldzden.

- A sziil6k 6rommel tekintették meg
a bolcsdde épiiletét, helységeit.

SZULOI ERTEKEZLET

Pozitivumai, megvalosult tartalmak

- Minden sziil6 jelen volt.

Volt-e negativum?
- Nem rendelkeziink ilyen
informéacioval.

Lehetéségek a jovoben

Visszajelzések
- Hasznos informéciok
hangzottak el.

SZULOCSOPORTOS BESZELGETES

Pozitivumai, megvalosult tartalmak

- A sziildk tobbsége megjelent a
beszélgetésen. Volt olyan

Volt-e negativum?

- Nem rendelkeziink ilyen

- Nevelési évenként 3
sziilécsoportos beszélgetés
szervezeése.

gyermek, akinek édesanyja és informécidval.
¢desapja egyarant jelen volt.
Lehetdségek a jovoben Visszajelzések

- Baréatsagos légkor (partneri
kapcsolatra alapozva)

- Oldott hangulat

- Hasznos informéciok




3.2 Unnepek, rendezvények, hagyomanyok

ANYAK NAPJA

Pozitivumai, megvalosult tartalmak

- Szulék oriltek a kézmiives

Volt-e negativum?

- Kevés gyermeklétszam
- Kreativ tevékenységhez valo
szlik eszkozrepertodr.

aprosagnak. - Kisgyermeknevel6-gyermek
kapcsolata nem épiilt még ki
megfelelden.
(Beszoktatési hét)
Lehetdségek a jovoben Visszajelzések

- Gyermekek életkorat tekintve,
alkotas készitést tartjuk
elényosnek, amelyek
elkészitésében a gyermekek
szeretettel vesznek részt,

s az édesanyaknak is maradando
¢lményt nyujtanak.

- Ko6z0s kreativ délutan
szervezése Anyak napja
alkalmabol.

- Pozitivan érintette az
¢desanyakat, hogy mar az els6
héten gondoltunk rajuk Anyak
napja alkalmabol.

GYERMEKNAP

Pozitivumai, megvalosult tartalmak

Csillamfestés
- Zene, tanc
- Lufi

Apro6 ajandék

Volt-e negativum?

Lehetéségek a jovoben

- Allatsimogaté szervezése

- Traktor, munkagép

- Lufihajtogatas

- Sziilékkel szervezett kdzos
délutan.

Visszajelzések
- Sziilok szivesen fogadtak
az apro ajandékot melyet
gyermekeik kaptak.




APAK NAPJA

Pozitivumai, megvalosult tartalmak

- Fényképes meglepetés apaknak.
- Amely anyuka egyediil neveli
gyermekét, ott a papanak
lettek cimezve az ajandékok,
igy senki nem maradt ki a
megiinneplésbal.

Volt-e negativum?

- Ningcs ilyen informacionk.

Lehetoségek a jovoben

- Gyermekek ¢letkorat tekintve,
alkotas készitést tartjuk
elényosnek, amelyek
elkészitésében a gyermekek
szeretettel vesznek részt, s az
édesapaknak is maradando
¢lményt nyujtanak.

- Ko6zo6s kreativ délutan szervezése
Apak napja alkalmabol.

Visszajelzések

- Az apukak meghatodtak, az apro
ajandék lattan.

4. Kiemelt feladatok

4.1 PErtékelés nevelési teriiletek szerint

Egészséges életmod

Erosség

- Helyes napirend kialakitas

- Szokasok megalapozasa,
kialakitasa

- 1-1 részmozzanat gyakorldsa

- Megfelel6 szelloztetés

- Rendszeres udvari jaték

- Mozgésigény kielégitése

- Jatékok fertbtlenitése

- Gondozva-nevelni

- Etkezési szokasok kialakitasa

- T6bbnyire 6nalldan étkeznek

- Sz4joblitéssel-fogmosassal vald

ismerkedés

Gyengeség

- Arnyékvédelem nem megoldott
- Novényzet hianya
- Udvari kerités

Lehetoség

- Kerti csap kialakitasa az udvaron
- Péarakapu, vizforras elhelyezése
az udvaron.

Veszély

- Betegség
- Fokozott balesetveszély




Erzelmi, erkolcsi, kozosségi nevelés

Erésség

Beszoktatas (teljes
kisgyermekneveldi figyelem az
adaptéacidban résztvevo gyermekre
jut)

Egyéni banasmad elve
Fokozatossag elve

Szeretetteljes kisgyermekneveldi
attitad

Napirend folyamatos elsajatitasa
Jatékok megosztasa egymas kozott
Tobb gyermek beszéde indult el

Gyengeség

Verekedés
Harapas

Lehetoség

Mondokazas
Enek

Olbeli jatékok
Mese

Veszély

Balesetveszély magas ¢€letkori
atfedés miatt
(17hénapos kortol - 3,5 éves kor)

Jaték

Erosség

Megtanultak jatszani.
Megosztoznak a jatékokon.
Biztonsagos jatékkészlet

Gyengeség

- Rovid ideig kéti le dket 1-1
jatéktevékenység (életkori
specifikum)

biztositasa. - Asztali- és épitdjatékokat nem a
megfeleld helyen hasznaljak.
Lehetoség Veszély

- Jatéktevékenységbe valod - Hirtelen dobnak el a keziikbe
bevezetés. keriilt jatékokat, eszkdzoket.

- Kiilonféle érzékeléssel, - Fokozott balesetveszély.
tapasztalassal vald jatékok
bevezetése.

5. Intézményi kommunikacio
Erosség Gyengeség

- Zart facebook csoport heti
szerkesztése.

- 'Harvi cs’oportmegbeszélés: - Sok feladat — kevés
intézményvezetovel rendelkezésre 4116 id8.
egylittmiikodve.

- Ez alapjan végzi a szakmai vezeto,
valamint a kisgyermekneveld a
napi, illetve heti feladatait.

Lehetoség Veszély

- Normak, értékek atbeszélése - Felelosség hianya

csoportmegbeszélések soran. - Kommunikéci6 hidnya




6. Elégedettsegmerés

6.1 Gyermeki elégedettségmeres

Szeretik

- Jatéktevékenység
- finommotorika
-nagymozgasos

- Enek

- Mondoka

- Festés

- Rajzolas

- Gyurmazas

Nem szeretik

6.2 Kisgyermeknevel6i elégedettség

Erosség Gyengeség
- Magas korosztalyi atfedés. - Magas korosztalyi atfedés.
(6nallosag) (jatéktevékenység)
Lehetoség Veszély
- (Csaladi hattér: Nem kielégito
- Kis létszdm hely-és jatékkészlet a gyermekek
- Gyodgypedagdgus szamara, amely magas
fejlédésbeli eltérésekhez
vezethet.
6.3 Sziil61 elégedettség
Erosség Gyengeség
- A legtobb gyermek szeret - Jatszokert hidnyossagai
bolcsddébe jarni.
Lehetdség Veszély

- Kalap, sapka, amely a
gyermekek fejét védi a naptol

- Naptej hasznalata

- Udvaron val¢ tartozkodas 8 és 10
ora kozott.

Napszuras
Leéges




7. Sziilok altal kitoltott elégedettségi kérdoiv

ELEGEDETTSEGI KERDOIV 2023. nevelési év

Tdjékogtatis Sziil6k és Nevelési
o Gyermek Gyermeke problémak
- Csoportszoba Jatszokert a . az . .
, Epiilet / Csoport / s s , st s és Lo mennyire megoldasaban
Beszoktatds , .r.. - | berendezése Jaték- dllapota Gyermekek | bolcsodei . intézmeény- .
csoportszobak | oltozo , s p , . g kisgyermek- szeret mennyire
Sfolyamata . . . és készlet és étrendje életrol, - ben wr pg -y
dllapota tisztasaga , , nevelok . bolcsodébe | segitokészek a
felszereltsége felszereltsége gyermekek dolgozok o >
o oa: : o | kapcsolata jarni? kisgyermek-
fejlodésérdl kapcsolata o
neveldk
5 5 5 5 5 5 5 5 5 5 5 5
5 5 5 5 5 4 5 5 5 5 5 5
5 5 5 5 5 5 5 5 5 5 3 5
5 5 5 5 5 5 5 5 5 5 4 5
5 5 5 5 5 5 5 5 5 5 5 5
5 5 5 5 5 4 4 5 4 5 4 5
5 5 5 5 5 5 5 5 5 5 5 5
Teljes
mértékben
64%,
A sziil6k 66%- A szul6k Teljes A szul6k 97%- Teljes tobbnyire Telies mértéken
Teljes mértékben elégedettek. ban 97%-ban mértékben ban mértékben 26%, eJIé edettek
elégedettek. |elégedettek.| elégedettek. | elégedettek. |elégedettek. | €s 10% szeret g )
valamennyire
bolcsddébe
jarni.
ELEGEDETTSEGI KERDOIV 2023. nevelési év
vt e g > Zart .
Csaladldtogatis 'Szulm Szuloc§op01:tos ' Iraso's' ] Facebook Napi '
értekezlet beszélgetés informdciok kapcsolattartas
csoport
5 5 5 5 5 5
5 5 5 5 5 5
5 5 5 5 5 5
5 5 5 5 5 5
5 5 5 5 5 5
5 5 5 5 5 5
5 5 5 5 5 5
Teljes mértékben elégedettek.
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1. A munkaterv jogszabalyi hattere

Az 6voda éves intézményi munkaterve az el6z6 nevelési év eredményei alapjan és a hatalyos

jogszabalyi rendelkezések, utmutatok figyelembevételével késziilt.

1.1 Jogszabalyok:
» 2011. évi CXC. térvény a nemzeti kdznevelésrol
> A 2011. évi CXC. térvény végrehajtasi rendeletei:

- 20/2012. (VIIIL. 31.) EMMI rendelet a nevelési-oktatasi intézmények
miikodésérol és a koznevelési intézmények névhasznalatarol

- 229/2012. VIIL.28.) Korm. Rendelet a nemzeti kdznevelésrol sz616 2011.
évi CXC. torvény egyes rendelkezéseinek végrehajtasarol

> 363/2012. (XIL. 17.) Korm. rendelet az Ovodai nevelés orszagos
alapprogramjar6l ¢és annak modositasarol szolo a 137/2018 (VIL.25)
kormanyrendelet

» 2/2005. (III. 1.) OM rendelet a Sajatos nevelési igényli gyermekek 6vodai nevelésének
iranyelve és a Sajatos nevelési igényili tanuldk iskolai oktatasanak iranyelve kiadasarol

» 1997. ¢évi XXXI. torvény a gyermekek védelmérél és a gyamigyi
igazgatasrol, valamint az ide vonatkoz6 modositasok

» 326/2013. (VIIL. 30.) Korm. rendelet a pedagogusok eldmeneteli rendszerérdl és a
kozalkalmazottak jogalldsarol szold 1992. évi XXXIII. torvény koznevelési
intézményekben torténd végrehajtasarol- 2023. december 31-ig

» 277/1997. (XII. 22.) Korm. rendelet a pedagdgus-tovabbképzésrol, a pedagdgus-
szakvizsgar6l, valamint a tovabbképzésben részt vevOk juttatasairol és
kedvezményeirdl

> 328/2011. (XII 29.) Korm. rendelet a személyes gondoskodast nya;jtdé gyermekjoléti
alapellatasok ¢és gyermekvédelmi szakellatdsok téritési dijardl és az igénylésiikhoz
felhasznalhat6 bizonyitékokrol

» 15/2013. (II. 26.) EMMI rendelet a pedagdgiai szakszolgélati intézmények
miikddésérol



48/2012. (XII. 12.) EMMI rendelet a pedagbgiai-szakmai szolgaltatasokrol, a
pedagogiai-szakmai szolgaltatasokat ellatod intézményekrdl és a pedagdgiai-szakmai
szolgéltatdsokban valo kozremiikodés feltételeirdl

20/2012. (VIIL. 31.) EMMI rendelet a nevelési-oktatasi intézmények miitkodésérol és a
koznevelési intézmények névhasznalatarol

2008. évi XXXI. torvény az esélyegyenldség érvényesiilésének kdzoktatasban torténd
eldmozditasat szolgald egyes torvények modositasarol.

30/2023. (VIIL 22.) BM rendelet a 2023/2024. tanév rendjérol

26/1997. (IX.3.) NM rendelet iskola-egészségiigyi ellatasrol

A fenntart6 helyi rendeletei, hatarozatai

2.2 Oktatasi Hivatal:

YV V VYV

Onértékelési kézikonyv 6vodak szamara

Orszéagos tanfeliigyelet. Kézikonyv 6vodak szamara

Utmutaté a pedagdgusok mindsitési rendszeréhez.

Kiegészité ttmutaté az Oktatasi Hivatal altal kidolgozott Utmutatd a pedagdgusok
mindsitési rendszeréhez felhasznaléi dokumentécio értelmezéséhez. Ovodai nevelés

2.3 Belso szabalyozok:

Pedagdgiai Program,

SZMSZ,

Hazirend,

Tovabbképzési program/ Beiskolazasi terv,
Intézményi Onértékelési Program,

Eves Onértékelési terv,

Ovodavezet6i Palyazat

Alapito okirat

VVVVVVYYY



2.4 Az Alapito Okirat szerinti feladatellatas:

Teriilet

Adat

A hatalyos alapit6 okirat kelte, szama

226/2023

Fenntart6 neve, cime

Alattyan Kozség Onkormanyzata 5142
Alattyan, Szent Istvan tér 1

Fenntarté telefonszama

06 57/461-011

Az intézmény hatalyos alapit6 okirat szerinti neve

Alattyani Ovoda és Mini Bolcséde

Az intézmény székhelye, cime

5142 Alattyan, Szent Istvan tt 12

Az intézmény OM szdma

202 526

Az intézmény feladat ellatasi helye, neve, cime

ua.

Az intézmény miikodési teriilete

Alattyan Kozség kozigazgatasi teriilete

Az intézmény telefonszama

06 57/461-045

Az intézmény e-mail cime

alattyanovi.jki@gmail.com

Az intézménybe felveheté maximalis gyermeklétszam (fenntart6i hatarozat
szama)

75

A Képviselbtestiilet maximum 90 {6
felvételét engedélyezte 79/2023.(V.23.)
hatarozat szamon

Az intézmény 6vodai csoportjainak szdma 2023/24. nevelési évben

3

Az intézmény napi nyitvatartasi ideje a 2023/2024. nevelési évben

06-tol, 17-ig (11 éra)

Alapité okirat szerinti ellatand6 feladatai

091110 Ovodai nevelés, ellatss szakmai
feladatai

096015 Gyermekétkeztetés
intézményben

091130 Nemzetiségi 6vodai nevelés, ellatas
szakmai feladatai

091140 Ovodai nevelés, ellatas mitkodtetési
feladatai

091120 Sajatos nevelési igényli gyermekek
ovodai nevelésének, ellatasanak szakmai
feladatai

koznevelési

Sajatos nevelési igényli gyermekek nevelése

Az intézmény a szakértdi bizottsag
szakért6i véleménye alapjan ellatja az Nkt.
2011. évi CXC. torvény 4. § 25. pontja
szerint: a kiemelt figyelmet, kiilonleges
banasmodot igénylé érzékszervi, értelmi
vagy beszédfogyatékos, tobbfogyatékossag
egylittes el6fordulasa esetén halmozottan
fogyatékos, vagy egyéb pszichés fejlodési
zavarral (stlyos tanulasi, figyelem vagy
magatartasszabalyozasi zavarral) kiizdd, a
tobbi gyermekkel egyiitt nevelhetd sajatos
nevelési  igényli  gyermekek  6vodai
nevelését.

Gazdalkodasi jogkore

Onalléan miikods koltségvetési szerv. Az
intézmény pénzigyi, gazdalkodasi és
szamviteli feladatait a fenntartd Alattyan
Kozség Onkormanyzata Pénziigyi osztalya
latja el.

2. A pedagoégiai munka feltételrendszere:

3.1 Személyi feltételek:

Pedagogusok Technikai dolgozdok

Pedagogiai asszisztens

516 316

216




Pedagodgusok:

ror oo

Ovodapedagégus Neveléssel- oktatassal
Beosztas lekotott 6orak szama
neve (hét/ora)
1. B. M. ovodavezet0 - igazgatd 10
J.K. M. ovodavezetd igazgato- 24
helyettes
3. B. A. o6vodapedagogus 32
4. V.L. ovodapedagogus 32
5. T.M. E. 6vodapedagogus 32

Helyettesités jogszabalyi hattere:

2023. évi LII. torvény alapjan: A 77. §-ban foglaltak szerint az intézményvezeto kotetlen
munkaidoben dolgozik, azaz munkaideje felhaszndldsat €s beosztdsat, az eldirt tandrak,

foglalkozasok megtartasdnak kotelezettségén kiviill maga jogosult meghatarozni. 4
pedagogusok munkarendje részben kotetlen, azaz a koznevelési foglalkoztatotti
jogviszonyban all6 pedagogus a kotott munkaidd feletti munkaidd-részt maga oszthatja be (ez
a szabad felhasznaldsu munkaidd), a munkaidd fennmaradé részét pedig a munkaltatd osztja
be.

2023. évi LII. térvény 79.§- a alapjan:

(2) A pedagbdgus a kotott munkaidejét az igazgatd altal eldirt feladatok ellatasaval koteles
tolteni.

(3) a kotott munkaidon beliil

a) a neveléssel — oktatdssal lekotott munkaiddben a tanuldkkal, gyermekkel vald kozvetlen
foglalkozassal 6sszefiiggd, a 80. §- ban meghatarozott feladatok,

b) annak a neveléssel — oktatassal lekotott munkaidon feliili részében végrehajtasi rendeletben
meghatarozott tovabbi feladatok rendelhetdk el.

A torveny 80. §-a rendelkezik a pedagogusok neveléssel-oktatassal lekotott munkaidojérol. A
torvény 2024. januar 1-jén hatalyba 1épd 2. sz. melléklete hatdrozza meg munkakorénként a
neveléssel-oktatassal lekotott munkaiddt, amely ovodapedagdgusok esetében valtozatlanul
heti 32 ora,

Atfedési idének mindsiil az az id6tartam, amely alatt a napi munkarend szerint egymast valto
ovodapedagdgusok az Ovodai neveléssel kapcsolatos feladatokat kézosen latjak el. Ha az
ovodapedagdgus az atfedési idore esO neveléssel - oktatassal lekotott munka idejében egyediil
latja el a gyermekekkel valo foglalkozassal kapcsolatos feladatokat, legfeljebb napi két orara,
oranként a havi illetmény 174 részének megfelelo tobblettanitasi oradij illeti meg. Az atfedési
iddre jard dijazas azoknak az 6vodapedagdgusoknak is jar, akik csoportjukban egyediil, dajka
vagy pedagogiai asszisztens kora reggeli és délutani foglalkoztatdsa mellett latjak el az



ovodapedagogusi feladatokat. A tartdés helyettesités és a tobblettanitas fogalmat az
ovodapedagogusok esetében is alkalmazni kell.

Munkaido beosztas:

Kotelez6 6raszam

Pedagogus neve Munkaidé kezdete Munkaidé vége
7.30 12:50
J.K.M. Pénteken: 7.30 11:50
B. M. 10:00 12:00
9:10 16:00
V. L. Pénteken: 9:40 16:00
7:30 14:20
B.A. Pénteken: 7:30 13:50
T.M.E. 7:00 13:50
Péntek: 7:00 13:20

Gytilekez6 csoport ebben a nevelési évben a Katica csoport. A zar6 csoport a Pillango, majd a
Csibe csoport - havonta valtjak egymast.

Végzettség adatok:
Vezetbi Egyeb Gyakornok Ped. I Ped.II
szakvizsga szakvizsga
2 16 116 016 4 16 116

A csoportokhoz rendelt human er6forras adatai:

Csoport neve | Gyermeklétszam | Ovodapedagégusok Dajka Ped. asszisztens
. J.K.M.

Csibe csoport 28 V L H. N. -

. B. M.

Katica csoport 29 T M.E. F.B. B. Sz.
Pillang6 78 B. A. T.N. TV.L
csoport

Technikai dolgozok:
Alapadatok:
Név Végzettség Munkaidé Beosztas

kotelezo (heti)

gyermek-, és ifjuisagi

B. Sz. _ felugyels, 40 ora

kisgyermekgondozé és
neveld

Ped. asszisztens




T.V.L cretiscgl Ovodai 40 ora Ped. asszisztens
dajka

H. N. ovodai és mini ) .
bolesédei dajka 40 ora Dajka

F.B. ovodai dajka 40 ora Dajka

T.N. ovodai és mini 40 ora Dajka
bolcsddei dajka

Munkavégzésiiket:

> a munkakori leiras,
» az SZMSZ,

» és a takaritasi szabalyzat alapjan kotelesek végezni.

Munkaido beosztas:

Név Munkaidé kezdete Munkaidé vége
B. Sz. 8 ora 16 ora
T.V.L 8 ora 16 o6ra
H. N. 8 ora 16 ora
F. B. 9 o6ra 17 o6ra
T.N. 6 ora 14 o6ra
Megjegyzés:

A dajkak munka idejének kezdete és vége forgod rendszerben miikodik, hetente valtozik.

Gyermekekkel kapcsolatos adatok:

2023. 09. 01.(f6)

Felvételt nyert gyermekek 23
Elutasitott gyermekek 0
létszama

Ovodas gyermekek

N 2 85
0sszlétszama

SNI-vel felszorzott 1étszam 90
Sajatos nevelési igényli 5
Fogyatékos SNI 0
BTMN-es gyermekek 8
Etkez6 gyermekek 85

Félnapos 6vodas -

Nemzetiséghez tartozok

1étszama
HH-s gyermekek 25
HHH-s gyermekek 16
Veszélyeztetett gyermekek -
Nevelt gyermekek 17

Rendszeres GYV 27




3.2 Targyi, infrastrukturalis feltételrendszer:

A 20/2012. (VIIL. 31.) EMMI rendelet 2. sz. melléklete altal eldirt kotelezd (minimalis)

eszkozeir6l ¢és felszereléseirdl tekintetében a neveléshez sziikséges eszkozokkel

rendelkeziink. A hidnypdtlds és megujitas folyamatosan torténik.

Meglévé targyi
Helyiségek - Teriilet db/intézmény feltételek Sziikséges feldjitasok,
(a teljesség igénye karbantartas
nélkiil))
magno, TV, szak-, és - az udvari és
gyermekkonyvek, csoportszobai jatékok,
gyermekek méretéhez | berendezések, eszk6zok
Csoportszoba 3 igazodo butorok, folyamatos ellenérzése,
megfeleld mennyiségli és | karbantartdsa, sziikség
mindségl fejlesztdjaték, | esetén selejtezése, ujak
tikor beszerzése
valtozatos
mozgasfejlesztd - csoportszobak fejlesztd
eszk6zok, tikor, jatékainak bovitése,
Tornaszoba 1 1amin2.il(') 2ép, spirétrloz(), cseréje
projektor, magnok,
laptop, Mozgaskotta - torés gatlo ablakfolia,
készlet, tablagép, vagy labdahalo
digitalis mikroszkop beszerzése a
, gyermeklétszamnak tornaszobaba
Gyermekmosdo 2 megfeleld wce és
mosdokagylé biztositott | - informatikai eszk6zok
oltoz6szekrények, folyamatos
Elétér, gyermekoltozé 2 eszkoztarold szekrények, | karbantartdsa, lehetéség
szobainasok, szerint bovitése (1
fénymasolok, irodabutor, | laptop beszerzese)
Iroda — Neveldi szoba 1 szakkonyvtar,
szamitogép - szlikség esetén
ruhas szekrény, kisgépek, elektromos
s et vasalo+deszka, tikkor, | €szkozok javitdsa
Felndtt 61t6zo 1 A,
porszivo, torolkozok,
dgynemiik, teritok -fejlesztd szobaba
haromfazisu mosogato, | fejlesztd jatékok,
szekrény, evBeszkdzok, szakkonyvek beszerzése
talak
Talalé konyha 1 tanyérok, poharak,
kancsok, csepegtetd
talcak, hlitészekrényekbe
hémérd
mosogatd, mikro,
mosogép, mosdokagylo,
Kiskonyha 1 konyhaszekrény,
kavéfozo, elsésegély
lada
mozgaskorlatozott WC,
Felnétt mosdé 1 . mosdékagyls,
tisztitoszeres szekrény,
takaritogép
csuszdahaz, libikoka,
Udvar 1 hinta, homgkozé, rugos
hinta )
- motorok beszerzése




homokozo jatékok,
rollerek, kerékparok,
1 kerti szerszamok, slag,
flinyird

Pince

Kiemelt feladat:

e Eszkdzmegovas, az intézmény rendjének, tisztasaganak megorzése.

o A fogyo eszk6zok gazdasagos felhasznaldsa, pazarlas elkeriilése (kétoldali nyomtatas,
kifestok helyett gyurma, rakosgatas jatékok, ujjtorna, motivacids lehetéségek
atgondolasa /vannak kész babok.../)

Beszerzéshez sziikséges erdoforrasok biztositasa:

Eves koltségvetés

Az Ovodas Gyemekekért” Alapitvany
SzK tdmogatasa

Pélyazati lehetdségek

YV VYV

3.4 Beadott nyertes palyazatok:
e Néphagyomanyokkal a boldog jovo érdekében NEAG-KP-1-2022
e Jane Goodall palyazat

3.4 Uj palyazatok:
e Jane Goodall nyomaban kornyezeti nevelési palyazat
e Generali, sport — élmény program

Feladataink a palyazatok kapcsan:

— A forrasok koltséghatékony felhasznalasa, a szamlak nyilvantartésa,

— pontos dokumentalas,

— hataridék nyomon kovetése,

— abeszerzések, programok megvaldsitasa,

— abeszamolok feleljenek meg a tartalmi kovetelményeknek

— akapott eszkozok hatékony felhasznéldsa a népi kulttra 4tdrokitése érdekében.

— atehetséggondozas ¢és az identitastudat feladatainak megvalositésa.

— munkara nevelés, felzarkoztatas.

— akerti szerszdmok napi szintli hasznélatanak biztositdsa, a biztonsagi eldirdsoknak

megfelelden.



3. Eves feladatmegosztas, munkamegosztas:

Az dvoda teljes korti mikodtetéséért, iranyitasaért, a naprakész dokumentacié elkészitéséért
az 6vodavezetd igazgatdja, hianyzdsa esetén az igazgatd - helyettes a felelds. Az 6vodavezetd
igazgatd - helyettes az SZMSZ-ben, a munkakori leirdsdban, és a munkatervben
meghatarozott feladatokat lathatja el az 6vodavezetd - igazgatod hianyzasa esetén.

Az igazgato - helyettes felelds a dajkak és pedagogiai asszisztensek irdnyitasaért, munkajuk

koordinalasaért.

A feladat és felel6si terv alapja:

A torvényi eldirasok, a Pedagdgiai Program, a Hazirend, SZMSZ, munkakori leirdsok,
ovoda éves munkaterve, csoportok munkatervei a nevel6testiileti hatdrozatokban foglaltak,
ovoda hagyomanyai, miikodési rend.

A feladat, és feleldsi rendszeriinkben szerepld feladatok részben folyamatos részben eseti
megbizasok, melyek nagysagrendjénél az egyenld elvards, és terhelés, illetve az
onkéntesség elvét igyeksziink szem eldtt tartani. Masik szempont a képzettség és a
szakmai gyakorlat elve.

A felelosség azt jelenti, hogy az adott teriiletért a munka, illetve feladat tervezése,
szervezése, ellendrzése, és megvaldsitdsa soran Onalld6 munkaszervezéssel az adott
dolgozé a felelds.

A feleldsség at és elharitasa nem elfogadhaté.

A feleldsi teriilet akkor tekinthetd befejezettnek, ha a munkat az adott nevelési évre a
dolgozé maradéktalanul elvégezte és az eredményekrdl szoban, vagy irasban (feladattol
fiiggden) beszamol az intézmény igazgatdjanak vagy a helyettesnek.

r rr

A felelds felel0sséggel tartozik a tervezésért és a hataridd betartasaért, betartatasaért, a
megvaldsitdas mindségéért! A felelos a munkajat onalléan végzi, a munka jellegétol
fliggden maga tervezi, szervezi, sziikség esetén kiosztja a feladatokat. A felelds koteles a
feladat mindségi megvalositasara torekedni.

4.1 Eseti megbizatasok:

Feladat Felelos Hatarido Tartalom
Jeovzékén Zot B. Sz. G A nevelési év értekezleteinek
cgyzokonyvvezetes B. A. ese jegyzOkonyvvezetése.

A megjelend palyazati
lehetdségek figyelemmel

Palyazati lehet6ségek minden o o
. , ) folyamatos kisérése, a nevelGtestiilet
felkutatasa dvodapedagdgus tajékoztatasa, palyazatiras,
lebonyolitas.
Az alapitvanyhoz kapcsolodo
Alapitvany B. Sz. folyamatos teljes korti térvényes
feladatellatas.
fro-, és tisztitoszerek szlikség Az intézmény igazgatoja, vagy

. i g B. Sz. . L .
beszerzése, hidanypotlas szerint hianyzasa esetén a helyettese




jovahagyasaval elkésziti a
sziikséges eszkozok,
tisztitoszerek listajat.
Figyelemmel kiséri a

tisztitdszerek biztonsagi
adatlapjainak meglétét,
aktualitasat, sziikség esetén
intézkedik azok beszerzésérol.
Felel6sséggel tartozik az
eszkozok takarékos
beszerzéséért.

Folyosok diszitése

T.V.L

aktualisan

Evszaknak és iinnepkornek
megfeleld dekoracio
elkészitése

Felnéttek Karacsonya

minden dajka

december

Terem el6készitése, vacsora
megrendelése.

Udpvari jatékok ellendrzése

B. Sz.

hetente

A jatékok szemrevételezése,
jegyzokonyv vezetése, a
problémak jelzése az igazgatd
felé.

Egészségiigyi doboz
feltoltése, lejarati datumanak
nyomon kdvetése

B. Sz.

aktualisan

Az eldirt szabalyok alapjan a
készlet potlasa sziikség esetén.

Etkezés

0. A.

naponta

Az étkezok létszamanak napi
nyilvantartasa, elkiildése a
szolgaltatonak. Havi Osszesités
elkészitése, dokumentalasa. Az
étlap feltoltése a honlapra,
kifiiggesztése a faliujsagra.

Ttzriadd

B. A.

szeptember
30.

Tz esetén a dolgozok teend6i
az intézmény elhagyasanak, a
gyermekek biztonsaganak
megovasa érdekében. (elméleti
¢és gyakorlati megvaldsitas)

Honlap aktualizalasa

B. A.

folyamatos

Fényképek feltdltése az
adatkezelési szabalyzat
figyelembevételével, aktualis
informéciok feltdltése,
dokumentumok frissitése.

Rendezvények
adatkezelése

T.V.L

aktualitasnak
megfeleléen

Minden olyan rendezvény
elott, ahol sziilok, ismerdsok,
stb. részt vesznek a
rendezvényen adatkezelési
tajékoztatdt sziikséges
kihelyezni. A rendezvény utan
az adatkezelési tajékoztatd
masolatat el kell menteni az
adatkezelési mappaba, mely
barmikor felmutathato.

4.2 Unnepek, rendezvények, hagyomanyok:

Feladat Idoépont Felelos Tartalom
Csoportszintii a
SZENT MIHALY NAP szeptember 22. B. A. Mihaly napi vasaros

jatékok bemutatasa,




utana népi jatszohaz.
szeptember 25-29 Ovodaszintii projekt.
) ’ (szeptember 20 ’ minden pedagogus, Pénte{(: Mustpréselés.
SZURETI HET péntek, kvzis ovodai A 29.-i rendezvény Sziireti tanchaz,

) felelése: B. M., felvonulas az 6voda
rendezvény) T. M. E

kornyékén,
gyliimolcskinalas

ALLATOK minden pedagogus Ovodaszintii
VILAGNAPJA oktober 2-6. 4-i. rendezvény

rendezvény.
felel6se: J. K. M.

Ovodai szintii a

KUKORICAFOSZTO , kukoricahoz,
HET oktdber 16-20. fosztashoz kapcsolodod
projekt.
A gyermek és a sziilo
koz0os otthoni
tevékenysége.

minden pedagégus

TOK 1O HET oktéber 24-

Verseny
oktober27-ig J. K. M.

meghirdetése. Sziild
nincs. kiallitas
szervezése,
iinnepélyes dijatadas.
Nyilt. Ovodai szintii
jatékos libas nap,
felvonulassal,
vetélkedbkkel,
kostoloval
(libatepertd, majas...)
Zart, 6vodaszinti
november 27- . B ko6z0s Mikulasvaras.
MIKULAS december 8-ig minden pedagogus Csoportok miisoranak
T.V.1 megtekintése,
csomagok kiosztasa.
Nyilt, 6vodaszintii a
sziilok bevonasaval.
Ko6z06s barkacsolas,
mézeskalacs kostolas,
buzaiiltetés, hagymas
kisérlet az id6jaras
joslasra,
zenehallgatas,
éneklés.
’ T. M. E. Zart, 6vodaszinti
GYERMEKKARACSONY december 21 B. M. kozos linneplés.
gyertyagyujtas,

. november 6-10 minden pedagogus
MARTON NAPJA nov. 10. nyilt: B. A. B. A.

december 6

ADVENTI késziilédés, december 11-12-ig

LUCA na december 13 Minden pedagogus
P Nagycsoportos




Karacsonyi zene
hallgatasa. Betlehemi
jaték (nagy csoport).

FARSANG

februar 14

januar 29-februar 10

hamvazodszerda

SZK

minden pedagégus
J.K.M, V. L,

Ovodaszinta.

MARCIUS 15.

marcius 14

iskola

Nagycsoportosok -

minden pedagogus

Zart, csoportszintli
tinneplés, késziilodés.
A hésok
emlékszobranal
megemlékezés.

Viz VILAGNAPJA

marcius 22

B. M.,
T. M. E.

Zart, 6vodai szintii.
Vizes projekt
megvalositasa.

HUSVET

marcius 15-29

J.K.M,,
V.L.

Nyilt napok, 6vodai
szintli. Csoporton
beliil Barkacsolas,
népi jatékok (tojas
keresés, locsold
szokasok eljatszasa) .

KOLTESZET NAPJA

aprilis 11

Ovodai szintii nyilt
rendezvény.
Mesemondo verseny.

FOLD NAPJA

aprilis 15- 26
aprilis 22

J.K. M.,
V.L.

Ovodai szintii
rendezvény. Szelektiv
gyljtés, viragiiltetés,
kertrendezés.

ANYAK NAPJA

MADARAK ES FAK

aprilis 29-majus 12

minden pedagégus

Nyilt, csoportszintii a
sziilok bevonasaval.
Unnepi miisor.

NAPJA

majus 6-10

B.M,,
J. K. M.

Ovodai szintii. Projekt
megvaldsitasa.

CSALADI SPORTNAP-
GYERMEKNAP

majus 24
péntek du.

B. SZ,
T.V.L

Nyilt, 6vodaszintii a
sziil6k, csaladok
bevonasaval. Sportos
jatékok, tancbemutato
Patrikkal.

NAGYCSOPORTOSOK
BUCSUZASA

majus 31.

B. M.
T. M. E.

Nyilt, a
nagycsoportosok
kézremukodésével, a
szlilok meghivasaval.

SZULETESNAP
NEVNAP

folyamatos

minden pedagogus

Zart, csoportszintii A
gyermekek dallal,
verssel koszontik
egymast, apro

ajandékot kapnak.




Feladataink a tapasztalatok alapjan:

Népi jatékok, tjabb otletek beépitése,

sziilok fokozott bevonasa ¢lmény dus, valtozatos programokkal,
példamutatas

egymas segitése

szponzorok felkutatasa,

palyazatiras,

kornyezettudatossag hangsilyozasa, tudatos megvalositasa,
sétak, kirandulasok céltudatos alkalmazasa,

az ovodakert hatékony, idében jol beosztott hasznélata

4.3 Kiemelt feladatok:

4.3.1. Pedagogiai célok, feladatok:

A gyermekek kozosséghez vald viszonyulasdnak fejlesztése, egymasért végzett
onzetlen tevékenységek gyakoroltatasa, etikai normaiknak épitése.

A kozosségben megkivant viselkedési normdk, kulturdlt viselkedés gyakorlasa—
tisztelet, udvariassag felnottek, tarsak iranyaba.

Nevelésiink alapja, hogy a gyermekek szeretetben, szeretet altal, tanuljanak meg
kapni, adni, masokkal t6r8dni. /POZITIV GONDOLKODAS ES KOZVETITESE/.

A teremtett vilagra val6 racsodalkozés képességének tovabbi fejlesztése, szépre, jora
nyitott, egymast megértd és segitdé gyermekek nevelése, egyéni képességeik
figyelembe vételével.

Oszinte, nyilt és korrekt partneri kapcsolat megteremtése: — gyermek és gyermek,
gyermekek ¢és alkalmazottak, kollégdk és sziilok, munkatirs és munkatars kozott.
Amennyiben mindezt sikeresen megvalositjuk, boldog lesz a gyermek, és ha a
gyermek boldog és egyéni képességeihez mérten folyamatos fejlddést mutat.

A csaladi nevelés ¢és az 6vodai nevelési folyamat eredményeként a gyermekek érjék el
az iskolai életmod megkezdéséhez sziikséges fejlettségi szintet, az iskolaérettség testi,
lelki, szocialis kritériumait.

A gyermekek fejlettségméréséhez, mérési anyag kidolgozasa a redlisabb, pontosabb
eredmények érdekében.

A bevezetett Ovped online naplo elsajatitasa.

Nevelési feladatok

Az egészséges ¢letmod korszerli értelmezésével a gyermekek testi- lelki és értelmi
képességeinek fejlesztése. Egészséges ételekkel vald ismerkedés kiterjesztése, so €s
cukor visszafogéasa. A fejlesztéshez esztétikus, rendezett, balesetmentes €s céliranyos
kornyezet kialakitasa, amely a gyermek szamara impulzusokat ad a tevékenykedésre.
A mentalis és pszichés fejlesztés érdekében az érzelmi biztonsag megteremtése.



o A gyermekek érdeklddésére-, aktivizalasara-, egyéni sajatossagaira-, fejlédési titemére
€piil6 ismeretnyujtas, készség-, képességfejlesztés, attitidalakitas.

e HH, HHH, SNI, BTMN- es gyermekek fejlesztése, felzarkoztatasa, tovabbi fejlesztési
tervek készitése.

e Az iskolai élet kezdésére megfelelé bioldgiai, szocidlis és pszichikus érettség
kialakitasa, sokszinii valtozatos, cselekedtetd, jatékos elemeket tartalmazo tevékenységek
felkinalasaval.

4.3.2 Gyermekvédelmi munka

A gyermekvédelmi feladatok minden pedagdégus munkakori feladata. A jelzések iddbeni
megtorténéséért minden pedagdégus feleldsséggel tartozik. A gyermekvédelmi munka

koordinalasanak felelose: Budai Aliz.

Feladatai:

Tevékenység Hatarido FelelGs
Gyermekvédelmi éves
munkaterv elkészitése

Gyermekvédelmi adatok
naprakész vezetése az igazgato folyamatos
utmutatasa szerint
Esetmegbeszéléseken az
intézmény képviselete.
Jelzérendszer miikddésének
biztositasa az
intézményigazgatoval tortént
egyeztetés alapjan
Gyermekvédelmi beszamolo

elkészitése a megadott eseti
hataridore

szeptember 15

esetl

B. A.

esetl

Feladatok a tapasztalatok alapjan:

o A sziil6k szemléletformaldsa személyes beszélgetésekkel, kozos programokkal,
e adomanyok gytijtése, fogadasa,

e palyazatok felkutatésa,

e az intézményi szabalyok kovetkezetes kozvetitése, a normak elfogadtatasa,

e a gyamokkal idedlis egyiittmiikddés kialakitasa.

4.3.3 Minoségbiztositas

Tevékenység Hatarido FelelGs
Partnerlista aktualizalasa Szeptember 15. I K. M
Egyiittmiikodési Szeptember 30. T




megallapodasok elkészitése,

alairattatasa a partnerekkel.
Elégedettségmérések

lebonyolitasa, dokumentalasa.
A gyermekek
képességmérésének dvodai
szint{i 6sszesitése,
dokumentalasa.

Beszamolo készitése a
tanévzard értekezletre.

Majus 31.

Msjus 31.

junius

Feladat az el6z6 nevelési €v gyermeki, sziildi, tanitoi elégedettségmérése alapjan:

e Szponzorok, palyazati lehetdségek felkutatasa.

e Tudatos odafigyelés a vizsgéalatok lebonyolitasara.

e Kornyezetiink megismerése, és a munkara nevelés folyamatosan kiemelt feladatként
kezelt a kovetkezd nevelési évben.

e Az 6vodakert lehetdségeit a munkara nevelésben, €s a természet megszerettetésében
fokozottan eldtérbe helyezziik.

e Elményszerii, mikro csoportos, komplex tevékenységek javasoltak.

o A sziilok meggydzése arrdl, hogy fontosak a napi beszélgetések, az €16 széval mondott
mese. Szemléletmddjuk formaléasa, intézményi szabalyok €s azok betartasanak
tudatositasa.

e Hatékony egyiittmiikddés a neveldsziiléi halozatokkal.

o Ovodapedagogus létszamesokkenés miatt a kiégés veszélyének elkeriilése. Egyenld
munkamegosztas az intézmény Osszes dolgozdja szdmara. Egymas segitése, aranyos
munkavallalds mindenki részérdl.

o Feleldsségvallalds. Az elhangzott fontos az intézményt érintd informaciok
megjegyzése, feljegyzés konfliktusok elkeriilése érdekében.

4. Kilonleges banasmaodot igénylo gyermekek ellatasa

4.1. SNI, BTMN, logopédia, diabéteszes, tartésan beteg, tankotelezettségiik
megkezdésére halasztast kapott gyermekek

A kiilonleges banasmoddot igényld gyermekekkel vald foglalkozéas iranyelveit, feladatait a
Pedagbgiai Program, kapcsolattartas formait az egyiittmiikodési megallapodasok, illetve az
SZMSZ tartalmazza.

SNI-s, BTMN-es gyermekek ellatasat tovabbra is B. A. gyogypedagogus biztositja, mellette
szilkséges az egyéni fejlesztési terveket napra készen vezetni, a megvalositasukrol
gondoskodni, akar a pedagogiai asszisztensek bevondsaval is.



Az SNI-s (eti 7 o6ra), BTMN-es (heti 1 o6ra) gyermekek a szakvéleményében eldirt
csoportban torténd fejlesztéseket az 6vodapedagdgusok heti szinten végzik egyéni fejlesztd
lapok segitségével, amiket a gyermekek személyi anyagdban, valamint az Ovped naploban
tarolnak.

A logopédiai ellatast elorelathatoan P. B. logopédus végzi.

Diabéteszes gyermek nincs.

Tartésan beteg gyermek, aki specialis ellatast, illetve eljarasrendet igényel, nincs.

Tankotelezettségiik megkezdésére halasztast kapott gyermekek

YV V V V

Fokozott figyelem,
minden nap biztositani szamukra az egyéni €s csoportos megsegitést hatranyaik
kompenzéciodja érdekében,
a szakvéleménnyel rendelkezd gyermekeknél a meghatarozott teriiletek alapjan
sziikséges az egyéni fejlesztési tervet elkésziteni.
Gyogypedagogus (B.A.)
Logopédus
Csalad- és Gyermekjoléti Szolgalat (B. A)
egyéb szakemberek: T. A. (védond)
K. A. (védénd helyettes)
Dr. H. K. (fogorvos)
Dr. M. A. (haziorvos)

Feladat:

A probléma miel6bbi felismerése,

a sziilg tajékoztatasa,

szakember biztositasa,

harmonikus egytittmiikodés kialakitasa a gyermek fejlédése, egészségének biztositdsa
érdekében,

specialis eszkozokkel valo folyamatos felszerelés,

sziildcsoport, sziildértekezletek alkalmaval el6adasok szakemberek bevonésaval.

5.2. Tehetséggondoz6 miihelyek

A tehetséggondozd mithelyek feleldsei:

>
>
>

J. K. M: ,Pitypang” tehetséggondoz6 miihely (1. sz. melléklet)
B. A:, ,Ugyes kezek” tehetséggondozoé miihely (2. sz. melléklet)
B. M: Bozsik foci — ovi foci (3. sz. melléklet)



Feladatok Hatarido

A tehetséggondozo miihely
felelose elkésziti az éves
munkatervet.

A pedagogusok segitségével a
Pedagogiai Programban
meghatarozott szempontok
alapjan kivalogatja a
tehetségesirakat (kozEépso- és
nagycsoport).

A tehetségcesirak fejlodését
folyamatosan nyomon kévetik,
és dokumentaljak. A havonta
megtartott nevelési értekezleten
szoban beszamol az el6z6
hénap eredményeirdl, a
felmertiild problémakrol.

Az ¢év végi tanévzaro
értekezleten irasban beszamol a
tehetségmiihely eredményeir6l,
megvalosult feladatokrol.

szeptember 30.

szeptember 30.

folyamatosan

tanévzaro értekezlet

5. Tovabbképzések:

Cél: Eredményesség, hatékonysag, szakmai megljulas biztositdsa a pedagogiai
munkaban, korszerli pedagdgiai modszerek megismerése.

wor mor

Feladat: Az ismeretek bOvitése, Kkorszerisitése,
egymasnak, egymastol valo tanulds, hospitalasi rendszer mitkodtetése.

a szakmai innovacidk atadasa

Megnevezés Idépont Tartalom Erintettek

2023.
oktober- november
(nagycsoport)
januar-februar
(k6zépso csoport)
marcius-aprilis

Bels6 képzés Héazi bemutatok. minden pedagogus

konzultacio.

(kiscsoport)
A tovabbképzésen
. . hallott hasznos
, , eseti, a meghirdetett . . . ,
Beszamolo . s e informacio minden pedagdogus
képzésektol fiiggden . o
megosztasa a tobbi
pedagbgussal.
Mas intézmények
meghirdetéstol szakmai Nevelés nélkiili
Szakmai Napok fliggben (tavaszi vagy gyakorlatanak munkanap
0szi) megfigyelése, szakmai | minden pedagogus




6. Ertekezletek:

7.1 Alkalmazotti értekezletek

A Neveldtestiileti értekezletek minden honap elsé hétféjén, illetve rendkiviili esetben kertilnek
megtartasra.

Idépont Feladat Erintettek kore Felelds

Az aktualis jogszabalyi
valtozasok ismertetése
2023-2024-es nevelési év
pedagogiai, szakmai
feladatainak
meghatarozasa.

Az éves munkaterv
1smertetése.

Az oktdberi rendezvények
felel6sei ismertetik a
tervezett programokat.
Az Onértékelés feladatai.
Az aktualis kérdések,
problémak megbeszélése,
szakmai konzultacio.

SZK tagok
alkalmazotti
kozosség

szeptember 01.
Nevelés nélkiili
munkanap

B. M.
felel3s6k

Az aktualis nevelési
problémak megbeszélése,
szakmai konzultacio.

Az novemberi e e B. M.
rendezvények felelései neveldtestilet felelésok
ismertetik a tervezett

programokat.

oktober

Szobeli és irasbeli
beszamol6 az oktdberi
rendezvényekrol. Az
aktualis nevelési
problémak megbeszélése, e B. M.
. Y, nevelGtestiilet v
szakmai konzultacio. felel6sok
A decemberi
rendezvények feleldsei
ismertetik a tervezett

programokat.

november

Szobeli és irasbeli
beszamold a novemberi
renc!ezveyyek;ol . B.M.
Beszamolo az Oszi
Szakmai Napokrol
(amennyiben
megvalosul).
Az aktualis nevelési

december neveldtestiilet felel3sok




problémak megbeszélése,
szakmai konzultacio.
Felkérés esetén a
Falukaracsonyhoz
kapcsolodo feladatok
atbeszélése.
Az januari rendezvények
feleldsei ismertetik a
tervezett programokat.

januar

Szobeli és irasbeli
beszamol6 a decemberi
rendezvényekrol Az
aktualis nevelési
problémak megbeszélése,
szakmai konzultacio.
Mérések elokésziilete,
lebonyolitasa.
Félévi értekezlet. A
neveldomunka elemzése,
értékelése.
Onértékelés inditasa.
Az februari rendezvények
feleldsei ismertetik a
tervezett programokat.

nevel6btestiilet

B. M.
felel6sok

februar

Az aktualis nevelési
problémak megbeszélése,
szakmai konzultacio.
A marciusi rendezvények
felelései ismertetik a
tervezett programokat.

neveldtestiilet

B. M.
felel6sok,
SZK tagok

marcius

Szobeli és irasbeli
beszamolo a farsangi
rendezvényrdl Az aktualis
nevelési problémak
megbeszélése, szakmai
konzultacio.

Az aprilisi rendezvények
felelései ismertetik a
tervezett programokat.

nevel6btestiilet

B. M.
felel3s6k

aprilis

Szbbeli és irasbeli
beszamold a marciusi
rendezvényekrol Az
aktualis nevelési
problémak megbeszélése,
szakmai konzultacio.
A majusi rendezvények
felelései ismertetik a
tervezett programokat.

neveldtestiilet

B. M.

felel6sok

majus

Szbbeli és irasbeli
beszamolo az aprilisi
rendezvényekrél Az

aktualis nevelési
problémak megbeszélése,
szakmai konzultacio
A rendezvények feleldsei

nevel6btestiilet

B. M.
felel6sok




irasbeli beszamolot
készitenek a tanévzard

értekezletre.
Tanévzaro értekezlet. A . B. M.
o L. L alkalmazotti "
junius nevelési év teljes korl e feleldsok
kozosség

szakmai értékelése.

A rendezvények felelosei sajat hataskoriikben eljarva osszehivhatnak értekezletet.
Célja:

e A feladatok leosztasa,
e aktualitasok megbeszélése, az alkalmazotti kozosség (dajkakat is) tajékoztatasa.

7.2 Sziiloi értekezletek

Idépont Feladat Felelosok

Az elso félév feladatainak
megbeszélése, a sziillok
tajékoztatasa a Hazirend,
2023.szeptember-oktober személyi valtozasok és az
SZMSZ lényeges pontjairol, az
elso félévben varhato
tinnepekrol, rendezvényekrol.

B. M.
minden 6vodapedagogus

A masodik félév feladatinak
megbeszélése, a sziilok

2024, februdr - marcius tajékoztatasa a masodik . éf’o' dl\:'e dastes
félévben varhato tinnepekrol, pedagos
rendezvényekrol.

6.3 Fogadoorak
Minden hénap els6 hétfojén eldzetes megbeszélés alapjan.

Feladat:

e A sziilok korrekt, hiteles tajékoztatasa,
e anevelési feladatok megbeszélése,
e az intézményi elvarasok tudatositasa.

7. Szakmai napok

8.2 Nevelés nélkiili munkanapok

A Nemzeti kdznevelésrdl szolo 2012. évi CXC. torvény értelmében évi 5 nevelés
nélkiili szakmai napot szervezhet az intézmény, melyek idopontjardl, a tervezett idépont




valtozasarol a sziiloket egy héttel elobb értesiteni sziikséges. Ezeken a napokon az 5
nevelés nélkiili napbol 2 kivételével (Tanévnyitd, Tanévzard értekezlet) — 10 f6 sziiloi
igény esetén- a gyermekeknek tigyeletet biztositunk.

Idépont Téma Felelos
2023. szeptember O1. Tanévnyitd Ertekezlet B. M.
2023-24. 6sz vagy Szakmai Napokon val6 részvétel minden pedagogus
tavasz
2023. februar Félévi értekezlet B. M.
2024. junius 14. Tanévzaro Ertekezlet B. M.

7.3 Nyilt napok

Idépont Tartalom Felelos

2023. november 10. Marton napi felvonulas B. A.

Adventi késziilodés a
csoportokban: kozos,
barkacsolas, zenehallgatas,
beszélgetés.

2023. december a csoportvezetd 6vonok

A sziiloknek lehet6ség
biztositasa a csoport életébe
torténd bepillantasba,
tevékenység latogatdsa.

2024. marcius masodik hete a csoportvezetd 6vonok

2024. éprilis 11. Koltészet napja B. Sz.
2024. majus Anyéak napja a csoportvezetd ovondk
. 1 B. Sz.
2024. majus 24. Csaladi sportnap TVI
2024. majus 31. Ballagés minden alkalmazott

9. Technikai dolgozok feladatmegosztasa

e A feladatmegosztas a takaritasi szabalyzat alapjan torténik. (TAKARITASI
SZABALYZAT)

e A takaritas dokumentaléasa sziikséges az elkészitett takaritasi ellendrzési lapon.

e A HCCP naprakész vezetése (mindig a reggeles dajka) az intézményigazgato -
helyettes irdnyitasaval.

10.Nevelési év rendje

A) Szorgalmi ido:

- Els6 nevelési nap: 2023. szeptember 01.
- Utolso nevelési nap: 2024. augusztus 31.




B) Sziinetek az iskolakban (tdjékoztato jelleggel):

Oszi tanitasi sziinet az iskoldkban:
Téli tanitasi sziinet az iskolakban:
Tavaszi tanitasi sziinet az iskolakban:
Az iskolai tanév vége:

2023. oktober 28-t6l - november 06-ig
2023. december 21-t6l - 2024. januar 08-ig
2024. marcius 24-t6l aprilis 8-ig tart.
2024. junius 21-ig

Az iskolai sziinetek alatt a sziilok igényei alapjan, 6sszevont csoportokban biztositjuk a

gyermekek ellatasat.

A Nemzeti kdznevelésrol szolo 2012. évi CXC. torvény értelmében az 6vodai nevelési év
szeptember 1-jét6l augusztus 31-ig tart. Ennek értelmében az intézmény folyamatosan nyitva

tart.

Fenntartéi engedély alapjan a Karacsonytol Ujévig tartd iddszakban az intézmény zarva tart

szllbi igény hianyaban.

11. Ellenorzések

11.1 Belso ellenorzések

A belsé ellendrzések folyamatanak, tartalmanak konkrét leirdsat az SZMSZ tartalmazza.

11.1.1 Vezetoi ellenorzések

Tipusa Tartalma Erintettek kore Fajtaja Felelos
naprakész, edagdgusok és a
L., szakmailag pecagos L. elore tervezett, B. M.
Dokumentacio i pedagogiai . ,
kifogastalan . illetve varatlan
asszisztens
munka
eszkdzmegovas,
Takarékos eszkozkészlet alkalmazotti . B. M.
, , , . e alkalomszeriien
gazdalkodas takarékos kozosség
felhasznalasa
alkalomszeriien
tevékenysé
naprakész , y &
s latogatas,
dokumentacio, s 1
o . . . , . szobeli B. M.
Felel6si megbizatasok | illetve szakmai megbizott felelés ; .
s beszamold
megvalositas, ., .
. . havonta, irasbeli
beszamold , .
beszamold év
végén




naprakész
dokumentacio,
szakmai
megvaldsitas
mingdsége,
reflexid
tudatossaga, a
kornyezo vilag

eloére bejelentett,

Tevékenységlatogatas tevékeny pedagdgusok letve varatlan B. M.
megismerése
terén, a
valtozatos,
élményszerii
eszkozok,
modszerek
alkalmazasa
kornyezet
rendje, tudatos
Nevelési feladatok szokas és pedagdgusok e.1 Ore bej erlentett, B.-M.
normarendszer, illetve varatlan
példaértékii
kommunikacid
elére bejelentett,
illetve varatlan
tervez0 munka, tevékenység
Tehetséggondozd a fejlodes ., léto,gaté's, B. M.
miihelyek n"yom,on felelos szorbeh ’
kovetése, beszamold
megvaldsitas havonta, irasbeli
beszamolo év
végén
az intézmény
tisztasaganak
ellendrzése,
pedagogusokkal
. Va1”0 o dajkak alkalomszertiien,
Dajkak munkaja egyuttmukgdes, pedagogiai megfigyelésen J.K.M.
alkalmi . i B. M.
o asszisztens alapulo
megbizasok
teljesitése,
naprakész
dokumentacio
(HCCP)
téma
Sziil8i értekezletek aktuahtils?’ dvodapedagdgusok | alkalomszeriien B.-M.
szakszerliség,

adatvédelem




11.1.2 Onértékelés

A vezetdi onértékelés a 2024/2025 nevelési évben tervezziik megvaldsitani.

Indok:

- 2023. marciusban tortén vezetd valtas
- uj pedagogusok érkezése
- torvényi valtozasok

11.1.3 J6 gyakorlatok - hazi bemutatdok

Erintettek kore Idépont Tartalma Felelos
Szakmai
dokumentacio, a
nagycsoportos " megvalositas és a B. M.
pedagogus 2023. sz reflexiod pedagogus
eredményessége.
Szakmai
dokumentacio, a
kis- és koze’pso 2004, tavasy megvalomtg,s ésa BM
csoport pedagodgusok reflexio pedagdgusok
eredményessége.

11.2 Kiilso ellenorzések

11.2.1 Tanfeliigyelet - 2024. januartol valtozas

Az orszagos tanfeliigyeleti ellendrzések célja, hogy a pedagogusok, igazgatok jo
gyakorlatat megerdsitse, a még fejleszthetd teriileteket beazonositsa, hozzajaruljon a
pedagbdgus vezetdi kompetencidinak fejlesztéséhez, a koznevelési rendszer mindségének,

az oktatas szinvonaldnak javitasahoz.

Erintett pedagégus neve Az eljaras tartalma Az ellendrzés idopontja

nem jeloltek ki

11.2.2 Mind0sités

Erintett pedagégus Idépontja Elérni kivant
neve fokozat

Mentor (gyakornok
esetében)

nem lesz




12.Ertékelés szempontjai

e Kimagasl6 szakmai teljesitmény,

e pontos, naprakész dokumentécio,

e pozitiv munkamoral,

o kozOsségépités,

e szakmai tudas bovitése, megosztasa,

e munkakori feladatokon tali feladatok vallalasa,

e pé¢ldamutaté kommunikacio.

13. Adatkezelés

e Dokumentumainak kezelése, tarolasa

e Informacio szolgaltatas (birésagnak, gyermekvédelemnek, sziilonek...)

e Az informaciot csak az arra hivatott alkalmazott adhatja ki, és koteles a tudomésara
jutott informaciok megdrzése,

e Fokozott figyelmet kell forditani arra, hogy a csoportban folytatott kommunikacionak
sem legyenek tanui sziilok, esetleg latogatok.

e Gyermekekrdl késziilt képek kezelése

e Nyilt napok adatkezelése.



14.Jogszabalyi valtozasok

Jogszabalyi valtozasok

2023/2024. nevelesi év

2023. évi LII- torvény a pedagogusok 0j életpalydjarol

2023. augusztus 30. MAGYER KOZLONY 123. szim:
V' 401/2023. (VIIL.30) Korm. rendelet: A pedagdgusok 1j életpalyajarol szolo 2023. évi
LII torvény végrehajtasarol — 2024 januartol

2023. augusztus 31- t6l moédosulo jogszabalyok
e A pedagbdgusok eldmeneteli rendszerérdl és a kozalkalmazottak jogalldsarol szolo

1992. ¢évi XXXIII. térvény kdznevelési intézményekben torténd végrehajtasardl szolo
326/2013. (VIIL 30.) Korm. rendelet modositasa

2023. szeptember 01-t61 Modosuld jogszabalyok:

v 2011. évi CXC. térvény a nemzeti kdznevelésrdl - 2023. 09.01-td] hatalyos modositasai
Modosito jogszabaly: 2023. évi LII torvény a pedagdgusok 0y életpalydjarol

v A 326/2013. (VIIL 30.) Korm. rendelet a pedagdgusok elémeneteli rendszerérdl és a
kozalkalmazottak jogéllasardl szo16 1992. évi XXXIII. torvény kdznevelési intézményekben
torténd végrehajtasarol

v A 277/1997. (XII. 22.) Korm. rendelet a pedagoégus-tovabbképzésrol, a pedagdgus-
szakvizsgardl, valamint a tovabbképzésben résztvevok juttatasairdl és kedvezményeirdl

v 229/2012. (VIIL. 28.) Korm. rendelet a nemzeti kdznevelésrol szol6 torvény
végrehajtasarol.

v' Modositd jogszabaly: A Kormany 402/2023. (VIII. 30.) Korm. rendelete a
pedagogusok 1) ¢€letpalyajardl szolod torvény szerinti felzark6zo €s kedvezményezett
telepiilések listdjardl, valamint egyes kdzneveléssel Osszefliggd korméanyrendeletek
modositasarol

2024. januar 1- t6l médosulod jogszabalyok

v 2011. évi CXC. torvény a nemzeti koznevelésrol

v A 326/2013. (VIIIL 30.) Korm. rendelet a pedagdgusok elémeneteli rendszerérdl és a
kozalkalmazottak jogallasardl szol6 1992. évi XXXIII. torvény kdznevelési intézményekben
torténd végrehajtasarol

v A 277/1997. (XII. 22.) Korm. rendelet a pedagoégus-tovabbképzésrol, a pedagdgus-

szakvizsgarol, valamint a tovabbképzésben résztvevok juttatasairdl és kedvezményeirdl



v 229/2012. (VIII. 28.) Korm. rendelet a nemzeti kdznevelésrol szol6 térvény
végrehajtasarol.
v Az oktatési igazolvanyokrdl sz616 362/2011. (XII. 30.) Korm. rendelet modositasa

Moédosité jogszabaly: A Kormany 403/2023. (VIII. 30.) Korm. rendelete egyes kozneveléssel
Osszefliggd kormanyrendeletek mddositasarol

15.Elkésziilt illetve folyamatban 1évé szabalyzatok, dokumentumok

-SZMSZ

- Hézirend

- Pedagogiai Program

- Kert Program

- Tovabbképzési program

16.Egyéb fontosnak itélt kérdések
Délelotti orakban csak a legsziikségesebb esetben hasznalhato telefon

e hivasok fogadésara, illetve inditasara (siirgds esetben-betegség),
e foglalkozasok id6tartama alatt a motivacio fenntartdsdhoz
e Ovped napl6 applikacié alkalmazésa, étkezések, hidnyzasok leadasa

Délutani alvas ideje alatt:

e szakmai anyag keresésére
e Ovped naplo irasa telefonon és szamitdgépen

Baleset megelozés:

- Mindenki felel6ssége, ha korhadast, torést, barmilyen balesetveszélyes valtozast tapasztal,
akar az intézmény épiiletében illetve udvaran haladéktalanul jelezze.

- Az ellendrzéssel kapcsolatos dokumentéciot (napi, heti, havi, negyedéves, stb....) valos
vizsgélat el6zze meg.

Udvari élet, beszoktatas:

A kis - és kozépsO csoport tartézkodjon az udvaron szabadjaték ideje alatt és a nagy csoport
pedig az 6voda eld6tti fiives részen.

Az 6voda bejarati kapu folyamatos zarva tartdsa és annak ellenérzésé. Zarva tartasi rendjét a
hazi rend tartalmazza. Az udvarra torténd kijovetelkor minden alkalmazott feleldssége a kapu
ellendrzése.



Kommunikacio:

Az 6voda Osszes alkalmazottja példaértékii, minta kell, hogy legyen a gyermekek, sziilok,
partneri kapcsolatban 4ll6 személyek szemében. Figyeljiink arra, hogy minden esetben
pozitivan nyilvanuljunk meg beszédben és viselkedésben.

Az el6z6 nevelési év lezarasa a naplokban.

e A lezart naplokat egy héten beliil kérem behozni az irodéaba!



1. sz. melléklet
A “Pitypang” természetismereti tehetségmiihely

Helye: Alattyani Ovoda - kiscsoport
Ideje: kéthetente csiitortokon 11:00-12:00 oraig
Célesoport: nagycsoportos, kozépsds gyermekek

Létszam: 10 {6

Tehetséggondozé tevékenységiink a kornyezeti neveléshez kapcsolodik, a szocidlis, életviteli
¢s kornyezeti kompetencidk kialakitasara, fejlesztésére iranyul. Elsddleges célunk a
kornyezetkultira és a biztonsagos életvitel szokasainak kialakitadsaval a kornyezettudatos
magatartas megalapozésa, a pedagogiai ¢és természettudomanyos modszerek alkalmazaséval,
szlilok bevonasaval. Olyan 6koldgiai komplex szemléletmod megalapozasa, mely ravilagit
arra, hogy a természetben mindenre sziikség van. Kiemelt teriilete a szocialis kompetencia
fejlesztése, a gyermekekben az egymas kozotti kapcsolat erdsitése, az egyiittérzés, a beleéld,
beleérzd képesség, az egyiittmikodési képesség fokozdsa. A hagyomanyos pedagdgiai
modszerek mellett specidlis természettudoméanyos modszerek kertilnek eldtérbe: megfigyelés,
leirds, Osszehasonlitds, vizsgalddas, kisérletek, amelyeket az Ovodaskoru gyermekekkel
természeti kornyezetben egyarant végeztethetiink. Fontos eleme(i) a személyiség kiilonbozo
OsszetevOit érzékenyitd, un. szenzitiv jatékok.

Célok:

e A tehetséggondozd miihelyfoglalkozdsokon részt vevé gyermekek harmonikus
személyiségfejlesztése.

o Onbizalom megerdsitése

e Alakuljon ki redlis onértékelésiik

o Tarsismeretiik gazdagodjon.

e A jatékos kisérletek vizsgalodasok, és a kozos megfigyelések sordn formalddjon
kapcsolattartasuk

o Vitas kérdéseket, problémahelyzeteket tudjanak hatékonyan megoldani
o Fogadjék el felvaltva egymas iranyitasat.

e Megalapozni a kornyezettudatos magatartasukat természettudomanyos maodszerek
alkalmazasaval

e Fejlédjon az egyiittérzés, a beleéld és beleérzd képességiik
o Képesek legyenek 6nallo gondolkodasra

o Valjon értékké képzelderejiik, a szabalytartd képességiik, a helyzet felismerési és dontési
készségiik



Célunk, hogy az atlag feletti, intellektualis képességekkel, kreativitassal és feladat
elkotelezettséggel rendelkezd tehetségigéreteknek olyan foglalkozast biztositsunk, ami a tag
érdeklodési teriiletiiket kielégiti, illetve tovabb boviti.

Idépont Téma

2023. okt. Az év lepkéje a
fecskefarkl pillang6

2023. okt. Az év beporzoja a
faliméh

2023. nov. Buzatdl a kenyérig

2023. nov. Sziiret, elmulas

2023. nov. Az év emlGse a
vakond

2023. dec. Az év madara a
barkos cinege

2023. dec. Luca napi szokasok,

Rendezziink versenyt
a csiraknak!

2023. jan. Kisérletek hoval,
jéggel

2023. jan. Dindk nyomaban

2024. febr. Magvetés,
palantanevelés

2024. febr. A vilaglir

2024. marc. Foldgytjtés, tltetés,
kisérletek folddel

2024. marc. A komposztalo és
lakoi

2024. marc. Viz vilagnapja

2024. 4pr. Hangya les

2024. apr. A Fold napja

2024. m4j. Madarak és fak napja

2024. mj;. Hulladékmentesség,
fényszennyezés

Csoportvezetd: J. K. M. 6vodapedagogus

2023. 08. 31.



2. sz. melléklet
Tehetséggondozo kézmiives foglalkozas éves terve

2023-2024. nevelési év

Helye: Alattyani Ovoda - nagycsoport

Ideje: kéthetente csiitortokon 11:00-12:00 oraig
Célesoport: nagycsoportos, kozépsds gyermekek
Létszam: 8 {6

., Ha folgyujtiuk a gyermekben a velesziiletett szikrat, azzal mindig
olyan magaslatok felé nyitunk utat, amilyenekrdl almodni sem
mertiink volna.”

A tehetséggondozas céljai:

o A tehetséges gyermek erds oldalanak (abrazolo képesség) fejlesztése

o Egy adott tehetséges gyermek (tehetséggel dsszefliggd) gyenge oldalainak
kiegyenlitése;

o (Gazdagitsuk a gyermekek fantazia, tér, forma, szinképzetét

e Aranyok, méretek észlelésének fejlesztése

o Esztétikai, sz€p irdnti nyitottsag erdsitése

o Finommozgas fejlesztése a kiilonbozo technikékkal vald megismerkedés soran

« Ujra alkotassal alkotokészség, kreativitas fejlesztése

e Olyan teriiletek tAmogatasa, amelyek kiegészitik a direkt tehetségfejlesztést.

e A tarsas egylitt dolgozas, a kdzos élmények a tarsas kapcsolatok erdsddjenek,
gazdagodjanak.

A tehetséggondozas feladatai:

Szép, esztétikus alkotdsok készitésére 0sztonzom Oket, ehhez fontos, a nyugodt légkor
megteremtése. Akarati tulajdonsagaik, kitartasuk formalast szem el6tt tartva, minden esetben
a gyermek pozitivumait, erésségeit emelem Kki.

A tobb érzékszervre hato ingereken keresztiil a bels6 képek gazdagitasa (latas, hallas, tapintas,
szaglas, izlelés)

Valtozatos technikak alkalmazéasa mellett- ceruza, festék, zsirkréta —1j eszkdzként jelenik meg
a pasztellkréta. Kiemelt feladatok k6z¢é a ollbhasznélat gyakorlasa tartozik.

Sziilok tajékoztatasa, egyetértése, bevonasa

Alkalmazott modszerek:

Bemutatas, magyarazat, hibajavitas, ellendrzés, dicséret

Fontos, hogy a gyermek jol érezze magat a tevékenységben, 6rdmmel j6jjon a foglalkozasra,
maradandé élményt nydjtson neki.

Alattyan, 2023.08.31. B. A. 6vodapedagogus



FEJLODESI NAPLO

KEPSSEGEK

SZEPTEMBER

OKTOBER

NOVEMBER

DECEMBER

JANUAR

FEBRUAR

MARCIUS

APRILIS

MAJUS

iigyesség

térérzék

testséma

koordinacios képességek

figyelem

emlékezet

egyuttmiikodés

kudarctiirés

feladattartas

eszk6zhasznalat

sikban val6 t4jékozddas

1.: GYENGE, FEJLESZTESRE SZORUL
2.: ATLAGOS, FEJLESZTESRE SZORUL

3.:JO KEPESSEGU, FEJLODESE ELOREMUTATO

4.: KIEMELKEDOG, ATLAGON FELUL




3. sz. melléklet
Bozsik — program 2023/2024.

- amagyar labdaragas utdnpdtlasbazis szélesitése, a gyermeklabdarugas népszeriisitése
- akozoktatéasi intézmények csapatai szamara rendszeres jatéklehetdség biztositasa

- atehetséges gyermekek felfedezése, figyelemmel kisérése, kivalasztasa

- aprogramba mar bevont gyermekek hosszu tadvi megtartasa

- az egészséges ¢letmodra-nevelés tarsadalmi céljai megvaldsitasanak eldsegitése

- a Fair Play szellemiség ¢és magatartdsforma népszerlsitése, érvényre juttatdsa

- a Grassroots Fesztival foglalkoztatasi és rendezvényforma orszagos kiterjesztése

- aMagyar Labdartgo6 Szovetség tevékenységének és tdmogatdinak népszerisitése.

Szervezoje:
- A Magyar Labdarug6 Szovetség (tovabbiakban MLSZ) irja ki.

Résztvevoi:
- Kozoktatasi intézmények csapatai (6voda, iskola, didksport egyesiilet), akik az
MLSZ-szel az iskolai tanévben megallapodast kotnek.
- A korzeti fesztivalokon, torndkon a programban regisztralt intézmények kotelesek
megjelenni és részt venni a hivatalos regisztralt csoportvezetd személyes vezetésével
az Osszes regisztralt sportcsoporttal-, jatékossal.

Személyi feltételek:
- kozépsd és nagycsoportos regisztralt gyermekek (betdltott 5 éves), valamint 1 {6
csoportvezetd (Bodi Magdolna)

Targyi feltételek:
- intézménylink tornaterme, udvara, valamint az abban talalhaté kiilonb6zo
sporteszkozok.
Intézményen beliili foglalkozasok:

- a 2023/2024-as nevelési évben minden kedden 11:15-12:00., az O6vodank
tornatermében/ udvaron - 1 f6 csoportvezetd €és a programban részt vevd gyermekek.

Alattyéan, 2023.08.31.

B. M. 6vodavezetd igazgatd — csoportvezetd



Heti tervek

Katica csoport
Hétfo Kedd Szerda Csiitortok Péntek
Kiilsé vila Enek-zene, énekes
i & jatékok, Kiilsé vilag tevékeny
. y gyermektanc o s . megismerése
megismerése B , Rajzolas, festés, B N
. . (képesség e it Mozgas / a kérnyezet
/ természeti, . L. mintazas kézi . L )
taravi kérnvezet fejlesztés mikro- munka (frontalis mennyiségi és formai
8y ¥ csoportos . foglakoztatasi Osszefliggései/
(mikro-csoportos )
forma) (mikro-csoportos

megismerése /
(mikro-csoportos
foglalkoztatasi

foglalkoztatasi
forma, frontalis
foglalkoztatasi

foglalkoztatasi
forma)

foglalkoztatasi

forma)

forma
) forma)
Verselés, . " . s . 12
s Verselés, mesélés | Verselés, mesélés Verselés, mesélés
mesélés
. . Verselés, mesélés .
. Mindennapos Mindennapos ! Mindennapos
Mindennapos . . ‘
. mozgas mozgas mozgas
mozgas
Pillang6 csoport
Hétfo Kedd Szerda Csiitortok Péntek
Enek-zene, énekes Kiilsd vilag Kiilsd vilag
jatékok, tevékeny tevékeny
Mozgas gyermektanc megismerése megismerése Rajzolas, festés
) képessé természeti / akornyezet I
(frontalis ,( pessee ,/ - ’ nveze mintazas kézi munka
- fejlesztés mikro- targyi kdrnyezet mennyiségi és )
foglakoztatasi . J . (mikro-csoportos
csoportos megismerése / formai o
forma) - . . . foglalkoztatasi
foglalkoztatasi (mikro-csoportos osszefuiggései/ forma)
forma, frontalis foglalkoztatasi (mikro-csoportos
foglalkoztatasi forma) foglalkoztatasi
forma) forma)
Verselés, mesélés | Verselés, mesélés | Verselés, mesélés Verselés, mesélés
Verselés,
mesélés Mindennapos Mindennapos Mindennapos Mindennapos
mozgas mozgas mozgas mozgas




Csibe csoport

Hétfo Kedd Szerda Csiitortok Péntek
Kiilsé vilag Enek-zene, énekes
tevékeny jatékok, Rajzolas, festés,
megismerése gyermektanc mintazas kézi
/ természeti, (képesség Mozgas munka
targyi kornyezet fejlesztés mikro- (frontalis (mikro-csoportos
megismerése / csoportos foglakoztatasi foglalkoztatasi
(mikro-csoportos foglalkoztatasi forma) forma)

foglalkoztatasi

forma, frontalis

forma) foglalkoztatasi
forma)
Verselés, , 1 . "
. Verselés, mesélés Verselés, mesélés
mesélés

Mindennapos
mozgas

Mindennapos
mozgas

Verselés, mesélés

Mindennapos
mozgas

Verselés, mesélés

Mindennapos
mozgas




17.Legitimizacios zaradék

Az Alattyani Ovoda és Mini Bolcséde 6vodai alkalmazotti kozossége 100 %-os aranyban, a
2023 - 2024 nevelési év munkatervét véleményezte.

Hatarozat szama: 169/2023

Elfogadom: Nem fogadom el:

Fenntart6 jovahagyta 2023.08.31.

polgarmester

Kelt: Alattyan, 2023. 08. 31.

ovodavezeto - igazgato



Alattyéni Ovoda és Mini
Bdlcsode

Mini BOLCSODE

2023/2024 .nevelési év
MUNKATERVE

Alattyan, 2023. augusztus 24. Készitette: Turoczi Brigitta

szakmai vezeto




MUNKATERYV 2023/2024. NEVELESI EVRE

JOGSZABALYI HATTER

1997. évi XXXI. torvény a gyermekek védelmérdl és a gyamiigyi igazgatasrol
235/1997. (X11.17.) korményrendelet a gyamhatosagok, a teriileti gyermekvédelmi
szakszolgalatok, a gyermekjoléti szolgalatok és a személyes gondoskodést nytjtéd szervek
¢s személyek altal kezelt személyes adatokrol

Az emberi erdforras minisztere a 6/2016. (I11.24.) EMMI rendelete a személyes
gondoskodast nyjtd gyermekjoléti, gyermekvédelmi intézmények, valamint személyek
szakmai feladatairol és miikodésiik feltételeirdl szolo 15/1998.(IV.30.) NM rendelet
modositasa

369/2013 (X.24.) kormanyrendelet a szocialis, gyermekjoléti és gyermekvédelmi
szolgaltatok, intézmények és haldzatok hatdsagi nyilvantartasarol és ellendrzésérol

A bolcsddei nevelés-gondozas orszagos alapprogramja

9/2000. (VIIL4.) SZCSM rendelet a személyes gondoskodédst végzd személyek
tovabbképzésérdl €s a szocidlis szakvizsgarol

328/2011. (XII.29.) kormanyrendelet a személyes gondoskodast nyjtdé gyermekjoléti,
gyermekvédelmi szakellatasok téritési dijardl és az igénylésiikhoz felhasznalhato
bizonyitékokrol

37/2014. (IV.30) EMMI rendelete a kozétkeztetésre vonatkozd taplalkozas egészségiigyi
eldirasokrol

2011. évi CXX. Torvény a nemzeti koznevelésrol

2011. évi CXCV. Torvény az allamhaztartasrol

229/2012. (VIIL.28.) Korm. rendelet a nemzeti koznevelési torvény végrehajtasarol
20/2012. (VIIL31.) EMMI rendelet a nevelési-oktatasi intézmények miikodésérdl és a

koznevelési intézmények névhasznalatarol

Bels6 szabalyozok

Szervezeti és Miikodési Szabalyzat
Szakmai Program

Hazirend

Tovabbképzési program

Gondozasi-nevelési terv




SZEMELYI FELTETELEK

A dolgozdéi 1étszam teljes a telephelyen, valtozasra nem szamitunk. Bdsze Ilona 2023.
szeptemberében kezdi meg tanulményait az Eszterhdzy Karoly Katolikus Egyetemen, valamint
folyamatban van a Pannonkincstdr altal szervezett képzése is. Turdczi Brigitta szintén
szeptemberben kezdi az Eszterhazy Karoly Katolikus Egyetemen tanulméanyait.

Helyettesitésiik megoldott.

TARGYI FELTETELEK

Helységek Meglévo targyi
Sziikséges feltjitasok,
- db/intézmény feltételek (a teljesség
karbantartas
Teriilet igénye nélkiil)

El6tér 1 - -

Megfeleld mennyiségii és
mindségli jaték, gyermek
Csoportszoba 1 méretéhez igazodé butor, -
kisgyermekneveldi asztal

és szék

Gyermek Wc, gyermek
csap, felnott
mosdokagylo, zuhanyzo,
WC-papir tart6 (2db)
Gyermekmosdo 1 pelenkdzo, pohar-és
Kapaszkodd (zuhanyzo, 1db)
torolkozotarto,
személymérleg,

magassagmero

oltozészekrény,
Gyermekoltozo 1 pelenkazd, cipotarto, -

gyermekpad

szamitogép, irodai butor,
Iroda 1 -
fénymasolo




Talalokonyha

Evdeszkozok, tanyérok,
bogrék, poharak talak,

mosogato,

Mosokonyha

tisztitoszeres szekrény,
mosogep, szaritogep,
vasalddeszka, vasalo,
porszivo
textiliak: agynemtl,
torolkozo, textilpelenka,

asztalterito

ruhas szekrény,

¢étkezoasztal székekkel,

Felnétt 61t6z6 . Lebegd polc (2db)
dolgozo6i hiitd,
kavéfozo, vizforrald
Zuhanyz6, Wc,
Feln6tt mosdo -
mosdokagylo
Mozgaskorlatozott
Wec, mosdokagylo -
mosdo
Motorok, domperek,
Tarol6 helység kerékparok, homokozo Lebego pole (3 db)

jatékok

Kuka tarold

Kuka, kerti szerszamok,

locsold

Udvar

Csuszdahaz, mobil
homokozo, gyermek

piknikasztal

Fa homokozo
Novényzet telepitése
Arnyékold

Balesetmentes kerités




TERVEZETT PROGRAMOK
A hagyomanyos gyermekprogramokat az alabbiak szerint szervezziik meg:

,,B0lcsi kostolgatd” - A felvételt nyert gyermekek részére folyamatosan
Az év elso ,,Bolcsi kostolgatoja™ 2023. szeptember 1-én keriil megszervezésre.

~ Beszoktatds — A beszoktatdas minden esetben kéthetes, sziilével torténd folyamat.
2023/2024-es nevelési évre 1 gyermek nyert felvételt, az 6 adaptacidja szeptember 1-
14-ig tart majd.

~ Halloween (oktober 31.): Siitemény készités a gyerekekkel kozdsen, valamint
tokfaragas és dekoracio.

~ Marton nap: Kreativ déleldtt a gyermekekkel.

~ Adventi késziilddés: karacsonyi fot6zast szeretnénk a gyerekek szamadra biztositani.

~ Télapo - Az erre valo felkésziilés is folyamatos, mar hetekkel korabban elkezdddik.

~ Karacsonyi teadélutan — A terveink szerint december 7-én, csiitortokon a délutani
orakban linnepelnénk a sziilokkel egyiitt.

~ Farsang megszervezése: tervezett idépont: 2024. februér 9.

~ Husvétvaras: kreativ programok a gyermekekkel, valamint dekoraci6 készités

~ Gyermeknap — Majus 24. (péntek). Ezt a napot az atlagtdl eltéré mddon szeretnénk
megszervezni. Lufihajtogatast, csillamtetovalast szeretnénk a gyerekeknek biztositani,
melyek az el6zé évben is nagy sikerrel zarultak. Tovabba ezen a napon szeretnénk
kiilonféle hagyomany6rzd jatékokkal is késziilni a gyermekek részére.

~ Az 6vodaba felvételt nyert gyermekek részére linnepélyes hangulatban szeretnénk

eltdlteni egy julius végi délutant. Ez 3 gyermeket fog érinteni.

FELNOTT PROGRAMOK

Felnott program tervek

~ Sziil6i értekeztet — Fontos, hogy a sziiloket tajékoztassuk a bolcs6dében torténd

eseményekrdl. Megszervezésre keriil, varatoan 2024. januarjaban.

~ Felvételi eljaras — Junius 30-ig lehet a jelentkezési lapokat eljuttatni az intézménybe
az elbiralasokat a sziilok Julius végéig kapjak meg postai uton. (Létszam kiesés esetén a

felvétel folyamatos.)

~ Sziilécsoportos beszélgetés — Evente harom alkalommal a csoportot érintd téméaban a

kisgyermeknevelok vezetésével keriil megrendezésre, augusztusban, novemberben ¢és




februarban. Jelen nevelési évet tekintve, az els@ sziildcsoportos beszélgetés

megszervezeését november végére tervezzik.

SZAKMAI MUNKA

A gyermekcsoportban a gondozasi- nevelési terv augusztus végére elkésziilt melynek mentén
torténik a munkavégzés, illetve a maga a terv ad egy ,,vazat” a munkavégzéshez. A tervet a
négy évszakra bontva a két kisgyermekneveld végzi.

Az intézményen beliili informacidk atadasa a csoportmegbeszéléseken torténik havonta egy
alkalommal, melyen az eldttiink all6 feladatokat beszéljiik meg és a felmeriild problémakra
kereslink megoldasokat.

2024-ben a sziil6i elégedettségi kérdoivek kitdltésével szeretnénk a nevelési évet zarni.
Egylittmiikddiink a Csalad- és gyermekjoléti szolgalattal, valamint a védondi szolgalattal a
gyermekek megfeleld ellatdsa érdekében. A felvételi eljarassal kapcsolatban is kd&zos

egylittmikodéssel kivanunk helyt allni.

FELADATOK HAVI BONTASBAN

2023. Szeptember

~ ,,Bolcsi kostolgatd™

~ Csaléadlatogatas megszervezése
~ Gyermek beszoktatasa

~ KSH beszédmolo

~ Csoportmegbeszélés - minden honap elején.

2023. Oktéber

~ Gyakornoki szabalyzat megirasa

~ Csoportmegbesz¢lés - minden honap elején.

2023. November

~ Sziilécsoportos beszélgetés lebonyolitasa - november 30-ig.
~ Karacsonyi fényképezkedés
~ Koltségvetési terv elkészitése

~ Csoportmegbeszélés - minden honap elején.




2023. December
~ Télapovaras — december 6.
~ Karacsonyi teadélel6tt — december 7.
~ Téli sziinet 2023. december 11. — 2024. januar 1.

~ Csoportmegbeszélés - minden honap elején.

2024. Janudr

~ Szil6i értekezlet
~ Szabadsagolasi tervek elkészitése — januar 31.

~ Csoportmegbeszélés - minden honap elején

2024. Februdr

~ Zardsok, nevelés nélkiili munkanapok idépontjainak kijelolése — Februar 15.
~ Farsang — februar 9.
~ Sziilécsoportos beszélgetés (februar eleje)

~ Csoportmegbeszélés — minden honap elején

2024. Mdércius

~ Csoportmegbeszélés — minden honap elején

2024. Aprilis
~ Gyermekvédelmi beszamold
~ Husvéti késziilodés
~ Bolcsddék napjanak megilinneplése — aprilis 22.

~ Csoportmegbeszélés — minden honap elején.

2024. Mdjus

~ Gyermeknap szervezése

~ Csoportvezetdi értekezlet — minden honap elején.




2024. Jdnius

~ Felvételi eljaras lebonyolitdsa — junius vége

~ Gondozasi — nevelési terv elkészitése

~ Sziilécsoportos beszélgetés

~ Csoportmegbeszélés — minden honap elején.

2024. Jlius

~ ,,Bolcsikostolgatd” — jalius vége

~ Mini bolcsddei ,,ballagas”: julius vége.

~ Csaladlatogatasok megszervezése

~ Szil6értekezlet szervezése

~ Csoportmegbesz¢élés — minden honap elején

Augusztus

~

KAPCSOLATAINK

Csalad-és Gyermekjoléti Szolgalattal, a védonovel kapcsolatban vagyunk. Segitségiikkel

tovabbi informécidkat tudhatunk meg a gyermekekrodl, illetve veszélyeztett gyermek ellatasba

keriilése esetén a csaladgondozok

Jelzdérendszeri talalkozdkon is 6rommel részt vesziink, ha alkalmat kaphatunk ra.

segitségére

szamitunk munkank tdmogatasaban.

MUNKAIDO BEOSZTAS
Pedagogusok
A hét B hét
ﬁjﬁyemeknevelo Munkaidé kezdete | Munkaidd vége | Munkaidd kezdete | Munkaidd vége
B. L 12.30 16.30 7.00 11.00
T.B. 7.00 15.00 9.30 16.30
Technikai személyzet
A hét
Dajka neve Munkaid6 kezdete | Munkaid6 vége
H.G.E. 8.00 16.00




SZERVEZES

A szakmai programunk meghatarozza, hogy rendkiviili munkanapokon hogyan kell az ellatast

biztositani.

A 2023/2024-es nevelési évben varhatdan a kovetkezoképpen alakul az ellatas:

Bolcsodék napija:

Nyari sziinet:

Tervezett téli leallas:

Téli sziinet:

2024. aprilis 22. Nevelés nélkiili munkanap

2024. augusztus 5. — 2024. augusztus 30.

2023. december 11. —2023. december 22.
2023. december 23 — 2024. januar 1.

MELLEKLET

Tovabbképzési terv

Finanszirozasi Képzési
Név Munkakér Képzés megnevezése Képzés tipusa
forma iddészak vége
_ Kisgyermekgondozo- L ]
B. L kisgyermekneveld onero tavoktatas 2023.12.31.
nevelé OKJ
Csecsemo-¢€s i .
allamilag o
B. L kisgyermeknevel6 kisgyermeknevel6 levelezd 2026. julius
, tamogatott
BA egyetemi szak
kisgyermekneveld Neveléstudomany allamilag § o
T. B. _ levelezd 2025. julius
(szakmai vezetd) MA tamogatott

A jogszabalyi hattér megkdveteli az intézmény dolgozoitol, hogy folyamatos figyelemmel

kisérjék azokat a tovabbképzéseket, melyeket a szakmai tevékenységiik sordn, a magasabb

szinvonalu feladatok ellatdsdhoz sziikségesek.
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Intézmény OM azonositdja: 202526 Készitette:

Bodi Magdolna
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Legitimacios eljaras

Neveldtestiilet nevében: Alkalmazotti koz0sség nevében:

Sziil61 szervezet nevében: Fenntart6 nevében:

A dokumentumok jellege nem nyilvanos, megtekinthetd az 6vodaban.

ALATTYAN
SZENT ISTVAN UT 12.
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Alattyani Ovoda és Mini Bélcséde Hazirend

Kedves Sziilok!

E belsd szabalyoz6 dokumentumunk készitésénél a jogszabalyi elvarasokat, az elmult
évek gyakorlatara épitve az Ondk elvéarasait, jogait és kotelezettségeit, valamint gyermekeik
mindenekfelett allo érdekeit vettiik figyelembe.

Kérjiik, hogy az alabbiakban megfogalmazott hdzirendet figyelmesen olvassak végig,
¢s a gyermekek valamint az eredményes egyiittmiikodés érdekében torekedjenek a benne
foglaltak betartdsara! A Hazirendiinkben megfogalmazott szabalyok gyermekeik 6vodankba
torténd jogszerl belépésétdl az intézmény jogszerii elhagyasaig terjedd idore, illetve — évente,
a sziilokkel torténé megallapodas szerint — a nevelési idon tal, vagy az intézmény épiiletén
kiviil szervezett programok ideje alatt érvényesek.

Ovodank nevel intézmény, s mint ilyen a gyermeki személyiség kibontakoztatasara,
nevelésére ¢és fejlesztésére torekszik. A gyermekek fejlédését tudatosan tervezett és szervezett
nevelési helyzetek megteremtésével tessziik lehetévé, segitjiik el6. Ovodank a gyermek
harmadik életévétdl az iskoldba 1épésig a csaladi nevelés kiegészitdjeként a koznevelési
rendszer szakmailag 6nallo nevelési intézménye.

Nevelési alapelveink kozott meghatarozo: a gyermeki jogok ¢és a személyiség tisztelete,
elfogaddsa, szeretete ¢és megbecsiilése, mely a gyermekek egyéni képességeinek
kibontakoztatasat jelenti.

Ovodankban a nevelémunka a mindenkor érvényben 16vé Koznevelési torvény, az Ovodai
nevelés orszagos alapprogramja, a Pedagogiai Program a Szervezeti és Miikodési Szabalyzat
szerint folyik, mely dokumentumok nyilvanosak és az Ondk szamara elérheték. A Pedagogiai
Program ¢és az SZMSZ barmikor megtekinthetd az Intézmény 6vodavezetd igazgatdi irodaban
a sziilo vagy torvényes képviseld kérésére.

A miukodéstlinket szabdlyozd dokumentumainkban foglaltak megvalositasahoz az 6voda és a
csalad sokoldalu, bizalomra épiild egyiittmiikodése sziikséges.

Kérjiik Ondket, hogy az aldbbiakban megfogalmazott Hazirendet figyelmesen olvassak végig,
a gyermekek, valamint az intézmény zavartalan miikddése érdekében legyenek partnereink a
benne foglaltak érvényesiilésében.

Nevelotestiiletiink koszoni megeldlegezett bizalmukat és egyiittmitkodésiiket!

Kelt: Alattyan, 2023. augusztus 31.
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A Alattyani Ovoda és Mini Bolcsbde Hazirend

1. Altalanos rendelkezések

1.1 A Hazirend jogszabalyi hattere

» A nemzeti koznevelésrdl szolo 2011. évi CXC. torvény, 2023.09.01-t61 hatdlyos
modosito jogszabalya, 2023. évi LIL torvény

» 20/2012 (VIIL.31) EMMI rendelet és moddositott rendelkezései a gyermeki és sziil6i
jogok

» 20/2012. (VIL. 31.) EMMI rendelet a nevelési-oktatasi intézmények mitkodésérdl és a
koznevelési intézmények névhasznalatarol

» 1997. évi XXXI. Tv. A Gyermek védelemrdl és gyamiigyi igazgatasrol

» 45/2014.(X. 27.) EMMI rendelet 6vodakra vonatkoz6 modositasai

1.2. A hazirend hatalya
A hazirend személyi hatalvya kiterjed

» Az 6voda minden pedagodgusara, illetve minden alkalmazottjara, az intézményben
munkat ellatdé megbizasi jogviszonyban allé pedagogusokra, egyéb alkalmazottakra.

» Az intézménybe jard 6vodas gyermekekre, sziileikre és a latogatokra is.

» Az intézménnyel jogviszonyban nem allo, de az intézmény teriiletén munkat végzokre,

illetve azokra, akik részt vesznek az 6voda feladatainak megvalositasadban.

Iddbeli hatalya:

» A Hazirendet az 6vodavezetd igazgatd a nevelGtestiilet véleményének kikérésével
fogadja el. A hazirend azon rendelkezéseinek hatalybalépéseihez, amelyekbdl a

fenntartora tobbletkotelezettség harul, a fenntartd egyetértése sziikséges.

A hazirend teriileti hatalva kiterjed:

» Az 6voda egész teriiletére.
» Az 6voda altal szervezett - a pedagogiai program megvalositdsahoz kapcsolodd —
ovoda éptiletén kiviili rendezvényekre, programokra.

» Az intézmény képviselete szerinti alkalmaira, kiils6 kapcsolati alkalmaira.

Feliilvizsgélata: évenként, illetve jogszabalyvaltozasnak megfelelden.

Modositadsa: az 6vodavezetd igazgatd hataskore, kezdeményezheti a nevelOtestiilet, a fenntarto
¢s a Sziilé1 Szervezet.

A kihirdetés napja: 2023. 09. 01. - visszavonasig




Al

%

s Alattyani Ovoda és Mini Bélcséde Hazirend
A Hazirend a kiillonb6z6 jogszabalyokban megfogalmazott jogok, kotelességek
érvényesiilésének helyi gyakorlata, az intézmény sajat miikodésének belsd szabalyzdja.
Megvalodsitasaval biztositja a pedagogiai programban foglalt célok elérését, betartasa kotelezo
a tarsadalmi egylittélés szabdlyainak megfelelden az 6vodakozdsség €s a sziildi kozosség

minden tagja szamara.

A Hiazirend megszegésére vonatkozo6 rendelkezések:

» A Hazirendben foglaltak megtartasit a munkaviszonyra vonatkoz6 rendelkezések
megszegésére  vonatkozo  eljardsok  alkalmazésaval lehet érvényesiteni a
pedagdgusokkal és mas alkalmazottakkal szemben.

» A Hazirendben foglaltak megsértése minden jogi személyre, aki az intézményben
tartozkodik, ugyanolyan jogkovetkezménnyel jar, mint a jogszabalyok megsértése.

Jogorvoslati lehetOség:

» A Hazirend megsértésével hozott intézményi dontés ellen a sziild, jogorvoslattal élhet.

» Az ovoda, dontése, intézkedése, illetve az intézkedések elmulasztasa ellen a sziilo
eljarast indithat, amennyiben jogsértés gyantja mertil fel.

» Az eljaras kezdeményezésére lehetéség van azon az alapon is, hogy a meghozott
dontés, intézkedés vagy az intézkedés elmulasztasa ellentétes a nevelési-oktatasi

intézmény hazirendjében foglaltakkal.

2. Az intézménnyel kapcsolatos informaciok

2.1. Az 6voda adatai
Az intézmény neve, cime: Alattyani Ovoda és Mini Bolcséde

5142 Alattyan, Szent Istvan ut 12.

Telefon: 57/461-045

E-mail cim: alattyanovi.jki@gmail.com
Ovodavezet6 igazgato: Bédi Magdolna
Fogadooraja: Eldzetes egyeztetés alapjan
Ovodavezet6 igazgatd-helyettes: Jozsané Kovacs Monika
Férdhelyek szama: 75

Csoportok szdma: 3
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Ovodapedagogusok fogado oraja: A sziilokkel kozosen egyeztetet idépontban,

elézetes megbeszElés alapjan
Az intézmény alapitvanya: ,»Az Alattyani 6vodas gyermekekért ”Alapitvany
Az intézmény alapitvanyanak szamlaszama: 69501102-10501179
Az intézmény alapitvanyanak elndke: Bir6 Szilvia

Az alapitvany kuratoriumi tagja: Sandorné Fehér Anna, Jozsané Kovacs Monika,
Tarécziné Vigh 1ldikod

Az alapitvany kuratoriumi tagja: Kovacsné Marko Katalin

A Sziil61 Kozosség elndke: Horvath Dénielné

Az intézmény haziorvosa: Dr. Amin Mohammad

Az intézmény védoéndje: Kurucz Agnes, Téth Annamaria
Gyogypedagdgus: Bis Agnes

Csaladsegit6-¢s Gyermekjoléti Szolgalat:  Batho Adrienn

J-N-SZ Varmegyei Pedagdgiai Szakszolgalat: Bartusné Major Agnes — Jaszberény
Tagintézmény

J-N-SZ Varmegyei Pedagogiai Szakszolgélat: Kisné Magyar Mdria — Jaszapati Tagintézmény

2.2. Az 6voda nyitva tartasaval kapcsolatos informaciok
Nyitva tartas:

Nevelési év:
Szeptember 1-jétdl augusztus 31-ig, mely két részbdl all:

Szervezett tanulasi id6szak:

Szeptember 1-t6l majus 31-ig
Nyari élet:

Majus 31-tol augusztus 31-ig

Nyari zarva tartas nincs.
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Rendkiviili esetben (pl. pedagodgushianyzas) csoportdsszevonast a torvényes létszamkeret
betartasaval (25 f0) az 6vodavezetd igazgato rendelhet el.

Az {iinnepekkel kapcsolatos nyitvatartdsi rend: intézményiink évente, a jogszabalyban

meghatarozottak szerint szervezi.

Az intézmény iizemeltetése a fenntartd altal meghatarozott. A nevelési évben Oszi, tavaszi
sziinet nincs, csak karacsony és ujév kozott, mivel ebben az iddszakban nincs igény a sziilok

részérdl, ezért az 6vodai nevelés sziinetel.

Ha rendkiviili iddjaras, jarvany, természeti csapas vagy mas elhdrithatatlan ok miatt az
intézmény milkddése nem lehetséges, az Ovodavezetd igazgatd a fenntartd egyideji

értesitése mellett rendkiviili sziinetet rendel el. (Nkt. 30§ (5))

Az egész nevelési évben Osszesen 5 nevelés nélkiili munkanap fordithat6 pedagogiai feladatok
elvégzésére, mely alatt az 6voda zarva tart. Errdl a sziiloket 7 munkanappal eldbb értesitjiik.
Egyuttal fel kell hivni a sziilok figyelmét, hogy a tdjékoztatast kovetd 3 napon beliil, de
legkésdbb a nevelés nélkiilli munkanapot megel6z6 3 napig jelezzék az 6vodavezetd
igazgatonak irdsban, hogy a nevelés nélkiili munkanapokon igénylik a gyermek feliigyeletét.
Igény esetén az Ovodai nevelés nélkiilli munkanapokon biztositandd gyermekfeliigyelet

szlikségességérdl az oOvodavezetd igazgatd dont, és amennyiben azt indokoltnak tartja,

gondoskodik a feliigyelet biztositasardl.

Napi nyitva tartas:

Intézménylink hétfotdl péntekig, 6t napos munkarendben, folyamatosan mitkodik.
A nyitva tartasi id6, napi 11 ora: reggel 6.9°-t61 délutan 17.%° 6raig
Reggeli 6sszevont csoportban folyo nevelés: 6:00 — 7:30 oraig.

Délutani 6sszevont csoportban folyo nevelés: 15:30-17:00 6raig.
2.3. A gyermekek életrendje az 6vodaban

Nyitastol — ebédig (6:00-12:00) Szabad jaték
Reggeli (Elotte és utana testapolasi teenddk)
Jatékba integralt tanulds, benne az 6vodapedagdgus altal

kezdeményezett cselekvo, felfedezod, komplex jatékos
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tevékenységek
- beszélgetés

- vers, mese, dramatikus jaték (dramajaték), babjaték

- rajzolas, festés, mintazas, kézimunka

- ének-zene, énekes jaték, gyermektanc

- a kiilsd vilag tevékeny megismerése, benne matematikai
tartalmu tapasztalatszerzés

Szabad jaték €s jatékos mozgés a csoportszobaban/
szabadban

Mindennapos szervezett mozgasos jaték- benne 1ab- és

testtartast javitd torna

Ebéd (kb. 12:00 — 12: 45) Testapolasi teenddk

Ebéd

Testapolasi teendok
Ebédtdl-uzsonnaig Mese
(kb. 12.45. — 14.45) Pihenés, folyamatos felkelés

Uzsonna (kb. 14.45. — 15.15.)  Testapolasi teenddk
Uzsonna
Testapolasi teenddk

Az 6voda zarasaig (kb. 15:15-  Szabad jaték

tl-17-ig) Mozgésos jaték a csoportszobaban €s a szabadban
Vilaszthato parhuzamos tehetséggondozo6 gazdagito

tevékenység

A gyermekek napirendjének megszervezésénél

o afolyamatossag,

e arugalmassag,

e azegészséges ¢letmodra nevelés,

o az ¢letkori sajatossagok, az évszaki valtozasok figyelembe vétele az elsédleges
szempont, amely azt jelenti, hogy a gyermekeinknek egész nap folyaman az étkezési

gondozasi tevékenységeket beépitve a lehetd leghosszabb ideig zavartalanul biztositva
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legyen az onfeledt jatéktevékenység. Minden nap biztositva legyen a szabad mozgés a
levegon.
A napirend zavarasa nélkiil az alabbi idépontokban van lehetdség a gyermekek behozatalara
¢s hazavitelére:
Reggel:
e 06.00-8.30-ig a reggeli gyiilekezés és a folyamatos reggeli ideje alatt.
Délutan:
¢ A nyugodt ébredés, 6ltozkodés, étkezés miatt a gyermekek elvitelére 15:20 6ratdl van
lehetéség. Ez iddpont elétt a sziilok, hozzatartozok, csak indokolt esetben
tartdzkodhatnak az intézmény teriiletén.

A nem napkozis gyermekek hazavitele, legkésobb 11.30-ig ajanlott.

Az intézmény bejaratanak zarasa: a gyermekek biztonsaga, az dvoda zavartalan miikodése
érdekében az ajtot déleldtt 8.30 oratol 12:45 oraig és 13:15 oratol — 15:20 oraig zérva tartjuk.
Kérjiik, hogy gyermekeik zavartalan fejlesztése érdekében tartsdk be az elézdekben
megfogalmazott eljarasrendet.

Kérem, sziikség esetén hasznaljak a kapu csengdt. Telefonon barmikor elérhetéek vagyunk.

2.4. A gyermekek érkezésének és tavozasanak eljarasrendje:
= A napirend megismerése a sziilok szdmara fontos feladat, ugyanis az dvodéaba érkezés

¢és az onnan val6 tavozas rendjét meghatarozza.

= Az 6voda rugalmas napirendet kovet, koveti a helyi szokdsokat, rendezvényeket,
id6jarasi viszonyokat. A napirend szervezését a csoportvezetd ovodapedagdgusok
végzik, a napirendtdl vald jelentds iddbeli eltérést az Ovodavezetd igazgatoja
engedélyezheti.

= A gyermekek a nyitas kezdetétdl folyamatosan érkezhetnek, de a csoportok heti €s
napirendjének zavartalansaga, valamint nevelémunkénk eredményessége érdekében
kérjiik, hogy a gyermekek 8.30-ig érkezzenek meg az 6vodéba.

= A gyermekek nevelése folyamatos napirend alapjan torténik, mely az jelenti, hogy az
ovodapedagégus a foglalkozasokat, a gyermekek jatékdhoz, mindennapi
tevékenységéhez kapcsolja. Zavarja tehat a napirendet, ha egy késén érkezd gyermek
atvételével meg kell szakitania a gyermekek foglalkozasat. A késobb érkezd
gyermekek azon til, hogy megzavarjak a csoport tevékenységét, tovabba hatraltatjak a

dajka nénik, pedagogiai asszisztensek munkajat, nem tudnak a jatékba bekapcsolodni,
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ezért a szervezett tanulasi tevékenységekbe sem teljesen vesznek részt. Kérjiik
késéssel, ne zavarjak a foglalkozast!

Kérjiik, hogy gyermekeiket minden esetben kisérjék be az 6vodaba és adjak at az
ovodapedagdgusnak, tavozaskor pedig jelezzék tavozéasi szandékukat az
ovodapedagdgusnak. Tartsak be a kézrdl — kézre valo atadast, atvételt!

Az 6voda kapuja a gyermekek biztonsaga érdekében kallantyuval van ellatva, melyet
kérjiik, hogy minden ki- és belépéskor hasznaljanak.

A szil6 irasos engedélye sziikséges ahhoz, hogy az évodapedagogusok a gyermeket
testvérrel vagy szamukra idegennel haza engedjék. Az irasos engedélyt a sziilonek kell

atadni az 6vodapedagogusnak. Ovodas gyermeket kiskorti gyermek (18 év alatti) nem

viheti haza. Csak és kizardlag nagykort, cselekvOképes, gondnoksag alatt nem 4lld

személynek adhato at.

Vilas esetén a birdsagi vagy gyamhivatali hatosagi hatarozatban foglaltak szerint
koteles az 6voda a gyermeket kiadni. Hatarozat hianyaban az 6voda kdteles mindkét
szllé szamara a sziil6i jogoknak megfelelden eljarni.

Amennyiben a csaldd nem gondoskodik a gyermek hazavitelérdl a zaras idejéig, az
igyeletes 6vodapedagdgus megprobalja a sziilot telefonon értesiteni. Amennyiben ez
nem sikeriil, a zaroés dajka kimegy a gyermek lakhelyére, és meggy6zddik a
tdvolmaradds okar6l. Amennyiben ez tobbszor eléfordul ugyanazon gyermeknél,
¢tesitjiik a Csaladsegitd ¢és Gyermekjoléti szolgalatot.

Idegenek kiséret nélkiil nem tartozkodhatnak az intézményben.

A gyermekekért lehetdség szerint egy felndtt vagy nagykoru testvér jojjon, a kisérdk

az intézményen kiviil varakozzanak.

3. Pedagogiai munka az 6vodaban

3.1. Az 6vodai nevelés megszervezése

Az ¢6vodai ¢letet, a napi tevékenységeket, a foglalkozdsokat, programokat az
intézménynek oly mddon kell megszerveznie, hogy a sziil6k igényeinek és a fenntarto
elvarasainak megfeleléen, a szakmai kdvetelményekben megfogalmazott szinvonalon
eleget tudjon tenni a gyermekek nevelésével és ellatasaval, gondozasaval osszefiiggd

feladatainak.
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3.2. Az intézmény nevelési alapelvei

Ovodank nevelé intézmény, s mint ilyen elsddleges feladatunk a gyermeki

személyiség kibontakoztatasara, nevelésére, fejlesztésére torekszik.

= Az 6voda a Koznevelési rendszer szakmailag 6nalldé nevelési intézménye, 6vo- védo-
személyiségfejlesztd funkcidkat 1at el, a csaladi nevelés kiegészitdje a gyermek két és
fél életévétol az iskolaba 1épésig, legfeljebb nyolc éves korig.

= Ovodankban a nevelémunka a Koznevelési torvény, az Ovodai nevelés orszagos
alapprogramja, a Pedagogiai Program a Szervezeti és Miikodési Szabalyzat és az Eves
Munkaterv szerint folyik.

* Programunk legfontosabb feladata: biztonsagot nyujtd, csalddias 1égkor
megteremtésével olyan lehetdségek biztositdsa, amely eldsegiti az egyéni képességek
kibontakozasat, a gyermek testi, lelki fejlodését. A gyermekek legjobb egyéni
adottsagainak kibontakoztatdsa, fejlesztése a gyermekek szamadra, differencialt
fejlesztés segitségével torténik.

= A gyermekeket megilletd jogok és egyenld hozzaférés biztositdsaval, a gyermekek

képességeihez, fejlodési iiteméhez, aktualis testi-lelki sziikségleteihez alkalmazkodd

komplex személyiségfejlesztés, amely eldsegiti a sikeres iskolakezdést. Az 6vodai
nevelési feltételek sajatos szervezésével toreksziink a hatranyok csokkentésére, az

egyenld esélyek nyujtasara, az iskolai potencialis zavarok megeldzésére.

4. Az 6voda hasznalatba vételének rendje

4.1. Ovodakitelezettség
A harom éves kortol kotelez6 6vodai nevelés

A nemzeti kéznevelésrdl szol6 2011. évi CXC. térvény 8 § (2) és a 20/2012. (VII. 31) EMMI
rendelet 20 § alapjan o6vodai elhelyezést a hatalyos kdznevelési torvényben foglaltak szerint
kérvényezhetik. A gyermeknek abban az évben, amelynek augusztus 31. napjdig a harmadik
életévét betolti, a nevelési év kezdd napjatol legalabb napi négy oradban dvodai foglalkozason
koteles részt vennie.

Nkt. 8 (2) A Hivatal, a sziil6 kérelmére (targyév aprilis 15. napjaig benytjtott kérelme) és az
o6vodavezetd igazgatd, valamint a védénd egyetértésével, a gyermek jogos érdekét szem el6tt
tartva, a negyedik életév betdltéséig felmentést adhat a kotelezd dvodai nevelésben vald

részvétel alol, ha a gyermek csaladi koriilményei, képességeinek kibontakoztatdsa, sajatos
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helyzete indokolja. 2023. 09. 01-t6l hatalyos, hogy az év augusztus 31. napjaig az 6todik
¢letévét betoltd gyermek esetében akkor kérelmezhetd az 6vodalatogatas aldli kérelem, ha a
sziil6 a gyermek negyedik életévének betdltését megel6zden mar kérelmezte gyermek dvodai

foglalkozason val6 részvétel alél mentesitését.

Az 6voda felveheti azt a korzetében lakd gyermeket is, aki a 3. életévét a felvételétdl
szamitott fél éven beliill betolti, feltéve, hogy minden a telepiilésen taldlhaté allando
lakéhellyel, ennek hianydban érvényes tartozkodasi hellyel rendelkezd 3 éves és annal
1d6sebb gyermekek ovodai felvételi kérelme teljesithetd.

Az O6vodadba vald beiratkozds egyben jogviszony létesités. Az Ovodai jogviszony
megsziinésekor a sziilének kotelessége az intézmény Ovodavezetd igazgatdjat értesiteni, €s
atadni az 1) befogadd intézmény értesitését a gyermek felvételérdl. A jogviszonyt
megszintetd nyomtatvanyra az atadd intézmény ravezeti a gyermek oktatdsi azonositd

szamat.

A kotelezo felvételt biztositd 6voda igazgatdja az Nkt. 45 (10) bekezdése szerint megkiildott
nyilvantartds alapjan értesiti a gyermek lakohelye, ennek hidnyaban tartézkodasi helye szerint
illetékes telepiilési Onkormanyzat jegyzdjét, ha a gyermeket az dvoddba nem irattdk be,
valamint ha olyan gyermeket vett fel vagy vett at, akinek lakohelye, ennek hianyaban

tartozkodasi helye nem a nevelési oktatdsi intézmény felvételi korzetében van.

4.2. Az 6vodai felvétel, atvétel eljarasi rendje.

Az 6vodai jogviszony létesitésének rendje

= Az 6vodai beiratasra, felvételi jelentkezésre (a kovetkezd nevelési évre) aprilis 20. €s
majus 20. kozott, a fenntartod altal meghatarozott idopontban keriil sor, melynek pontos
idejérdl a felvételi jelentkezést megeldzden harminc nappal, hirdetmény forméjaban
tajékoztatjuk a sziiloket.

= A gyermek felvétele vagy atvétele mas o6vodabdl jelentkezés alapjan folyamatosan

torténhet a nevelési év kozben az iires féréhelyek fiiggvényében. Mdés o6vodabol

torténd atjelentkezés esetén az o6voda igazoldsat sziikséges csatolni az dvodankba

torténd beiratkozaskor.
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Az ovodai felvétel, atvétel jelentkezés alapjan, a sziild személyes megjelenésével
torténik.
= A felvett gyermekek részére a sziilok kotelesek orvosi igazolast hozni, melyben,

igazoljak, hogy a gyermek kozdsségbe mehet.

A jelentkezéshez, beiratashoz sziikséges személyi okmanyok:

» agyermek nevére kidllitott személyi azonosito és lakcimet igazolo hatdsagi igazolvany

= agyermek TAJ kartyaja

= agyermek sziiletési anyakonyvi kivonata

* asziilé személyi azonositod és lakcimet igazold hatosagi igazolvanya

* a nem magyar allampolgarsagi gyermek esetében igazolni kell a Magyarorszag
teriiletén valo tartozkodasra jogosité okmanyt

Egvéb fontos dokumentumok:

* amennyiben van kedvezményre jogositd hatdrozat (pl.: Rendszeres gyermekvédelmi
hatérozat, igazolas tartds betegségrol,)
= Sajatos nevelési igényli, 6vodakoteles gyermek esetében az dvoda rendelkezésére kell
bocsatani a kovetkezd dokumentumokat:
— orvosi diagndzist, vagy a vizsgalat folyamatarol szol6 igazolasokat
— megeldz6 pszichologiai, gyogypedagogiai véleményeket, vizsgalati
eredményeket
— sziikséges gyogyszerekrdl sz616 orvosi igazolast
— szakértdi véleményt

Az 6voda igénybevételének kritériumai:

» Gyermekorvostol kapott igazolas, amely a gyermek egészségiigyi alkalmassagat
igazolja

=  Védondi igazolas arrodl, hogy a gyermek nem fejtetves

A sziild gyermeke ovodai felvételét, atvételét barmikor kérheti, a gyermekek felvétele a
nevelési évben folyamatos. Az intézmény 6vodavezetd igazgatdja a gyermek felvételérdl és
az elutasitasarol a sziilét mindenkor érvényben 1évo jogszabalyok szerint 15 munkanapon

beliil irasban értesiti. Jogorvoslattal a sziild a hatdrozat kézhezvétele utan 15 napon beliil
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¢lhet, a jegyzének cimzett, és az 6vodavezetd igazgatonak atadott fellebbezéssel, melyrdl a
jegyz6 dont. Nevelési év kozben a felvételrdl az dvodavezetd igazgatd azonnali hatdrozattal
donthet. Az eléjegyzés nem jelent automatikus felvételt, az kizardlag tajékoztatasra szolgal. A
jegyz6 figyelemmel kiséri az Nkt 72 § (1) bekezdés b) pontjdban meghatarozott kotelezettség
teljesitését, tovabba bejelentésre vagy hivatalbol elrendeli az 6vodai nevelés keretében folyo
foglalkozason vald részvételt, ha a sziild nem tesz eleget kotelességének. A jegyzd az
6vodakotelességrol vezetett nyilvantartast targyév madrcius elsejéig megkiildi a kotelezd

felvételt biztositd Ovoda Ovodavezetd igazgatdja részére. A _szild kdteles - az dvodai

nevelésben torténd részvételre jogszabdly alapjan kotelezett gyermekét beiratni a fenntartd
altal kozzétett kozleményben vagy hirdetményben meghatarozott idépontban.

A felvételnél meghatarozo a fenntart6 altal megallapitott férohelyszam.

A felvételrdl a torvényi eldirasok értelmében az intézmény 6vodavezetd igazgatdja dont.

Az 6vodéaba torténd felvétel a beiratkozassal valik érvényessé, €és mindaddig tart, amig a
gyermek eléri az iskolaba 1épéshez sziikséges fejlettségi szintet.

A felvételt nyert gyermeket a sziild koteles rendszeresen 6vodaba jaratni.

Az ovodakoteles gyermek felvételének eljarasrendije:

= Az dvoda felveheti, atveheti azt a gyermeket, aki dvodakételes, és lakohelye, ennek
hianyéban tartozkodasi helye a korzetében talalhato.
» A sziild az 6vodai nevelésben torténd részvételre jogszabaly altal kotelezett gyermekeét

koteles beiratni.

Megszinik az 6vodai elhelyezés, jogviszony, ha

o agyermeket masik 6voda atvette, az atvétel napjan

e ha a felmentést engedélyezd szerv a sziild6 kérelmére engedélyt adott a gyermek
6vodabdl torténd kimaradasara

o haa gyermeket felvették az iskoldba, a nevelési év utols6 napjan.

e ha az intézmény jogutod nélkiil megsziinik
4.3 A tavolmaradas igazolasa

A gyermek tavolmaraddsaval, mulasztdsaval kapcsolatos szabalyokat a 20/2012. (VIII. 31)

EMMI rendelet 51§. tartalmazza, mely szerint igazolatlan hidnyzasnak az tekinthetd, ha a
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sziild nem az 6voda hézirendjében meghatarozott formaban és idében jar el gyermeke
tavollétének kérdésében. A torvény megteremti annak lehetdségét, hogy a gyermek sziikség
szerint tdvol maradhasson a sziild altal kért idében, kizardlag dvodavezetd igazgatdi
engedéllyel, ugyanakkor indokolatlan esetben annak kérése elutasithatéva valjon a napi négy
ora teljesiilésében. Amennyiben a gyermek az 6vodat indokolatlanul nem latogatja, irasbeli
jelzés és felszolitas utan sem, a lakhely szerinti illetékes jegyzot értesitjiik. Ha a gyermek az

o6vodai foglalkozasrdl, tavol marad, mulasztasat igazolnia kell._ Az 6vodébdl vald

tavolmaradast minden esetben igazolni sziikséges.

A sziilének gyermeke barmilyen okbol torténd tavolmaradasat minden esetben be kell
jelentenie a hidnyzas elsé napjan.

Tavolmaradas igazolédsa: kérjiik, a sziil6 eldre jelezze, amennyiben tudja - amikor gyermekét

nem kivanja évodaba hozni, és jelzi formanyomtatvanyon — a tavolmaradas tényét, idejét.
Ilyen forméban az adott nevelési évben 6sszesen 20 napot igazolhat a sziild.

Ha a gyermek az 6vodai foglalkozasokrdl tavol marad, mulasztdsdt 10 munkanapon beliil
igazolni kell. Ovodavezet6 igazgatéi engedély sziikséges az egybefiiggden 3 napnal tovabbi
tavolmaradas esetén, de egyéni elbiralas alapjan engedélyezheti az intézménybdl valod
tavolmaradast (utazas, ldiilés). Amennyiben az Ovodavezetd igazgaté nem fogadja el a
kérelmet, fellebbezésnek helye nincs. Az engedély az iskolai sziinetek idOtartaméra, vagy
rendkiviili esemény (haldleset, kapcsolattartas...) esetén adhatdo meg. Egyéb esetben az aktiv

(szeptember 1. — majus 31.) nevelési évben tavolmaradasra nincs lehetdség.

A mulasztast igazoltnak tekintjiik:

= ha eldre lathaté ok miatt a sziild irasban eldzetesen kérte, bejelentette az
ovodapedagdgusnak

* ha atdvolmaradas napjan, telefonon bejelenti a sziild, majd irdsban igazolja.

* ha a gyermek beteg volt, és azt a Hazirendben meghatarozottak szerint igazolja. A
mulasztas igazolasara orvosi igazolas sziikséges annak érdekében, hogy igazolt legyen
az a tény is, hogy a gyermek egészséges, és latogathatja az intézményt. Az orvosi
igazolasnak tartalmaznia kell a betegség miatt bekovetkezett tavollét pontos
id6tartamat is.

* ha a gyermek hatosagi intézkedés miatt nem tudott kotelezettségének eleget tenni, ezt

a hatdsag altal kiallitott igazolas bizonyitja.
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Beteg eyermek:

Ha az 6vodapedagoégus megitélése szerint a gyermek beteg, gondoskodik a tobbi
gyermektdl vald elkiilonitésérdl, és a lehetd legrovidebb idén beliil értesiti a gyermek
sziileit. Kérjikk, hogy elérhetdségiik valtozasat mindig pontosan jelentsék be a
pedagdgusnak.

Azt, hogy a gyermek ismét egészséges €s latogathatja az intézményt, orvosnak kell
igazolnia. Az igazolasnak tartalmaznia kell a betegség miatt bekovetkezett tavollét
pontos iddszakat is. Ennek elmaradasa esetén a pedagdgus nem veheti 4t a gyermeket,

a tobbi kisgyermek egészségének védelme érdekében.

Az igazolatlan mulasztas kovetkezményeinek meghatarozasa:

4.3.1 Az igazolatlan hianyzas jogkovetkezményei

Ha a tdvolmaradast a sziil6 10 munkanapon beliil nem igazolja, a mulasztés
igazolatlan.

A koznevelési eldirasok alapjan az dvodai nevelés a gyermek hiaroméves koratél
nem a sziil6i elhatiarozason milik. A nemzeti kdznevelésrdl sz616 2011. évi CXC.
torvény (a tovabbiakban: Nkt.) 8. § (2) bekezdése alapjan ugyanis a gyermek abban
az évben, amelynek augusztus 31. napjaig a harmadik életévét betdlti, a nevelési év

kezdd napjatol legalabb napi négy o6rdban dvodai foglalkozdson vesz részt.
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Az o0voda

igazolatlan mulasztassal kapcsolatos feladatai

5 nevelesi napot meghalado igazolatlan hianyzas

20/2012. (VIIl. 31.) EMMI rendelet 51. § (4) bekezdése és a 149/1997. (IX. 10.) Korm.
Rendeletet 91/F. § b)

5 nevelési napot meghalado igazolatlan hidnyzds

ovoda vezetd feladata

csaladjabdl kiemelt,

szakellatasban

csaladjaban nevelkedd gyermek esetén

nevelkedd gyermek
esetén /
Gyer. 91/F § a)
EMMI 51.§ (4) EMMI 51.5 (4) Cst. 15. 6. (1) Gyer. 91/F § b)

v
TEGYESZ értesitése CSGYK értesitése

{ v \
szulg értesitése errél a CSGYSZ

figyelmeztetése \ értesitése

\Cst. 15. §. (1a)

€

gyamhatosag
tajékoztatdsa

igazolatlan
napok Intézkedések
szama
Az ovoda 6vodavezetd igazgatoja levélben felhivja a
5 nap sziil6 (torvényes képviseld) figyelmét a tovabbi
utan igazolatlan hidnyzas kovetkezményeire.

Csaladjabol kiemelt gyermek esetén értesiti az illetékes
teriileti gyermekvédelmi szakszolgalatot (TEGYESZ).

A sziilének kiildott levél megkiildésével vagy levélben
tajékoztatja a gyamhivatalt és a gyermekjoléti
szolgalatot (CSGYSZ).

Ertesiti a csalad- és gyermekjéléti kozpontot
(CSGYK).

Kozremiikodés az intézkedési terv elkészitésében, a
csaladsegité megkeresésére.

Hazirend

16
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Az igazolatlan mulasztas eléri a 11 napot.

20/2012. (VIII. 31.) EMMI rendelet 51. § (4b) bekezdése

Az igazolatlan mulasztds eléri a 11 napot.
ovoda vezeté feladata

Minden gyermek, aki az Nkt. 8. § (2)
bekezdése alapjan vesz részt az dvodai
nevelésben
altalanos szabalysértési hatosag
(rendérség)

arenddrség feladata
A szabdlysértési eljaras elinditasa és
lefolytatdsa

A Szabs. térvény (2012 évi ll. térvény) 247.§ (1) c) pontja szerint a gyermekvédelmi gydm nem
lehet alanya a szabdlysértésnek, ezért nevelésbe vett gyermek esetén nem beszélhetiink
szabdlysértésrél.

igazolatlan Intézkedések
napok
szama
eléria 11 Feljelentés. A szabalysértési hatdsag értesitése.
napot (Jaszberény Rendorkapitanysag)

Szabalysértési hatésag:
Jaszberény Rendorkapitanysag
Cim: 5100 Jaszberény, Hatvani u. 1.
Posta cim: 5100 Jaszberény Pf. 58.
Telefon: 57/504-280, 504-290

Fax: 57/504-292

E-mail: jaszberenyrk@)jasz.police.hu
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Az igazolatlan mulasztas eléri a 20 napot.

20/2012. (VIII. 31.) EMMI rendelet 51. § (4c) bekezdése, a 149/1997. (IX. 10.) Korm. Rendeletet 91/G. §, A csalddok
tdmogatdsdrdl szolo 1998. évi LXXXIV. Térvény 15. §
Az igazolatlan mulasztds eléri a 20 napot.
dvoda vezetd feladata

csaladjabdl kiemelt,

szakellatasban nevelked§ gyermek esetén
gyermek esetén \
Gyer. 91/G § (2 EMMI 51.§ (4c); Gyer.
yer. 91/G § (2)a) § (4c); Gyer. / EMMI 51.§ (4c)
| EMMI 51.§ (4c) 91/G§ (1)
g
TEGYESZ értesitése gydmhatdsag értesitése, Cst. 15.5. (1)b) CSGYK értesitése
okok feltardsa és a

teljesités elémozditasara
vonatkozé javaslatok

megfogalmazasa, TEGYESZ

értesitése

csalddtdmogatdsi Ugyben
eljaré hatdsag

Gyer.91/G §(2)a) csaladtamogatasi ligyben eljard hatdsag feladata

Elrendeli az ellatas szlneteltetését.

gyamhatdsag feladata

nevel6szulénél vagy 16. életévét be nem toltott, L .

, 16. életévét be nem toltott,
gyermekotthonban elhelyezett védelembe nem vett i
védelembe vett gyermek
gyermek gyermek
Gyer. 91/G §(2) b) Gyer. 91/G § (3)

meginditja az eljarast a a CSGYK értesitése és

gyermek védelembe vétele | felhivasa a gondozasi terv
irant modositdsdra
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igazolatlan
napok
szama

Intézkedések

eléri a 20
napot

Levél a csaladi potlékot folydsito szervnek. A nevelési-
oktatasi intézmény 6vodavezetd igazgatoja
kezdeményezi a csaladtamogatasi {igyben eljarod
hatdsdgnal az ellatas sziineteltetését.

Levél a gyamhivatalnak. A nevelési-oktatdsi intézmény
6vodavezetd igazgatdja a csaladi potlék iigyében eljaro
hatosagnak elkiildott levelét tdjékoztatasul megkiildi a
gyamhatdsag részére.

Az dvodai nevelésben vald részvételi kotelezettség nem
teljesitésének okait feltarja ¢és e kotelezettségek
teljesitésének eldmozditasara vonatkozoan javaslatot
készit.

Ertesités a gyamhivatalnak. Az 6voda o6vodavezetd
igazgatoja haladéktalanul értesiti a tanuld tényleges
tartozkodasi helye szerint illetékes gyamhatosagot,
valamint megkiildi javaslatait és véleményét.

A csalad- és gyermekjoléti kozpont (CSGYK)
értesitése

A csaladjabol  kiemelt gyermek esetén a teriileti
gvermekvédelmi szakszolgalat értesitése.

Egyéb
kapcsolodo
feladatok

Kozremiikodés a gondozasi nevelési terv elkészitésében.

A csaladi potlék sziineteltetése  sziikségességének
felillvizsgalata sordn a  gyamhivatal felkérésére
tajékoztatast nyjt arrdl, hogy a feliilvizsgalattal érintett
idészakban a gyermek hany oOvodai nevelési napot
mulasztott igazolatlanul, és a nevelési-oktatdsi intézmény
milyen intézkedésekkel segitette el6 a védelembe vett
gyermek  o6vodai  nevelésben  valo  részvételi
kotelezettségének teljesitését.

Hazirend

A csaladtamogatasi ligyben eljaré hatosag (a csaladi potlékot folydsito

szerv):(informaciodforras: http://www.kormanyhivatal.hu)

Jasz-Nagvkun-Szolnok Varmegye, Szolnok

Jasz-Nagykun-Szolnok Varmegyei Kormanyhivatal
Csaladtamogatasi és Rehabilitacios Féosztaly

5000 Szolnok, Jozsef Attila Gt 46.

E-mail cim: jasz.cstam.rehab@jasz.gov.hu

Telefon: (56) 795-848

Csaladtamogatasi és Lakastamogatasi Osztaly

5000 Szolnok, Kossuth tér 5/a

E-mail: jasz.cstlakVjasz.gov.hu

Telefon: (56) 523-090
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Gyamhatosag elérhetoségei (forras:
http://www.kormanyhivatal.hu):

Jasz-Nagykun-Szolnok Varmegyei Kormanyhivatal Jaszapati Jarasi Hivatala
Hatoésagi és Gyamiigyi Osztaly

Hivatalvezetd-helyettes/osztalyvezetd: Solymosi Gabriella

Cim: 5130 Jaszapati, Dr. Szlovencsak Imre ut 2.

Telefon: 57/795-033

Fax: 57/795-045

Hletékességi teriilet

Alattyan, Janoshida, Jaszapati, Jaszdozsa, Jaszszentandras, Jaszivany,
Jaszkiser, Jaszladany Jaszalsoszentgyorgy,

Jasz-Nagykun-Szolnok Varmegyei Kormanyhivatal Jaszapati Jarasi Hivatala
Hatoésagi és Gyamiigyi Osztaly

Ugyintézd: Furdkné Lazok Erzsébet

Cim: 5137 Jaszkisér, Fo ut 7.

Telefon: 57/795-047

Hletékességi tertilet:

Jaszkisér, Jaszladany, Jaszalsoszentgyorgy

Teriileti gyermekvédelmi szakszolgalatok (forras: https://szgyf.gov.hu)':

Jasz-Nagykun-Szolnok Viarmegyei Gyermekvédelmi Kozpont
Székhely: 5000 Szolnok, Gyermekvaros u. 1.

Intézményvezetd: Pasztor Zsuzsanna

Telefon: + 36-56-371-355

E-mail: titkarsag@jnszmgyvk.hu

Heves Varmegyei Gyermekvédelmi Kozpont
Intézményvezetd: Nyeséné Maksa Erika

Cim: 3300 Eger, Dobo tér 6/A.

Telefon: 0630/298-1713

E-mail: hmgyk@hmgyk.hu

Honlap: www.hmgyk.hu

Pest Varmegyei Gyermekvédelmi Kozpont
Intézményvezetd: Birdé Endre

Cim: 1148 Budapest, Fogarasi ut 22.
Telefon: +36-1-354-3440

E-mail: pmgyk@pmgyk.hu

Honlap: www.pmgyk.hu

L A gyermek nevelésbe vételi hatdrozatbdl lehet megtudni, hogy melyik megye szakszolgélata az illetékes. Ha a
hatdrozat rendelkezé részében nincs feltlintetve az illetékes szakszolgalat, akkor a hatarozatot hozé varmegyei
kormanyhivatal alapjan lehet kovetkeztetni, hogy mely megye szakszolgalata az illetékes. Tovabbi irdnymutatd
informacié lehet a gyermek lakcime, vagy a gyam elérhet&sége.
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Hajdu-Bihar Varmegyei Gyermekvédelmi Igazgatésag és Teriileti
Gyermekvédelmi Szakszolgalat

Intézményvezetd: Erdei Sandor

Cim: 4024 Debrecen, Varmegyehaza utca 9.

Telefon: +36-52-310-333

E-mail: hbmteysz@hbmtgysz.hu

Honlap: www.hbmtgysz.hu

Hazirend
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Csalad- és Gyermekjoléti Kozpontok?:

Intézmény neve

Jaszapati Csalad- és Gyermekjoléti Kbzpont

cime: | 5130 Jaszapati, Kossuth Lajos ut 27.
Telefonszam: | +36 /30 / 374-1308; +36 57/443-579
Email cime: | kozpont@csasegyejo.hu
Intézményvezetd Baginé Gavaldik Livia
Telefonszama: | +36 /30 /57 67 960
Emailcime: | kozpont@csasegyejo.hu
Ellatott Alattyan, Jaszalsdszentgyorgy, Jaszapati, Jaszdozsa, Jaszkisér, Jaszladany
telepiilések
Esetmenedzser
neve: | Holld Erika, Nagypalné Berki Zsuzsanna
cime: | 5130 Jaszapati, Kossuth Lajos ut 27.
elérhet6sége: | +36 /30 / 374-1308; +36 57/443-579
Az ellatott | Jaszapati, Jaszddzsa, Jdszszentandras, Jaszivany
telepiilések:
Esetmenedzser
neve: Rutka lzabella
cime: 5137 Jaszkisér, Kossuth Lajos utca 46.
elérhetdsége: +36/30/555-0038
Az ellatott Jaszkisér, Alattyan
telepiilések:
Esetmenedzser
neve: | Danajka Istvanné, Nagypalné Berki Zsuzsanna
cime: | 5055 Jaszladany, Petdfi S. at 4.
elérhetésége: | +36/30/374-3353
Az ellatott | Jaszladany, Jaszals6szentgyogy

telepiilések:

Intézmény neve

Jaszberényi Csalad-és Gyermekjoléti Kozpont

cime: | 5100 Jaszberény, Ferencesek tere 3/a.
Telefonszam: | 57/406-911
Email cime: | kozpont@csaladsegitojaszbereny.hu
Intézményvezetd Nagy Beatrix
Telefonszama: | 30/374-4476
Email cime: | cssk.gyejo.jb@pr.hu

Ellatott
telepiilések

Jaszberény-Portelek, JaszfelsGszentgyorgy, Jaszagd, Pusztamonostor,
Jaszfényszaru, Jaszarokszallas, Jaszjakdhalma, Jasztelek, Jaszboldoghdza

2 https://csasegyejo.hu/kapcsolat/ megtekintve: 2023.08.23.
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Csalad- és Gyermekjoléti szolgalatok a Jaszapati Jaras teriiletén:?

A Jaszapati Csalad- és Gvermekjoléti Kozpont Csalad- és Gvermekjoléti Szolgalata altal

ellatott telepiilések:

Intézmény neve

Jaszapati Csalad- és Gyermekjoléti Kozpont Csaldad- és Gyermekjoéléti Szolgalata

cime:

5130 Jaszapati, Kossuth Lajos ut 27.

Telefonszam:

+36 /30 /3741 328

csaladsegitok
neve:

Benkocs Attila, Szabo Tiinde, Béresdeak Szilvia

Email cime:

jaszapati@csasegyejo.hu

Intézmény neve

Jaszapati Csalad- és Gyermekjoéléti Kozpont Csalad- és Gyermekjoléti Szolgalata -
Alattyan

cime:

5142 Alattyan, Szent Istvan tér 8.

Telefonszam:

+36 /30/37 43209

csaladsegito:

Bathd Adrienn

Email cime:

alattyan@csasegyejo.hu

Intézmény neve

Jaszapati Csalad- és Gyermekjoéléti Kozpont Csalad- és Gyermekjoléti Szolgalata -
Jaszddzsa

cime:

5122 Jaszddzsa, Szent Mihaly tér 1.

Telefonszam:

+36/30/57 68 125

csaladsegito:

Szeverényiné Klément Kinga

Email cime:

jaszdozsa@csasegyejo.hu

Intézmény neve

Jaszapati Csaldd- és Gyermekjoléti Kozpont Csalad- és Gyermekjoléti Szolgalata
Jaszkisér

cime:

5137 Jaszkisér, Kossuth Lajos utca 46.

Telefonszam:

+36 /30 /86 79 992

csaladsegito:

Bartha Monika

Email cime:

jaszkiser@csasegyejo.hu

Intézmény neve

Jaszapati Csalad- és Gyermekjéléti Kozpont Csalad- és Gyermekjdléti Szolgdlata -
Jaszladany

cime:

5055 Jaszladany, Pet6fi S. u. 4.

Telefonszam:

+36 /30/37 43353

csaladsegitd:

Kovacs Katalin

Email cime:

jaszladany@csasegyejo.hu

Intézmény neve

Jaszapati Csalad- és Gyermekjéléti Kozpont Csalad- és Gyermekjdléti Szolgdlata -
Jaszalsdszentgyorgy

cime:

5054 Jaszalsoszentgyorgy, F6 ut 53/A.

Telefonszam:

+36/30/3742151

csaladsegitd:

Péntek Modnika

Email cime:

jaszalsoszentgyorgy@csasegyejo.hu

3 https://csasegyejo.hu/kapcsolat/ megtekintve: 2023.08.23.
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Onkormanvyzatok altal miikodtetett szolgaltatasok:

Intézmény neve Jaszszentandrasi K6z6s Onkormanyzat Csaldd- és Gyermekjéléti Szolgalata*

cime: | 5136 Jaszszentandras, Rakoczi ut 88.

Telefonszam: | +36 /70 /36 95 593

csaladsegit6: | Bomlasz- Gazsé Blanka

Email cime: | jsza.csgyjsz@gmail.com

*Tovabbi ellatasi teriilet: Jaszivany

Intézmény neve Csaladsegit6 és Gyermekjoléti Szolgalat Janoshida

cime: | 5143 Janoshida, F6 ut 60.

Telefonszam: | +36 /20 /2577 310

csaladsegitd: | Czibak Otté

Email cime: | czibakotto@freemail.hu

4.4 Az 6vodas gyermek jogviszonyanak megsziinésének esetei

4.4.1 A megsziintetés jogi alapja:

A koznevelési eldirasok alapjan az 6vodai nevelés a gyermek hiaroméves koratél nem a
sziil6i elhatarozason mulik. A nemzeti koznevelésrdl szolo 2011. évi CXC. toérvény (a
tovabbiakban :Nkt.) 8. § (2) bekezdése alapjan ugyanis a gyermek abban az évben, amelynek
augusztus 31. napjdig a harmadik életévét betdlti, a nevelési év kezdd napjatol legalabb napi
négy oraban o6vodai foglalkozason vesz részt. Miutan a gyermek a torvényben eldirt
¢letkoranal fogva koteles 6vodédba jarni, a jogviszony megsziintetése csak részben fiigg a
sziil¢ akaratatol. A Nkt. 53. § (1) bekezdése tartalmazza zart felsoroldsban azokat az okokat,
amelyek alapjan az ovodai elhelyezés megsziinik. Ez a garancidlisszabalyozas azt jelenti,
hogy csak az itt felsorolt okokbdl sziintethetd meg a gyermek oOvodai elhelyezése, a

torvényben nem szerepld esetek nem szolgalhatnak megsziintetési indokul!
4.4.2. A megsziintetés okai:

Nkt. 53. § (1) Megsziinik az évodai elhelyezés, ha

a) a gyermeket masik ovoda atvette, az atvétel napjan,

Magyardzat: Az atvétel idépontjdban a gyermeket tordlni kell a nyilvantartasbol. A
jogviszony megsziinésérdl az intézményvezetd dont. A dontést hatarozatba kell foglalni.
b)3¥ a felmentést engedélyezé szerv a sziild kérelmére engedélyt adott a gyermek

ovodabol torténo kimaradasara,




W
A Alattyani Ovoda és Mini Béleséde Hizirend

¢) a gyermeket felvették az iskolaba, a nevelési év utolsé napjan,

Magyarazat: 45. § (1) Magyarorszagon — az e torvényben meghatarozottak szerint — minden
gyermek koteles az intézményes nevelés-oktatdsban részt venni, tankotelezettségét teljesiteni.

(222 A gyermek abban az évben, amelynek augusztus 31. napjaig a hatodik életévét betdlti,
tankotelessé valik. A tankotelezettség teljesitése a tanév elsd tanitasi napjan kezdoédik. A sziild
kérelmére a felmentést engedélyezd szerv dontése alapjan a gyermek tovabbi egy nevelési
évig ovodai nevelésben vehet részt. A sziild kérelmét az iskolakezdés évében januar 15-€ig
nyujthatja be a felmentést engedélyezo szervhez. Ha az eljarasban szakértét kell meghallgatni,
akkor csak szakértdi bizottsdg rendelhetd ki. Ha a szakértdi bizottsdg a sziiléi kérelem
benyujtasara nyitva allo hatarido elétt a gyermek tovabbi egy nevelési évig dvodai nevelésben
torténd részvételét javasolja, a sziildi kérelem benyujtasara nincs sziikség. Ha a gyermek az
iskolaba 1épéshez sziikséges fejlettséget korabban eléri, a felmentést engedélyezd szerv a
szilé kérelmére engedélyezheti, hogy a gyermek hatéves kora el6tt megkezdje
tankotelezettségének teljesitését.
A 20/2012. (VIIL. 31.) EMMI rendelet 21. §-a szabalyozza a tankdtelezettség megallapitasaval
Osszefiiggd eljarast.
d)*¥ az 6vodaba jarasi kotelezettségét kiilfoldon teljesité gyermek eléri a tankoteles kort,

addig a jogviszony sziinetel.

Magyarazat: 20/2012.EMMI rendelet 20.§ (2)2 A sziilé — a bdlcsddei ellatisban részesiilé
gyermek kivételével — az dvodai nevelésben torténd részvételre jogszabaly alapjan kotelezett
gyermekét koteles beiratni a telepiilési Onkorméanyzat vagy a fenntartd altal kozzétett
kozleményben vagy hirdetményben meghatarozott iddpontban, vagy az 6vodaldtogatasi
kotelezettség aldl felmentését kérni. A napi négy oraban 6vodai nevelésre kotelezett gyermek

sziildje, ha gyermeke az ovodakdtelezettségét kiilf6ldon teljesiti, koteles arrdl a beiratkozas

idejének utolsd hatdrnapjat kovetd tizendt napon beliil irdsban értesiteni a hivatalt. A napi

négy 6raban 6vodai nevelésre kotelezett, az Ovodaval jogviszonyban 4alld gyermek sziil6je, ha

gyermeke az Ovodakotelezettségét a jovoben kiilfoldon teljesiti, el6zetesen koteles értesiteni

az intézmény Ovodavezetd igazgatot.

Nkt. 91. § (1*Z Magyar allampolgar engedély nélkiil folytathat tanulmanyokat kiilf5ldon és
tankotelezettségét kiilfoldi nevelési-oktatasi intézményben is teljesitheti. Magyarorszagon €16
magyar allampolgar a tankotelezettségét egyéni munkarend alapjan Magyarorszagon miikodo

nevelési-oktatdsi intézményben teljesitheti.
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(22 A tankételes tanuld tanulmanyainak kiilfoldon torténd folytatdsat — a tankoteles
gyermek nyilvantartasa céljabol — be kell jelenteni a hivatalnak, vagy, ha a tanul6 mar hazai
iskolaba beiratkozott, az iskola igazgatdjanak ¢€s a hivatalnak.
(32 A kiilfoldi tanulmanyok alatt a tanuld magyarorszagi tanuldi jogviszonya sziinetel,
kivéve, ha tanulmanyait egyéni munkarenddel rendelkez6ként Magyarorszagon folytatja.

20/2012 EMMI rendelet

50. § (2)1¢ A gyermek 6vodai jogviszonyanak megsziinésérél az 6voda irdsban értesiti a

hivatalt.

A NKkt. 53. § (10) bekezdése szerint megsziinik az 6vodai elhelyezés akkor is, ha az 6voda
jogutéd nélkiil megsziinik.

)14 Ha a kdznevelési intézményt a (8) bekezdés g) pontja alapjan torli

Magyarazat: Nkt. 21§(9
a nyilvantartdsbol a koznevelési feladatokat ellatdo hatdsag, akkor a nyilvantartdsbol vald
torlésr6l hozott hatarozatdban kijeloli azt a nevelési-oktatasi intézményt, amely a torolt
intézménnyel jogviszonyban 4all6 gyermekek, tankoteles tanulok felvételét nem tagadhatja
meg. Nem tankoteles tanuld esetében csak az érintett kérelmére kell kotelezd felvételt
biztositd intézményt kijeldlni. Az intézményt ugy kell kijeldlni, hogy a gyermek, a tanulod
szamara a kijelolt intézményben a nevelés, a nevelés-oktatas igénybevétele ne jelentsen
aranytalan terhet. A koznevelési intézmény nyilvantartdsbol vald torlésérdl szold végleges
hatarozatot a kdznevelési feladatokat ellatd hatosag megkiildi a tertiletileg illetékes tankertileti
kozpontnak, telepiilési Onkormdnyzatnak, a torvényben meghatarozott feladataik ellatasa
érdekében. A jogutdoddal megsziind intézmény iratdllomanyat a jogutod intézménynek kell
atadni. A jogutod nélkiil megsziind intézmény esetén a fenntartd, a fenntartd jogutod nélkiili
megsziinése esetén az intézmény székhelye szerint illetékes koznevelési feladatokat ellato

hatésag szdmara kell 4tadni az iratdllomanyt.

Specialis esetet jelent a Nkt. 53. § (11) bekezdésében szabalyozott megsziinési ok:
Magyarazat: E szerint kérelemre megszlinik annak a nem magyar allampolgarsaga
gyermeknek a magyarorszagi nevelési-oktatasi intézménnyel 1étesitett 6vodai jogviszonya, aki

kiilfoldre vagy sajat orszagaba tavozik.

c¢) az O6vodai, iskolai, kollégiumi felvétel, tovabba az o6vodai elhelyezés, a tanuloi

jogviszony, a kollégiumi tagsagi viszony fenntartasa — irasbeli megallapodasban (Hazirend)
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az 53. § (4) bekezdésében foglaltaktol el lehet térni. Ennek értelmében megsziintethetd az
6vodai jogviszony a 3 éves kort, az adott nevelési év szeptember 1-ig el nem érd (nem
ovodakoteles) gyermek esetében igazolatlan hidnyzés miatt, ha azt a Hdazirendben

megfogalmazott feltételek indokoljak.

Az 6vodaba beiratott, nem 6vodakdteles gyermek esetében a 20 napot meghalad6 igazolatlan
hidnyzas az 6vodai jogviszony megsziinését eredményezi. A dontés ellen a sziild fellebbezést
nyUjthat be az dvodavezetd igazgatohoz, aki a hianyzés igazoldsara szolgalé dokumentécid
csatolasa utan, a fellebbezési kérelmet a jegyz6hoz tovabbitja, aki masodfokon dont az liggyel

kapcsolatban.

Nkt 92§(7) Az a nem magyar allampolgar, aki nem tartozik az (1)—(6) bekezdésben
foglaltak hatialya ald — ha nemzetkdzi szerzddés vagy jogszabaly masképpen nem
rendelkezik —, az 6vodai, iskolai és kollégiumi ellatasért, tovabba a pedagogiai szakszolgalat
igénybevételéért dijat fizet. A dij nem haladhatja meg a szakmai feladatra jutd folyd kiadasok
egy tanulora jutdé hanyadat. A koznevelési intézmény vezetdje a dijat a fenntarto altal
meghatarozott szabalyok alapjan csokkentheti vagy elengedheti.

Megsziinik az ovodai jogviszony a gyermek elhalalozasa esetén is.

Magyarazat: Ebben az esetben, a halotti bizonyitvany bemutatasa sziikséges.

5. Diabétesszel, fokozott kockazatu allergias betegséggel él6 gyermekek

(5a) A koznevelési intézménynek biztositania kell:

a)a2011. évi CXC torvény 62. § (1a)—(1e) bekezdése szerint a diabétesszel é16, valamint

b) a fokozott kockazatu allergids betegséggel diagnosztizalt gyermekek, tanulok
egészségének megorzésére forditott fokozott figyelmet.

Magyarazo, megjegyzés: Az intézménynek fokozott figyelmet kell forditania a fokozott

kockazatu allergias betegséggel diagnosztizalt gyermekekre, tanulokra.

(5b) A sziild, torvényes képviseld, a nagykoru tanulo az (5a) bekezdés a) és b) pontja szerinti

koriilmény fennallasarél a koznevelési intézményt legkésobb a gyermek dvodai

jogviszonya, a tanulo tanuloi jogviszonya létesitésekor tajékoztatja.
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Megjegyzés: Sziild vagy nagykoru tanuld koteles tajékoztatni a kdznevelési intézményt az
ovodai jogviszony létesitésekor arrdl, ha a gyermek tanuld 1-es tipusu diabéteszes vagy
fokozott kockazatu allergias betegséggel diagnosztizalt. (5¢) Ha a sziild, térvényes képviseld,
a nagykort tanuld az (5a) bekezdés a) és b) pontja szerinti Koriilmény fennallasarél a
gyermek ovodai jogviszonya, a tanulé tanuldéi jogviszonya létesitését kovetéen szerez
tudomast, akkor a sziilé, torvényes képviselo, a nagykoru tanulé a Kkoznevelési

intézményt a tudomasszerzést kovetoen errol haladéktalanul tajékoztatja.

Megjegyzés: Ha a gyermek, tanulo 1-es tipust diabéteszes vagy fokozott kockazatu allergias
betegséggel nem rendelkezett az dvodai jogviszony létrejottekor €s ezek azutan dertilnek ki, a

sziild vagy a nagykoru tanulé haladéktalanul tajékoztatja ezekrdl a kznevelési intézményt.
(5d) A kdznevelési intézmény az (5a) bekezdés

a) a) pontja szerinti (megj.: diabétesszel ¢€l0) koriilménnyel Osszefliggésben a sziil6tdl,
torvényes képvisel6tdl, nagykorti tanulétol kapott adatokat a 41. § (10) bekezdése szerint
Magyarazo: Az intézmény az l-es tipusi diabétesszel ¢él6 gyermekek diabétesszel

Osszefliggd adatait jogviszony megsziinésétdl szamitott tiz évig Orzi €s kezeli.

b) b) pontja szerinti (megj.: fokozott kockazati allergids betegséggel diagnosztizalt)
koriilménnyel oOsszefiiggésben a sziil6tol, torvényes képviselotol, nagykord tanulotol
kapott adatokat a gyermek, tanulé biztonsagos napkozbeni ellatasanak céljabol

legfeljebb a gyermek dvodai jogviszonya, a tanul6 tanuldi jogviszonya fennallasaig kezeli.

Megjegyzés: Az 6vodai a fokozott kockazata allergias betegséggel diagnosztizalt gyermek ¢és

tanul6 allergids betegségével kapcsolatos adatait a jogviszony fennallasaig 6rzi €s kezeli.

Hivatalos indoklas: A diabétesszel ¢16 gyermekek, tanulékhoz hasonloan fokozott figyelmet
kell forditani a sulyos egészségi kockazatot jelentd allergiaval diagnosztizalt gyermekek,
tanulok egészségének megorzésére is. A jogszabaly-modositas a gyermek, tanuld
egészségmeglrzésének elsddlegességére figyelemmel elbirja, hogy a sziild, torvényes
képviseld a gyermek, tanuld esetében fenndllo diabétesszel, allergiaval kapcsolatban

koznevelési intézményt legkésobb a gyermek, tanuld jogviszonya létesitésekor tajékoztatja.
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A jogszabaly-modositas tovabba garancialis elemként tartalmazza, hogy nevezett adatokat a

koznevelési intézmény legfeljebb a jogviszonya fennallasaig kezeli.

(6) A nevelési-oktatasi intézményben nyujtott szocialis szolgaltatas soran eljaré évodai

és iskolai szocidlis segitd a gyermekkel, tanuléval kozvetleniil foglalkozik, az egyéni

szocialis szolgaltatdsok megvalositasanak ideje alatt a gyermek, tanulé feliigyeletérdl maga

gondoskodik.

6. Gyermekek az 6vodaban

6.1. A gyermekek joga és kotelessége:

A gyermek joga hogy...

képességeinek, érdeklddésének, adottsagainak megfeleld nevelésben és oktatasban
részesiiljon

a nevelési intézményben, biztonsdgban ¢és egészséges kornyezetben neveljék és
oktassak, o6vodai életrendjét, pihendidd, szabadidd, testmozgis beépitésével,
sportoldsi, étkezési lehetdség biztositasaval életkoranak és fejlettségének megfelelden
alakitsak ki,

nemzetiségi hovatartozdsanak megfeleld nevelésben és oktatasban részestiljon, részére
az 6voda egész pedagdgiai programjaban ¢€s tevékenységében a nevelés-oktatas soran
a tajékoztatds nyljtdsa és az ismeretek kozlése targyilagosan és tobboldalimddon
torténjék,

egyhazi koznevelési intézményben vagy magan koznevelési intézményben vegye
igénybe az 6vodai ellatast, tovabbd, hogy az allami vagy telepiilési Oonkormanyzati
fenntartasi  nevelési-oktatdsi  intézményben fakultativ  hitoktatdsban  hit-és
erkolcstanoktatdsban vegyen részt,

személyiségi jogait, igy kiilonOsen személyiségének szabad kibontakoztatdsahoz
valdjogat, Onrendelkezési jogat, cselekvési szabadsagat, csaladi ¢élethez ¢és
maganélethez vald jogat a nevelési-oktatdsi intézmény tiszteletben tartsa, e joganak
gyakorlasa azonban nem korladtozhat mésokat ugyanezen jogainak érvényesitésében,
tovabba nem veszélyeztetheti a sajat ¢és tarsai, a nevelési-oktatdsi intézmény
alkalmazottai egészségét, testi ¢épségét, valamint a mivelddéshez valdjog

érvényesitéséhez sziikséges feltételek megteremtését, fenntartasat.
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A gyermek kotelessége...

Az intézményes nevelésben részt venni, tankotelezettségét teljesiteni,

eleget tegyen rendszeres munkéaval és fegyelmezett magatartassal, képességeinek
megfelelden-tanulmanyi kotelezettségének,

¢letkordhoz ¢s fejlettségéhez, tovabba dvodai elfoglaltsagahoz igazodva, pedagogus
feliigyelete, sziikség esetén iranyitdsa mellett a hazirendben meghatarozottak szerint
kozremlikddjon sajat kornyezetének és az altala alkalmazott eszkdzoknek a rendben
tartasaban, a foglalkozéasok, rendezvények eldkészitésében, lezarasaban,

megtartsa az Ovodai foglalkozasok, az 6voda helyiségei és az 6voddhoz tartozod
teriiletek hasznalati rendjét, az 6voda szabdlyzatainak eldirésait,

Ovja sajat s tarsai testi €pségét, egészségét, a sziild hozzajaruldsa esetén részt vegyen
egészseégligyl szlirOvizsgalaton, elsajatitsa és alkalmazza az egészségét és biztonsagat
védo ismereteket, tovabba haladéktalanul jelentse a feliigyeletét ellatd pedagdgusnak
vagy mas alkalmazottnak, ha sajat magat, tarsait, az iskola, kollégium alkalmazottait
vagy masokat veszélyeztetd allapotot, tevékenységet vagy balesetet észlelt,

megorizze, tovabba az eldirasoknak megfelelden kezelje a rabizott vagy az oktatés
soran hasznalt eszk6zoket, 6vja az 6voda létesitményeit, felszereléseit,

az 6voda vezetdi, pedagogusai, alkalmazottai, tanuldtarsai emberi méltosagat és jogait
tiszteletben tartsa, tiszteletet tantisitson irdntuk, segitse rdszorul6 tanulétérsait,

betartsa az 6vodai SZMSZ-ben, tovabba a hazirendben foglaltakat.

A tankotelezettség kezdetérdl az Oktatasi Hivatal, ha a gyermek nem jart 6vodaba az
iskolaérettségi vizsgalat alapjan a Jasz-Nagykun-Szolnok Varmegyei Pedagdgiai
Szakszolgalat Jaszapati Tagintézményének vezetdje dont.

Sajatos nevelési igényll gyermek esetén a Jasz- Nagykun-Szolnok Varmegyei

Pedagodgiai Intézet vezetdje dont.

6.2. A gyermekekre vonatkozo védo — 0vo intézkedések:

Balesetvédelmi szabalyok:

Az épliletben €s az udvaron csak felnétt feliigyelete mellett tartozkodhatnak a gyerekek.

A jatékeszkozoket és az udvari jatékokat csak 6vodasaink hasznélhatjdk szabalyainknak

megfelelden.

Bejovetelkor, ill. hazamenetelkor ezek betartasahoz kérjiik minden sziil6 segitségét!

Az 6vodapedagbdgus teenddje baleset esetén:

A sériilt gyermeket haladéktalanul el kell latni, mikdzben a tobbi gyermek feliigyeletét
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meg kell szervezni.

A baleset stilyossagatol fiiggden ( ill. lazgores, eszméletvesztés esetén )orvosi ellatasrol
kell gondoskodni.

A sériilés elsodleges ellatasa utan a sziilét/gondviseldt telefonon értesiteni kell az
eseményekrdl és az ellatas soran alkalmazott kezelésrol.

Az 6voda ¢€s az udvar teriiletére kutyat behozni tilos.

Egészséovédelmi szabalyok:

Beteg gyermek az 6vodat nem latogathatja, gyogyulds utdn csak orvosi igazoldssal
(melyen szerepel a ,,k0z0sségbe mehet” megjegyzés) johet ismét.

Laz, hanyas, hasmenés, hasgorcs, kilitések megjelenése esetén az 6vodapedagdgusok
kotelessége értesiteni a tlinetekrdl a sziiloket/gondviselét, hogy minél hamarabb vihessék
orvoshoz. Ilyen esetekben a gyermek szintén csak orvosi igazolassal johet Gijra 6vodaba.
Fertdz0 betegség (rubeola, baranyhimld, skarlat, majgyulladas, tetli, cérnagiliszta stb.)
esetén a sziil6knek bejelentési kotelezettségiik van. Az 6voda a bejelentést kdvetden jelez
az ANTSZ felé, és ferttlenitd takaritast végez.

Az 6vodapedagogusoknak tilos gyogyszereket beadni a gyerekeknek a nap folyaman!
Kivételt képeznek az allergia kezelésére €s az 6vodaban torténd megbetegedés esetén a
magas laz ( 38,5 C feletti ) csillapitasara szolgald készitmények. Ilyenkor a gydgyszert
névvel, pontos adagolési utasitassal felcimkézett dobozban kell az 6vondknek atadni.
Latogatok, sziilok csak valto cipdben mehetnek be a gyermekcsoportok teriiletére.

A konyha teriiletén csak az 6voda dolgozo6i tartézkodhatnak.

A gyerekek mosdoit, WC-it csak 6vodasaink hasznalhatjak.

Az dvoda épiiletében ¢€s a jatszé udvaron az 6voda 5 m korzetében tilos a dohdnyzas.

A gyermekek az 6voda helyiségeit, 1étesitményeit €s berendezéseit csak felnétt feliigyelete
mellett hasznalhatjak.

A gyermekek védelme érdekében a bejarati kapu zaranak hasznalata valamennyi dolgoz6
¢s sziilo feladata, kérjiik azt, az érkezés/tavozas utan minden esetben ellendrizzek!

Az 6voda udvaran 1évo jatékokat, 1étesitményeket felndtt feliigyelettel csak az dvodaba
jar6 gyermekek hasznalhatjdk. Az 6voda udvara nem nyilvanos jatszotér, az évodaval
jogviszonyban nem 4ll6 személyek nem hasznalhatjak.

Ha a gyerekek hazamenetel el6tt az udvaron jatszanak, a sziillok a gyermekek biztonsaga
érdekében akkor se vonjak el a pedagogusok figyelmét az indokoltnal hosszabb ott
tartozkodassal. Kérjiik, hogy az udvaron is rovid informacidcserét kovetden bucsuzzanak

el.
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= Az intézmény teriiletén, az épiiletben és az udvaron tartézkodé minden személy koteles: a
kozosségi tulajdont védeni, az 6voda vagyontargyait rendeltetésszeriien haszndlni, az
6voda rendjét és tisztasagat meglrizni, az energidval ¢és a sziikséges anyagokkal
takarékoskodni; a tliz- és balesetvédelmi eldirdsok szerint eljarni, a munka- ¢és

egészségvédelmi szabalyokat betartani.

RendKiviili esemény, bombariado esetén megtartando eloirasok:

Rendkiviili eseménynek szadmit kiilondsen: a tliz, az arviz, a foldrengés, a bombariado,

valamint egyéb veszélyes helyzet, ill. a neveldmunkat mas modon akadalyozd, nehezitd

kortilmény.

A rendkiviili esemény észlelésekor, tudomasra jutasakor haladéktalanul tdjékoztatni kell az

intézményvezetot, aki a rendkiviili esemény jellegének megfeleléen haladéktalanul értesiti:

= az érintett hatosagokat

= a fenntartot

= asziildket

= megtesz minden olyan sziikséges intézkedést, amely a gyerekek védelmét, biztonsagat
szolgéljak. (pl. kitiritik az 6vodat a katasztréfavédelmi tervben megfogalmazottaknak

megfelelden).

Egvéb, a gyerekek és az intézmény biztonsagat garantalo szabalyok:

» Az dvoda utcai kapujan 1€v6 felsd tolozarat a nap folyamén végig zarva kell tartani. Ennek
betartasa minden feln6tt szamara kotelezo.

= Idegenek az 6voddban csak az Ovodavezetd igazgatd vagy helyettese tudtaval ¢és
engedélyével tartozkodhatnak:

= az 6voda irant érdekl6do sziilok

» az 6vodai dolgozdinak hozzatartozoi

= arusok, iigynokok

= Reklam jellegli anyagok elhelyezése az 6voda hirdetdtablajan csak dvodavezetd igazgatodi
engedély alapjan torténhet.

= A sziil§ rendszeresen tartson kapcsolatot a gyermekével foglalkozé pedagdgusokkal és
résziikre az egyiittnevelés érdekében sziikséges tajékoztatast adja meg.

= Kisérje figyelemmel gyermeke fejlodését és segitse ennek folyamatat, valamint gyermeke
kozosségbe vald beilleszkedését, a kozosségi €let szabalyainak elsajatitasat és betartasat.

= Tartsa be a Hazirend szabalyait.
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= Tartsa tiszteletben az oOvoda dolgozdinak emberi méltésagat ¢és  jogait.
(A pedagogusok és a munkéjukat segitd alkalmazottak a neveldi munka, ill. a gyerekekkel
Osszefiiggd tevékenységiik soran biintetéjogi védelem szempontjabol kozfeladatot ellatd

személynek szamitanak.)

6.4. A gyermekek felszerelései és eszkozei:
A sziilok kotelessége, hogy gyermekeiket tisztan, egészségesen és gondozottan hozzak be az

6vodaba. A sziil6k gondoskodnak a gyermekek személyes eszkozeirdl is.
= Az eredményes neveld/fejlesztd tevékenység érdekében az alabbi felszerelések
sziikségesek:
— Valtocipd a csoportszobai tartozkodashoz (jol szell6z6, megfeleld labtartast
biztosito labbeli)
— Mozgasos foglalkozashoz kényelmes ruha (rovidnadrag, p6ld, tornacipd)
— Oltozézsikban elhelyezett, egy-két valtis alsonemii és iddjardsnak
megfeleld valtoruha.
— Pihenéshez kényelmes pizsama, parna
— Ivopohér vagy kulacs, tisztalkodési eszkdzok
= A gyermekek ruhdja és cipdje gyakran Osszecseréldodhet, éppen ezért
biztonsagérzetiik fokozasa, és a higiénés eldirasok miatt, valamint a koénnyebb
felismerés érdekében is kérjlik jellel ellatni ruhaikat és cipdiket.
= Az 6vodai linnepek és egyéb rendezvények alkalmaval sziikséges linnepld, vagy
egyéb mas ruhdzat sziikségességérol a sziiloket tajékoztatjuk.
= A specidlis foglalkoztatds eszkozeit (logopédiai fejlesztés, kiilon szolgaltatasok
eszkozei stb.) az érintett sziilok az adott szakemberrel egyeztetik.
= Az O6vodai neveléshez nem sziikséges eszkdzok behozatalat kérjiik melldzni.
Ertékes targyakért, behozott és viselt ékszerért az 6voda dolgozoéi nem vallalnak
felel0sséget. Az ¢€kszerek eltlinése esetén az oOvoda nem tartozik kartéritési
felelosséggel.
= A gyermekek gyogyszert, pénzt, tlizgyujtd eszkodzoket, telefont, vago-szurd
eszkozoket az 6vodadba nem hozhatnak.
= A sziilék gyermekeik részére az Un. ,,befogadéas” ideje alatt behozhatnak személyes
holmit, targyat (alvoka, cumi), a befogadas ideje utan viszont kérjik ezek

mell6zését.
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= Az utcai kozlekedéshez hasznalt gyermekkerékparokat az o6vodaban a kijelolt
helyen lehet tarolni, Orzésikket az oOvoda nem tudja biztositani, igy
megrongalddasuk, eltiinésiik esetén az intézményt karfeleldsség és kartérités nem
terheli. Sajat tulajdont kerékparok az 6voda udvaran balesetvédelmi okok miatt
nem hasznalhatoak.

= A testapolashoz sziikséges személyes targyak (fésti, fogmosd pohar, fogkefe)
tisztantartdsar6l az oOvoda dolgozoi, cseréjilk biztositdsarél pedig az
ovodapedagdgusok jelzései alapjan a sziilok gondoskodnak.

= Nyaklancot, karkotot, gytiriit TILOS az dvodédban viselni (a fiilbevalo lehetdleg ne

fiiggd formaju legyen, mert balesetveszélyes).

6.5. A gyermekek étkeztetése az 6vodaban
A gyermekek napi haromszori étkezésének megszervezése az Ovoda feladata. Az egész

csoport szamara a vitamin poétlasara szolgalo plusz gyiimdlcs, zoldség behozatalardl a sziilok
dontenek, €s ennek koltségeit vallaljak.

A gyermek ételérzékenységérdl a sziilének nyilatkoznia kell, a sziilé kérelme és a szakorvosi
javaslat alapjén szervezi meg az 6voda a gyermek eltérd étkeztetését.

A sziikségleteknek megfeleld étkezések idépontjat a napirendek tartalmazzak.

Kérjiik, hogy az oOvoda teriiletén ne kinaljak gyermekeiket édességgel, ¢és egyéb
¢lelmiszerekkel!

Az iranyadd jogszabalyok alapjan a gyermekétkeztetés normativ  kedvezményének
igénybevételéhez sziikséges €s elégséges a jogszabalyban meghatarozott sziilo altal tett
nyilatkozat, azon feliil tovabbi mas dokumentum, igazolas bekérésére nem kotelezhetd a
szilo.

A sziil6 kotelessége:

o figyelemmel kisérni a rendszeres gyermekvédelmi hatarozat érvényességi hataridejét

e az ¢érvényesség hataridejének lejarta el6tt a sziikséges iratokat benyQjtani az
onkormanyzat szocidlis osztalyara

e akézhez kapott hatarozatot haladéktalanul bemutatni az 6vodaban

e akedvezményt érintd valtozasokat bejelenteni.
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6.6. A téritési dij kotelezettséggel kapcsolatos és a visszafizetésére vonatkozo szabalyok

A téritési dij megallapitasa

A mindenkor érvényben 1évé jogszabalyok és Alattyan Kozség Onkormanyzatanak
érvényben 1€évo rendelete alapjan torténik.

Amennyiben a gyermeket kedvezmény nem illeti meg, a sziil§ teljes téritési dijat
koteles fizetni.

Az étkezési téritési dijfizetéssel kapcsolatos kedvezményekrél (szabalyozo

rendeletekrdl) a nevelési év elején sziildi értekezleten tajékoztatjuk a sziiloket.

Az étkezés megrendelés és a visszafizetés rendje, eljarasi szabalvai:

Az étkezési napokrdl vezetett nyilvantartas a gyermeki étkezési igényt igazold jelenléti ivek

alapjan torténik. Osszesitése mindig a honap utolso napja. A sziilék mindig az adott hénapot

fizetik, a kovetkezd honapban torténik az esetleges kompenzalas.

A befizetések iddpontjait kifliggesztjliik az 6voda informécios tablajara.

Etkezések lemonddsa, jOvairas rendje

Hianyzas esetén a kovetkezo napi étkezés 11 6raig lemondhat6. Amennyiben a gyerek
a lejelentett napok utan tovabbra is hianyzik, Ojra le kell mondani a kovetkezd
iddszakot, mert a folytatds nem automatikus.

Etkezést lemondani telefonon vagy személyesen lehet. Be nem jelentett hidnyzas
esetén a sziild a téritési dij visszafizetésére nem tarthat igényt.

A rendszeres gyermekvédelmi kedvezményben részesiiloknek is le kell mondania az

étkezést.

7. Sziilok az 6vodaban:

7.1. A sziilokkel valo kozos nevelési elvek kialakitasa

Az 6vodankba jard gyermekeket arra neveljik, hogy tanuljdk meg tisztelni a felnotteket,

szeressék ¢és fogadjék el tarsaik egyéniségét, massagat, tudjak kifejezni magukat, de legyenek
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képesek alkalmazkodni is. Az esetleges konfliktusokat, a durvasagot melldzve,
erédszakmentesen oldjak meg.

Ezen torekvésiink sikerének érdekében, kérjiik a sziildket, hogy otthon is ezeket az
alapelveket erdsitsék gyermekeikben. Példaul, melldzzék a gyermek el6tt az indulatos,
negativ megjegyzéseket masok gyermekére, annak szarmazésara, az 6vodara, az ott dolgozé
felndttekre, és keriiljék gyermekeik verekedésre vald biztatdsat, még abban az esetben se

tegyék meg, ha el6z8 nap az Onok gyermekét érte sérelem.

Egyiittmiikodés:

= Annak érdekében, hogy gyermekeiket a nekik legmegfeleldbb moddszer szerint
neveljiik, sziikség van igazi egyiittmiitkddésre, nyitottsagra, és Oszinteségre.

=  Komolyabb probléma, konfliktus, vagy ellentét esetén mindenképpen keressék fel az
ovodapedagogust, illetve sziikség szerint az dvodavezetd igazgatot, és veliik kdzosen
probaljak megoldani a konkrét helyzetet.

= A sziiloknek lehetdségiik van rd — és mi pedagogusok igényeljiik is -, hogy az
ovodaban foly6 pedagdgiai munka kialakitasdban a megfeleld forumokon aktivan részt
vegyenek, oOtleteikkel segitsék elé a kozds gondolkodast. Ennek érdekében
6vodankban minden évben (4prilis-méjus) sziil6i elégedettségi vizsgalatot végziink,
melynek keretében kifejthetik véleményiiket az altalunk feltett kérdésekre, illetve

leirhatjak az 6vodaval kapcsolatos barmely elégedettségiiket vagy elégedetlenségiiket.

7.2. A sziilok joga és kotelessége
A 571116 joga kiilondsen, hogy:

= megismerje az 6voda Pedagodgiai Programjat, Hazirendjét, SZMSZ-ét (mindhdrom
dokumentum nyilvanos, azok az o6vodaban elérhetdek) és tajékoztatast kapjon az
abban foglaltakrol,

= gyermeke fejlddésérol, magaviseletérdl, rendszeresen részletes és érdemi tajékoztatast,
neveléséhez tanacsokat, segitséget kapjon,

» az ovoda altal meghatarozott feltételek mellett kérje a nem kdtelezd szolgaltatasok
megszervezesét,

= a gyermekek nagyobb csoportjat érintd barmely kérdésben tajékoztatast kérhet az

ovodavezetd igazgatotol,
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személyesen vagy képviseldi Utjdn - jogszabalyban meghatarozottak szerint - részt
vegyen az érdekeit érintd dontések meghozataldban, az oktatdsi jogok biztosdhoz
forduljon.

A gyermekek nagyobb csoportjat érintd kérdésekben a Sziildi Szervezet jogaival élhet,
¢s javaslatot tehet az 6vodaba jaré gyermekek érdekeit szem el6tt tartva, amennyiben,
ez az Ovodaba jar6 gyermekek 51%-at érinti, ebben az esetben az d6vodavezetd

igazgato koteles a felvetettekkel foglalkozni.

A sziil6 kotelessége., hogy:

gondoskodjon gyermeke értelmi, testi, érzelmi és erkolcsi fejlodéséhez sziikséges
feltételekrdl és arrdl, hogy gyermeke teljesitse kotelességeit, tovabbd megadjon ehhez
minden téle elvarhatd segitséget, egyiittmiikodve az ovodaval, figyelemmel kisérje
gyermeke fejlodését,

rendszeres kapcsolatot tartson a gyermekével foglalkozé 6vodapedagdgusokkal,
harom éves kortdl biztositsa gyermeke 6vodai nevelésben valo részvételét,

tiszteletben tartsa az 6voda pedagodgusai, alkalmazottai emberi méltosagat €s jogait,
tiszteletet tanusitson irantuk,

elosegitse gyermekének a kozosségbe valo beilleszkedését, az 6voda rendjének, a
kozosségi ¢let magatartasi szabalyainak elsajatitatasat,

megtegye a sziikséges intézkedéseket gyermeke jogainak érvényesitése érdekében,
biztositsa gyermekének a fejlesztd foglalkozasokon vald részvételét,

maradéktalanul betartsa és sziilGtarsaira nézve betartassa a Hazirendet.

Kapcsolattartasi alkalmak:

Sziildi értekezletek, rétegsziildi programok, esetmegbeszélések.

Munkadélutanok, nyilt napok, kdzos dvodai és csoport rendezvények.

Az 6vodapedagogusokkal torténd rovid, esetenkénti megbeszélés, problémafeltaro,
elemzd segitségadas

Fogadoorak

A gyermekek évi két alkalommal, illetve a HHH gyermekek sziileinek évi harom
alkalommal torténd értékelésének (erdsségek és fejlesztendo teriiletek) megbeszélése

Partneri elégedettség mérés évente.
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Kérjiik Onoket, hogy gyerekiikkel kapcsolatos, esetleg maganjellegli beszélgetésekre az
o6vodapedagdgusok figyelmét munkija kozben hosszabb idére ne vonjdk el a
gyerekcsoporttol, mert ez konnyen balesetet idézhet eld, és zavarhatja a nevelés folyamatat.
Erre a fogadoorat vegyék igénybe.

o Gyermekiikkel kapcsolatosan informdaciot csak a sajat ovodapedagogusaiktol vagy az

6vodavezetd igazgatotol kérjenek.

7.3. Tajékoztatas
= Az dvoda és a csoportok altal szervezett programokrol, rendezvényekrdl, idépontokrol

a sziiloket folyamatosan tajékoztatjuk a faligjsagokon. Kérjiikk, hogy ezt naponta
kisérjék figyelemmel.

* A dokumentumokkal kapcsolatban a sziilok a fogadodrdk alkalmaval az
6vodapedagdgusoktol és az ovodavezetd igazgatdtol kérhetnek tajékoztatast. Az
SZMSZ-r6l, Pedagogiai Programrdl és a Héazirendrdl minden nevelési év elsd sziiloi
értekezletén tajékoztatast nyujtunk.

* Felmeriild kérdéseikkel, javaslataikkal, szoban vagy irdsban forduljanak gyermekiik
6vodapedagdgusaihoz vagy az 6vodavezetd igazgatohoz.

= A sziloi kozosség képviseldje a gyermekek nagyobb csoportjat érintd kérdésekben
tajékoztatast kérhet az dvodavezetd igazgatdtol, e korbe tartozo iigyek targyalasakor

részt vehet a nevelGtestiileti értekezleten.

7.4. Adatkezelés
= A gyermek személyi adatait az 6vodavezetd igazgatd és a gyermek csoportjaban

dolgozd oOvodapedagogusok kezelhetik, az adatkezelés torvényi szabalyainak
megfelelden.

= A pedagogusok a gyermek fejlddésérdl informaciot adnak a sziildnek, gondviseldnek
korlatozas nélkiil, egyéb személynek csak az intézményovodavezetd igazgatd
engedélyével az adatkezelés-tovabbitas torvényi szabalyainak betartdsaval lehet.

= asziildnek az esetleges adatvaltozasokat a legrovidebb idon beliil jelezniiik sziikséges
irasban az 6vodapedagogusoknak és az dvodavezetd igazgatonak.

= Az adatokat a sziilok altal benyujtott dokumentumok/iratok alapjan rogzitjiik. A
jogviszony létesitésekor a gyermek személyes adatai a KIR rendszerbe
bevezetésre, megsziinéskor kivezetésre keriilnek. A beiratkozds alkalmaval a
gyermek ¢és a sziil egyes személyes adatai bejegyzésre kerlilnek az eléjegyzési,

majd azt kovetdéen a felvételi- és mulasztasi naploba. A gyermek személyes
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adatainak felhasznalasara a sziilo kizarolag jogosult, azokat az 6voda dolgozoi
semmilyen koriilmények kozott nem adhatjak ki illetéktelen személyeknek, sziild
tarsaknak sem. Az 6vodéaban a sziilok hozzéjarulasaval, egyetértd nyilatkozataval
torténhet meg az oOvoda elhagyasa, felvételek készitése, honlapon valod
megjelenitése, szakemberek (logopédus, pszichologus, oktatd) gyermekkel valod
foglalkozasa, Szakértdi Bizottsag igénybevétele. A gyermek érdeke védelmében
szoros kapcsolatot tartunk a Kistérségi Csaladsegitd és Gyermekjoléti Szolgalat

szakemberével.

A gyermekekrdl vezetett dokumentacidt kizardlag a torvényes képviselok
személyesen az oOvodapedagogusokkal egyiitt nézhetik meg (sziildi értekezlet,
fogadd ora). A gyermekrdl csak hivatalos kérésre adunk jellemzést, megjelolve
azt, hogy kinek, miért adjuk ki. Az indoklast a pedagdgus felvezeti a kiadott
dokumentumra, melyet iktatdszammal latunk el. Amennyiben egyénileg szeretne
egy szilé a pedagdgusokkal talalkozni, (fogaddora keretében) a nyugodt

beszélgetés érdekében helyiséget biztositunk szamukra.

A sziilok szoban informaciokhoz juthatnak az 6vodapedagdgusoktol, d6vodavezetd
igazgatotol. A gyermekrdl felvilagositast csak a sziilonek (gondviseldnek) all
modunkban adni. A gyermek statuszarol, allapotardl, egyéb koriilményeirdl nem

kaphatnak felvilagositast nagysziilok, és egyéb rokonok, csakis a sziild jogosult

erre. Fogadd o6ran a sziild engedélyével részt vehet a hozzatartoz6 (nagysziilo.

egyeéb rokon). de a sziild jogait nem irhatja feliill. A gvermekrdl felvilagositast

KIZAROLAG csak az o6vodapedagogusok, oOvodavezetd igazgatd, vagy a
gyermekkel foglalkozo szakember (logopédus, fejleszti pedagdgus, pszicholdgus)
adhat. A csoport pedagodgiai asszisztens, felvilagositist NEM ADHAT, sem a

szil, sem mas személy szdmara a gyermekrdl, nevelésérdl, adatarol. A
gyermekrdl vald konzultacid kerete a fogadd ora, melyet kezdeményezhet a sziild,
ovodapedagdgus, ovodavezetd igazgatd, a gyermekkel foglalkozo szakember, az

6voda gyermekvédelmi feleldse.

A sziilokkel vald szoros kapcsolattartas formait a Pedagogiai Program
tartalmazza. Az intézmény Pedagdgiai Programja, SZMSZ-e, hazirendje és egyéb

kozérdekt tudni val6 az 6vodaban meg talalhato.
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A sziilok szdmara a pedagdgusok személyes adatait, telefonszamat e-mail cimét
TILOS megadni.

= Mindenki a sajat adataival maga rendelkezik.

= A pedagbdgusoknak TILOS reggel és a délelott folyaman az ajtoban, 6lt6zoben

beszélgetni, hosszabban ideig informaciét atadni. A pedagdgusnak a csoportbol

hosszabb ideig torténd kivonasa a tobbi gyermek érdekét sérti. A sziildékkel csak a

rovid, lényeges a gyermek allapotarol nagyon fontos informécidok 4tadéasa
lehetséges a gyermek atadasa/elvitele alatt. A gyermekrdl a konzultalas kerete:

fogad¢ ora, sziildi értekezlet.

7.5. Véleménynyilvanitas
=  személyes megbeszélés (idOpont egyeztetés sziikséges)
= irdsos megkeresés

A véleménynyilvanitas gyakorldsa sordn a sziild nem sértheti
= az ovoda alkalmazottjainak

= atdbbi gyermeknek, a gyermekek sziileinek a személyiségi jogait, emberi méltdosagat.

Panaszkezelés:

Probléma, panasz, észrevétel esetén a sziild az 6vodapedagdgushoz fordulhat. Amennyiben
nem oldédik meg megnyugtatéoan a probléma, a sziild az 6voda 6vodavezetd igazgatdjahoz
fordulhat eldre egyeztetett idépontban.

Fenntartd szintjére az Ovodavezetd igazgatdoval tortént konzultalds utan forduljanak
jogorvoslatért, abban az esetben, ha nem sikertilt a problémat orvosolni. Elsé kérben minden
esetben az Ovodavezetd igazgatdja kompetens a vitas iligyek kivizsgalasdban, és megoldasi

javaslatokban.

8. Helyiségek, berendezések hasznalati rendje:

Az 6voda helyiségeit, berendezési €s felszerelési targyait nyitvatartdsi idében az dvodaba
felvett gyermekek hasznalhatjak.

A csoportszobakban, ¢€s a mosdokban sziilok, vendégek, hozzatartozok kizardlag az
engedélyezett alkalmakkor tartozkodhatnak (pl. nyilt nap, iinnepélyek, fogadd oOrék,
értekezletek, munkadélutanok, stb.).

40
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A gyermekek ¢€s a sziilk csoportszobidban torténd benntartozkodasdhoz valtocipd, vagy
(sziilok esetében) labzsak hasznélata sziikséges. Az 6voda helységeibe utcai cipdvel TILOS
bemenni, a bemutatd foglalkozasokra kérjiik, sajat részre, valtdé papucsot hozzanak. A talald
konyhéba senki sem léphet be, ott nem tartozkodhat (HACCP el6iras). A gyermek mosdokat,
csak a gyermekek haszndlhatjadk. Az 6voda telefonja nem nyilvanos, csak engedéllyel, vagy

vészhelyzetben hasznalhato.

Egyéb esetben, kiilon igényre megallapodasban rogzitjiik a helyiséghasznalat jogat, idejét,
feltételeit. Az 6voda helyiségeiben part nem miitkodhet. 2011. évi CXC. torvény 24.5. (3).

Az 6voda helységeit kivéve a Pedagogiai Program szerint szervezett iinnepeket és egyéb
rendezvényeket mas, nem nevelési célra atengedni kizardlag a gyermekek tavollétében, az
6vodavezetd igazgato, valamint a fenntartd képviseldjének engedélyével lehet.

A helységek tisztasaganak fenntartdsa, a berendezési targyak épségének megdrzése az dvodai

dolgozdk, sziilok és gyermekeik szdmara egyarant kotelezettség és elvaras.

Az ovoda helységeinek - sziilok dltal tortéend - hasznalhatosaganak rendje
Pedagogiai Programunk kiildetésének megfelelve munkank fontos eleme a hozzank jard
gyermekek sziileinek, csalddtagjainak bevonasa az 6voda életébe, illetve a sziilok segitd

tamogatasa nevelési €s egyéb vonatkozasokban.

9. A jutalmazo és fegyelmezo intézkedések formai és alkalmazasanak elvei:

Az 6vodaban alkalmazott jutalmazési intézkedések formai:

= szobeli dicséret

= aprobb jutalom (matrica)
Valljuk a pozitiv példa kiemelésének erejét, a megerdsitett viselkedési minta kovetését. A
szobeli dicséretek alkalmazasakor igyeksziink konkrétan megfogalmazni az elismerésre mélto
tevékenységet, magatartasformat vagy produktumot.

Az 6vodaban alkalmazott fegyelmezd intézkedések formaéi:

= szobeli figyelmeztetés

= hatarozott tiltas

= bizonyos jatéktol meghatarozott idore valo eltiltas

= Dbizonyos jatszotarssal valo jatéktol meghatarozott idére tavoltartas

= asziil6 jelenlétében torténd elbeszélgetés
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A dicséro és fegyelmez0 intézkedések elvei:

Kovetkezetesség,

Rendszeresség,

Minden gyermeknél a személyiségéhez illesztett legeredményesebb format kell
alkalmazni.

A felnétt probalja megérteni elsésorban érzelmileg a gyermeket.

Parancsolés helyett igyekezzen kérdezni.

A feln6tt magyarazataban jelenjen meg a dolgok pozitiv oldala.

A feln6tt a gyermek tevékenységéhez biztositson nagy szabadsagot a hatarok pontos
megjelolésével. Tobbszori hataratlépéssel vezessen be konzekvenciakat.

A felnétt alakitsa ki a kozosségi élet szabalyait, legyen képes nevelési taktikat valtani,
ha egymast kovetden eredménytelennek érzi modszereit.

A felnétt segitse a gyermekbaratsagok kialakulasat, formalja gy, hogy a k6zosség
mas tagjaihoz is kapcsolddjanak.

A felndtt alakitsa a gyermek érzésvilagat a kialakult Osszetitkdzések feldolgozasa
soran. A konfliktust feloldo beszélgetéseket kelld figyelemmel, kivarassal hallgassa
meg, hogy véleményt tudjon mondani a torténtekr6l, ugy hogy a gyermek
felelosségérzete erdsodjon.

A felndtt batoritson minden gyermeket, hogy a belsé elégedettsége, pozitiv énképe
kialakulhasson. A batortalan gyermekek nevelésekor 6riiljon a kisebb elérelépéseknek,
fejlédésnek.

Az agressziv gyermek ne kapjon figyelmet agresszivitdsan keresztiil. A negativ
viselkedési modot szandékosan melldzni sziikséges.

A felnétt— gyermek kommunikaciojaban vilagos egyértelmii konstruktiv beszédhelyzet
jelenjen meg a kivansag ¢€s az elvaras megnevezésével. A kapcsolatok erdsitését
szolgalja a beszéld partner megbecsiilése, megértése, ¢s a kompromisszumkeresés.
Mellézendd a megbantas, a hibaztatas, a kritizalas a gyakori biralgatas

A gyermek viselkedéskulturajat fejlessze a felndttek példaja, batoritasa, tiirelme
bizalomeldlege ¢s az a szemlélet, ami a sikert észreveteti, €s a sikertelenséget segit
elviselni.

A felnétt jelezze 6romével a dicséretét, s csak félelemkeltés nélkiil jelolje meg a
veszélyeket, problémakat.

A feln6tt hasznélja a humort a szeretetkapcsolat kialakitasdhoz.
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10. Zaro rendelkezés - A Hazirend modositasa
A hazirend moédositasara akkor kertilhet sor, ha a vonatkozo6 jogszabalyokban valtozas all be,

ha a sziil6k képviseldik utjan javaslatot tesznek, s ezt az dvodavezetd igazgato elfogadja, ill.,
ha a neveldtestiilet erre javaslatot tesz.

Az Alattyani Ovoda és Mini Boleséde Hazirendjét az intézmény neveldtestiilete
véleményének kikérésével fogadja el, és az Ovodavezetd igazgatd jovahagyasaval valik
érvényessé, egyidejiileg érvényét veszti az 6voda korabbi Hazirendje.

A hazirend hatalya kiterjed az 6vodaba jaro gyermekekre, sziileikre, hozzatartozoikra €s az
ovoda valamennyi dolgozdjara. Hatdlyossaga az 6vodai benntartozkodasra, illetve a nevelési
program megvalosulasat segitd kiilsé programok helyszinére is vonatkozik.

Hatalyba 1épésének ideje: 2023. szeptember 01.

Ervényessége: A kihirdetéstél hatarozatlan ideig, illetve visszavonasig.

Feliilvizsgalata: Evente, illetve jogszabalyvaltozasnak megfelelGen.

Moédositds: Amennyiben a feliilvizsgéalat sziikségessé teszi, valamint jogszabalyvaltozas
kovetkeztében, tovabba sziildi javaslatra.

A feliilvizsgalat elvégzéséért az Ovodavezetd igazgatod felelds. Modositast kovetden vélemény
kikérés sziikséges a nevel6testiilettdl, valamint ha a szabalyzasbol eredden a fenntartora

tobbletkotelezettség harul, akkor be kell nyujtani jovahagyasra a fenntartonak is.

Hézirendet meg kell ismertetni az intézmény azon alkalmazottjaival is, akik nem tagjai a
neveldtestiiletnek, valamint azokkal, akik kapcsolatba kerlilnek az &vodéaval, ¢és

meghatarozott korben hasznaljak a helyiségeit.
A Hézirendben foglalt rendelkezések megtartdsa az intézmény valamennyi alkalmazottjara

kotelezd, megszegése esetén az 6vodavezetd igazgatd munkaltatodi jogkdrben intézkedhet.

A Hazirendben foglaltakrdl a sziiléket a jelen szabalyzatnak megfelelden tajékoztatjuk. A

szabalyzat nem nyilvanos, megtalalhato az 6vodavezetd — igazgatd iroddjaban.
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Legitimacio

Az Alattyani Ovoda és Mini Boleséde nevelbtestiilete: 100 %-os aranyban, a 2023.
augusztus 28-an kelt nevelGtestiileti hatdrozata (168/2023) alapjan, az Alattyani Ovoda
Hazirendjét véleménynyilvanitassal elfogadta.

Az Alattyani Ovoda Hazirendjét az dvodavezetd igazgatdja jovahagyta.

Megtalalhatd: Az 6vodavezetd - igazgatd irodajaban.

Kelt: Alattyan, 2023. augusztus 31.



Iktatoészam:

»Arra tanits, hogy onallé lehessek, hogy biiszke lehessek magamra.
Hogy elgondolkozzam rajta, hogy képessé valjak ra, hogy eldonthessem, hogy véghez vigyem.
EN MAGAM!”

~Maria Montessori~

Alattyani Ovoda és Mini
Bolcsode

Mini Bolcsode Moadositott
Hazirendje

5142 Alattyan, Pet6fi Sandor utca 4.
OM: 202526

A hazirendet készitette:
Bésze Ilona Taroczi Brigitta

kisgyermekneveld szakmai vezetd-, kisgyermekneveld
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A bolcsddei ellatas tekintetében a sziiloket tekintjiik a szolgaltatas igénybe vevodinek, azaz

rajuk vonatkozoan hatarozzuk meg a szolgéltatasra vonatkozo elvarasokat, szabalyokat.

1. Szakmai alapelvek

A Mini bolcsédei gondozas, illetve nevelés a csaladi neveléssel egylitt azt kiegészitve szolgalja
a gyermek harmonikus fejlodését. A tevékenységet a vonatkozo szabalyok, gyermeki €s sziil6i

jogok ¢és kotelezettségek figyelembevételével végezziik.

Intézményi célunk, hogy nyugodt, biztonsagos kornyezetet biztositsunk a kisgyermekek
szamara, sokoldalian fejlessziik személyiségiiket. Mindezek megvaldsitdsdhoz a sziilok és

az intézményi alkalmazottak egyiittmiikodése, valamint a jelen szabalyzat betartasa sziikséges.

A hazirend teriileti hatalya:

Az intézménybe vald belépéstdl a jogszeru elhagyasig terjedd idoszakra, tovabba a nevelési,
illetve a pedagogiai program részeként tartott nevelési intézményen kiviil tartott

foglalkozasok, programok idejére.

A hazirend személyi hatalya:

A gyermekekre, az intézmény valamennyi alkalmazottjara és a sziilokre terjed ki, akik a
gyermekek torvényes képviseldjeként gyakorolnak  jogokat, illetve teljesitenek

kotelezettségeket, €s mindenkire, aki az intézményt latogatja.

A hazirend célja:

Olyan szabalyok megfogalmazasa, érvényesitése, amelyek biztositjak a gyermekek nyugodt,
biztonsagos bolcsddei életét, a gyermekkdézponti neveldmunkat €s az intézmény térvényes

mukodését.

A hazirendet a Mini bolcsddébe torténd beiratkozaskor a sziilokkel ismertetjiik €s a sziildi zart

internetes csoportba is megosztjuk.



2. Bevezetés

A hazirend jogszabalyi hattere:

® Bolcsddei nevelés-gondozas orszagos alapprogramja.

® A gyermekek védelmérdl és gyamiigyi igazgatasrdl szold 1997. évi XXXI. torvény.
(Gyvt)

® A személyes gondoskodast nyajté gyermekjoléti, gyermekvédelmi intézmények,
valamint személyek szakmai feladatair6l és mukodésiik feltételeirdl szolo 15/1998. (IV.
30.) NM rendelet.

® 2003. évi CXXV. Torvény ,,Az egyenld banasméddrol és az esélyegyenldség
elémozditasarol”.

® 328/2011. (XII. 29) Kormanyrendelet a személyes gondoskodast nyujtdé gyermekjoléti
alapellatdsok ¢és gyermekvédelmi szakellatdsok téritési dijarol és az igénylésiikhoz
felhasznalhat6 bizonyitékokrol.

® 37/2014. (IV. 30.) EMMI rendelet a kozétkeztetésre vonatkozo téplalkozas-

egészségiigyi eldirasokrol.

3. Az intézmény hivatalos adatai

Az intézmény neve: Alattyani Ovoda és Mini Bolcséde
OM azonositdja: 202526

Az intézmény cime: 5142 Alattyan, Pet6fi Sdndor utca 4.
Az intézmény telefonszadma: +36 57 814 201

E-mail: alattyanibolcsode@gmail.com

Az intézmény vezetdje: Bédi Magdolna

Szakmai vezeto: Turdczi Brigitta



4. Az intézmény munkarendjével és életével kapcsolatos szabalyok

Az intézmény nvitvatartasa:

Gondozasi-nevelési év szeptember 1-t6l augusztus 31-ig tart.
Nyari-zards idOpontjardl a sziiléket az szakmai vezetd minden év februar 15-ig értesiti.

Bolcsddék Napja: 15/1998. NM rendelet szerint a bolcsdde zarva tart: aprilis 21. vagy
ha az heti pihendnapra vagy munkasziineti napra esik, az azt kovetd legkodzelebbi
munkanapon.

Nyitvatartas: 7.00-16.30, 6tnapos (hétfotol-péntekig) munkarendben.

Az tinnepek miatt a munkarendben bekovetkezett valtozasokrol legalabb hét nappal elébb
¢értesitést kapnak a szililok az elétérben elhelyezett hirdet6tablan, valamint a zart internetes

csoportban is.

A gyermekek napkdzbeni ellatasat a faliajsagon, illetve a csoportszobdban kifliggesztett

napirend szerint végezziik.

5. Az intézmény hasznalati rendje

A gvermekek érkezésének és tavozasanak rendje (ajanlas):

A sziilok gyermekeiket a nyitvatartdsi 1d6 alatt barmikor behozhatjak és hazavihetik, ha a

bolcsddei tevékenység zavarasa nélkiil a kovetkezd szabalyok betartasa és tiszteletben tartasa

mellett teszik:

A bolcsdde naponta reggel 7.00 6ratol, 16.30 oraig fogadja a gyermekeket.

A kisgyermeknevelOk kérik, hogy a gyermekeket sziileik 7:50-ig hozzdk be az
intézménybe, mivel csak ebben az esetben tudjuk a gyermekek zavartalan napirendjét
biztositani. Kérjikk, hogy a gyermeket minden esetben utcai cipd cseréje utan a
csoportszoba ajtajaig kisérjék be és adjak at az 6t fogado felndttnek, mert csak ebben

az esetben tudunk gyermekekért feleldsséget vallalni.

8:10-8:30 ora kozott a gyermekek reggeliznek, ezért kérjiik, hogy érkezéskor ezt
vegyek figyelembe.

Kérjiik, gyermekeiket ne engedjék egyediil be és ki az intézmény kapujan.

Az intézmény bejarata 8:00-ig nyitva van, 8:00 6ratél 15:05-ig a gyermekek biztonsaga
miatt zarva tartjuk. Az bolcsdde bejarati kapuja mellett 1évo csengd jelzésére nyitjuk a

kaput.



® Vilofélben 1évo sziilok esetében akkor tagadhatjuk meg a gyermek kiadasat barmely

szl kérésére, ha arrol érvényes birdsagi vagy gydmhatosagi végzés szol.

® Kérjik, hogy a gyermekek érdekében err6l adjanak tdjékoztatist a
kisgyermekneveloknek. Tovabba kérjiik azt is, a nézeteltéréseket az intézményen kiviil
besz¢ljék meg.

A bolcs6débdl a gyermeket csak a sziild, vagy az altala irdsban megbizott személy

viheti el. 14 éven aluli gyermek e feladattal nem bizhat6 meg.

® Kérjik a sziiloket, hogy gyermekiik atvétele utan, az intézmény teriiletén csak a
szlikséges ideig tartozkodjanak, annak érdekében, hogy a gyermekek napirendje
gordiilékenyen tudjon megvaldsulni.

Amennyiben a gyermekéért a sziilld a zéaras idejéig nem jelentkezik, ugy a
kisgyermekneveld a sziil6 altal megadott telefonszamot értesiti, ilyen esetben a sziild
koteles mielébb megérkezni a gyermekért. Amennyiben ez tobb alkalommal is

eléfordul, jelzéssel kell élniink a Gyermekjoléti Szolgalatnak.

Sziilo a beszoktatasi idészakon, csaladi programokon kiviil a jatszoudvarokon nem

tartozkodhat a gyermekével a tobbi gyermek biztonsaga érdekében.

A sziil6 irasos engedélye sziikséges ahhoz, hogy a kisgyermekneveld a gyermeket

szdmara ismeretlen személlyel hazaengedje.

Ha a gyermekért érkezd sziildé nem cselekvoképes, a gyermek nem vihetd el az
intézménybdl. Ilyen esetben értesitjik a masik sziilét, vagy a gyermek egyéb
hozzatartozdjat, ha ez nem lehetséges, intézkediink a gyermek biztonsagos

elhelyezésérol.

Az étkezés rendje:

Az étkeztetések ideje:

Reggeli: 8.10 — 8.30
Tizorai: 9.30 — 10.00
Ebéd: 11.30 — 12.00

Uzsonna: 14.45 — folyamatosan



A mini bolcsédében négyszeri étkezésének megszervezését az intézmény biztositja, mely

¢lelmiszerekbdl az ételmintat 72 6ran at megdrizziik.

Nem etikus a tobbi gyermekkel szemben és a Mini bolcsdde tisztan tartdsat is
akadalyozza, ha a gyermek az intézmény teriiletén otthonrdl hozott élelmiszert
fogyaszt. (Tar6 Rudi, csokoladé, siitemények, ropi, tiditok stb.)

Az étkezés téritési dij 0sszegét a képviselO-testiilet - mint fenntartd - a szolgéltatd

javaslata alapjan, rendeletben hatarozza meg.

100%-os téritési dijkedvezményre jogosult az a sziilo, aki az 1997. évi XXXI. torvény
a gyermekek védelmérdl és a gyamiigyi igazgatasrdl 21/B. § pontjainak megfelel.
A szilo koteles a Mini bolcsddében a kedvezmény igénybevételéhez sziikséges

Nyilatkozatot kitoltve, a szakmai vezetéhoz eljuttatni.

Az étkezési téritési dijat utdlag kell befizetni az intézményi hirdetétablan eldirt

hatarido betartasaval.

Ktkezési dijak befizetése:

Teritési dij befizetése: minden ho 10-e utan két kijeldlt napon a falijsagon kozzétett
id6épontban torténik. A befizetésnek akkor is eleget kell tenni, ha a befizetés napjan a

gyermek nem tartozkodik a Mini bolcs6dében.

Betegség esetén a hidnyzas bejelentését kovetd naptol a kisgyermeknek megrendelt

étkezés lemondasra keriil, abban az esetben, ha a bejelentés reggel 11 6raig megtortént.

A lemondasok rendje:

® A gyermek visszaérkezését — barmilyen okbol is tortént a hianyzas — is hasonlé modon

kérjiik jelezni, vagyis a hianyzas utolsé napjan 11 oraig.

Lemondhat6 napok:

HETFO Kedd, Szerda, Csiitortok, Péntek
KEDD Szerda, Csiitortok, Péntek
SZERDA Csiitortok, Péntek
CSUTORTOK Péntek

PENTEK Kovetkezd hét 5 napja




A bejelentés elmulasztasa esetén nincs mdd jovairasra, a téritési dijat a sziilonek ki kell fizetnie.
A hidnyzasbol visszatérd gyermek, akinek nincs eldzetesen megrendelve az étel, csak a
kovetkezd napon vehet részt a Mini bolesddei gondozasban.

Ingyenes ellatas esetén is kotelezo a gyermek hidnyzasanak és az igénybe nem vett étkezésnek
a bejelentése.

Megsziintethetd az elhelyezése annak a gyermeknek, ahol a sziild eredménytelen felszolitasa

utan is fenndll a fizetési hatralék. (El6tte sziikséges a gyermek szocialis helyzetének vizsgalata.)

6. A gyermekek felvételének rendje

Az intézménybe felvételt nyert gyermekek adatait, lakcimét, a sziilok telefonszamat nyilvan
tartjuk. Ezért a sziilé az idokdzben bekdvetkezett adatvaltozasrol koteles a szakmai vezetot

tajékoztatni.

A Mini bolcsode felvétel/atadas rendje:

® Intézményiinkbe 20 hetes kortol vehetdk fel azok a gyermekek, akiknek gondozésat a

sziil ok - kiilonb6zo6 okok miatt - nem tudjak biztositani. A bolcsddei felvétel folyamatos.

® A Mini bolcsédében, egy bolcsddei csoportban legfeljebb 7 gyermek nevelheto-
gondozhato, kivéve, ha a bolcsddei csoportban valamennyi gyermek betoltotte a 2.

¢letévét vagy Sajatos Nevelési Igényli gyermeket is nevelnek, gondoznak.
® A bolcsddei felvételi kérelmeket a sziilok az dvodavezetd-igazgatonal vagy a szakmai
vezetonél nyujthatjdk be. A benyujtott kérelmek alapjan jinius hénapban bizottsag
dont a felvételr6l melynek az 6vodavezeté-igazgatd, valamint a szakmai vezetd is
tagja.
® Felvételi taljelentkezés esetén is ugyan ez az eljaras.
A bizottsag tagjai:
- ahelyi védono,
- ahelyi gyermekjoléti szolgalat képviseldje,
- aMini bolcséde szakmai vezetdje
- az Alattyani Ovoda és Mini Bolcséde 6vodavezetd-igazgatoja, valamint

- aPolgarmester Ur.



® A felvételt nyert gyermek orvosi vizsgalat utan érkezhet a kdzosségbe.

® A gyermek Ovodaba 4atadasa altaldban 3 éves kor betdltése utan szeptemberben
torténik, azonban, ha &vodai csoportban féréhely szabadul fel az &vodaérett
gyermekeket, - harminc honapos kort betdltoket - év kdzben is adoptaljuk az 6vodai
intézménynek.

® A Mini bolcsddei elhelyezésnél elonyt jelent, hogy a gyermek sziilei munkaviszonnyal

rendelkeznek, illetve a csalad szocidlis koriilményei indokoljék az intézményi ellatast.

® Amennyiben a gyermek fejlettségi szintje alapjan még nem érett az 6vodai nevelésre,
a 4. ¢életévének betoltését kovetd augusztus 31-ig nevelhet6-gondozhaté a Mini
bolesddében.

A bolcsodés gyermek ovodai beiratasa a sziilo felelossége és kotelessége!

A Mini bolcsodei ellatas megsziinik:

® A mini bolcsddei év végén, (augusztus 31.) valamint, ha a gyermek a harmadik

(negyedik) €letévét betdltotte és dvodaéretté valt a gondozasi évet megszakitva is.

® Meg kell sziintetni annak a gyermeknek az ellatasat: aki a mini bélcséde orvosanak
szakvéleménye szerint egészségi allapota miatt a mini bolcsédében nem gondozhato,

illetve magatartasi zavara veszélyezteti a tobbi gyermek fejlodését.

7. A gyermek ruhazata
® Jellemezze praktikussdg, kényelem, (konnyen le és felvehetd legyen) tisztasag,
rétegesseg.
® Az atoltozéshez tartalék ruhanemii és alsonemii sziikséges mennyiségben alljon

rendelkezésre.

® A ruhadarabok lehetdleg legyenek ellatva a gyermek bolcsddei jelével.

® A csoportszobdban minden gyermeknek valtocipdt kell viselnie. (lehetdleg zart sarku,
nem papucs)

® Az 6ltézoszekrényekben csak a legsziikségesebb ruhadarabok legyenek.

® A bolesddei tinnepélyeken, rendezvényeken a kisgyermekneveldk itmutatasai alapjan

kérjiik az linnepi 61tozéket biztositani.



8. Egészségvédelem

® A Mini bolcsddébe csak egészséges gyermek hozhatd. A kozOsség egészsége
érdekében lazas, (37,5 °C ¢és ennél magasabb hémérsékletii) antibiotikumot szedd

gyermek nem latogathatja az intézményt.
® A csaladban el6éfordulo fert6zo betegségrol az intézményt értesiteni kell.

® A személyes gondoskodast nyljtd gyermekjoléti, gyermekvédelmi intézmények,
valamint személyek szakmai feladatairdl és mikodésiik feltételeirdl szolo 15/1998.
(IV. 30.) NM rendelet 38. § (1) bekezdése alapjan: Nem gondozhat6 bolcsddei ellatast
nyUjtd intézményben, szolgaltatonal a fert6z6 beteg gyermek mindaddig, amig a hazi
gyermekorvos vagy haziorvos nem igazolja, hogy ez az allapot mar nem all fenn. Az
el6zokbdl kifolyolag betegség utan, igazolas nélkiil a gyermek nem veheto be a

csoportba!

® Abban az esetben, ha a gyermek napkdzben megbetegszik a bolcsédében, a
kisgyermekneveld értesiti a sziildt, illetve hozzatartozot. Ehhez feltétlentil sziikséges
megadni legalabb kettd személy pontos cimét €s telefonszamat, akit betegség esetén
értesithet a bolcsdde ellatdsi napokon. Kérjiik, hogy ilyen esetekben minél eldbb
gondoskodjanak a gyermek hazavitelérdl, illetve orvosi ellatasarol, ezzel is novelve a
mieldbbi gydgyulas esélyét.

® A bolesddében észlelt betegség esetén bolesddei vizsgdlatkeéro lap keriil dtadasra a
szlildnek, melyet az orvosi vizsgélatra legyenek szivesek magukkal vinni. Gyogyulas
utdn, a vizsgalatot végz0 orvos igazolasat — gyogyult, bolcsddébe mehet — is ezen a

lapon kell visszajuttatni a bolcsddébe.
® A gyermekek a Mini bolcs6dében véddoltast nem kapnak.

® Ha a sziil6 gyermekét betegség vagy mas ok miatt nem hozza bodlcsdédébe, a
tdvolmaradast és annak okat reggel 11 6raig jelezze a kisgyermeknevel6knél.

® Gyodgyszert csak kronikus betegség esetén, orvosi igazolds alapjan, az intézmény
vezetOségének egyéni elbirdldsa és irasbeli hatarozata szerint kaphatnak a gyermekek.

® Bolcsddében észlelt lazas allapot esetén a gyermek minimum 2 napig nem hozhato
bolcsddébe. A gyermeken észlelt betegség tlinetei a bdlcsddei csoportnaploba

bejegyzésre keriil, igy nyomon kdvethetd, és vissza is ellendrizhetd.

® [ azcsillapitas a bolcsddében kétféleképpen torténik a sziild megérkezéséig. A bolcsdde

lazcsillapitd kupot biztosit a beteg gyermek elldtdsdra. Ha azonban a sziil6 mads



lazcsillapitdsi modot szeretne, irdsbeli nyilatkozata alapjan, otthonrdl hozott
lazcsillapitoval is torténhet.

® Frkezéskor a betegségre utald jelek esetén a kisgyermeknevelének joga van a
kisgyermek atvételét megtagadni ¢€s kizarolag orvosi igazolassal fogadni a
bdlcsddében.

® A gyermekek fejlettségiiknek megfeleld balesetvédelmi nevelésben részesiilnek.
Baleset el6forduldsakor a kisgyermeknevelének minden esetben tdjékoztatnia kell a

szilét/ torvényes gondviselot.

® Amennyiben a gyermek orvosi ellatdsra szorul, a sziil6t értesiteni kell ¢és
jegyzOkonyvet kell kiallitani a baleset koriilményeirdl. Az otthon tortént balesetekrol
a sziilg is tdjékoztassa a gyermeket atvevo kisgyermeknevelot.

® Amennyiben a sziild gyermeke hajdban parazitat (fejtetiit) észlel, kérjiik jelezze, hogy
a tobbi gyermek érdekében a sziikséges intézkedést megtehessiik.

® Amennyiben a kisgyermekneveld barmilyen kiilsérelmi, bantalmazasra utald jelet
¢észlel, kiilondsen, ha errdl a gyermek is beszamol, a kisgyermekneveldnek torvényben

eloirt kotelezettsége, hogy a megfeleld szervek felé jelzést tegyen.

® A gyermekek cumijait, anyapotlo targyait kérjiik jellel ellatni és tisztasagat biztositani.

9. Az intézmény létesitményeinek a hasznalati rendje

® Kiilso latogatot csengetésre engediink be az épiiletbe.

® [degenek kiséret nélkiil nem tartozkodhatnak az intézményben.

® A gyermekek az intézmény helységeiben az intézményben dolgozd felndtt
felligyeletével tartozkodhatnak, az intézmény felszereléseit kisgyermekneveldi
feliigyelettel hasznalhatjdk. Az intézmény udvaran elhelyezett jatékokat csak az

intézménybe jard gyermekek hasznalhatjak az itt dolgozok feliigyeletével.

Tilos a sziiloknek a csoportszobaba ¢és a gyermekmosddba belépni!

Az intézmény egész teriiletén tilos a dohanyzas, az elektronikus cigaretta, a

dohanvyzast imitalo elektronikus eszkoz hasznalata és a szeszesital

fogyasztas!



10. A kozosségi élet szabalyai

Az intézménybe a gyermekek a kisgyermekneveld beleegyezésével olyan jatékot hozhatnak
be, amely a gyermekek ¢letkoranak megfelel. A behozott jatékért feleldsséget nem vallalnak
az intézmény dolgozodi. Az intézménybe ragdgumit, élelmiszert, innivalot, balesetveszélyes
¢kszert (gylrit, nyaklancot) és olyan targyakat, ami a gyermekek egészségét, testi épségét

veszélyeztetik nem szabad hozni.

11. Balesetvédelem

A jatékkezdeményezésekkel egylitt jard veszélyforrasokat az egészségiik és testi épségiik
védelmére vonatkozo rendelkezéseket, az elvarhatd magatartdsi forméakat a nevelési év
kezdetekor, valamint sziikség esetén folyamatosan ismertetjiik a gyermek fejlettségéhez

igazodoan.

12. Hianyzasok, mulasztasok

A tavolmaradas szabalyai:

® [Kérjiik a sziiloket, hogy a gondozasi-nevelési év alatt a gyermek barmilyen

tavolmaradasat sziveskedjék bejelenteni.

® Egészséges gyermek hidnyzasat — a sziild eldzetes bejelentésére - indokolt esetben a

kisgyermeknevel6 engedélyezi.

® Betegség utan a gyermek csak orvosi igazoldssal latogathatja Gjra az intézményt,

melyet a sziild koteles atadni a kisgyermekneveldnek.

® A bolcsddébdl betegen kiadott gyermek csak orvosi igazoldssal johet ujrakozdsségbe.

13. Egyéb fontos tudnivalok

® A sziilének meg kell tennie mindent a gyermeke fejlodése érdekében. Sziikséges, hogy
elosegitse gyermekének a kozosségbe torténd beilleszkedését, a bolesdde rendjének, a

kozbsségi €let magatartasi szabalyainak elsajatitasat.



®  Kérjiik, tartsdk tiszteletben az intézményben dolgozok emberi méltosagat, jogait.
®  Mais gyermekét az intézmény teriiletén senki sem nevelheti, vonhatja felelosségre.

® A gyermekek adatainak védelmét az intézmény koteles biztositani. A kotelezden
kozlend6 adatok: a gyermek neve, lakcime, sziiletésének helye, ideje, a sziil6k neve,

lakcime, annak hianyaban tartozkodasi helye €és napkdzbeni elérhetdsége (telefonszam).

® A sziildknek kotelességlik a kotelezden kozlendd adatok valtozasat a bolesddébe
bejelenteni 8 napon beliil.

® Az intézményben a gyermek fejlédésérdl, személyiségérdl csak sziildje/torvényes
gondviseldje és a hivatalos szervek kaphatnak tdjékoztatast a kisgyermeknevel6tol.

® A gyermekiikkel kapcsolatos informdciot, tajékoztatdst csak a gyerek sajat
kisgyermekneveldjétdl (szakmai vezetd), tars-kisgyermekneveldjétdl (atvételkor és

hazaadaskor) kérjenek.

® A sziilok észrevételeiket, javaslataikat irdsban a szakmai vezetéhdz, valamint az
intézmény vezetdjéhez nyljthatjak be. A szakmai vezetd/intézmény vezetdje 30 napon
beliil az észrevételekre irdsban valaszol. A bolcsdde Panaszkezelési Szabalyzata az

intézmény SZMSZ-ének melléklete.

14. Kapcsolattartas és egyiittmiikodés lehetdségei a kisgyermeknevelovel

A sziiloknek lehetdségiik van ra — €s igényeljiik is —, hogy a bolcsddében folyd gondozasi-
nevelési munka kialakitdsaban a megfeleld forumokon aktivan részt vegyenek, otleteikkel
segitsék eld a kozos gondolkodast. Sziikség van igazi, valds egyiittmiikddésre, nyitottsagra és
Oszinteségre. Komolyabb probléma, konfliktus, ellentét esetén mindenképpen keressék fel a
kisgyermekneveldt, ha ez sikertelen, az intézmény vezetdjét, €s veliikk kdzosen probaljak

megoldani a konkrét helyzetet.

Az egviittmukodésre alkalmas féorumok:

® s7iil6i értekezletek, sziildcsoportos beszélgetések,
® kiz0s rendezvények,
® cgyéni beszélgetések,

® a kisgyermekneveldvel valo esetenkénti megbeszélések.



Az elsé sziiloi értekezleten felhivjuk a sziilok figyelmét, hogy se a gyermekkel kapcsolatos,
se maganjellegli beszélgetésekre a kisgyermekneveldt a bolcsddésekkel vald foglalatossaga
kodzben hosszabb idére ne vonjéak el a csoporttol, mert az eldidézheti a baleset kialakuldsat és
zavarja a nevelés-gondozas folyamatat!

A gyermekiikkel kapcsolatban informaciot, tajékoztatdst csak a gyermek sajat
kisgyermeknevel6jétdl (szakmai vezetd), tars-kisgyermeknevel6tdl kérjenek.

A csaladi fiizetbe torténd bejegyzéseiket szivesen vessziik, akar a gyermek egészségi

allapotara, akar a gyermek fejlodésére, vagy otthoni eseményekre vonatkoznak.

15. A gyermek jogai

A gvermek jogai:

® hogy az intézménylinkben biztonsagban és egészséges kornyezetben nevelkedjen,

® hogy a személyiség jogait, igy kiilondsen személyiségének szabad kibontakozasahoz
valo jogat, cselekvési szabadsagat, csaladi élethez és maganélethez vald jogat Mini
bolcsodénk tiszteletben tartsa,

® hogy képességeinek, adottsdgainak megfelelé gondozasban-nevelésben részesiiljon,

® hogy allapotanak, személyes adottsagainak megfeleld, megkiilonboztetett ellatasban,
kiilonleges gondozasban, rehabilitdcios célu ellatasban részesiiljon, s életkoratol
fiiggetlentil a pedagogiai szakszolgalat intézményéhez forduljon segitségért,

® hogy intézményiinkben, csalddja anyagi helyzetétdl fiiggéen ingyenes, vagy

kedvezményes étkezésben részesiiljon.

16. Sziilok a bolcsodében
A sziilo jogai:
® A szil6t megilleti a gondozasi-nevelési intézmény szabad megvalasztasanak joga.
® A sziild joga igényelni, hogy Mini bdlcsédénk szakmai programjaban és
tevékenységében a tjekoztatast €s az ismereteket tobboldaluan kozvetitse.
® A sziild joga kiilondsen, hogy megismerje bolcsédénk szakmai programjat, hazirendjét,

tajékoztatast kapjon az abban foglaltakrol.



A hazirendet minden sziild megismeri és annak megismerését alairdsaval igazolja.

A sziil6 joga, hogy gyermeke fejlodésérdl részletes ¢és érdemi tdjékoztatést,
gondozasahoz, neveléséhez tandcsokat, segitséget kapjon, betekintést nyerjen a

gyermekérdl késziilt dokumentumokba.

Személyesen, vagy képviseld utjan részt vegyen az <¢Erdekeit érintd dontések
meghozataldban, intézményiink iranyitdsaban.

A Mini bolcsdde nyitott rendezvényein részt vegyen.

A sziilo kotelességei:

Kotelessége kiilondsen, hogy gondoskodjon gyermeke testi, értelmi, érzelmi €s erkdlcsi

fejlodéséhez sziikséges feltételekrol.
Biztositsa gyermeke bolcsddei gondozas-nevelésben valo részvételét.

Figyelemmel kisérje gyermeke fejlodését, gondoskodjék arrdl, hogy gyermeke teljesitse

kotelességeit és megadjon ehhez minden elvéarhaté segitséget.
Rendszeres kapcsolatot tartson a gyermekével foglalkozo kisgyermeknevelével.

Eldsegitse gyermekének a kdzosségbe torténd beilleszkedését a bolesddei, a kdzosségi
¢let magatartasi szabalyainak elsajatitasat.

A sziil6 koteles miden olyan, a gyermekével kapcsolatos koriilményrdl, eseményrdl, a
csaladi életét befolyasold valtozasrol a szakmai vezetdt, gyermeke tars-
kisgyermekneveldjét tajékoztatni, mely a gyermek bolcsddei ¢életére kihatassal bir, azt

Iényegesen befolyasolja, korlatozza.

Tartsa tiszteletben a bolcsdde dolgozdinak emberi méltosdgat ¢€s jogait. A
kisgyermekneveld, valamint az 6 munkdjat segitdé alkalmazottak a neveldi-gondozoi
munka, illetve a gyermekekkel 6sszefiiggd tevékenysége soran biintetdjogi védelem

szempontjabol kozfeladatot ellatd személyeknek szamitanak.

A sziild koteles gondoskodni gyermeke iddjarasnak, és gyermeke tevékenységének
megfeleld kényelmes, tiszta, rendezett ruhdzatardl, melyet lehetdség szerint, kériink

jellel ellatni.

A sziil6k altal biztositott felszerelések: pelenka, borapold krém, eldobhatd nedves
torlokendd, textilpelenka, valtocipd (papucsot és mamuszt a balesetek elkeriilése

érdekében nem szabad hordani), az évszaknak megfeleld valtoruha, optimalis



mennyiségben. A felsorolt eszkdzok, textilidk javitasa, tisztdn tartdsa, cseréje a sziilo

kotelessége.

A gyermeket tisztdn, apoltan jarassa a bolcs6débe. Ha ez nem valdsul meg, az
veszélyezteti a gyermek egészséges fejlodését. Erre felhivjuk a sziild figyelmét, s ha nem
torténik valtozas, abban az esetben a gyermekjoléti szolgalatnak kell jelzéssel élntlink

Kérjiik, hogy vigyazzanak a bolcsdde kiilsd €s belsd rendjére, kdrnyezetiink természeti

és targyi értékeire!

A HAZIREND BETARTASAT KOSZONJUK!



Legitimacios zaradék

Az Alattyani Ovoda és Mini Bolcséde héazirendjét az intézmény alkalmazotti kore megismerte és
elfogadta.

Intézmény OM azonosito: Ovodavezet6-Igazgaté:
202526
alairas

Legitimacios eljaras

Szakmai vezeto: Sziilok nevében:
alairas alairas

Dokumentum jellege: Nem nyilvanos

Ervényesség ideje:

P.H.

A hazirend kozzététele:

A hézirendet az ujfelvételes gyermekek sziilei beiratkozaskor kapjak meg.

A héazirend feliilvizsgélata torvényi valtozas esetén, illetve vezetdi palyazat elfogadasakor

torténik.

A hazirend hatalva:

Hatélya visszavonasig érvényes.




Az Alattyani (Ovoda és) Mini Bolcséde .......... BV hénap ..........

hatalyos Hazirendjét a sziilok megismerték, annak tartalmat elfogadjak.

Alattyéan, 2023. Alattyéan, 2023.
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/2023. hatdrozatszamon jovahagyta:

-------------------------------------------------------------

Huszar Arnold
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1. Bevezetés

”Osztani magad, hogy sokasodjal
Kicsikhez hajolni, hogy magasod;jal
Hallgatni 6ket, hogy tudd a vilagot
Roéluk beszélni, ha szolsz a vilaghoz.”
Vaci Mihaly: Es6é a homokra
A fenti idézet azt fejezi ki szamunkra, hogy NevelOkozosségiink elkotelezett és
felelosséget vallal a rank bizott gyermekek személyiségének kibontakoztatasdban, egyéni
képességeik és készségeik megismerésében ¢€s fejlesztésében. Célunk: deriis, nyugodt dvodai
1égkor €s érzelmi biztonsdg megteremtésével, boldog és kiegyensulyozott gyermekek nevelése.
Arra toreksziink, hogy harmonikus 6vodai légkorben, a csaladokkal, partnerkdézpont
nevelGpartneri egylittmiikddéssel, szakmailag felkésziilt, innovativ személyi és megfeleld

targyi feltételek biztositasaval a fenti célt elérjik.

I 1.1. Az ovoda adatai

Az intézmény neve: Alattyani Ovoda és Mini Bélcséde
Az intézmény OM azonositdja: 202526
Az intézmény feladatellatasi helye: 5142 Alattyan Szent Istvan ut 12.

Telefon/Fax: 57/461-045

Tel.: 06-20/397-9082

E-mail: alattyanovi.jki@gmail.com
Ovodavezetd - igazgato: Bodi Magdolna

Az intézmény fenntartoja: Alattyan Kozség Onkormanyzata
Cime: 5142 Alattyan Szent Istvan tér 1.
Ovodai csoportok szdma: 3

I 1.2. Az ovoda jogi statusza

A koltségvetési szerv jogszabalyban meghatarozott kozfeladata:
A nemzeti koznevelésrdl szoldo 2011. évi CXC. térvény 21 .§ (1) bekezdésben foglaltak
értelmében koznevelési feladatok ellatasara 1étesitett intézmény.

A  koltségvetési szerv szakagazat szerinti fotevékenysége /szakagazat szama

megnevezése:
851020 Ovodai nevelés

A Kkoltségvetési szerv alaptevékenységei:

Szakfeladatok rendje 2013 szeptember 01-t6l:
851000 Ovodai nevelés intézményeinek, programjainak komplex tamogatésa



562912  Ovodai intézményi étkeztetés

851011  Ovodai nevelés, ellatas

851012  Sajatos nevelési igényli gyermekek 6vodai nevelése, ellatasa

- a szakértéi bizottsag szakértdi véleménye alapjan integraltan oktathatd érzékszervi
(latassériilt, hallassériilt), értelmi (enyhe fokban sériilt) vagy beszédfogyatékos, vagy egyéb
pszichés fejlodési zavarral (stlyos tanuldsi, figyelem- vagy magatartasszabdlyozasi zavarral)
kiizdé gyermekek ellatdsa, megismerd funkciok vagy a viselkedés fejlddésének sulyos
rendellenességével kiizdd gyermekekre). A beilleszkedési zavarokkal, tanulasi nehézséggel,
magatartasi rendellenésséggel kiizd6 gyermekek problémadinak feltarasara, segitésére.

851013 Nemzetiségi ovodai nevelés, ellatas- kizardlag az 6vodai nemzeti, kisebbségi,
etnikai nevelési feladatok ellatasa.

A koltségvetési szerv iranvito szervének neve, székhelye

Alattydn K6zség Onkormanyzatinak Képvisel6-testiilete 5142 Alattyan, Szent Istvan tér 1

A koltségvetési szerv gazdalkodasi besorolasa alapjan

A koltségvetési szerv az allamhaztartasrol szold 2011. CXCV. Torvény 10.§ (3) bekezdése
alapjan - az allamhéztartasrol szo6l6 torvény végrehajtasarodl szold 368/2011. (XIL.31.) Korm.
rendelet 7.§ (3) bekezdésére figyelemmel - 6ndlloan miikdédo, de nem 6nalldan gazdalkodd
koltségvetési szerv.

A koltségvetési szerv gazdalkodassal kapcsolatos feladatait az Alattyani Polgadrmesteri Hivatal
(Székhely: 5142 Alattyan, Szent Istvan tér 1) latja el.

Az intézmény (koltségvetési szerv) igazgatojanak megbizasi rendje

Az intézmény vezetdje az dvodavezetd, akit Alattyan Kozség Onkormanyzatanak Képviselé —
testiilete 6t év hatdrozott idére nevez ki a Magyarorszag helyi dnkormanyzatairol szolo 2011.
évi CLXXXIX. torvény, a kozalkalmazottak jogallasarol szold 1992. évi XXXIIL térvény €s a
végrehajtasara kiadott 326/2013. (VIIL.30) Korm. rendelet alapjan. At egyéb munkaltatoi
jogokat a polgarmester gyakorolja.

A koltséovetési szerv foglalkoztatottjainak foglalkoztatasi jogviszonva

A koltségvetési szerv foglalkoztatottjainak jogviszonyara a kozalkalmazottak jogallasarol
sz6l6 1992, ¢évi XXXIII. torvény az irdanyadd (kozalkalmazotti jogviszony). Egyes
foglalkoztatottak foglalkoztatdsa megbizasi szerzddés alapjan torténik, foglalkoztatési
jogviszonyukra a P.T.K. (1959 évi IV. térvény) rendelkezései az irdnyaddak.

A koltségvetési szerv alapitojanak, illetve fenntartojanak neve és cime

Alattydn Kozség Onkormdnyzata 5142 Alattyan, Szent Istvan tér 1.

A koltségvetési szerv tipusa

A nemzeti koznevelésrél szold 2011. évi CXC. torvény 7.§ (1) bekezdésben foglaltak
értelmében: 6voda.

A férohelyszam és a koltségvetési szervbe felveheto maximalis gvermeklétszam

A férdhelyszdm 75 6. A kozoktatasrol szold 1993. ¢évi LXXIX torvény 3. szamu
mellékletének 7. pontja alapjan a csoportra megallapitott maximalis gyermeklétszamot — a



fenntarto engedélyével - legfeljebb 20%-al atlépheti. Igy a maximalis 1étszam a 75 gyermek
esetében, mivel 15 fével emelhetd a 1étszam, 90 £0.

Alapito okirat szama: 8/2023. (1.31.)

I 1.3. A Pedagdgiai Program jogszabdlyi alapjai

>
>
>

Magyarorszag Alaptorvénye (2011. aprilis 25.)

Az Ovoda Alapité Okirata

A kormdny 363/2012. (XIL17.) szémii rendelete az Ovodai Nevelés Orszdgos
Alapprogramjardol.

A 2011. évi CXC. torvény végrehajtasi rendeletei (Nkt.)

20/2012. (VIII. 31.) EMMI rendelet a nevelési-oktatdsi intezmények miikodéserol és a

koznevelési intézmények névhasznalatarol

229/2012. (VIIL. 28.) kormanyrendelet a nemzeti koznevelésrol szolo 2011. évi CXC.

torveny vegrehajtasarol
229/2012. (VIII. 28.) Kormanyrendelet a nemzeti koznevelésrdl szolo torvény
végrehajtasarol

32/2012. (X. 8.) EMMI rendelet a Sajdatos nevelési igényii gyermekek ovodai
nevelésének iranyelve és a sajatos nevelési igényii tanulok iskolai nevelésének

iranyelve

48/2012. (XI1.12) EMMI rendelet a pedagogiai — szakmai szolgaltatasrol, a pedagogiai
— szakmai szolgaltatasokat ellato intézményekrol és a pedagogiai — szakmai

szolgaltatasokban valo kézremiikodési feltetelekrol.

277/1997. (XI1.22.) Korm. rendelet a pedagogus — tovabbképzésrol, a pedagogus

szakvizsgarol, valamint a tovabbképzésben résztvevok juttatdasairol és kedvezmeényeirol.

1997. eévi XXXI. torvéeny A gyermekek védelmérdl és jogairol és gyamiigyi

igazgatosagrol
1992. Egyezmény a gyermekek jogairol Egyesiilt Nemzetek UNICEF

Az 1998. évi XXVI. Torvéeny a fogyatékos személyek jogairol és esélyegyenloségének

biztositasarol.




15/1998. (IV.30.) NM. rendelet a személyes gondoskoddst nyujto gyermekjoléti,
gvermekvédelmi intézmények, valamint személyek szakmai feladatairol és miikodésiik

feltételeirol.

A 326/2013. (VIII. 30.) Korm. rendelet a pedagogusok elomeneteli rendszerérol és a
kozalkalmazottak jogallasarol szolo 1992. évi XXXIII. torvény koznevelési

intézményekben torténo vegrehajtasarol

1357/2011. (X. 28.) kormanyhatarozat az épitésiigyi szabdlyozas ésszeriisitésérol és az

ehhez kapcsolodo szabvanyok feliilvizsgalatarol

Az egészségiigyrol szolo 1997. évi CLIV. torvény

2003. évi CXXV. torvéeny az egyenlé banasmodrol és az esélyegyenloség
elomozditasarol

2011. évi CLXXIX. Torvény a nemzetiségek jogairol

A pedofil biinelkévetokkel szembeni szigorubb fellépésrdl, valamint a gyermekek
védelme érdekében egyes torvények mosositasarol szolo 2021. LXXIX. torvény

Az Oktatasi Hivatalrol szolo 121/2013. (IV.26.) Korm. rendelet

Az egészsegiigyi valsaghelyzet ideje alatt eltéro rendelkezéseket kell alkalmazni. Lasd.:
2020. évi LVIII. torvény

20/2012. (VII1.31.) EMMI rendelet 173§ Az ovoda fejleszto program megszervezése



2. Helyzetkép

I 2.1. Alattyan Kézség féldrajzi kérnyezete ‘

Alattyan, Jasz—Nagykun—Szolnok megye észak-nyugati részén, a Jaszsagban talalhato. A
Jaszsag, foldrajzilag a Matra-alja folytatdsa. A kozség a Zagyva folyd gyenge ivli bal
kanyarulata mentén teriil el, elhelyezkedése pedig nagyon kedvezd, mert jol megkozelithetd a
32-es féutvonal mentén. Téavolsag alapjan, a Jaszsag kozpontjatol, Jaszberénytdl 15 km-re, a
megyeszékhelytdl, Szolnoktol 35 km-re taldlhat6.Magyarorszagon beliill pedig kozponti
elhelyezkedéstinek mondhato, mivel Budapesttél nem til messze, minddssze 85 km-re van a
telepiilés.

A 18 jasz telepiilés koziil Alattyan a kis telepiilések kozé tartozik. Lakosainak szdma
2162 f6. Vasutja nincs. Lakoi, mezOgazdasagi termelésbol, és a kozeli varosok nyujtotta

munkalehetdségekbdl élnek.

I 2.2.Alattyan Kézség tarsadalmi kérnyezete ‘

Egy mezbgazdasaggal foglalkozd Kft. és egy Japan érdekeltségli kabelgyartod tizem all
rendelkezésre, de utobbi csak érettségivel rendelkezd munkavallalokat foglalkoztat. A
telepiilésen kisebb szamban miikodnek vallalkozasok, melyek tevékenységi kore elsdsorban a
mezOgazdasagi termeléshez ¢s a lakossagi alapszolgaltatdsokhoz kapcsolodnak. Munkahelyek
nagyobb szamban, Jaszberényben allnak rendelkezésre, igy jellemzden ide utazik nap, mint
nap az alattydni emberek jelentds része. A munkanélkiiliség adatait vizsgalva, elsOsorban a
fizikai foglalkoztatdsban dolgozokat érinti a munkanélkiiliség. A dontd tobbségiik allando
munka hidnyaban, alkalmi munkdbol, vagy koézmunkaprogram keretében Iétesitett

munkaviszonybol, és kiillonbozd tdmogatasbol tartja fenn csaladjat.

I 2.3.0voddnk ‘

Ovodank épiilete a falu féutcajan, teljes egészében a régi 6voda helyére épiilt 1980-ban.
A feltételek nem igazan idedlisak, szlikosek a helyiségek €s az udvar. Minden évben
toreksziink a targyi feltételek fejlesztésre, az épiilet allaganak karbantartasara ezért az 6voda
kiils6 képe, valamint belsé kialakitasa esztétikus. Az udvar, annak ellenére, hogy kicsi,
baratsdgos ¢és valtozatos jatékokkal felszerelt. Az itt taldlhatd jatékok, eszkozok az EU-s
eldirasok szerint kertiltek kialakitasra és beszerzésre.
Az intézmény Osszkomfortos, harom homogén csoport kialakitisara ad lehetdséget. Az
udvaron 1év0 masik épiiletben egy jol felszerelt fejlesztészobaval is rendelkeziink.
Ovodank rendelkezik a Pedagégiai Program megvalésitasahoz sziikséges targyi feltételekkel,
helyiség €s eszkoz ellatottsdgunk tobbnyire megfelel a nevelési-oktatasi intézmények kotelezod

eszkozeirdl és felszereléseirdl eldirtaknak.



I 2.3.1. Az évoda szociokulturdlis hdttere

A csaladokat més-mas erkdlcsi norma, €és nevelési értékrend jellemzi. A hagyomanyos
értékek atrendezddtek, és ez az dvodaba jard gyermekek kozott is megmutatkozik. A gazdasagi
¢let kedvezOtlen valtozésai miatt egyre tobb csalad keriilt illetve keriil nehéz szocialis
helyzetbe.

A csaladok megvaltozott életkdriillményeinek hatasaként tapasztalhatjuk:

az emberi kapcsolatok, viselkedésnormak lazulésat,

— a helytelen életvitelt,

— az egészséges taplalkozas hidnyat,

— arendszeres mozgés hianyat,

— az agresszivitas, az elditéletek felfokozodasat,
Sajnos egyre tobb a fesziiltség a csalddokban a tarsadalmi tényezdk miatt, ez a csaladi
kapcsolatokra is kihat. Egyre kevesebb olyan hazastarsi alrendszer van, amelyekben a
gyermek, az azonosuldsi mintadkat megfeleld modon elsajatithatja.
A gyermek csalddban betdltott szerepe, a csalad, védo és tilalmazo funkcidinak miitkodése, az
egymds felé fordulas modszere, a problémdak, konfliktusok megolddsi moddja mind
meghatarozo6 tényez6 a gyermek dvodai viselkedésében, beilleszkedésében, kapcsolataiban.
A kétkeresOs csaladmodell kevésbé jellemzd. Sok esetben a csaladi potlékra, nevelési segélyre,
kiilonbozé tadmogatasokra épiil a csaladi koltségvetés jo része. A megvaltozott értékrend
kovetkeztében, a valasok, kiilonélések szama novekszik. A sziilok, anyagi helyzetiikre vald
hivatkozéssal, ritkan szerveznek k6zos csaladi programot. Kulturélis szérakozasként a TV, a
tablet és a telefon jelenik meg. A gyermekekkel eltoltott idd nem kozds jatékkal,
tevékenységgel telik meg, hanem a gyermek sodrodik a liberalis nevelési elvek sokasagaban.
Az ingerszegény koOrnyezet, a csaladi modell szerepének erkolesi megiiresedése, a
kommunikéacié hidnya meghatdrozza feladatainkat. Az otthoni légkor gyakran okoz a
gyermekekben elfojtott fesziiltséget, szorongast.
Egyre nagyobb szdmban keriilnek az intézménybe nevelt gyermekek, akik lelkileg sériiltek,
gyakran magatartasi, beilleszkedési zavarral kiizdenek. Rajuk fokozottan oda kell, hogy
figyeljiink, a megfelel6 moddszerek kivalasztasaval el kell érnilink, hogy beilleszkedjenek a
kozosségbe €s a tarsadalom hasznos polgéaraiva valjanak.
A csaladi légkor bizonytalansaga miatt fontos, hogy a gyermek az 6voddban megkapja a
melegséget, szeretetet, biztonsagot, gondoskodast.
A gyermekek szociokulturalis hatterének megfelelden, helyi o6vodai Pedagogiai
Programunkban hangsulyossa valik az egyéni sorsokkal vald torédés, az egyenld jogok

biztositasa, a bizalom, az elfogadas, segitségnyujtds, a hatranyok csokkentése, az dvodai



keretek kozotti kiegyenlitések biztositasa, el6térbe keriil az egészségmegorzés érdekében a

prevencio.

I 2.4. Pedagdgiai Programunk

Az 1993 .¢évi LXXIX. Torvény a kozoktatasrol és annak modositasa 1996-ban 11j helyzetet
teremtett az 6vodak szakmai életében. Az 6vodai nevelés orszagos alapprogramja szabalyozta
a nevelés tartalmat. Kotelezte az dvodakat-fenntart6tol fiiggetlentil-hogy 1999. szeptemberétdl
helyi nevelési programmal dolgozzanak.

A telepiilésen nétt a hatranyos helyzetli csaladok szdma,amely az 6vodaban elérte az 40-
50 %-ot. Felismerve a kiilonb6zd szociokulturalis hattérbdl érkezd gyermekek kozotti
kiilonbségeket, a magas 1étszamu nemzetiség sziikségleteit, a felzarkoztatas problémaja vezette
el neveldtestiiletiinket a tanulasi készségeket, képességeket megalapozo, tanuldsi zavarok

megeldzését szolgalod fejlesztéshez.

Ovoddnk nevelétestiilete, Porkoldbné Dr. Balogh Katalin dltal kidolgozott “Komplex

Prevencids Ovodai Program”=jit adaptdlva készitett helyi Pedagdgiai Programot.

A program a f0 hangsulyt a mozgdsra (nagymozgastol a finommotorikus mozgasig)
alapozza. A mozgés kihat a gyermeki személyiség egészének alakulasara, ezért az egyik
legfontosabb “megalapozoja” az egészséges fejlodésnek.

Befolyésolja a beszéd, a gondolkodasi miiveletek, a megismerd folyamatok elsajatitdsat. A
kozos jatékok soran megszilardul a “mi-tudat”, a szabalyok elfogadasanak, betartasanak
képessége, és nem utolsd sorban az egészséges ¢letmod iranti igény kialakuldsdnak is
“alapkove”.

A program lehetdvé teszi a gyermekek valtozo, eltérd sziikségleteinek figyelembevételét az
ovodas koru gyermekek osztott vagy osztatlan csoportban torténd nevelését, a teljes gyermeki
személyiség fejlesztését, az emberi értékek kozvetitését, az ¢életre vald felkészitést a
tevékenységek altal, az eltérd csaladi értékek és kultarak tolerancidjat, a halmozottan hatranyos
helyzetli gyermekek ¢és csaladok érzelmi €s szocialis tAmogatasat. A program lehetdséget ad a
tehetséggondozasra, jOl biztositja az egyéni, differencialt bandsmaod elvének érvényesiilését.

Ovodank nevel6testiilete, 2002-re kiépitette a Comenius 2000 Kozoktatasi és
Mindségfejlesztési Program 1. Intézményi modelljét, amely a partnerkozponti mitkddésre
épiilt. Célja az volt, hogy nevelémunkank mindségével partnereink elégedettek legyenek.
Ehhez sziikség volt arra, hogy megismerjilk a partnereink igényeit, elvarasait, amelyet
beépitettiink a napi gyakorlatba. A mindségbiztositas eldsegitette, hogy folyamatosan javitani,

korrigalni tudjuk nevel6 munkankat.



2006-t0l -2013-ig, a Napsugar Ovodai Kozpont, majd a Jaszsagi Kozoktatasi Intézmény,
végiil a Jaszsagi Koznevelési Intézmény tagintézményeként lattuk el feladatunkat. Nevelési
programunk a ko6zds intézményi program részeként miikodott, megtartva programspecifikus
elemeit.

2013-t0l Gjra 6ndlld intézményként miikodiink és a helyi igényekhez, a jogszabalyi

valtozasokhoz igazodva mddositjuk, dolgozzuk at sziikség szerint adaptalt programunkat.

I 2.4.1Pedagdgiai Programunk megvalésitdsdnak személyi feltételei

Az ovoda személyi feltételeit az adott koltségvetési év iranyelvei szerint igyeksziink
biztositani.

Heti 55 6ras nyitvatartassal miitkodik 6vodank.
Az ovoda neveldtestiiletének iskolai végzettsége a torvény eloirasainak megfelelo.

Fontos szamunkra, hogy minden Ovodapedagdgus érezze kotelességének a folyamatos
onképzést, tovabbképzést, és naprakész allapotban tartsa szakmai miiveltségét.

A nevelGtestiilet mellett a sajatos nevelési igényli gyermekek fejlesztéséhez, a torvényi
szabalyozasnak ¢s a szakvéleményben eldirt oraszamnak megfelelden gyogypedagdgust
alkalmazunk.

A beszédfejlodésben akadalyozott gyermekekkel logopédus, a részképesség zavarral kiizdd
gyermekekkel, fejlesztépedagdgus foglalkozik. A fejlesztést segitd szakképzett munkatarsakat
a Jasz-Nagykun-Szolnok-Varmegyei Pedagogiai Szakszolgalat Jéaszapati Tagintézménye
biztositja 6vodank szdmara.

Az 6vodai pedagdgiai neveld-fejleszté munka kézvetlen segitdi a pedagogiai asszisztens €s a
dajkak. Az 6vodapedagdgusok a pedagdgiai asszisztenssel €s a dajkakkal 6sszhangban végzik
munkajukat. Munkajuk nélkiilozhetetlen a gyermekek sokoldalu, és eredményes nevelésének
megvalositasaban. Ezért folyamatos belsé tovabbképzésiikre eddig is és a jovOben is nagy
hangsulyt fektetiink.

Toreksziink arra, hogy jol felkésziilt, gyermekcentrikus, a gyermekek érdekeit, igényeit,
sziikségleteit figyelemmel kiséré ovodapedagdgusok végezzék munkajukat az intézményben.
Az dvodaban a nevelémunka kozéppontjdban a gyermeknek kell allnia.

Az 6vodai nevelémunka kulcsszerepldje az 6vodapedagdgus, aki személyiségével példat mutat

a gyermekek ¢és sziilok szamara.

I 2.4.2. Pedagdgiai Programunk megvaldsitdsdnak targyi feltételei

Intézményiink 6nalléan mikodd koltségvetési szerv, pénziigyi, gazdalkodasi feladatait,
az Alattyani Polgadrmesteri Hivatal latja el, mint 6nalléan miikodoé és gazdalkodo koltségvetési
szerv a kozottiik 1étrejott munkamegosztasi megallapodas alapjan.

Az intézmény koltségvetése az alapvetd koltségeket fedezi.



Az O6vodavezetés a fenntartoval egyiittmikodve biztositja az intézmény miikdodéséhez
sziikséges €s a beszerzési lehetdségek altal biztosithatd infrastrukturat és targyi eszkozoket.
Hangsulyos feladat, a 20/2012. (VIIL 31.) EMMI rendelet 2.sz. mellékletének valo megfelelés.
Mivel az udvar szlikos, az 6voda eldtti parkot is jatszohelynek hasznaljuk, itt nem
talalhatd jatszoeszkoz, de ez a teljesen flives teriilet remek lehetOséget biztosit a nagyobb
helyet igénylé mozgasos jatékokhoz (foci, fogo-futdjatékok, sorversenyek). Az udvaron
homokozd, lengd és rugds hinta, libikoka, kerékparok, rollerek, motorok, kiilonboz6é labdak
segitik a gyermekek mozgasigényének kielégitését. A folyadékpotlas biztositadsara és a pazsit
frissitésére kerti csap ad lehetdséget.
A csoportszobdk kis alapteriiletiick, de baratsagos, meleg hangulatiak, esztétikusan
berendezettek. A gyermekek altal haszndlt targyi felszerelések megfelelnek a valtozo
testméretiiknek, azok a gyermekek kényelmét, biztonsagat szolgaljak. Jatékallomanyunkrol
elmondhat6, hogy valtozatos (szerep, szabaly, gyakorld, konstrudld jatékok, babok,
finommotorikat fejlesztd valtozatos eszkozok, mese és természettudomanyos konyvek), az
egyéni igényekhez igazod6, a differencidlas megvalositasat eldsegitd eszkoztarral
rendelkeziink. Tiikrok biztositjak a testséma, énkép kialakitasat.
Tornaszobankat sajnos a 3.-dik csoportként hasznaljuk (felszerelések: padok, tornaszényegek,
kiilonboz6 labdak, egyensulyozo parnak, botok, buzoganyok, bordasfal, babzsakok, zsamolyok
¢s egy mozgaskotta készletet is). Fejlesztd szobaval rendelkeziink. Folyosdinkon a gyermekek
méreteihez igazodd tarold szekrények, szobainasok vannak elhelyezve. Téjékoztatd tablak

biztositjak, hogy a sziilék minden informécidhoz idében hozzéajussanak.

2018-ban a gyermek és felndtt mosdo teljes korti felajitasa megtortént. A kiils6 szigetelés €s a
flitési rendszer részleges felujitasa is megvalosult.

Rendelkeziink: fénymasolokkal, asztali és hordozhaté szamitogépekkel, televiziokkal, CD,
DVD ¢és video lejatszokkal. Biztositott az internetelérés.

Szakkonyv allomanyunk gyarapitasa folyamatos.

A Dbeszerzésekhez a koltségvetési kereteinken tal igyeksziink kihasznalni az alapitvanyi,
palyazati és egyéb sajat bevételi lehetdségeket.

A targyi feltételek beszerzésénél figyelembe vessziik az 6vodai pedagogiai program eszkoz €s
felszerelés sziikségletét. Programunk eldnye, hogy kevés anyagi raforditas mellett
folyamatosan potolhatd €s bovitheto.

A karbantartdsi ¢és felajitdsi munkdk fenntartdi tamogatassal valosulnak meg, tervezetten a

koltségvetésben meghatarozottak alapjan.

I 2.4.3. Pedagdgiai Programunk célja




o Az egészséges, sokoldalu harmonikus személyiségfejlesztés.

e A sikeres iskolai beilleszkedéshez sziikséges testi, lelki, szocialis érettség kialakitasa.

e Az iskolai potencialis tanulasi zavarok megel6zése.

o A gyermekek kornyezettudatos szemléletének ¢s magatartdsanak megalapozasa,
egészséges ¢letmod tudatossdganak kialakitasa.

e A nemzetiséghez tartozo gyermekek kultirajanak apolasa, identitdstudat erdsitése.

e Amennyiben sziikséges a hazajukat elhagyni kényszeriild csalddok gyermekeinek
biztositjuk az Onazonossag megoOrzését, apolasat, erdsitését, az emberi ¢s
szabadsagjogok védelmét.

e A Kkiilonleges banasmoddot igénylé gyermekeknél a gyermekeket megilletd jogok,
védelme, az indulasi hatranyokbol és fogyatékossagbol adodo kiillonbségek enyhitése, a
tehetségpalantak felfedezése, kiilonleges képességeik fejlesztése.

e A hatranyos ¢és halmozottan hatrdnyos helyzetli gyermekek oktatdsi és tarsadalmi

crcr

sziikségleteknek megfeleld fejlesztés, iskolaba vald atmenet segitése.

3. Nevelési koncepcionk

Pedagogiai Programunk elkészitésekor az Ovodai nevelés orszagos alapprogramja mellett
figyelembe vettiik:

v’ a nemzetiségi 6vodai nevelés iranyelveit,

v a sajatos nevelési igényil gyermekek 6vodai nevelésével dsszefliggd iranyelveket.
Ovodai nevelésiink célja a gyermekek sokoldalt, harmonikus testi-értelmi fejlédésének,
személyiségiik kibontakoztatdsdnak eldsegitése, hatranyaik kiegyenlitése az életkori és az
egyéni sajatossagok valamint az eltérd fejlodési litem figyelembevételével.

Fontosnak tartjuk, hogy a tarsaikkal és a felnottekkel vald egyiittmiikodés soran, elsajatitsak az
egyiittélés szokasait, megtanuljanak egymadasra figyelni, egymashoz alkalmazkodni,
egylittérezni, mikdzben toleraljadk a méassagot.

Célunk eléréséhez sziikséglink van a partnereink tamogatasara, hiszen csak kozos elvekkel,
azonosan értelmezett szabalyokkal, normakkal tudjuk formalni, alakitani a gyermekeket annak
érdekében, hogy biztosan eligazodjanak a vildgban. Az egylittmiikodés formait minden

szeptemberben aktualizaljuk az egyiittmiikodési szabalyzatban.

I 3.1. Nevelési alapelveink, értékeink

v A gyermek nevelése elsésorban a csaldd joga és kotelessége, s ebben az dvoda

kiegészitd szerepet jatszik.



v' Az 6voda csaladias, érzelmi biztonsagot jelentd kornyezetet biztosit, ahol a gyermeki
személyiséget, elfogadas, tisztelet, szeretet, megbecsiilés €s bizalom dvezi.

v' A gyermeknek az 6vodai nevelésben lehetésége van egyenld hozzaférés biztositasaval
jatékon, mozgason keresztiill személyiségének fejlodésére, egyéni készségeinek,
képességeinek kibontakoztatasara.

v’ A mozgas, a jaték, a valtozatos tevékenység, az innovativ pedagdgiai torekvés, az
egyéni bandsmod biztositja az 6romteli 6vodai éveket, melyek alatt a gyermek szamara
¢szrevétleniil alakulnak, fejlodnek készségei, képességei.

v A nemzetiségi gyermekek 6vodai nevelésében biztositjuk: az Gnazonossag, megdrzését,
apolasat, erdsitését, a multikulturalis nevelésen alapul6 integracio lehetdségét.

v' Az 6vodai nevelés sajatos eszkozeivel, modszereivel toreksziink az esélyegyenlség

biztositasara, a hozott hatranyok kompenzalasara, valamint a kiemelkedd képességgel

rendelkezd gyermekek tehetségének kibontakozésara.

Nevelési értékek Pedagogiai feladatok

— Mindennapos testnevelés: valtozatos, jatékos mozgasformak
beiktatasaval toreksziink a mozgasigény kielégitésére, a
mozgés megszerettetésére, a mozgaskultura fejlesztésére.

—  Testi képességek (erd, ligyesség, gyorsasag, alloképesség)
fizikai erénlét, a koordinacios készségek ¢€s a térérzékelés
tudatos fejlesztése jatékos mozgasformak, feladatok

MOZGAS tervezésével, differencialt foglalkoztatassal, valtozatos
eszkozokkel.

— A harmonikus, dsszerendezett mozgas fejlodésének
elésegitése, a mozgastapasztalatok bévitése, a
mozgéskészség alakitasa, mozgasra késztetd, biztonsagos

kornyezet kialakitasaval.

— A gyermek egészségének védelme, edzése, ovasa,
megOrzése kovetkezetes szabalyrendszerrel, az egészséges
életmdd szokasainak, elemeinek tudatos tervezésével.

— Betegségmegel6zés a biztonsagos kornyezet kialakitasaval,

, , , p preventiv programokkal, a sziil6k szemléletének

AZ EGESZSEGES ELETMOD
formalasaval.

— A gyermek lelki egészségének biztositasa szeretetteljes,
elfogadd kornyezet kialakitasaval, a gyermekvédelmi

feladatok hatékony megvalositasaval.

— Rugalmas napirend biztositasa

—  Derts, nyugodt 1égkor biztositasa személyes példaadassal,
JATEK kovetkezetes szabaly és normarendszer kialakitaséval.

— A szabad jaték biztositasa.




— Ajaték sokoldalu fejlesztd hatasanak eldsegitése valtozatos

élmények, eszk6zok, elegendd id6 és hely biztositasaval.

— Az énkép-Onismeret-Onértékelés fejlesztése pozitiv
tulajdonsagok kiemelésével, realis értékeléssel.
—  Ertékek, normak kialakitasa kovetkezetes neveléssel,

személyes példaadassal, asziilok szemléletformalasaval.

AZ ERZELMIAZ ERKOLCSI
ES AZ ERTEKORIENTALT
KOZOSSEGI NEVELES az egymashoz valo alkalmazkodas kialakitasaval, az

egymas megsegitésére, a kiillonbozoség elfogadasara,

— A kozosségi nevelés az egymasra figyelés, az egyiittérzes,

tiszteletére nevelés példaadassal, pozitiv tulajdonsagok

hangstlyozéasaval.

— Az egyéni fejlodési litem biztositasa a képesség szerinti
fejlesztéssel, differencialassal.
—  Felzarkoztato és tehetséggondozo foglalkozasok

szervezésével sikerélmény biztositasa, minden gyermek

AZ EGYENI ERTEKEK
TISZTELETBEN TARTASA

szdmara.

— Az 6voda dolgozoi, az egyéni értékek kiemelésével, az
onmegvalodsitas feltételeinek biztositasaval, a massag
elfogadasara mutatott személyes példaadasukkal valositjak

meg az onbecsiilés kialakitasat.

I 3.2 Gyermekképiink

v' A gyermek szeret mozogni, jatszani, ha erre tag lehetOséget, segit6 tamogatast kap, ami
altal 6vodas koraban kialakul 6nallosaga, tartasa, értelme, érdekldédése a tanulas irant.

v A gyermek életkori és egyéni sajatossagainak figyelembe vétele mellett, a gyermeki
személyiség kibontakoztatdsara toreksziink, biztositva minden gyermek szdmara az
egyenld hozzaférést és az Gnazonossag megorzesét.

v Az esélyteremtés és az esélyegyenlség biztositasa érdekében: a hatranyos helyzetl, a
veszélyeztetett €és a halmozottan hatranyos helyzetli gyermekek egyéni fejlesztése, a
tehetségek gondozasa.

v Fejlesztési elveink és gyakorlatunk fébb jellemz6i: gyermekkdzponti, befogado
differencialt egyéni képességfejlesztés, kiilonds figyelmet forditva a gyermek eltérd
részképességeinek felzarkoztato fejlesztésére.

v' Az 6vodai nevelésiinkben nem adunk helyet az elditéletek kibontakozasanak sem

tarsadalmi, sem nemi, sem egyéb értelemben.



I 3.3. Pedagogusképiink

Pedagdgusainktol elvart az elkotelezettség, a szakmai feleldsségvallalds a szakmai fejlodés

érdekében

v

<

Redlisan értékeli szakmai felkésziiltségét, személyiségének vondsait. Erdsségeit
kihasznalja 6nmaga ¢€s a nevel6k6z0sség szakmai megujulasa érdekében, gyengeségeit
tovabbképzéssel, Onképzéssel igyekszik korrigalni. Partneri kapcsolataiban a
pedagogusetika szabalyait betartva a megfeleld viselkedési-kapcsolatteremtési format
vélasztja.

A szakterminologia kifejezéseit kovetkezetesen hasznalja napi gyakorlataban.

frasbeli és szobeli kommunikécioja mintaértékii, szakmaisagat tiikrozi.

Torekszik a digitalis segédanyagok, eszk6zok, mddszertani Utmutatdk felkutatisara és
ezek beéitésére a napi gyakorlata soran.

Az intézmény kozvetett és kozvetlen partnereivel jo kapcsolatot dpol, amely szakmai
megujulasat segiti és az intézmény jo hirnevét dregbiti.

Tevékenyen vesz részt az intézmeényi palyazatok felkutatasaban és megvaldsitasaban.
Az intézményi innovacié aktiv, elkotelezett részese, szemeldtt tartva a szakmai és
torvényi valtozasokat.

A szakmai on-line kozosségek felkutatdsara és az azokkal vald egyiittmiikddésre,
kapcsolattartasra torekszik.

Erdeklddik az 0j, korszerii modszerek irant, azokat beépiti napi munkajdba. A helyi
pedagogiai programnak megfelelden eldnyben részesiti a szenzitiv megismerési

technikdkat, a mozgast jatékba dgyazottan tervezi és az alapjan valositja meg.

I 3.4. Ovodaképiink

v

Ovodankban a rank bizott gyermekeket gy neveljiik, fejlesztjiik, hogy valamennyi
tevékenységiik megfeleljen €letkori és egyéni sajatossagaiknak, fejlédési iitemiiknek.
Az oOvoda 0Ovo6-védo, szocidlis, neveld-személyiségfejleszté funkcidinak a csaladi
nevelés kiegészitdjeként tesziink eleget a gyermeki szilikségletek kielégitésével.

Az Ovodank sajatossaga a jatékra, mozgasra épiild nevelés, elfogado, csaladias,
bizalmat arasztd 1égkdr biztositasa.

Fontosnak tartjuk, hogy a gyermekek alapvetd mozgasigényére tamaszkodva a
mozgasfejlesztés, a szabad jaték erdsitse mindazon képességek ¢és készségek
kialakulasat, amelyek az iskoldba Iépéshez sziikségesek.

Ovodank  tevékenységi  rendszerével, az Ovoda dolgozdinak  személyes
példamutatasaval, hivatasszeretetével, és a targyi kornyezet segitségével biztositja a

gyermekek kornyezettudatos magatartasanak kialakulasat.




v Az 6vodai nevelésiinkben biztositjuk a tarsadalmi érzékenység tudatos fejlesztését, a
massag elfogadtatasat, gyermek —gyermek, ¢és gyermek-felnott viszonylataban.

v’ Igyeksziink gyermekkozponti nevelémunkankkal elsegiteni, hogy a gyermek teljes
személyiségét, és a rea hatast gyakorld kornyezeti tényezdket megismerjiik, és ennek

megfelelden optimalisan fejlessziik.

4. Az 6vodai élet megszervezése

A nyugodt, deriis, kiszamithatd, 6vodai légkdr szempontjabol is meghatarozd szerepe van
annak, hogy hogyan alakitjuk ki a gyerekek 6vodai életrend;jét.

I 4.1. Csoportszervezés

‘ 4.1.1. Szervezeti és idokeretek

Csoportszervezés elvei:
*  Arénytalan terhet nem jelent az intézményben dolgozokra

Ovodan beliil, ha a feltételek adottak, tobbféle csoportkialakitési elv is érvényesiilhet,
ha az nem sérti a helyi nevelési gyakorlat alapelveit
Atlaglétszam:25 £6, maximum: 30 5
Neveldtestiilet pedagdgiai elvein alapul6 szervezési elképzelések
Tartalmi szempontok alapjan:
- ¢életkor
- fejlettség
Csoportalakitasndl a homogén csoportok kialakitasat részesitjlik eldnyben (3-4, 4-5, 5-6),
a fenti szempontok figyelembe vételével. A csoportszervezésrdl évente a neveldtestiilet
véleménye alapjan, az igazgatoé dont.
Nevelési hatékonysagunkat a tudatos képességfejlesztés — kognitiv, kommunikacios —
biztositja, melyekhez nélkiilozhetetlenek a ,kortarsi csoporthatdsok.” Az azonos életkor nem
jelenti a gyermekek azonos fejlettségi szintjét. Fontos feladatunk az egyéni fejlettségi szintnek

megfeleld differencialt fejlesztd munka (felzarkoztatas, képességfejlesztés).

I 4.2. Napirend

A napirend ¢és a hetirend kialakitdsa helyi adottsagok, igények, hagyomanyok
figyelembevételével torténik. A heti- és napirendet a folyamatossag és rugalmassag elvének
megfeleléen minden 6vodapedagogus évente tervezi a csoportnaploban. A kezdeményezett
tevékenység munkaformadit a pedagdgus, a csoport fejlettségi szintjéhez, és a feldolgozandd
anyaghoz igazitja. Ett6] fliggéen alkalmazzuk a frontdlis, a mikro- és kiscsoportos, az egyéni

¢s paros tevékenységi formakat.



A napirend lehet6séget ad az 6vodai élet egészében az elmélyiilt tevékenykedésre, a
szabad jatékra, elegendd iddt biztosit arra, hogy a gyermek minden tevékenységét befejezze.
Figyelembe vessziik a gyermek testi-lelki sziikségleteinek kielégitésére fordithatd iddkeretet,
ezért a napirendben vannak rendszeresen ugyanabban az iddben végzett tevékenységek
(étkezés, gondozas, mindennapos testnevelés). A tevékenységek segitik a gyermeket eligazodni
az id6ében, nyugalmat, folytonossagot, tdmaszt biztositanak szdmukra. Ugyanakkor fontosnak
tartjuk a rugalmassagot, a varatlan helyzetekhez torténd alkalmazkodast, ezéltal a napirend

sziikség szerint valtoztathatd, mddosithato.

A napirend 4ltaldnos idékeretei

Ido Tevékenység

6-10.30 | Parhuzamos tevékenységek: szabad jaték, szabadon valasztott tevékenység,
folyamatos reggeli, 6vond altal kezdeményezett, kotott és kotetlen tevékenységek

szervezése. Részképesség fejlesztés. Testapolas, tizorai.

10.30- | Udvari és csoportszobai jaték, levegdzés, élményszerzé séta, egyéb specidlis

11.45 fejlesztések.

11.45- | Oltozkodés, mosddhasznalat, ebéd
12.30

12.45- | El6késziilet a pihenéshez
13

13-15 Pihenés, ébredés, egyéni fejlesztés.

15-17 Parhuzamos tevékenységek: 01t6z¢s, mosdohasznalat, uzsonna, szabad jaték a

csoportban illetve a szabadban.

I 4.3. Hetirend

A hetirend a napirendhez hasonldéan a folyamatossagot, a rendszerességet, a nyugalmat
segiti el6 az 6vodai csoportokban, €s lehetdséget nyujt a szokas €és normarendszer segitségével
az 6vodasok napi életének megszervezéséhez.

A mozgéas, mozgasos jatékok heti egy napja elére meghatdrozott a tornaszobai eszk6zok
hasznalata miatt. A hét tobbi napjan a csoportszobaban vagy az udvaron keriil megszervezésre
ez a tevékenység a napirendben meghatarozottak szerint. Az é6vodapedagoégusok modszertani
szabadsagat figyelembe véve, az dvodai tevékenységek kotott illetve kotetlen formdban térténd
szervezését és helyét az dvodapedagogusok maguk hatarozzdk meg. Az 6vodapedagdgusok
feladata, hogy a kotetlen és kotott iranyitasu tevékenységi formdkat hassa at a jatékossag, az

¢lményt nyjto felszabadult cselekvés, tapasztalatszerzés.



Hetirendben szerepl6 tevékenységek tartalma korcsoportonként

3-4 éves Mindennapos mozgas Mese-vers-anyanyelv
Rajzolas, festés, mintazas, kézi
munka
A kils6 vilag  tevékeny
megismerése —  kornyezeti
tartalom
Enek,zene, énekes jaték,
gyeremektanc

4-5 éves Mindennapos mozgas Mese-vers-anyanyelv
Rajzolas, festés, mintazas, kézi
munka
A kils6 vilag  tevékeny
megismerése — matematikai
tartalom
Enek, zene, éneks jaték,
gyermektanc
A kils6 vilag  tevékeny
megismerése —  kornyezeti
tartalom

5-6 éves Mindennapos mozgas Mese-vers-anyanyelv

Rajzolas, festés, mintazas, kézi

munka
A kils6 vilag  tevékeny
megismerése — matematikai
tartalom

Enek, =zene, éneks jaték,

gyermektanc

A kils6 vilag  tevékeny
megismerése —  kornyezeti
tartalom

Sikerkritériumok:

* A gyermekek érdeklddését felkeltve, valtozatos, jatékos tevékenységekkel 6sztondzziik

a tevékenységben valo részvételét, a problémahelyzetek megoldasat.

* A tevékenységekben megvalosuld tanulés

folyamatdban biztonsdgos helyzetet

teremtilink, ahol a megismerés 6romteli tevékenységet jelent szamukra.

* Folyamatos napirendi keretek kozott, biztositjuk a tevékenységekben valo aktiv

részvételt.

* A képességeket valtozatos érzékszervi és mozgasos tevékenységeken keresztiil

fejlesztjiik.

* A gyermekek eltérd egyéni fejlettségi szintjét figyelembe véve alkalmazzuk a

differencialas munkaformait, modszereit.




*

Folyamatosan felkésziiliink az eltérd, specidlis, tehetséges gyermekek képességeinek
tamogatasara.

Megfeleld 1ddt, allandd helyet, valtozatos eszkozoket biztositunk a kiilonbdzo
tevékenységekben valo aktiv részvételhez.

A gyermek tevékenységének értékelésében a pozitiv megnyilvanulasok megerdsitése
dominal.

A csaladot folyamatosan tdjékoztatjuk a gyermekek fejlédésérdl, ¢és ennek
eredményeként kialakul a gyermekek érdekében a csaladdal valé egylittmiikodés.

A tanuldsi képesség sulyosabb lemaradasa esetén, szakember segitségét kérjiik.

A fejlodés eredménye az 6vodaskor végén:

*

A gyermek belso érése, valamint a csaladi nevelés és az 6vodai nevelés eredményeként

kialakul az iskolai élethez sziikséges testi, lelki, szocialis érettség.

5. Az intézmény pedagodgiai dokumentumai

Rl A

Ovodai Nevelés Orszagos Alapprogramja
Alattyani Ovoda Pedagogiai Programja
Eves Munkaterv
Csoportnaploé — Ovped naplo
— Fél éves nevelési terv és értékelése
—  Eves tevékenységi terv
— Tematikus terv, reflexioval
— Napi tervezés a differencialés lehetdségeivel
— Egyéni fejlesztés tervezése (felzarkoztatas, tehetséggondozas)
— Hatranyos és halmozottan hatranyos gyermekek fejlesztési terve
— A gyermekek értékelésének fél¢ éves mutatoi
— A nevelési év Osszefoglal6 értékelése
Egyéni fejlodés, fejlesztés dokumentumai
a) Anamnézislap
b) Egyéni fejlesztési terv (SNI, BTMI tehetséggondozas /szakkor keretében/)

c) A gyermekek egyéni értékeld lapja éves eredmények mutatdival







6. Az 6vodai nevelés altalanos feladatai

Az 6vodai nevelés feladata-az Alapprogram alapjan-testi és lelki sziikségletek kielégitése:
— az egeészséges ¢letmadd alakitasa
— az érzelmi, erkolcsi és kdzosségi nevelés

— az anyanyelvi és értelmi nevelés megvalositasa

I 6.1. Egészséges életmodra nevelés

Cél:
* A gyermekek testi ¢és lelki sziikségleteinek, mozgéasigényének kielégitése,

betegségmegeldzés.

* Az egészséges ¢€letvitelhez szlikséges jartassagok, készségek kialakitasa, belsd igénnyé
fejlesztése.

* A gyermekek testi és lelki egészségének védelme, megorzése, szervezetiik edzése.

* A kornyezet higiénéjének védelmére nevelés, a természetes és a mesterséges kornyezet

megovasara vald készség kialakitasa.

Az egészséges életmddra nevelés teriiletei
1. Szomatikus nevelés
2. Egészségveédelem — 1 sz. melléklet Egészségfejlesztd program

3. Kornyezetvédelem — Kert program

I 6.1.1 Szomatikus nevelés

Cél:
Egészséges, testileg fejlett, az egészséges ¢letmod szokasait onalldan gyakorlo gyermekek ne-
velése.
Feladat:

- A személyi és kornyezeti higiénia, az egészséges taplalkozas és a mozgasban gazdag
¢letmadd szokasainak kialakitasa.

- A testi képességek fejlodésének eldsegitése, mozgas megszerettetése.

- A gyermekek egészségének védelme, szervezetiik edzése, egészségveédod szokasok ki-

alakitasa.

A szomatikus nevelés teriiletei:
- testi sziikségletek kielégitése
- személyi higiéniara nevelés

- a szervezet edzése, képességfejlesztes



- az egészség megorzésére, baleset-megelozésre nevelés

- kornyezeti higiéniai szokdsok és kornyezettudatos magatartdas megalapozasa

Az Ovped csoprtnaploban talalhaté nevelési-gondozési tervet félévente készitjiik, amely
részletesen terililetenként tartalmazza az adott csoport gyermekeinek életkori és fejlettségi

szintj¢hez igazodo elvarasokat és tovabbi feladatokat.

I 6.1.2 Testi sziikségletek kielégitése

-Egészséges taplalkozas

A szervezet vegetativ miikodéséhez, tartalékainak noveléséhez, a testi fejlodéshez megfeleld
mindségli és mennyiségli taplalékra van sziikség. A taplalkozasi szokasok gyermekkorban
alakulnak ki. Az évoda feladata, hogy helyes és egészséges taplalkozasra neveljen.
A gyermekeknek napi haromszori étkezést biztositunk, mely egy fo ¢és két kiegészitd
étkezésbdl all (tizorai - ebéd - uzsonna). Az 6voda melegitdkonyhaval rendelkezik, az élelmet
az INNOVEN Kft. konyhajardl szallitjdk. Az étlapot a konyha szakemberei készitik el, melyet
folyamatosan egyeztetiink, véleményeziink, ellendrziink.
Az egészséges taplalkozas érdekében ezt a taplalékot kiegészitjiik:

-a sziilok altal hozott zoldséggel, gyiimolcesel,

-az 6voda kertjében termelt zoldséggel, gyiimolccsel (nyersen, cukormentesen),

-gyogytedkkal, gyiimolcsteakkal, tartositoszert nem tartalmazé gyiimoleslevekkel.

Az étrendtervezés szempontjai:
-a valtozatossagi mutatd feleljen meg a kozétkeztetésre vonatkozo taplalkozas-
egészseégligyi eldirasoknak,
-az étrend Osszedllitdsa, az ételek elkészitése a nyersanyag — kiszabat eldiras szerint
torténjen,
-jellemezze idényszeriiség,
-a napi haromszori étkezés biztositson egy fOre legalabb 0,3 liter tejet vagy ennek
megfelel6 mennyiségli kalciumtartalmu tejterméket, két adag zoldséget (ide nem értve a
burgonyat), vagy gylimolcsot, ezekbdl legalabb egy adagot nyers formaban, és két adag
gabona alapu élelmiszert,
-csOkkentett s6-, cukor-, és energiatartalom
-elégitse ki a gyermekek folyadékigényét (ivoviz, tea, dsvanyviz),
-a tizorai, ebéd, uzsonna aranya a napi étkezésben: 15 % - 40 % - 10 %,
-a gyermekek igénye (mit szeretnek),
-egyes gyermekeknél a specialis diétaigények kielégitése (kaloriaszegény,

gluténérzékeny, cukorbeteg, ételallergia, laktozérzékeny, stb.).



A helyes étkezési szokasok kialakitdsa érdekében egyiittmiikddiink a csaldddal és a szakembe-
rekkel (dietetikussal, gyermekorvossal). A sziilok tdjékoztatasa céljabol a heti étlapot kiftlig-
gesztjiik, igy segitjiik az 6vodai €s az otthoni étkezés Osszhangjanak megteremtését (reggeli,

vacsora).

A szokasalakitdas szempontjabol fontosnak tartjuk:

Fontosnak tartjuk, hogy az étkezések nyugodt, kulturalt feltételek kozott torténjenek. Az 1j
ételeket, izeket a nevelés eszkozeivel, a kdzosség pozitiv rdhatasaval probaljuk elfogadtatni,
megszerettetni a gyermekekkel. Hangsulyt fektetiink arra, hogy az egészséges taplalkozas, a
gyiimolcs-, z0ldség-, rostban gazdag ételek fogyasztasa a gyermekek szokasava valjon. Arra
szoktatjuk a gyerekeket, hogy az ételeket jol ragjak meg. A nap folyamén megfeleld
mennyiségl folyadékot igyanak. Az alternativ taplalkozasi szokasokat az 6voda nem tamogatja
(pl. vegetaridanus ¢étrendek), a vallasi meggy6z6désbdl eredd ¢€s nemzetiségi-kulturalis

taplalkozasi szokasokat azonban tiszteletben tartjuk.

A helyes étkezési szokdsok kialakuldsanak fokméroi:
- elfogadja a kinalt ételt
- megkdstolja, izleli, elfogadja az 0j ételeket, izeket
- szivesen fogyasztja az egészséges ételféleségeket
- megfeleld6 mennyiségli folyadékot iszik (szivesen elfogadja a felkinalt folyadékot,
szlikségesetén jelzi folyadékigényét)
- kulturaltan étkezik
- helyesen hasznalja az evéeszkozoket

- Onalldan, esztétikusan terit.

Ebrenlét, pihenés - alvds

Az 6voda a nyitvatartasi ideje alatt biztositja az ébrenlét, pihenés, alvas é€letkornak és egyéni
sziikségletnek megfeleld helyes ardnyat. A koran érkezd gyerekeknek igényiik szerint
lehetdséget adunk a pihenésre.

A napi tevékenységek megszervezésében a cselekvd és gondolati aktivitdshoz megteremtjiik a
feltételeket (1dd, hely, eszkdz, motivacio).

A tevékenységek valtozatos helyen folynak, a viszonylagos alland6sag (csoportszoba) mellett
az 6voda kiilonboz6é helyiségeit (tornaterem, foglalkoztaté szoba, udvar, étkezd, 61t6z0,

mosdo, folyosd) hasznaljuk.



A napirendet Ugy alakitjuk, hogy a gyerekek a nap nagy részében sokszinli tevékenységek
koziil valaszthassanak. A gyerekek igényiiktdl, életkoruktdl fiiggéen 6nalldan tevékenykednek,
az ovodapedagogus sziikség szerint bekapcsolodik, segitséget nyujt.

Az 6vodas kortak alvassziikséglete 3-4 éveseknél legalabb napi 11-13 6ra, 6-7 éveseknél 10-
12 6ra. Azok a gyerekek, akik nem igénylik a napkdzbeni alvast, csendes pihenéssel tdlthetik a

pihendidot.

A nyugodt pihenés biztositasanak szempontjai:

-tiszta levegd (folyamatos légcsere), megfeleld hdmérséklet, sziirt fény, csend,
-megfeleld méretii fektetd,

-agynemt,

-kényelmes ruhazat.

Széklet- és vizeletiirités

Az egészség megdrzése €rdekében a sziikséglet-kielégités biztositdsa alapkdvetelmény. Az
egyéni eltéréseket tiszteletben tartjuk, az intimitast biztositjuk.

A rendszerességre szoktatas érdekében egylittmiikodiink a csaladdal. Fokozatosan szoktatjuk a

gyermekeket onallésagra (WC-papir helyes hasznélata).

Oltizkodés:

A megfeleld ruhazat védi a testet, formalja a gyermek esztétikai érzékét. Az dvodéaban a
gyerekek sajat ruhdjukat viselik. A ruhat szennyezd tevékenység végzésekor (pl. festés,
gyurmazas) védoruhat — kotényt vagy inget — haszndlnak. Az 6ltozkddésnél fontos
feladatunknak tekintjiik a helyes sorrend megismertetését, az 6nallosag fokozésat, valamint az
iddjaras és az oltozkodés Osszefliggéseinek felismertetését, ezek egymdashoz igazitdsat. A
sziiloket arra 0sztonozziik, hogy gyermekiiket mindig rétegesen 6ltdztessék, zsakjukban legyen
valtéruha sziikség esetére, €s biztositsak a biztonsagos, kényelmes labbelit.

Fontos, hogy a ruhazat:

- kényelmes legyen,

- ne akadalyozza a mozgést,

- alkalmazkodjon az id6jarashoz, évszakhoz,

- segitse a gyermek 6nallo 61tozkodését.

A cipé

- kényelmes, megfelelé méretii legyen,

-segitse a lab mozgasat, fejlodését, biztositsa a bor 1élegzését,

-tartsa a bokat és a labboltozatot.



Biztositjuk a gyermek természetes mozgasigényének kielégitését, a mozgasformak jatékos,
valtozatos formdkban valo gyakorlasi lehetdségeit és az ehhez kapcsolodo eszkozoket.
A gyermek egészségének, testi épségének védelme érdekében kihasznaljuk a levegd, a viz, a

napsiités és mas iddjarasi viszonyokhoz kapcsolodo edzési lehetdségeket.

Mozgas

A gyermek természetes mozgasigényét sokféle szabad és  célirAnyos
mozgastevékenységgel elégitjiik ki. Idealis, jo levegdjli, tiszta, biztonsagos kornyezetben
naponta kapnak szerepet a mozgésfejlesztés spontdn és tervszeri formai. A kiilonbdzd
mozgasformak tobbszori gyakorlasaval, a mozgasokhoz kapcsolodo szabalyok megtanuldsaval
egyre biztonsagosabban hasznaljdk a szereket, eszkdzoket, egyre jobban eligazodnak a térben,
ezaltal a baleseteket is megeldzhetjiik. A rendszeres, 6rommel végzett mozgassal a gyermeket
az egészséges ¢életvitel kialakitdsara szoktatjuk, mintdt adva ezzel a sziildknek is. A
nagymozgast ¢és a finommotorikat fejlesztd valtozatos jatékok hasznalatat fontosnak tartjuk.
Olyan tevékenységeket szerveziink, ahol a kiilonb6zd (szem-kéz, szem-1ab) koordinéacios és
testi (erd, alloképesség, gyorsasag, ligyesség) képességek is fejlodnek. Az egyéni eltérésekre
¢épiild differencialt fejlesztést érvényre juttatjuk. Az udvaron a természetes anyagbol késziilt
kombinalt csuszdahaz, a hintdk, a libikékdk, a kiilonb6z0 tipusi mozgéaselemek

kiprobalasahoz, gyakorlasahoz nyuajtanak lehetdséget.

Levegozés
A levegd: az egészséges €letmdd fontos eleme. Az évszakoktol és az id6jarastol fliggden
a lehetd legtobb 1ddt kell a gyermeknek a szabadban toltenie, melyrdl az 6vodapedagogusok

kotelesek gondoskodni.

Pihenés és alvis
Lefekvés elott a csoportszobdk teljes atszelloztetésével biztositjuk a tiszta levegdt a nyugodt
alvashoz, pihenéshez. Torekszlink a nyugodt 1égkor megteremtésére, az elalvas eldtti mese

vagy halk nyugtat6 zene biztositasaval, sziikség esetén személyes torodéssel.

Egészséges taplalkozas

A kultaralt étkezés elengedhetetlen feltétele az esztétikus eszkdzrendszer és a
tervszertien atgondolt, kidolgozott szokds €s normarendszer, az 6voda dolgozdinak modell
értekli jelenléte. Az étkezések kiscsoportban az Onkiszolgalasra épiilnek. Az Onallosag

fejlodésére, a biztonsagos eszkozfogasra fokozott figyelmet forditunk. Kozépsd és



nagycsoportban a féétkezések soran megjelenik a kozosségért végzett naposi munka, ami
lehetdséget biztosit a gyermekek Onallosdganak fokozasara, énképiik, Onértékelésiik,
problémamegoldd gondolkodésuk fejlesztésére. A gyermek taplalkozasi szokasait tiszteletben
tartva 0sztonodzzikk, de nem kényszeritjik az eddig ismeretlen ételek elfogyasztésara.
Mellézziik a cukrozott, vagy tilzottan sos ételek, italok fogyasztasat. Toreksziink arra, hogy a
gyermekek elegendd folyadékot igyanak, ezért a nap barmely részében lehetdséget biztositunk
ivoviz fogyasztasra.

Lehetdséget teremtiink arra, hogy a gyermekek maguk is részesei legyenek egyszeriibb ételek
elkészitésének (gylimolcssalata, zoldségsalata) mikdzben egészségrol szerzett ismereteik
boviilnek. Orvosi szakvélemény alapjan dietetikus szakember készit kiilon étrendet a

gyermekek szamaéra.

Testapolas

Feladatunk a rendszeres tisztdlkodds feltételeinek megteremtése, a gyermekek
tisztasagigényének kialakitdsa a rendszeresség biztositdsaval. Kiilonds gonddal védjik a
gyermekek érzékszerveit. Igyeksziink elérni, hogy a gyermekek fokozott Onallosaggal
végezzEék a tisztalkodasi teenddket. Toreksziink a csalad és ovoda gondozasi szokasainak
Osszehangolasara, ennek érdekében rendszeres kapcsolatot tartunk a sziilokkel.

Az 6voda valamennyi dolgozdjanak feladata a személyes példaadas. Megjelenésiinkkel,
viselkedésiinkkel igyeksziink kovetésre méltdé modellt nyujtani, j6 benyomast kelteni mind a

gyermekekben, mind a sziil6kben.

I 6.1.3 Egészségvédelem

Az 6vodaba lépéskor az anamnézis lapon nyomon kovethetd a gyermek kiilonds betegsége
(amennyiben relevans), illetve erre valoé hajlama, amely alapjan az egyéni banasmodot elére
tervezhetjiik.

Helyi sajatossagainkat, lehetdségeinket figyelembe véve igyeksziink olyan optimalis targyi
kornyezetet kialakitani, amely kedvezden befolyasolja a gyermekek egészséges életmodjanak
alakulasat, a balesetek megel6zését.

A gondozasi, a testi nevelés és a mozgasfejlesztési feladatok megvaldsitasaval segitjiik
eld a gyermek egészségének megdvasat. Ezen tilmenden nagy figyelmet forditunk a higiénés
szabalyok betartasara. Programunkban az egészségnevelés terén is a prevenciora fektetjiik a f6
hangsulyt, azaz a betegségek megeldzésére.

Evente tobb esetben sor keriil a védénéi, orvosi sziirésekre.
A gyermekek tevékenységének folyamatos figyelemmel kisérésével elsérendii feladatunk a

gyermek testi épségének védelme és a baleset megeldzés, amely magaban foglalja a személyi



¢s targyi feltételek biztositasat, az eszkdzok, hasznalati targyak ellendrzését és karbantartdsat, a
hibaforrasok megsziintetését. Az udvaron a gyermekek biztonsdganak megolrzését az
esésbiztos gumiburkolat, EU-s szabvanynak megfeleld jatékok biztositjdk Fontos tovabba,
hogy onmaguk ¢és tarsaik testi épségének megdvasara is neveljik a gyermekeket, ennek

érdekében kovetkezetes szabaly és szokasrendszert alakitunk ki.

I 6.1.4 Kornyezetvédelem

Az udvar esztétikai szépségét a zold pazsit adja. Viragagyasunk, arnyékot adé lombos
fank gondozéasa soran igyeksziink a gyerekek kornyezettudatos magatartasat megvaldsitani.
Télen madaretetdk kihelyezésével, és folyamatos feltdltésével, tavasszal a visszatérd fecskék,
golyak, és mas, a kornyezetiinkben €16 madarak életmodjanak megfigyelésével biztositjuk a
madarvédelem elsajatitasat. Figyelmet forditunk a nevelési év minden napjan a koérnyezet iranti
pozitiv szemlélet tudatos formalasara. A kdrnyezettudatos magatartas kialakitdsa érdekében
kornyezetvédelmi napokat (Fold napja, Allatok vilagnapja, Viz vilagnapja, Madarak és fak
vilagnapja) tartunk, melynek sordn mod nyilik a szelektiv hulladékgyiijtés, valamint a
természetvédelmi feladatok tudatositdsara is. Nevelési elveink fontos részét képezi targyi
kornyezetlink megdvasara, a helyes értékrend kialakitasara vald nevelés.

A kornyezeti nevelésiink hatékonysagat eldsegiti a nevldtestiilet altal mikodtetett Kert

program, amelyet barki megtekinthet az intézményveztd igazto irodajaban.

I SikerKkritériumok:

* FEsszerii, a gyermeki igényekhez illeszkedd rugalmas 6vodai idékeretet biztositunk a
gondozasi teenddkre, jatékra, mozgésra, a szabad levegdn valo tartozkodasra, melyek a
gyermek szamara a helyes életritmust, a testi - lelki egyensuly megteremtését
biztositjak.

* A gyermekek edzettségének, mozgasfejlédésének biztositasa sokoldaly, a kondicionalis
¢és koordinacios képességekre kiterjedd jatékos feladatokkal.

* Az Ovodapedagogus teljes ¢életvitelével, attitiidjével, megjelenésével, beszédével
képviselje az egészséges ¢letmod szemléletét és minden helyzetben ezt erdsitse.

* Az egészséges ¢letmdd szokasait a csoport dolgozdi azonosan értelmezik.

*  Kovetkezetes szabaly és szokasrendszer kialakitasaval erdsitjiik a gyermek onismeretét,
Oonbizalmat, szabaly ¢és feladattudatat, ezzel a gyermekek biztonsagérzetének
kialakulasat segitjiik.

* Feladatunk a szililok szemléletformalasa, melynek lehetdségei: k6zOs rendezvények,

szllbi értekezletek, napi kapcsolattartas.



*

*

*

Lehetdséget biztositunk évszakoktol, iddjarasi viszonyoktol fliggéen arra, hogy a
gyermekek minél tobb idot toltsenek a szabadlevegdn, mozgasigényiikhdz igazitottan
kedviikre mozoghassanak.

Az 6vodaban dolgozok kozos feleldsséget éreznek a csoportszoba esztétikuméért,
tisztasagaért, a balesetmentes kornyezetért. Példajukkal erdsitik a gyermekekben a
tiszta és sz€p kornyezet iranti igényt.

Az alkalmazotti koz0sség minden tagja kdrnyezettudatos magatartdsaval példat mutat
mind a sziilok, mind a gyermekek szamara az 6ket koriilvevo kornyezetet Ovasara,

védelmére.

A fejlodés eredménye az ovodaskor végén:

*

A gyermekek a kialakitott szokdsoknak megfelelden felszolitas nélkiil, 6nalldan végzik
a testapolasi teenddket.

Ismerik a tisztalkodasi eszk6zok helyét, azokat megfelelden hasznaljak.
Zsebkenddjliket kohdgéskor, tiisszentéskor 6nalldan hasznaljak.

Készségszinten hasznaljak az evéeszkozoket (kanalat, kést, villat).

Igénylik az asztal esztétikus rendjét.

A kulturalt étkezés alapvetd szokasait ismerik (asztalnal iilve, halkan, csukott sz4jjal
étkeznek).

Onalléan 8ltdznek, vetkdznek, ruhdikat ki— begomboljak, cipdjiiket befiizik, bekétik.
Ruhaikat védik a szennyezddéstdl, a gylirddéstdl, és a megfeleld helyre, teszik (zsakba
illetve székre /pihenéskor, 61t6zében.../).

Képesek beilleszkedni, alkalmazkodni, magatartasukban a normakovetés megjelenik.
Szivesen mozognak, jatszanak mozgasos jatékokat, azok szabalyait beartjak.

Ismerik a szelektiv hulladékgyiijtés céljat és gyakorlatanak elemeit.

Ismerik és betartjak a baleset elkeriilése érdekében elvart szabalyokat.

Ugyelnek sajat személyiik és kornyezetiik rendjére, tisztasagara.

Természeti és tarsadalmi kornyezetiiket megbecsiilik, tiszteletben tartjak.

. Erzelmi, erkolcsi és k6zosségi nevelés

Cél:

Alakuljanak a gyermekek tarsas kapcsolatai, gazdagodjanak az erkolcsi, esztétikai,
intellektudlis érzelmei, fejlédjon a kozdsséghez vald pozitiv viszonyuk.

Az udvariassaghoz tartozé szokasaik megalapozasa.

A massag elfogadasara, tiszteletére nevelés.

Konfliktuskezelési technikak elsajatittatasa.




*

*

A sajatos nevelési igényl (SNI), hatranyos (HH), €s halmozottan hatranyos helyzetli
(HHH) gyermekek esetében az integracio feltételeinek megteremtése.

Sziikség esetén az Onazonossag megdrzésének biztositdsa a hazdjukat elhagyni
kényszeriild csaladok gyermekei szadmara.

Szocialis érettség alakitasa az iskolaba Iépéshez.

Az érzelmi, erkolcsi és kozosségi nevelés tartalma:

I.
2.

Erzelmi biztonsag megteremtése, befogadas

Erkolesi és kozosségi nevelés

I 6.2.1 Erzelmi biztonsag megteremtése, befogadas

A befogadasi iddszak erdsen meghatarozza a gyermekek kialakuld érzelmi kotodését az

o6voddhoz, ezért igyeksziink a sziilokkel egyiitt a lehetd legnyugodtabb feltételeket

megteremteni az ujonnan €rkezd gyermekek kozosségbe torténd beilleszkedéséhez. A gyermek

6vodaba torténd belépésétdl, barmikor torténik is a befogadéds, a tapintat, a torddés, a

szeretetteljes odafordulas nemcsak a csoport két 6vodapedagogusa, a pedagogiai asszisztens €s

a dajka, hanem az 6voda minden dolgozojaval szemben kovetelmény.

Sikerkritériumok:

*

Csaladlatogatas soran a személyes kapcsolatfelvétellel, kornyezettanulmannyal és
anamnézis felvételével termtiink alapot a gyermek megismeréséhez, ami a késobbi
fejlesztéshez ad irdnyvonalat.

Biztositjuk az anyas befogadast, melynek elsO fazisa altalaban egy hét.

Az anyas befogadés lehetOséget nyujt arra, hogy a sziild megismerje az 6voda belsd
¢letét, szokasait, és kialakuljon benne az 6voda irdnti bizalom.

A befogadasban egyidejlileg mindkét 6vond, dajka, pedagdgiai asszisztens részt vesz.
Az egylittjatszds soran lehetdséget biztositunk arra, hogy a gyermekek
megismerkedjenek a csoportszobaban ¢és az udvaron elhelyezett mozgasfejlesztd
jatékokkal, eszkozokkel.

Az 6voda alkalmazottai személyes kapcsolattal, jatékkal, mesével, igény szerint 6lbeli
énekes jatékokkal, mondokakkal, babozassal segitik a gyermek-gyermek és felndtt-
gyermek kozotti pozitiv érzelmi kapcsolat kialakulasat.

Mar a befogadds ideje alatt igyeksziink kialakitani a gyermekekben az elvart
szokasokat, amit sok-sok érzelmi megerdsitéssel, dicsérettel jatékosan gyakoroltatunk
figyelembe véve a gyermekek egyéni képességeit, tempodjat, szokésait.

A gyermek szamara minden esetben biztositjuk a szabad jatékvalasztas lehetdségét, ami
elOsegiti az éntudat alakulasat és az Onkifejezés megvalosulasat. Ez valtozatos, a

kreativitas kibontakozasara, a kisérletezés lehetdségét is magdban hordozd eszkozok



biztositasaval valosul meg. Sziikség esetén az oOvoda dolgozdi jatszotarsként
kapcsolédnak be a gyermek jatékdba, megtanitjdk a jatékok szabalyait, az
egylittmiikodés formait.

Az oOvodai élet tevékenységiformdinak megvalositdsa soran minden lehetdséget
megragadunk a gyermek erkdlcsi, szocidlis érzékenységének fejlodése érdekében
(kozos rendezvények; kooperativ technikak, jatékok; dramajatékok; paros
feladathelyzetek; mesék, kotott és kotetlen tevékenységek...).

A massag elfogadasdt minden esetben elvarjuk a gyermekektdl ezt személyes

példankkal, differencialt banasmaoddal segitjiik.

A kozosségi nevelés szempontjabol kiemelt jelentoségii:
— akozos tinnepek és hagyomanyok apoléasa
— asziikebb és tagabb kornyezethez, a sziil6f61dhoz vald kotddés alakitasa
— a gyermekek erkolcsi tulajdonsagainak, értékrendjének formalasa
— egylttmiikodés a kiemelt figyelmet érdemld gyermekekkel foglalkozo

szakemberekkel (1asd: Kiemelt figyelmet érdemld gyermekek “c” fejezet)

I 6.2.2. K6zos iinnepek, hagyomanyok apolasa

A ko6z06s tevékenység, tinnepekre valo késziilodés a gyermek fejlodésének serkentdje, a
tervezgetés tavlatot jelent szdmara.
Az o6vodaban igyeksziink minden alkalmat célszerlien megragadni a kozos iinnepek ¢€s
hagyomanyok kialakitasara. Az 6vodai élet linnepei, hagyomanyai, szokésai érzelmi atélésre,
gazdagon motivalt tevékenységekre biztositanak lehetdséget.
A néphagyomanyokra épiilé tinnepi szokasok megismerése, megdrzése, a szlikebb és tagabb
kornyezetiinkh6z vald pozitiv viszony kialakitasa, magéban hordozza az Onérvényesités
lehetdségét. Eldsegiti a tarsakhoz, felndttekhez, az ismert kornyezethez, tdjhoz, természethez
fiiz6do érzelmi kotddés kialakulasat.
Az tinnepek kapcsan a kozosen feldiszitett csoportszobak, az iinneplébe 61tozott gyermekek,
felndttek latvanya, a kozos verselés, mozgas, mind — mind az esztétikai érzelmek és a
kozosségi €let alakitasanak eszkozei.

Az erkolesi nevelés alapjaul a csoport fejlettségi szintje szolgal.

Feladat:
¢ Hagyomanyainkra, nemzeti 6rokségiinkre épiilé6 megemlékezésekkel, programokkal az

iinneplés jelentdségének megéreztetése.



¢ Alkalomhoz ill6 61t6zEk viselésével az iinnep, jeles nap kiemelése a mindennapi €let

eseményeibol.

+ Dalokkal, versekkel, tanccal, rendhagyd, de a szokésokhoz illeszked6 programokkal az

iinnep érzelmi tartalommal valé megtoltése.

* A szervezési feladatok gordiilékeny lebonyolitasa, a feladatok tudatos dtgondodsa.

Ovodank hagyomanyos iinnepei, rendezvényei

Megnevezés

Idépont

Tartalom

Szervezési forma

SZENT MIHALY NAP

szeptember

Mihaly napi vasaros
jatékok bemutatasa,

utana népi jatszohaz.

Csoportszint.

ALLATOK VILAGNAPJA

oktober 4

Ovodaszintii rendezvény.

Ovodaszintii rendezvény

SZURETI HET

szeptember

Sziireti felvonulds az
ovoda kérnyéken,
gytiméleskinalas,

tanchaz.

Ovodaszintii rendezvény

KUKORICAFOSZTO HET

oktober

A kukoricahoz,
fosztashoz kapcsolodo

projekt.

Ovodaszinti.

TOK JO HET

november

A gyermek és a sziilé
kézds otthoni
tevékenysége: Verseny
meghirdetése.Kiallitas
szervezése, tinnepélyes
dijatadas.

Tokés projekt
megvalositasa egész

héten at.

MARTON NAPJA

november 10.

Ovodai szintii jatékos
libas nap vetélkeddkkel,
kostoloval (libateperto,

mdjas...)

Nyilt. Sziilokkel egyiitt

lampas felvonulas.

MIKULAS

december 6.

Zart, ovodaszintii kézos
Mikulasvaras. Csoportok
miisoranak megtekintése,

csomagok kiosztdsa.

Ovodai szinti.

ADVENTI késziilodeés,
LUCA nap

december 3. hete

december 13

Nyilt, ovodaszintii a

sztilok bevondsaval.

Kézds barkdcsolas,
mezeskalacs kostolas,

buza iiltetés, hagymads

Ovodaszintii iinneplés




kisérlet az iddjaras
josldsra, zenehallgatds,

éneklés.

Zart, ovodaszintii kozos

tinneplés. Mesejaték

zart, 6vodai szintli

eldaddsa a
gvermekeknek
GYERMEKKARACSONY december 21. (dolgozok),
gyertyagyujtas,
Kardcsonyi zene
hallgatasa. Betlehemi
jaték (nagy csoport).
FARSANG Sfebruar Ovodai szintii
Csoportszintii tinneplés, Nagycsoportosok és az
’ o késziilodés. A hdsék iskolasok k6z6s
MARCIUS 1. arens emlékszobranal iinnepsége.
megemlékezés.
o Zart, ovodai szintii. Vizes Ovodai szintil
ViZ VILAGNAPJA mareis 22 projekt megvalositasa. rendezvény
Nyilt, ovodai szintil. Nyilt, csoportszintii a
Barkacsolas, népi sziil6k bevonasaval.
HUSVET marcius jatékok (tojas keresés,
locsolo szokasok
eljatszasa)
Ovodai szintii nyilt Ovodai szintii
KOLTESZET NAPJA aprilis 11 rendezvény. Mesemondo
verseny.
Ovodai szintii Ovodaszinti a sziil8k,
o rendezvény. Szelektiv csaladok bevonasaval
FOLD NAPJA dprilis 22 gviijtés, viragiiltetés,
kertrendezés.
Nyilt, a
Nyilt, csoportszintii a nagycsoportosok
ANYAK NAPJA mdjus sziil6k bevondsaval. kozremiikddésével, a
Unnepi miisor. sziilok, csaladok
meghivasaval
. Ovodai szintii. Projekt Csoportszinti
MADARAK ES FAK NAPJA mdjus 10 megvaldsitisa
Nyilt, ovodaszintii a
CSALADI SPORTNAP- méjus saildk, esalddok
GYERMEKNAP bevondasaval. Sportos
jatékok, tanc.
NAGYCSOPORTOSOK mdjus Nyilt, a nagycsoportosok

BUCSUZASA




kozremiikodeésével, a

sziilok meghivasaval.

Zart, csoportszintii A

SZUL ETE SNAP Jolyamatos gvermekek dallal, verssel
NEVNAP koszontik egymast, apro
ajandekot kapnak.

I 6.2.3. A sziikebb és tagabb kornyezethez, a sziil6foldhoz valo kotodés alakitasa

A gyermekek érdeklddésére, €letkori sajatossagaira, egyéni képességeire, az otthonrdl
hozott kultaralis értékeire tamaszkodva igyeksziink eldsegiteni, hogy a tdgabb és sziikebb
természeti ¢és tarsadalmi kdrnyezetiiket megismerjék, kialakuljon benniik a sziilé6f6ldhoz valo
kotoédés, a hazaszeretet. Valtozatos tevékenységek, kozO0s programok rendezvények

segitségével igyeksziink rdmutatni a kornyezet szépségeire, annak megbecsiilésére.

I 6.2.4. A gyermekek erkolcsi tulajdonsagainak formalasa

A kozosségi és erkdlesi nevelés tervezése soran tudatosan segitjiik eld a tarsas
kapcsolatok alakulasat a gyermek-gyermek, a feln6tt-gyermek viszonylatban.

Az 6vodapedagogus elsé szdml modell, példakép a tarsas viselkedés alakuldsaban,
hiszen 6 szervezi meg a gyermekek életrendjét és azokat a kozos tevékenységeket, amelyekben
a tarsas kapcsolatok alakulnak. A tarsas egyiittmiikodés kozben tanuljak meg a gyermekek az
egymds felé fordulast, egymaés segitését valamint a kozosség alapvetd normait, szabalyait.
Alkalom nyilik az egymashoz viszonyitasra, amely sziikséges a realis énkép kialakitasahoz, az
onértékeléshez. A gyermekek egymas kozotti tevékenységében, kapcsolatdban valik
természetessé, hogy minden gyermek kiilonb6z6 egyéni kiilsé €s belsd tulajdonsaggal
rendelkezik, és igy massagaval elfogadhaté és szerethetd. A modellnyujtdas az Ovoda
valamennyi dolgozdjdnak munkdja soran érvényestil.

A felnétt-gyermek kapcsolataban a feln6tthoz fliz6dé viszony nyuljtja azt az érzelmi
biztonsagot a gyermek szamara, amely jo kdzérzetet, nyugodt, harmonikus tevékenységet tesz
lehetévé. Az 6voda valamennyi dolgozdjanak személyes példat kell nyujtani a kommunikéciod
megfeleld formdjanak alkalmazasa, az egyénre szabott bandsmod, és a viselkedés terén. A
metakommunikativ jelek megfeleld alkalmazasaval tessziikk egyértelmiivé a gyermekek
szamara, az elvarasainknak val6é megfelelést.

A kozos €élményeken alapuld tevékenységek valtozatos formaban torténd gyakorldsa soran
alakulnak a gyermek erkolcsi tulajdonsagai, ez altal képessé valnak a toleranciara, az
egylittérzésre, a segitokészségre, az dnzetlenségre, a figyelmességre tarsas kapcsolataik soran.

A tevékenységek kozosségformald hatdsainak tudatos kihasznaldsa soran a gyermek képessé




valik akaratdnak tudatos irdnyitasara, fejlodik Onallosaga, onfegyelme, kitartasa, szabaly és
feladattudata. A szokés és normarendszer kozos értelmezése, tudatos megtervezesése biztos
alapot nyljtanak a tarsadalomba vald beilleszkedéshez. Ennek részletes tartalmat a

csoportnapléban tervezziik.

Sikerkritériumok:
* Befogadaskor megteremtjiilk az érzelmi kotddés mieldbbi létrejottéhez sziikséges

szeretetteljes, melegséget arasztod 1égkort, gazdag tevékenykedtetést biztositunk.

* Az alkalmazottak hangneme, tiirelmes magatartisa, szeretetteljes kapcsolatteremtd
stilusa minta a gyermekek, sziilok szaméra a massag elfogadasaban.

* A csoport, szokds és normarendszerében meghatarozott feladatokat a csoport dolgozoi
azonosan értelmezik.

* A gyermek életkori sajatossdgaihoz igazodd szokds és normarendszert alakitunk ki.

*  Biztositjuk a mindennapjainkba beépiild szokasok, hagyomanyok, ismétlddé kozos
oromteli tevékenységek szervezésével az 0sszetartozas élményének erdsitését.

*  Megteremtjiilk a tarsas kapcsolatok, pozitiv attitlidok alakuldsanak személyi €s targyi
fetételeit a kozosségi érzés elmélyitése érdekében.

* Valtozatos eszkozokkel, modszerekkel ismertetjiik meg a gyermekkel a sziikkebb és
tagabb kornyezetét, mely a telepiiléshez €s a sziil6f6ldhoz vald kotddést segiti.

*  Elosegitjiik a gyermekek szocidlis érzékenységének fejlodését, én-tudatanak alakulésat,
teret engediink a gyermeki onkifejezésnek €s onérvényesitd torekvéseinek.

* A kiemelt figyelmet igényld gyermekek szamara szilikség esetén a megfeleld szakember
bevonasaval biztositjuk a tarsadalomba valo beilleszkedés, alkalmazkodas, kiteljesedés
lehetdségét.

* Feladatunk az iskolai beilleszkedés kozvetett segitése. A realis énkép, az dnbizalom, a
kommunikécio, az egyiittmikodés és erkolcsi értékek formalasaval, a széandékos
tanulds iranti pozitiv attitiid megalapozéasaval segitjiik eld a zokkendmentes dtmenetet

az 1skolaba.

A fejlodés eredménye az 6vodaskor végén:
*  FErzelmileg kotddnek 6vodajukhoz, tarsaikhoz, a felnbttekhez.
* A gyermekek igényévé valik a helyes viselkedés, a mindennapi élet szokdsainak,
szabdalyainak betartasa.
*  Segitenek egymasnak, egyiitt éreznek a k6z0sség tagjaival.

*  [génylikké valik a tevékenységekben valo kozos részvétel €s egylittmiikodés.



*

A tevékenységekben kitartoak, a megkezdett tevékenységet a megbeszéltek alapjan

befejezik. Képesek nyugodtan iilni, figyelmesen meghallgatni a felndttek, tarsaik

kozlését.

* A kozosségért szivesen dolgoznak, biznak 6nmaguk képességeiben.

* lgyekeznek legy6zni a felmeriild akadalyokat, konfliktushelyzetben képesek
megegyezésre jutni.

* Toleraljak a massagot.

*  Ismerik természeti és tarsadalmi kornyezetiiket, ahhoz kétddnek, megbecsiilik azt.

*  Szocidlisan éretté valnak az iskolaba 1épésre.

I 6.3 Az anyanyelvi és az értelmi nevelés

Cél:

* QGondolataikat, érzelmeiket masok szdméra érthetd formaban, gesztusaikkal,
mimikajukkal 6sszhangban, megfeleld hangstllyal és tempdban tudjak kifejezni.

* A magyar nyelv megbecstilésére, szeretetére vald nevelés.

* A gyermekek spontan szerzett tapasztalatainak, ismereteinek rendszerezése, céliranyos
bdvitése.

*  Kognitiv képességeik, kreativitasuk, képzeletiik fejlesztése.

* Az 6vodai nevelési folyamat eredményeként a gyermek az 6vodas kor végére elérje az

iskolai ¢let megkezdéséhez sziikséges fejlettségi szintet.

Az anyanyelvi és értelmi nevelés az 6vodai élet minden tevékenységi forméjat athatja.

Az ¢értelmi  nevelés valtozatos tevékenységeken keresztiil, a kultiraatadas
hatasrendszerében, az Ovodai nevelési modszerek segitségével, elsddlegesen a gyermekek
szabad jatéka altal valosul meg. Az értelmi nevelés megvalodsitasa soran figyelembe vessziik a
gyermekek egyéni érdeklddését, meglévo tapasztalatait, élményeit, erre alapozva biztositjuk az
Oket koriilvevo természeti és tarsadalmi kornyezet minnél pontosabb megismerését.

Az anyanyelvi nevelés valamennyi tevékenységi forma keretében megvalositandod
feladat. Az anyanyelv fejlesztése a kommunikécid kiilonb6zé formainak alakitasa, beszéld
kornyezettel, a helyes minta és szabalykozvetitéssel az dvodai nevelStevékenységben valdsul
meg. A gyermek beszéd-és kommunikacios képessége fiigg a csaladi szocializaciotdl, mely
elényt vagy hatranyt jelent a szdmaéra. Az egyéni fejlddés biztositdsahoz sziikséges hogy az
ovond személyes példajaval, kommunikacios helyzetek teremtésével 6sztonozze a gyermekek
kozotti kommunikéciot.

A kommunikacié minden esetben két sikon zajlik, verbdlis, azaz nyelvi, illetve nem verbalis

szinten. A verbalis és a nem verbdlis eszkozok (mimika, gesztus, tekintet, térkdzszabalyozas



stb.) viszonyara jellemzd, hogy nemcsak kiegészithetik, megerdsithetik egymast, illetve a

kozvetitett jelentést, hanem a nem verbalis eszk6z0k helyettesithetik is a nyelvi kifejezéseket,

sOt ellent is mondhatnak azoknak.

A nem verbalis eszkézok koziil az dvodai nevelésben kiilonds figyelmet forditunk a

térkozszabalyozasra, hiszen a kisgyermekek fokozottan igénylik a testi kozelséget. Egy

simogatas, egy €rintés, vagy egy kozeledés-elharitas gyakran minden szonal tobbet elarul a felé

iranyuld érzelmekrdl. Ezért az érzelemnek, annak megnyilvanulasi formainak dominans

szerepet tulajdonitunk.

Sikerkritériumok:

*

Az 6voda dolgozoi teremtsenek beszélgetésre alkalmas, nyugodt, kiegyenstlyozott
1égkort.

A beszédorom biztositasa: arra nevelni a gyermekeket, hogy batran nyilatkozzanak
meg, mondjak el élményeiket, alkossanak ©6nallé véleményt az Oket foglalkoztatd
kérdésekrol.

Személyes példaadassal, kovetkezetes szabalyok  feldllitdsaval  életkorhoz,
érdeklddéshez, egyéni képességekhez igazitott feladatok biztositasaval toreksziink arra,
hogy a gyermekek képesek legyenek egymas meghallgatasara.

Minden lehetdséget megragadunk annak érdekében hogy a gyermekek szokincse
folyamatosan bdviiljon és megalapozzuk a sz6faji gazdagsagot.

Az anyanyelv ismeretére, megbecsiilésére, szeretetére nevelés személyes példaadassal,
¢letkorhoz igazodo, a gyermekek érdeklédéséhez igazitott kommunikacioval.

A gyermek beszédészlelésének, beszédértésének €s szobeli emlékezetének fejlesztése
kiilonbozd jatékokkal.

Beszédtechnika fejlesztése, anyanyelvi jatékokkal.

A logopédussal és més szakemberekkel valo egylittmiikddés a korrekci6 teriiletén.
Feladatunknak tekintjiik a differencialt készség és képesség fejlesztést, az egyéni
banasmdd megvalositasat minden tevékenységi teriilet megvaldsitasa soran.

A nemzetiséghez tartozd6 gyermekek differencialt tdmogatisa a magyar nyelv
elsajatitasaban.

Epitiink a gyermek meglévé tapasztalataira, élményeire, ismereteire, kivancsisagara,
érdeklodésére, kreativitasara.

A spontan szerzett tapasztalatok rendszerezése, bovitése mellet valtozatos
tevékenységeket, tovabbi élményeket biztositunk a természeti ¢€s tarsadalmi

kornyezetrol.



*  Lehetdséget biztositunk a gyermekeknek az 6nallo felfedezés, kisérletezés
lehetdségének megteremtésével az onmegvalodsitasra, onellendrzésre alkalmas jatékok

segitségével az Onbecsiilés, onértékelés, az énkép realitdsanak kialakitisara.

* A mozgés idegrendszerre gyakorolt pozitiv hatasat a nap minden részében valtozatos
moddon hasznaljuk ki, ezzel segitve a testséma kialakuldsat, az értelmi képességek
fejlodését, az érzékelés észlelés pontositasat..

* A kozos tevékenységek, a beszélgetések tudatos tervezése soran lehetdséget biztositunk
arra, hogy a gyermekek raérezzenek az egyiittgondolkodas 6romére, alakuljon kifejezo-

¢és problémamegoldo készségiik, fejlddjon gondolkodasuk.

A fejlodés eredménye az 6vodaskor végére:

e Helyesen, tisztan, érthetden besz¢l; gondolatait, érzelmeit ¢életkoranak megfeleld
tempoban és hangsullyal tudja kifejezni. Valtozatosan hasznalja a kiilonb6z6
szofajokat, mondatfajtdkat. Bovitett mondatokban is képes kifejezni gondolatait,
érzelmeit.

e Batran kérdez, szivesen kommunikal tarsaival ¢és a felndttekkel, hasznalja a
metakommunikécios eszkozoket. Képes masokat végighallgatni, megérti tarsai és a
felndttek kommunikaciojat.

o Az akusztikus és vizualis differencidlasra képessé valik.

e T¢éri észlelése pontos, térbeli viszonyokat képes felismerni, a térben biztonsaggal
tajékozodik, mozog. Testsémaja kialakult, a keresztcsatornak miikodése életkoranak
megfeleld.

e Gondolkodasa, észlelése, érzékelése, figyelme életkoranak megfeleld.

e A nemzetiségi és hazdjukat elhagyni kényszeriilé (migrans) csaladok gyermeke is
megérti ¢s hasznélja az 6vodai élethez sziikséges kifejezéseket, és képes magat
megeérttetni.

e Kozvetlen felidézés mellett képes a szandékos felidézésre, figyelemmegosztasra,
megnd a megdrzeés iddtartama.

e A cselekvd-szemléletes és képi gondolkodasa mellett az elemi fogalmi gondolkodasa is
kialakuloban van.

e Elemi ismeretekkel rendelkezik 6nmagardl és kornyezetérdl, felismeri az ok-okozati
Osszefligéseket.

e Reproduktiv emlékezettel rendelkezik

e Elemi mennyiségi ismeretekkel rendelkezik.



7. Az 0vodai élet tevékenységi formai

I 7.1 Jaték

Cél:

* Legyen 0romiik a jatékban, bontakozzanak ki egyéni vagyaik és otleteik, szabadon és
kreativan hasznaljak a rendelkezésre all6 eszkozoket, optimalis személyiségfejlodés
biztositésa.

* A pozitiv érzelmek megerdsitése, a kozlési vagy kielégitése a helyes magatartés
gyakorlasa, elfogadhato viselkedési szabalyok kialakitésa.

* A gyermek a sajat tapasztalatait dolgozza fel és tagolja a jatéka soran.

A gyermek fejlodését, ha egészséges, jol lehet kovetni jatéka soran. A jaték fejlodése a
gyermek fejlédésének a tiikre, igazodik a gyermek érési folyamatahoz.

A jaték az 6vodaskort gyermek alapvetd tevékenységforméja, amely a lehetd legteljesebb
mértékben jarul hozza a sokoldalu, harmonikus, testileg-lelkileg egészséges személyiség
kialakulasdhoz. Programunk a jatékos cselekedtetést, mozgasba agyazott jatékokat tekinti a
tanulés elsddleges keretének.

A jaték soran tobb feladatot oldunk meg. Figyelemmel kisérjiik, hogy a gyermekek hogyan
kozelednek egymashoz, kik jatszanak egyiitt, milyen irdnyban halad a jatéktéma, hogyan oldjak
meg a konfliktusokat, tiszteletben tartjdk-e egymas jatékat, udvariasan viselkednek-e
tarsaikkal. A jaték folyamatdban az dvodapedagodgus kezdeményezd partner és ha sziikséges
jatszotars is.

A jaték kiemelkedd szerepet tolt be a gyermekkozosség alakuldsa, a tarsas kapcsolatok
fejlodése terén.

A jaték folyaman keletkezd jo kapcsolatok, a jaték gazdag tartalma hatdssal van a személyes
kapcsolatokra és forditva. A kozos tevékenység Osszehozza a gyermekeket, tartalmat ad a
csoport egylittélésének s egyben a tarsas viselkedés fejlettségének mutatoja is.

Ahhoz, hogy a jaték fejlesztd hatasa érvényesiiljon, arra van sziikség, hogy az évodapedagogus
a gyermeket jaték kozben folyamatosan figyelemmel kisérje és ennek alapjan erdsitse benniik
azokat a sajatossagokat, amelyek altal a jaték hatasat kifejti.

[gy az onkéntességet, az 6nallosagot, a kezdeményezést, az aktivitast, a kreativitast.

A felkindlt, valtozatos jatékformak biztositjak, hogy a gyermek egyéni képességeinek, életkori
sajatossagainak, érdeklodésének, kreativitidsanak megfeleld, szdmara vonzd tevékenységet

valaszthasson a szabad jaték soran.



A gyakorlo jaték lehetséget biztosit a gyermek szdmara azoknak a mozdulatoknak,
ismereteknek az elsajatitasara, gyakorlasara, rogzitésére melyekben még nem érte el a jartassag
szintjét. Ez alapot biztosit ez a magasabb szinten megvaldsulo tevékenységbe vald atmenethez.
Konstrukcios jaték kozben a gyermek atéli az alkotas 6romét, fejlodik kreativitasa. Tanulja €s
tapasztalja a rész-egész viszonyat, megtanul tervezni, szerkeszteni. Eldsegiti a szem-kéz
koordinacid, a finommotorika fejlodését. A konstrukcids jaték koézben lehetdség nyilik a
percepci6 €s a verbalis fejlesztés eldsegitésére is.

A szerepjaték tikrozi a gyermek egész személyiségét, eddigi tapasztalatait, ismereteit,
elképzeléseit, érzelmeit. A gyermek a szocialis tanulassal a felndtt mintarol sajatitja el, tanulja
meg az erkolcsi értékek és tarsadalmi egyiittélés szabalyait. Gyakorolja a tarsakkal vald
egylttmiikodést, atéli az ala- és folérendeltségi viszonyokat, ujraalkotva, kreativan egy-egy
atélt eseményt. Fejlodik képzelete, szervezOkészsége, empatiaja, kreativitasa, alkalmazkodo
képessége, és kommunikacids képessége.

A szimbolikus szerepjatékokban a fejlesztési lehetOségek széles skalaja jelen van, amelyek
mindig attol fiiggnek, hogy a gyermekek milyen témajua, tartalm jatékot jatszanak. Kiemelten
a verbalis fejlesztésnek van szerepe, hiszen a gyermekek jaték kozben kommunikalnak,
kijelentd, kérdd, felkialto, 6hajté mondatokat fogalmaznak meg.

A babjaték a gyermeki Onkifejezés szabad kibontakoztatasanak fontos eszkdéze. A babjaték
alkalmazédsa hat a gyermekek tarsas kapcsolatainak alakuldsdra, az Onmegvaldsitasra, az
alkalmazkodni tudasra, az ¢élmények, tapasztalatok felidézésére ¢€s feldolgozasara, a
kommunikacio fejlédésére.

Dramatizalas sordn a gyermekek sajat vagy irodalmi ¢lményeiket jatsszadk el kotott vagy
kotetlen modon, amely a mozgéason, latvanyon és beszéden alapszik. A felelevenitett élmények
kapcsan fejlodik emlékezetiik, kreativitdsuk, szervezokészségiik, alkalmazkodoképességiik,
onértékelésiik, onismeretiik, boviil szokincsiik, formalodik kommunikacidjuk.

A szabalyjaték alkalmazéasa sordn fontos a gyermekek ¢és a felndttek altal megfogalmazott
szabalyokhoz val6 igazodas igényének kialakuldsa. Jaték kdzben a gyermek érzelmeket tanul,
tanulja indulatainak fékezését, a siker és kudarctlrést, fejlodik feleldsségtudata, feladattudata.
LehetOséget biztosit a gyermekek értelmi képességeinek, érzékelésének, észlelésének,

mozgasanak ¢s kommunikécidjanak fejlodésére.

Sikerkritériumok:
e A napirend megtervezése soran ligyeliink a szabad jaték talsulyanak biztositasara, a
nyugodt 1égkor kialakitasara.

e Biztositjuk a jaték onkéntességét, az elvart szabalyok betartasa mellett.



Biztositjuk a gyermekek szamara a megfeleld jatékteret mind a csoportszobakban, mind
az udvaron, melyet igényeikhez igazitva szabadon alakithatnak.

Biztositjuk az egyes jatéktipusokhoz sziikséges eszkozoket, kelléleket, és ezek
folyamatos gazdagitasara toreksziink.

A jaték szervezése, tervezése soran igazodunk a gyermekek érdekldédéséhez, életkori
sajatossagaihoz, fejlettségi szintjéhez és ennek megfeleléen biztositjuk szamukra a
szlikséges segitséget, a megfeleld mindségli és mennyiségii jatékeszkozt.

Az 6vodapedagogusok utdnozhatd mintat adnak a jatéktevékenységre €s a szabad jaték
kialakuldsa utan is bevonhat6 partnerek, kezdeményezd tarsak maradnak, ha a jaték
elakad.

Viltozatos ¢€lményszerzési lehetOségeket biztositunk a jatéktémak gazdagitasa
érdekében.

Az 6voda dolgoz6i mintat adnak a jatékok helyes hasznélatara és a gyermekek aktiv
kozremiikodésével a jatékok elrakésara.

A gyermekek mozgasigényének, aktivitdsanak kielégitése érdekében a mozgéasos
jatékok beiktatdsa, az ehhez sziikséges feltételek biztositasa.

Az oOvodas korban megjelend jatékfajtak tartalmanak gazdagitdsa, a jatékfolyamat
mindségének javitasa.

Az ovodapedagdgus ismeri a kiilonbozo jatékfajtak személyiségfejleszté hatasat, és

ezeket hatékonyan hasznalja ki a fejlesztés érdekében.

A fejlédés eredménye az 6vodaskor végére:

Orommel, 6nfeledten jatszik.

Képes egyéni dtlet, élmény alapjan konstrualni.

Képes az élményhelyzetek reprodukalasara, szivesen vallal szerepet.
Sajat élményeik eljatszasdhoz elkészitik az egyszerli babokat

Betartja a tarsas viselkedés elemi szabalyait.

Szabalyjaték soran betartja a szabalyokat, ¢s masokat is figyelmeztet erre.
Egészséges versenyszellemben tevékenykedik.

Jatéka elmélyiilt, kitarto.

Problémahelyzetekben kreativ megoldéasokra torekszik.

I 7.2 Mozgas

Cél:

A mozgas megszerettetése, harmonikus, 6sszerendezett mozgas kialakitasa.




o Az egészségtudatos ¢életmod igényének kialakitasa, a mozgéasszervi elvaltozasok
megeldzése, esetenként korrigalasa.
e Az egyéni képességekhez igazodd specidlis, sokmozgasos tevékenységek
alkalmazaséaval kondicionalis és koordinacios képességek fejlesztése.
Mozgés soran alakulnak ki és fejléddnek az idegsejtek.
A motorium fejléddése meghatdrozza az értelmi fejlédést (problémamegoldd gondolkodas,
érzékelés észlelés, ami az alap), a szocidlis és lelki fejlédést (jaték soran kudarctiirés,
tolerancia, egymasra odafigyelés), valamint a testi fejlodést (képességek fejlodése) is. A

mozgés az egyik legfontosabb eszkdz, amellyel hatni lehet az idegrendszer fejlédésére.

Motorikus képességek harom csoportjat fejlesztjiik:

Kondicionalis: er6, alloképesség, gyorsasag

Koordinaciés képességek: egyensuly, térben vald tajékozodés, szem-kéz, szem-lab
koordinacid, szerialitds, ritmusképesség, kinesztézia (kinesztetikus differencidlés),
alapmozgasok koordinalasa, kombinacios képesség, helyzet felismerési és reagalasi képesség,
gyorskoordindcios képesség.

Ezeket a képességeket az dvodas korban tudjuk kialakitani, fejleszteni a leghatékonyabban,
mert az érzékszervek informécio felvevo, €s feldolgozo képessége 3-8 éves kor kozott fejlodik
legintenzivebben. Ezért nagyon fontos, hogy elegendd, ¢és megfeleld fejleszt6hatas érje a
gyermeket ebben az életkorban. Ha ez nem torténik meg, akar meg is rekedhet a fejlodés.
Hajlékonysag, rugalmassag, iziileti mozgékonysag:

A mindennapos testnevelés megszervezése mellett toreksziink arra, hogy a
csoportszobdk, a tornaszoba ¢és az udvar adta lehetdségeket kihasznélva, a megfeleld eszk6zok
biztositasaval a kiilonb6z6 mozgasformakat megismertetve, valtozatos gyakorlasi
lehetdségeket biztositsunk. Csoportszobdinkban megtalalhatéak a finommotorikat fejlesztd
valtozatos gyakorlasi lehetdséget biztositdé eszkozok, amelyeket a gyermekek érdeklddését,
¢letkori sajatossagait, igényeit, egyéni képességeit figyelembe véve folyamatosan bdvitiink.
Az eszkdzoket egyéni képességek szerint, allando feliigyelet mellett a k6zosen megfogalmazott
szabalyok szerint hasznalhatjak a gyermekek.

Tervezésiink soran figyeliink arra, hogy minden gyermek megtalalja a képességeinek megfeleld
mozgasos feladatot, ligyeliink arra, hogy a kdtelezd tevékenységet onfeledt jatéknak €ljék meg.
Tevékenységeink soran kiemelt szerepet kapnak a mozgasos jatékok. F6 szempontunk, hogy a
tudatos fejlesztés mellett a jaték frissitd, jo hangulatot keltd legyen. A jatékok tervezésénél
szempont, hogy kapcsoldodjon az adott fejlesztési teriilet anyagahoz, kellden eldkészitse a

gyakorlatsort.



A mozgas kiemelt jelentoséggel bir az egészséges ¢letmddra nevelés szempontjabol, eldsegiti a

mozgasszervi ¢€s ortopéd betegségek megeldzését és a tarsadalom szamara hasznos

allamporgarok nevelését.

Intézményiink amennyiben sziikséges, biztositja a szakértdi bizottsag megallapitasai alapjan

eléirt mozfejlesztést.

Sikerkritériumok:

*

A valtozatos mozgasfejlesztés érdekében kihasznaljuk, az 6voda sajatossagaibol adodo
lehetdségeket a kiilonb6zd mozgasformak begyakorlasara.

Tudatosan tervezett jatékos lehetdségeket biztositunk a nagymozgasok és a
finommotorikus tevékenységek gyakorlasara, azok fejlesztésére.

Viéltozatos szervezeti keretet biztositunk a gyermekek mozgasos tevékenységéhez.
Megismertetjiik a gyermekeket a mozgasos jatékeszkozok biztonsagos hasznalataval, a
szabalyokkal.

A jatékos mozgasformak rendszeres gyakorlasa, alkalmazasa altal a mozgasigény
kielégitése, a mozgds megszerettetése, mozgaskultira fejlesztése, az egyéni
sziikségletek és képességek figyelembe vételével.

A tarsas kapcsolatok erdsitése valtozatos munkaformak beiktatasaval, a kozosen megélt
¢lménnyel, a kovetkezetesen megfogalmazott szabalyokkal.

Tudatosan figyeliink arra, hogy ahol erre lehetdség nyilik a mozgasformak gyakorlasa
soran, kihasznaljuk a kommunikécio és értelmi képességek fejlodését eldsegitd
lehetdségeket.

Ha az id@jarasi viszonyok ezt lehetdvé teszik a lehetd legtobb id6t toltiink a szabad
levegdn, és a mozgasos lehetdségeket is ott szervezziik.

Valtozatos, differencidlt, parhuzamosan végezhetd lehetdségeket biztositunk, ezzel

elOsegitjiik a gyermek szamara, hogy 6nmagarol reélis énkép alakuljon ki.

A fejlédés varhato eredménye az 6vodaskor végére:

*

*

A gyerekek 6rommel mozognak.

Betartjak a szabalyokat, kitartdak a kiilonb6z6 mozgasos jatékokban.

Képessé valnak az egyiittmiikodésre, érzelmeiket, akaratukat tudatosan képesek
iranyitani.

Ismerik az iranyokat, tudnak térben tdjékozddni, sajat testzondikban biztonsdgosan
eligazodnak.

Mozgasukat, viselkedésiiket szandékosan képesek iranyitani.

A kiilonb6z6 eszkozoket biztonsaggal hasznaljak.



* A természetes mozgasok technikait ismerik.
* Kondicionalis ¢és koordinacids képességeik alkalmassa teszik oket a zokkenOmentes

iskolakezdésre.

I 7.3 A Kkiilso vilag tevékeny megismerése

Cél:
e A sziikebb és tagabb tarsadalmi €s természeti kornyezet megismerése.
e A gyermekek biztonsaggal tdjékozddjanak kdrnyezetiikben.
e A természet szeretetének, védelmének megalapozésa, €s a kornyezettudatos magatartas
alapjainak megteremtése.
e Alakuljon ki a gyermekekben pozitiv érzelmi viszony az egyetemes, nemzeti kultara

értéket, és a telepiilésiink jellemzd hagyomanyai irant.

A kornyezeti nevelés a kornyezeti kultira megélését és atadasat jelenti, az €16 és élettelen
kornyezetiinkkel val6 harmonikus egyiittélést, €¢letmodot, gondolkodast, viselkedésmodot,
szokast és értékrendszert. Mindezek kialakitasara legalkalmasabb az 6vodaskor, mely idedlis
¢s fontos szakasza a kornyezeti nevelésnek, hiszen a szokasok mar a korai életszakaszban
kialakulnak, s az egész életre sz6l6 ¢élmények, benyomdsok, szokasok alapvetden
meghatarozzak a leendd felndtt kornyezeti gondolkodasat, kornyezet és természetvédelmi
szemléletét és kornyezettudatos magatartasat.

Programunkban a komplex kornyezeti nevelés fokozott hangsullyal van jelen. A kornyezet
megismerése athatja a gyermek életét, az dvodai tevékenység egészét.
Természeti és tarsadalmi kornyezet megismerésének tartalma, témakorei:

A témakorok keretét az évszakok valtozédsai, az évszakokhoz kapcsoldodd jelenségek
megfigyelése, jellemzo tevékenységei, a hagyomanyok és jeles napok toltik meg tartalommal.
Itt kell kiemelni a helyi (Zagyva-part,) és tagabb (allatkert, kozépiiletek) kornyezeti
sajatossagok lehetOségeinek kihasznaldsat. A természeti €s tarsadalmi témakrol szerzett
tapasztalatok, ismeretek az életkor elérehaladtaval folyamatosan bdviilnek, és koncentrikusan
mélyiilnek, maguk a témakordk is tobb ponton kapcsolddnak egymashoz. Kornyezettudatos
szemlélet kialakitdsdra toreksziink, felhivjuk gyermekeink figyelmét a takarékossagra (viz,
energia, papir, stb.). A kiilsd vildg tevékeny megismertetését az ¢évszakok folyamatos
véltozasaihoz  kapcsoljuk. Kozvetlen  kornyezetiinkb6l ~ kiindulva,  valtozatos,
tevékenykedtetésre alkalmas, minden érzékszervre hato tevékenységek altal ismertetjiik meg a

taguld vilagot a természeti, targyi és tarsadalmi kornyezet dsszefliggéseit.



A gyermekek természeti és targyi kdrnyezetrdl nyert ismereteit, elsdsorban az évodakertben, a
téli iddszakban a bent végezhetd cselekvéseken (liltetés. csirdztatds, a betakaritott termések
feldolgozasa...),személyes tapasztalatszerzésen keresztiil valdsitjuk meg. Az elsajatitott
ismereteket, tudast, a csoportokban taldlhato ismeretterjesztd konyvek €s lexikonok, internetes
oldalak segitségével bovitjik.

Megismertetjilk az anyagok fizikai tulajdonsagait. Jatékos modon lehetdséget adunk
tapasztalatszerzésre, az anyagok halmazallapot valtozasairdl, stilyarol, egyéb tulajdonsagairdl.
Az id6jaras ¢és a természet valtozasainak folyamatos megfigyeltetésével az ok-okozati
Osszefiiggések meglattatasara toreksziink.

Beszélgetiink az 1d6 mulésardl az évszakok és a napszakok valtozasairol. Természetes
kornyezetiikben megfigyeljiik az 4llatokat, felhivjilk a gyermekek figyelmét az allatok
védelmére. Beszélgetiink hasznukrol. A vadonéld allatokat igyekszilink természetes
kornyezetiikben megfigyeltetni, illetve diaképek, természetfilmek segitségével bemutatni.
Nagy hangsulyt fektetiink a gyermekek testsémdjanak megismertetésére, hiszen a testen vald
tajékozodas a téri tajékozodas alapja.

Hangstlyozzuk a csalad egységének fontossagat, mely a gyermek érzelmi ¢€letét alapozza meg.

*  [gyeksziink a sziilok szemléletét formalni a kiilonb6z6 dvodai programok, események
soran.

* Sokoldalu érzékelésen alapuld tapasztalatszerzést biztositunk, melyek a gyermekek
elézetes ismereteire, ¢életkori sajatossdgaira, egyéni képességeire, spontdn
érdeklodésére, kivancsisagara, érzelmeire, megismerési vagyara épiilnek.

* A természeti és tarsadalmi kornyezetiinkh6z fiz6d6 pozitiv érzelmi viszony kialakitasa
jeles napok megiinneplésével, telepiilésiinkhoz fiiz6dé néphagyomanyok beépitésével,
a helyi miizeumok, konyvtar, szinhaz latogatasaval, helyszini foglalkozéasokkal.

* A tevékenységek tervezése, megvaldsitasa soran igyeksziink eldsegiteni a gyermekek
aktiv és passziv szokincsének gyarapitasat, ezzel parhuzamosan a fogalmak korének és
tartalménak bdvitését, 1) fogalomrendszer kialakitasat, a beszéd, a mondatalkotas

aktivitasanak fokozasat, a kontextusos beszéd gyakorlasat.

A fejlédés eredménye az 6vodaskor végén:
* A gyermekek életkoruknak megfelelden érdeklddnek a sziikebb és tagabb kornyezetiik
irant.
* A gyermekek elemi ismerettel rendelkeznek:

- Tudjéak lakcimiiket, sziileik nevét, ¢letkorukat.



- Ismerik a testrészek neveit, helyét, funkcigjat, igényesek testiik tisztasagara.

- Kiilonbséget tudnak tenni évszakok kozott, ismerik az évszakok jellemzdit.

- Kezd eligazodni az id6ben.

- A szineket felismerik, megnevezik.
* Ismerik a hazidllatokat, vadallatokat, azok jellemzdit, azonossagait, €s kiilonbségeit.
*  Alkalmazzak a fobb kozlekedési szabalyokat.
*  Onalloan gyakoroljak a ndvénygondozas legegyszeriibb miiveleteit, ismernek

novényekkel, allatokkal kapcsolatos munkékat.

Tarsadalmi kornyezetiink megismertetése céljabol a sziilok segitségét igénybe véve
ellatogatunk olyan intézményekbe, ahol a felnéttek munkdjat figyeltetjiik meg (posta, hentes-
iizlet, fodrasz, élelmiszerbolt, vadaszhaz, zoldséges, piac).

Gyakoroltatjuk a gyalogos kozlekedés szabalyait, forgalomban figyeltetjiik meg a személy - és
teherszallito jarmiiveket, a helyi kozlekedés jellegzetességeit.

A természeti ¢és tarsadalmi kornyezetiink megismertetéséhez a tapasztalatokat lehetdleg
helyszini foglalkozasok soran, természetes kornyezetben biztositjuk. E munkank sordn is
egylttmiikodiink a csaladokkal, igyeksziink elérni, hogy a gyermekek otthon is képviseljék a
csaladok szaméra az Ovodaban kialakitott kornyezetbarat szemléletet. Tudatositjuk, hogy
feleldsek vagyunk a természetért, és ha nem vigydzunk ra, tonkre is tehetjiik. Az élmények
egyeztetésére, rendszerezésére, a gylijtemények rendezgetésére céliranyos beszélgetések soran
is lehet6ség nyilik. Az 6voda udvaran kialakitott viragos, veteményes és gylimolcsos kertben

lehetdséget biztositunk a kerti munka megismertetésére és annak gyakorlasara.

Sikerkritériumok:

* Az Ovodapedagogus modszertani kulturdjdnak folyamatos fejlesztésével képes a
kornyezeti és tarsadalmi értékek meglattatasara, kozvetitésére.

* A gyermekek biztonsdga érdekében eldzetesen felmérjik a helyszint, ahovd a
tevékenységet tervezziik.

* Azokat az informacidkat, melyeket nem tudunk a természetes kornyezetében
bemutatni, megismertetni, konyvekkel, lexikonokkal, infokommunikacios eszkdzok
segitségével tessziik a gyermekek szamara elérhetdve.

* A kornyezeti témakat komplex modon dolgozzuk fel, beépitve a kornyezetvédelem
jeles napjait.

* A kornyezeti jelenségek mélyebb megismertetése érdekében kisérleteket végziink.

* Bevonjuk a gyermekeket kdrnyezetiink tevékeny formalasaba.



* Személyes példankkal, mintdt adunk a kornyezettudatos magatartasra, a természet
védelmére, oOvasara. LehetOséget biztositunk a gyermekeknek, hogy jatékos

tevékenységek sordn gyakorolhassdk a természet védelmét, 6vasat.

I 7.4 Kornyezetiink mennyiségi, formai megismerése

Cél:

o Rendelkezzenek a gyermekek az életkori sajatossadgaiknak, egyéni képességeiknek
megfeleld sokoldali érzékszervi megtapasztalasbol eredé mennyiségi, formai, €s
kiterjedéssel 6sszefiiggd ismerettel, készséggel.

e A megszerzett ismereteit tudja a gyakorlatban alkalmazni.

e A matematikai érdeklddés felkeltése, €s a logikus gondolkodas megalapozasa.

A kornyezO valdsaggal vald ismerkedés, a folyamatos cselekedtetés kapcsan a
gyermekek rengeteg tapasztalatot szereznek az Oket koriilvevd targyak, jelenségek formai €s
mennyiségi jellemz6ir6l. A matematikai tatartalmat valamennyi tevékenységbe igyeksziink
beépiteni és lehetdség szerint mozgésos, €rzékelésen alapuld tapasztalatok segitségével
kozvetitjiikk azokat gyermekek szdmara.

Fontos szdmunkra, hogy ne kész ismereteket kozoljiink, ne kész miiveleti sémakat
sajatittassunk el. Igyeksziink elérni, hogy a gyermekek 6nalld feladatmegoldési technikakat
hozzanak Iétre, illetve kisérletetzzenek ki, ezeket tevékenységeik soran képesek legyenek
alkalmazni. E kozben jutnak el a gyermekek a kezdeti szimbolikus, szinkretikus gondolkodési
szintrdl a szemléletes cselekvd, majd a konkrét miiveleti gondolkodas szintjére.

A spontdn matematikai megismer¢s altaldnos szinterének tekintjiik a jatékot, ahol természetes
kornyezetben folyik a tapasztalatgyljtés. Létrejonnek olyan szituacidk, amelyek alkalmasak
matematikai tartalmak kozvetitésére, ok— okozati 6sszefiiggések felismerésére.

Az egyéni, paros ¢és mikrocsoportos foglalkoztatas kapcsan az 6vodapedagogus differencidltan
foglalkozik a gyermekekkel. Megfigyelheti elérehaladasukat, fejlettségi szintjiiket, s ennek

fliggvényében tervezheti — egyénre €s csoportra szabottan — a magasabb szintre emelést.

A fejlesztés tartalma:
*  Csoportositas: tulajdonsadgok szerinti szétvalogatas és halmazba sorolés.

* Halmazok 6sszehasonlitdsa tulajdonsagaik szerint.



Halmazok szdmossaga, a szamok sorrendben torténd ismételgetések, a mennyiség
fogalmanak kialakitasa.

Sorba rendezés megnevezett mennyiségi tulajdonsagok és felismert szabaly szerint,
sorszamnevek.

Szamfogalom megalapozasa: mérési—Osszemérési  feladatok  mennyiségekkel,
halmazokkal, kiilonb6z6 egységekkel.

Matematikai miiveletek, halmazokkal végezhetd miiveletek.

Alkotasok szabadon ¢és masolassal, valamint egy feltétel megadasaval.

Geometria: a forma és a minta felismerése, azonos és eltérd formak csoportositasa.
Tevékenységek tiikorrel.

T4ajékozodas térben, sikban, téri irdnyok.

Sikerkritériumok:

*

Viltozatos eszkozokkel, tevékenységekkel, a gyermekek kivancsisagara, egyéni
képességeire épitd problémahelyzetek megteremtésével motivaljuk a gyermekeket.
Kihasznaljuk a jaték és a mozgas soran adodoé spontan matematikai helyzeteket.
Elegendd id6t biztositunk a gyakorlasra.

Feladatunk, hogy a gyermekek mozgasos tapasztalati tton ismerkedjenek meg
mennyiségbeli, térbeli, kiterjedésbeli, formai kiilonbségekkel, azonossagokkal.
Kovetkezetes nyelvhasznalattal kozvetitjiik a gyermekek felé a matematikai fogalmakat
melyek alkalmazasara ¢ maga is képessé valik.

Toreksziink az Osszefliggések valtozatos feladathelyzetek altali megismertetésére,
megtapasztaltatdsara /kiilonds tekintettel az érzékelés, észlelés, emlékezés, megértés
fejlesztésére/, melynek sordn a gyermek o©nallo véleményalkotasat, dontési

képességeinek fejlodését segitjiik elo.

A fejlodés eredménye az 6vodaskor végén:

A kornyezetiikben 1év6 elemi matematikai Osszefiiggéseket felismerik.

Halmazokkal valé miveletek végzésében jartasak; Osszehasonlitds, mennyiség,
nagysag, forma, szin szerint.

Ertik és helyesen alkalmazzak az Osszehasonlitast, kifejezd szavakat (tobb, kevesebb,
ugyanannyi, paros, paratlan).

Felismernek alapvetd geometriai formdkat, azok jellemzd jegyeit, azonossagukat,
kiilonbozdségiiket.

Kialakul a balrél jobbra, iranyok megkiilonboztetése, a névutdk helyes hasznalata.



o Eletkori szintjiiknek megfeleléen beépiilnek szokincsiikbe a matematikai fogalmak és
ezeket képesek alkalmazni a gyakorlatban.

e Mennyiségfogalmuk életkori sajatossagaiknak megfeleld.

I 7.5 Mese-vers

Cél:
*  Alakuljon ki a gyermekekben a mesék, versek iranti érdeklddés, igény.
* A nyelv szépségének, kifejezderejének kozvetitése.
*  Fejlodjon onkifejezd képességiik és alakuljon ki benniik az irodalom szeretete.
* Ismerjen meg népi, klasszikus €s kortars irodalmi miiveket egyarant.

* Qlvasova nevelés.

Programunk fontos eleme a beszéd, az anyanyelv és a kommunikécid fejlesztése,

amelyek elvalaszthatatlanok, és az Ovodai élet egészét athatjak. A tevékenységek soran a
beszéd a gyermek Onkifejezésének €s gondolkodasanak legfébb eszkozéve valik. A beszéd és a
gondolkodas fejlédése szorosan Osszefiigg egymadssal, kiegészitik egymast.
A gyermek sajat vers €s mesealkotdsa, annak mozgassal és /vagy abrazolassal torténd
kombinaladsa az oOnkifejezés egyik modja. A mese a gyermek érzelmi, értelmi és erkolesi
fejlodésének és fejlesztésének egyik legfobb segitéje. A mese, és a vers Osi forrdsa az
anyanyelvnek, a régi értékeket, hagyoméanyokat kozvetiti a gyermekek felé a maga sajatos
szOhasznalatéval, stilusaval az ird1 eszk6zok gazdagsagaval. Az anyanyelvi €s irodalmi nevelés
minden nap jelen van az évodaban.

A mese, vers a gyermek szamara létsziikséglet, olyan érzelmi, értelmi és erkolcsi
értekeket kozvetit, amely megalapozza a gyermek pozitiv személyiségjegyeit.

Fontos szempont, hogy esztétikailag igényes, valtozatos irodalmi élményt nytjtsunk a gyermek
szdmara. A mese ¢és versmondds soran a metakommunikaciés eszkozok hasznalatat
(testbeszéd, tekintet) az 6vodapedagogus személyes példajan keresztiil sajatitja el és gyakorolja
a gyermek.

A dramajaték elemeit alkalmazva ismerik meg a csoportépitd jatékokat, amely soran sajat
emlékeik, képzeletiik alapjan ¢lik at Gjra a gyermekek az élethelyzeteket, szituaciokat.

A mese-vers tevékenységben vald részvétel minden gyermektdl elvart a nyugodt, feldolgozasra
alkalmas 1égkor megteremtése érdekében. Az egész évi anyag kivalasztasanal toreksziink arra,

hogy anyagunk tartalmat tekintve illeszkedjen a gyermekek életkori sajatossagéhoz, a



kornyezeti nevelés témdajahoz, a gyermekek érdeklédéséhez. Fontosnak tartjuk, a népi, a

kortars és klasszikus irodalom megismertetését is.

Sikerkritériumok:

*

Az ovodapedagogusok a kivélasztott irodalmi miveket (a kommunikacio és
metakommunikécios jelek hasznélataval) a gyermekek szamara esztétikai élményt
nyugjtva, igényesen adjak at.

Mesevalasztasunk illeszkedik a korosztalyi sajatossagokhoz.

Figyelembe vesszilk az egyéni igényeket, a gyermekek érdeklddését és ezekhez
rugalmasan alkalmazkodunk, ha sziikséges.

Biztositjuk a gyermeki onkifejezéshez sziikséges valtozatos eszkozoket, helyet, idot.

A konyvek megszerettetésére, megbecsiilésére vald nevelés személyes példaval.
Minden nap biztositunk irodalmi élményt a gyermekek szamara.

Egyszerii sikbabbal, fakanal és kesztyiibabbal biztositjuk a babozas lehetdségeét.
Mesevalasztasunk gerincét a magyar népmese alkotja, mindemellett nemzetiségi,
kortars és klasszikus mesékkel is megismertetjiik a gyermekeket.

A mondokak versek tanulasat, az 0nall6 mondokazast, verselést valtozatos
modszerekkel 6sztondzziik.

Olyan irodalmi miiveket valasztunk, melyek magukban hordozzdk az esztétikai
igényességet.

A sziillok meggy6zése az irodalmi alkotdsok poétolhatatlan szerepérdl, az ¢él6 szdval

kozvetitett irodalmi élmény jelentdségérol.

A fejlédés eredménye az 6vodaskor végén

*

*

Orémmel vérja a verselést, mesélést.

Szeret és 6nalldoan tud mondokazni, szivesen mond verset, mesét.

Emlékezetében megtartja az egyszerii mesefordulatokat.

Térsait és az 6vondt képes figyelmesen végighallgatni, beszédfegyelme kialakult.
Hasznalja a mesék szofordulatait, irodalmi miivek eldadasa soran metakommunikacios

jelzéseket hasznal.

I 7.6 Rajzolas, festés, mintazas, kézimunka

Cél:

*

Fejlodjon vizualis észlelésiik, emlékezetiik, képzeletiik, vizudlis gondolkodasuk az

esztétikai tartalmu vizualis élmények, tapasztalatok altal.




* Helyes eszkdzhasznalat elsajatitasa.
*  Alakuljon ki a gyermekekben az alkotasra, Onkifejezésre, a kornyezet esztétikai
alakitasara €s az esztétikai élmények befogadasara vald igény.

* A vizualis kultara iranti nyitottsag, igényesség alakitasa.

Az ember ismereteinek dontd részét vizualitds, latas altal nyeri. A latas sajatos gondolkodas,
ismeretek, gondolatok lejegyzésének elsd lehetdsége. Az abrazolds a vizualis nyelv egyik
formaja. Az abrazold tevékenység célja, nem maga a tevékenység soran létrejovo barmiféle
alkotas, vagy annak esztétikai értéke, hanem maga az 6romteli cselekvés.

A vizuélis nevelés az dvodai nevelés egészét athatja. Ovodasaink szamara a kiilonboz6
abrazolasi technikdk biztositjdk az egyik legjelentésebb Onkifejezési modot, mely soran a
gyermek sémakat vagy masképpen szimbdolumokat hasznal. A ,,sémak” alapformak, amelyek a
valosagrol szerzett tapasztalatok soran folyamatosan gazdagodnak. A  kreativitésra,
onkifejezésre ¢s Oonmegvalositasra alkalmas vizualis technikdk és eszkozok a funkcidorom
érzését keltik az alkotd gyermekekben. A kiilonbdz6 motivumok szabad kombinalasaval jut el
a gyermek a formakig, majd a kompoziciok megalkotasaig. Amit a vilagrél tud, dbrazolasaban
is le tudja képezni. Az alkotds kifejezi a gyermek kornyezd vildgrol szerzett ismereteinek

rom

mélységét, képet ad €rzelmi életérdl, kéziigyességének fejlettségérol.

Sikerkritériumok:

*  Mozgéssal, cselekedtetéssel, az ¢észleld6 funkcidk valtozatos modszerekkel ¢és
eszkozokkel torténd gyakoroltatasaval a képi, plasztikai kifejezéképesség, komponalo,
térbeli t4j¢kozodo €s rendezd képességek alakitasa.

*  Konkrét szempontok megfogalmazésaval értékelésiink sordn toreksziink az onértékelés
realitasanak kialakitasara, és arra, hogy egymas munkajat megbecsiiljék.

* A vizudlis tevékenységekhez kapcsolddo verbalis és nem verbélis megnyilatkozasokkal
a spontan beszéd formainak fejlesztése.

*  Megteremtjiik az 6romteli, alkoto 1égkort.

* Folyamatos megfigyeléseket végziink, hogy a gyermekeknek valtozatos, sokszinl
tapasztalata legyen a természeti és tarsadalmi kdrnyezetérol.

* A gyermekek szamara elérhetd ¢és allandd helyen biztositjuk a szabad
abrazolotevékenység lehetdségét, az eszkdzok valtozatos tarhazat.

* Valtozatos  témajavaslatokkal ¢és  technikdkkal motivaljuk a  gyermekek
abrazolotevékenységét.

* Az abrazolo tevékenység soran redszeresen tudatositjuk a gyermekekben a szokésokat.



*  Biztositjuk, hogy az eltérd képességli gyermekek megtalaljadk a szamukra optimalis
terhelést biztosito tevékenység lehetdségét.

*  Megismertetiink a gyermekekkel kiilonb6z6é miialkotasokat, népmiivészeti elemeket.

A fejlodés eredménye az 6vodaskor végén:

e A rajzolas, mintazas, kézimunka kedvelt, 6romteli tevékenységgé valik.

e Racsodalkoznak a szép latvanyara, tudnak gyonyorkodni benne.

o Az eszkozoket készségszinten kezelik, ismerik a kiilonféle abrazoléasi technikékat,
anyagokat, azokat képesek onalléan megvalasztani és alkalmazni.

e Munkaikban tiikkr6z0dnek a vilagrol szerzett egyre valosabb ismereteik, érzelmeik.

o Kézmozgéasuk lehetévé teszi az egyre finomabb mozdulatokat kivano feladatok
elvégzését.

e A gyermekek alkotisara jellemzd, a szinek, formak valtozatos hasznalata, a tér
kitoltése.

o Képalkotasukban kezd megjelenni a tér sikba valé atforditasa.

I 7.7 Enek-zene, énekes jaték, gyermektanc

Cél:
*  Alakuljon ki a zene iranti érdekl6dés €s a zenei élmény befogadasara vald képesség.
* A gyermekek zenei halldsanak, ritmusérzékének, zenei emlékezetének, éneklési
készségének harmonikus szép mozgasanak fejlesztése.
* A sziilofold értékeinek atorokitése, a népzene, a népdal, a népszokdsok, a népi
hangszerek megismertetése altal.
* Ismerjék és szeressék meg a klasszikus ¢s modern muvészeti alkotasokat, valamint a

nemzetiségi kultura zenei elemeit.

A zenei anyag kivalasztasa, tervezése az évszak és az ilinnepkor figyelembevételével
torténik. A zene, mint az Onkifejezés egyik eszkoze, barmikor jelentkezhet a nap folyaman,
melynek soran felfedeztetjiik a dallam, a mozgés, a ritmus szépségét, a kozds éneklés oromét.
A gyermekek érzelmeire, érdeklddésére €s részvételére épitve ismertetjiik meg a kiilonbozo
népi €s Olbeli jatékokat, dalokat, tancos mozdulatokat, hagyomanyokat.

Fontos szempontnak tekintjiik az 6vond pozitiv mintaadasat, a helyes artikulacidt €s a tiszta
éneklést. A zenei nevelés anyaga minden csoportban az életkori és egyéni sajatossdgok
figyelembevételével tervezett tevékenység. A zenei anyag feldolgozdsa Kodaly Zoltan
iranyelvei, Forrai Katalin szakmai Gtmutatdsa, valamint a kortars és nemzetiségi miivészeti

alkotasok alapjan torténik.



A zenei nevelés hat a gyermek értelmére. A zenei fogalomparok megfigyelése,
Osszehasonlitdsa, megértése ¢s alkalmazdsa a gyermektdl nagy figyelmet igényel,
gondolkodésra készteti. Dalok, mondokak, jatékszabalyok, mozdulatok megtanuldsa soran
nagy szerepet kap a szandékos figyelem, ami az emlékezést is megkonnyiti. Fejlodik képzelete
mikozben szerepeket jatszik el, a valdsdg elemeit jeleniti meg fantdzidja segitségével.
Képzeletiik, belsé hallasuk alapot biztosit kreativitasuk, alkotdékedviik megalapozasahoz. A
szabalyok betartdsa, az egymashoz alkalmazkodas, a kozos élmények megélése fejleszti
akaratukat, alkalmazkodoé képességiiket. A beszédszervek koordinalt mozgasanak fejlesztésére,
a hangzok helyes formalasanak gyakorldsdra, a beszédtechnika fejlesztésére, a
fogalomalkotésra, a szdkincsbdvitésre, a beszédhibak javitdsara a zenei nevelés megfeleld

kereteket biztosit, melynek lehetéségeit minden esetben kihasznaljuk.

Sikerkritériumok:

*  Megfeleld 1égkor kialakitasa.

* A zenei anyanyelv megalapozasa az énekes népi jatékok, az igényesen valogatott
kortarsmiivészeti és nemzetiségi alkotasokkal.

*  Személyes példaadassal tiszta éneklésre szoktatas.

* Az identitastudat kialakulasa érdekében a nemzetiség kulturdlis értékeit is beépitjiik a
zenehallgatasi anyagba.

* A gyermek egyéni éneklési kedvének megerdsitése természetes jatékhelyzetekben.

* Valtozatos, ¢lményekre ¢€piild, egyéni képességekhez igazodd zenei feladatok
megfogalmazasdval a gyermekek zenei képességeinek, zenei izlésének és
kreativitdsanak alakitasa.

* A tervezés és megvaldsitds sordn egyarant figyelembe vessziik a csoportok életkori
sajatossagait, Osszetételét, a gyermekek egyéni képességeit, a népzenei hagyomanyokat,
népi jatékokat és az évszakokat.

*  Kedvez0 iddjaras esetén, alkalmanként a tevékenységet az udvaron szervezziik meg.

* A ritmushangszerek hasznélatdnak lehetdségét rendszeresen biztositjuk a gyermekek
szédmara.

* A zenei tartalmak kozvetitése soran ligyeliink a sokmozgéasos megtapasztaltatasra.

* A zenei fogalomparok gyakorlasara valtozatos lehetdségeket biztositunk.

% Kiilonb6zd ritmusu és valtozatos témaju mondokakkal ismertetjiik meg a gyermekeket.

A fejlodés eredménye az 6vodaskor végén:



* Ismernek mondokakat, kiilonbozd hangkészletli és szoveghosszlisagl, ritmust népi
gyermekjatékdalokat, miidalokat.

* A gyermekek gatlas nélkiil egyénileg is szivesen monddkaznak, énekelnek.

* Szivesen €s orommel vesznek részt énekes jatékokban.

% Képesek megkiilonboztetni a zenei fogalomparokat.

* Az egyenletes liiktetést és a ritmust képesek kiilonbozé mozgasformakkal kifejezni.

* Felismerik a tanult dalokat didoléasrol, hangszerjatékrol, jellegzetes részletekrol.

*  Felismernek sokféle zorejt €s zenei hangot.

* Ismernek egyszerl ritmushangszereket, azokat tudjak hasznélni.

*  Képesek ¢lvezettel, figyelemmel, érdeklodéssel végighallgatni a zenei alkotasokat.

I 7.8 Munka jellegii tevékenység

Cél:
* A munka ¢és a munka jellegli jatékos tevékenységek gyakorlasa soran alakuljanak ki a
munkavégzéshez sziikséges készségek, képességek, formalddjanak erkolesi

tulajdonsagaik, erésodjenek kozosségi kapcsolataik.

A munka jellegli tevékenység a gyermek mindennapi tevékenységének része, mely az
o6vodai ¢élet egészében érvényesiild folyamat. A munkalkodasuk sordn ismerkednek
kornyezetiikkel, a targyi-, €s természeti vilagrol egyre pontosabb informacié birtokaba jutnak.
A munkaeszk6zok hasznalata kozben lehetéség nyilik - a kiillonboz6é észlelési formak
Osszekapcsolasaval- a munkavégzés pontosabbd ¢€s szervezettebbé tételére, tapasztalati
Osszefiiggések, kovetkeztetések felismertetésére.

A gyermek munkajellegli tevékenysége soran tapasztalja, hogy az ember folyamatosan
alakithatja, valtoztathatja kornyezetét. Az 6vodapedagdgus Oszinte, természetes magatartdsaval
mutasson mintat, valamint viselkedésével, példaadéasaval jelezze elvarasait. A tevékenység
kapcsan a gyermekeknek felgyorsul a szocializacidjuk, fejlédik tarsas kapcsolatuk,
felelosségérzetiik, toleranciajuk, fejlédik a poblémamegold6 gondolkodésuk.

A gyermekek biztonsaga, a kozosségi kapcsolatok fejlddése nagymértékben fiigg a csoport
¢letét szabalyozd szokasrendszer kialakitasatol, ezért fontos, hogy szabalyaink egyértelmiiek,
vilagosak legyenek a munkavégzés soran is.

A gyermek Onkéntességét, aktivitasat, érdeklddését igyeksziink tudatosan felhasznalni nevelési
céljaink megvalodsitasa érdekében.

Fontosnak tartjuk a munkavégzés sordn a teljes 6nallosag biztositdsanak lehetdségét. A gyerek
munka jellegli tevékenysége kapcsolatban van a cselekvd tanulassal. A munkavégzés nem

id6szakos, hanem rendszeres, folyamatos tevékenység, amely beépiill az d6vodai nevelés



folyamataba. A kerti munka tervezésének, megvalositasanak feladatait, modszereit, eszkdzeit,

biztonsagi eldirasait kiilon programban fogalmazzuk meg. A tevékenységekhez kapcsolodod

spontan beszédszitudcidkban kiilonbdz6 mondatformék gyakorlasara, a munkavégzéssel

kapcsolatos fogalmak, ok-okozati 6sszefiiggések miiveletek megnevezésére nyilik lehetdség.

Osztonozzik a sziiloket, hogy a gyermekek otthon is gyakoroljak az Onkiszolgélast és a

csaladért végezheté munkajellegli tevékenységet.

A tudatosan, mar harom éves kortol bevezetett munka jellegli jatékos cselekedtetés eldsegiti a

kotelességteljesités alapjainak lerakésat, a tdrsadalomba vald hatékony beilleszkedést, sajat €s

masok elismerésének kialakitasat.

Sikerkritériumok:

*

TervezOmunkank sordn tudatosan, rendszeresen épitiink a gyermekek onkéntességére,
aktivitasara.

Személyes példankkal, folyamatosan pozitiv mintat kézvetitiink.

A kiilonb6z6 munka jellegli tevékenységek gyakorldsa sordn épitiink a gyermekek
onallosagara, egyéni fejlodési szintjére, a differencialas elvére.

Ahol lehetdségiink nyilik r4, a munka jellegii tevékenységbe bevonjuk a sziiloket is,
ezzel eldsegitjiik, hogy minden gyerekben erdsddjon a munkavégzés iranti pozitiv
viszony, a feladattudat.

Folyamatos, konkrét ¢&s realis értékeléssel erdsitjik meg a gyermekben a
munkavégzésre iranyulo erdsségeit és fejleszthetd teriileteit.

Biztositjuk a munkavégzéshez sziikséges feltételeket (id6, hely, eszkoz, 1€gkor).
Kovetkezetes szabdly és szokasrendszert alakitunk ki, melynek betartasat elvarjuk

minden gyermektol.

A fejlédés eredménye az 6vodaskor végén:

*

Alkalmassd valnak ¢és szivesen végeznek sajat személyiikkel kapcsolatos, ¢és
kozosségeért végzett munkat, egyéb megbizatasokat, feladatokat, és azokat felelosséggel
teljesitik.

Kitartéan ¢és 6rommel tevékenykednek.

Kialakul a kornyezet rendjének, megtartasanak, megdvasanak gondozasanak igénye.

I 7.9 Tevékenységekben megvalosulo tanulas

Cél:

*

Sajatitsanak el ujabb ismereteket.




% Készségeik, képességeik fejlddjenek, alakuljon teljes személyiségiik, fejlodjenek
kompetenciaik és pozitiv attitidjeik erésodjenek.
* Az ismeretlen iranti érdeklédési kedv fenntartasa, a tanulni vagyds megalapozasa,

onkifejezés, onmegvaldsitas irdnti igény kialakitasa.

A gyermek a vilagot komplex mddon érzékeli, észleli, ezért a tanuléds soran is ebbdl kivanunk
kiindulni. A vildgban minden, ami megismerhetd, befogadhat6 ismeretet, tapasztalatot jelent.
Az ismereteket komplex foglalkozasok rendszerén keresztiil juttatjuk el a gyermekekhez.

Az 6vond pedagodgiai szabadsaga alapjan dont az elvarhaté és a szilikséges szervezeti
keretekrdl, a tevékenységalapt tanulasi formakrol. A csoport aktualis fejlettségi allapota, az
egyes gyermekek igénye, a tevékenységi formdk tartalma és a helyi adottsagok fliggvényében

tervezziik, hogy melyik napon, milyen tanulasi forméat valasztunk.

A tanulas szervezési elvei:
*  Miveltségtartalmak komplexitésa.
+ Elmények, tapasztalatok, mozgasos-és beszédhelyzetek meghatarozé szerepe az
ismeretszerzésben.
*  Tervszerliség és spontaneitas 6sszhangja, rugalmassag.

*  Egyéni fejlettséghez, eltérésekhez igazodo differencialt fejlesztés.

A differencialt fejlsztés kiilonds hangstlyt kap o6vodankban, hiszen sok a fejlédésben
elmaradott, hatranyos helyzetli gyermek.

A gyermekek megismerési vagyara, érzelmi beéllitottsdgara, onkéntelen figyelmére, meglévo
tapasztalataira épitve iranyitjuk a megismerést, a gondolkodas fejlodésének folyamatat. A
tanuldsi folyamatban centralis szerepet kap a mozgasos, cselekvéses tevékenykedtetés
biztositasa, a sokoldalu érzékelésen alapuld tapasztalatszerzés. A képességek fejlesztése
megkivanja az ismeretek rendszeres, véltozatos, komplex moédon torténd feldolgozasat.
Eldsegitjiik, hogy az alkalmazkodd képesség a kiilonb6z6 munkaformak altal fejlodjon. A
gyermekek képességeit, készségeit cselekvésbe 4agyazottan, a beszéd és gondolkodas
egységével formaljuk.

A tanitas-tanulds folyamatdban a bizalomra, megértésre ¢épiild Ovond-gyermek kozotti
kapcsolatra toreksziink, amelyben a gyermek szorongas nélkiil, 6romteli kivancsisaggal vehet
részt. A gyermek tévedéseit a pedagogus a tanulas részeként, megértéen kell, hogy kezelje.
Sziikséges, hogy minden pedagogus érezze a feleldsséget a gyermek fejlodéséért, ¢és
rendszeresen tajékozodjon a pedagogia legiijabb moddszereirdl, ez altal biztositva legyen a

gyermekek szakszerii és korszerli fejlesztése. A differencidlt fejlesztés tervezése ¢s



megvalositasa sordn figyelembe vessziik el6zetes élményeit, kornyezetének sajatossagait, érési

folyamatat, motivaltsagat.

Tanulasi formak:

*

*

Spontan jatékban tapasztalatszerzés.

Gyermeki kérdésekre — valaszokra €piilé ismeretszerzés.

Célzott megfigyelés, tapasztalatszerzés, felfedezés

Iranyitott, tervszerl tevékenységi formakban megvaldsuld cselekvéses tanulés.

Gyakorlati probléma megoldas, kisérletezés.

Sikerkritériumok:

*

A részképesség, €s tanulasi zavarral kiizdé gyermekeket idoben megfeleld
szakemberhez irdnyitjuk.

Komplex tevékenységeken keresztiil fejlesztjiik az értelmi, kognitiv, kommunikacios
képességeiket, kivancsisagukra, elézetes ismereteikre tdmaszkodva.

Kooperativ technikdk segitségével felébresztjilk megismerési vagyukat, toreksziink a
szocialis egyiittlét iranti igény felébresztésére, a tlirelem, a kivards, az alkalmazkodas
kialakit4sara.

A gyermek érési folyamatahoz igazitott, egyéni képességeinek, fejlédési ilitemének,
szociokulturalis hatterének figyelembe vételével differencidlt, egyéni fejlesztés
biztositésa.

A tanulast tAmogato kornyezet, és feltételeinek megteremtése, a felfedezés, kisérletezes
lehetdségének biztositasa, kreativitas erdsitése.

Személyre szabott pozitiv, konkrét €s redlis értékeléssel segitjiik a tanulast, a gyermek
onmagéhoz mért fejlodését.

A gyermek belép a lassu atmenetnek abba az allapotaba, melyben 6vodasbol iskolassa

szocializalodik és rendelkezik a megfeleld testi, lelki, szocialis érettséggel.

A fejlodés eredménye az 6vodaskor végén:

*

A kiilonleges banasmoddot igényld gyermekek a specialis szakemberekkel valo
egyiittmiikodés eredményeként lehetdleg elérik az iskolakezdéshez sziikséges
minimalis szintet.

A gyermekek érdekldddek, batran kérdeznek.

Szivesen ¢€s aktivan vesznek részt a tervezett, szervezett, kezdeményezett, iranyitott
jatékokban, tevékenységekben.

A tanulashoz sziikséges kompetencidk életkoruknak megfelelden fejlett.



8. Az intézmény kapcsolatrendszere

I 8.1 A csaladdal val6 egyiittmiikodés formai

Cél:
*  Egyiittmiikddésen alapuld a gyermek fejlodését eldsegitdé hatékony partneri kapcsolat

kiépitése a sziildi hazzal.

Az egyiittmiikodés alapelvei:
* A nevelésben a csalad elsddlegességének elismerése, kdlcsonds bizalom és tisztelet a
sziil0 illetve az 6voda dolgozoi kozott.
* A csaladok szokds és normarendszerének megismerése, sziikség esetén formalasa.
* A gyermek fejlodésérdl folyamatos, hiteles tajékoztatés.
* Pedagogiai elviinkkel egyezd sziil6i kérések, javaslatok figyelembevétele,

megvalositasa, eredményességének figyelemmel kdvetése.

A nyitottsag mindenekel6tt az 6voda-csalad jo kapcsolatdban nyilvanul meg. Ovodank kiemelt
feladata a sziilokkel vald egylittmiikodés tartalmi megtjitasa, melynek alapja a kolcsonds
bizalom ¢és tisztelet. A személyiségi €s a sziiloi jogok tiszteletben tartaséval erdsitjiik a jo
partneri viszonyt, elismerjiik a nevelésben a csaldd elsddlegességét, kapcsolatunkat 4thatja a

kolcsonds tisztelet, feleldsség, bizalom és az elfogado tolerans magatartas.

A szocidlisan hatranyos helyzetli csaladok gyermekei fejlodésiikben elmaradhatnak a
kedvezdébb helyzetii tarsaikhoz képest. Az elmaradds oka a nem megfeleld sziil6i értékrend,
iskolazatlansag, a sziilok korlatozott er6forrasai, a megélhetési nehézségek okozta terheltség és
az ingerszegény kornyezet. Tudatos 6vodai pedagdgiai munkdra van sziikség ahhoz, hogy a
hatranyokat az 6vodai nevelés csokkenteni tudja. Nyitottak vagyunk a csalddok problémai
irant, lehetdségeinkhez mérten mindenben partnerként segitiink, a jo kapcsolat kialakitadsaban
kezdeményezdk vagyunk, de mi is elvarjuk az dszinte, segitokész egylittmikodést. A hatranyos

helyzetbdl szarmaz6 lemaradasok - szakszerli, a gyermek tarsadalmi helyzetére érzékeny



pedagdgiai szemlélettel és modszerekkel, a sziildket partnerré téve, veliikk egylittmiikodve -
sikeresen ellensulyozhatoak. A sziilokkel valo egyiittmiikodésben az dvodapedagdgusoknak
kiemelt szerepiik és feleldsségiik van. Az 6vodapedagdgusaink figyelembe veszik a csalddok
sajatossagait, szokasait.

A csaladdal torténd egyiittmiikodést segité szervezet a Sziildi Kozosség, amely
csoportonként két 6 képviselot valaszt. Ok a szillok, a gyermekek, és az 6voda érdekeit
képviselik. A sziilokkel valé kapcsolattartas 6vodankban formalis (csaladlatogatas, értekezlet,
fogaddora, SZK, munkadélutanok stb.) és informalis (napi beszélgetés, sziiloi tajékoztatas,
esetmegbeszélés) modon torténik.

Az 6vodai nevelés a csaladi nevelésre épiil. Nem vallalhatjuk at a csaladi nevelés feladatainak
megoldasat, de hozzajarulunk a csaladi nevelés, okozta hatranyok, fejlédésben torténd
lemaradasok kompenzalasdhoz. A gyermek realis megismeréséhez, értékeinek felfedezéséhez
alapsziikségleteinek kielégitéséhez a sziiloket hozzasegitjiik a gyermekek ovodai fejlédésérdl
valo rendszeres ¢€s hiteles tajékoztatassal. Sziikség szerint felhivjuk a sziilok figyelmét sajat

jogaikra, kotelességeikre.

Az egyiittmitkodés formai:

* Beiratkozas: a gyermek adatainak felvétele utan a sziilét tdjékoztatjuk ovodank
héazirendjérdl és a helyi nevelési programunk lényeges elemeirdl egyéni beszélgetés
keretében. Ennek megismerésérol, elfogadéasarol a sziild irasban nyilatkozik.

* Csaladlatogatas célja: megismerni a gyermekek kozvetlen kornyezetét,
szociokulturalis hatterét, felmérni helyét a csalddban, tdjékozodni a csalad nevelési
elveir6l, szokasairol.

* Befogadassal a gyermek szdmara biztonsagot nyujtd, szeretetteljes csaladi l1égkor
megteremtése. A sziildben alakuljon ki pozitiv kép az 6vodarol, mely meghatarozza a
gyermek késObbi kozdsségi életét is.

* Sziiloi értekezleteken az Ovodat, a csoportot, a gyermeket, a sziildket érintd
legfontosabb témakat, feladatokat, programokat, problémakat besz¢éljiik meg. Sor keriil
a sziildk véleményének, javaslatinak meghallgatdsdra ¢és figyelembevételére.
Idészakonként rétegsziiloi értekezletet is szerveziink, amelynek keretén beliil
lehetdségiinkhdz mérten szakember segitségével is segitjiilk a sziiloket 1), korszerii
ismeretekhez juttatni.

* Fogaddora: ezek az alkalmak adnak lehetdséget olyan informaciok cseréjére, amelyek
a gyermek egyéni fejlodésével, vagy kozvetlen kornyezetével kapcsolatosak.

*  Nyilt napok: a sziildknek lehetdséget biztositunk a napi életbe vald betekintésre. A

sziilok személyes €lményeik alapjan gyermekiik 0j vonésait, tulajdonséagait fedezhetik



*

fel, képet kapnak gyermekiik kozosségben elfoglalt helyérdl, viselkedésérdl,
teljesitoképességérdl, az 6vodapedagogusok munkajarol.

Unnepek: Ezen alkalmak sordn a sziilének lehetdsége nyilik betekinteni az évoda
hagyomanyapoldé munkajaba.

Ko6zo6s programok: lehetdséget teremtenek a csalad és az dvoda kozotti kapesolat
elmélyitésére, egymas szokdsainak, értékrendjének még jobb megismerésére, nevelési
elveink kozelitésére. Ezek az alkalmak elOsegitik a sziil6-gyermek kozotti pozitiv
viszony alakitasat, megerdsitését is.

Napi kapcsolattartas: Az aktualis, halaszthatatlan torténések, problémak, eredmények

kozvetitésére ad lehetOséget.

Sikerkritériumok:

*

Az 6vond a befogadast megeldzd csaladlatogatason ismerkedik a leendd dvodasokkal,
ahol apr6 ajandékkal kedveskedik.

Befogadasi tervet készitiink, amely eldsegiti a tudatos felkésziilést a gyermek
fogadasanak zokkendmentessé tételét.

Az 6vodapedagogus az anamnézis kitoltésének koriilményeit koriiltekintéen
megszervezi, kétszemélyes kapcsolatban, alkalmazza a pedagogiai interju modszerét.
Az o6vodai beiratkozdskor a vezetd ismerteti és atadja a sziiléknek a Hazirendet,
valamint révid informéacidt nyjt az 6vodarol.

Sziiléi értekezletek, tinnepélyek, egyéb programok iddpontjardl a sziiléket legalabb egy
héttel eldbb értesitjlik, de folyamatosan személyesen is kdzvetitjiik.

A sziiléi értekezletek témaiban a program értékeivel Osszhangot mutatd sziiléi
igényeket figyelembe vessziik.

Fogad6oran a csoportban dolgozdé 6vondk a gyermekek fejlédésérdl - egységes
allaspontot képviselve- tapintatos, de hiteles tajékoztatast adnak.

Informacidkat, tajékoztatdst az oOltozé faligjsdgan esztétikus, figyelemfelhivod
plakatokkal, kiirasokkal adunk.

Egytittmiikodésen alapuld, pozitiv kapcsolat kialakitdsa minden sziil6vel.

A gyermekek beszoktatdsa soran toreksziink az egyéni és életkori sajatossagok
figyelembe vételére és biztositjuk az anyas beszoktatas lehetdségét.

Kialakitjuk a Sziil6i K6zdsséget, rendezvényeket, kozos programokat szerveziink.
Hangstlyozzuk, hogy az iskolara valo el6készités az 6voddban nem kiilon feladat,
hanem a gyermeki személyiséget kibontakoztatdé harom - négy éves nevelési folyamat

eredménye. Az 6voda kiegésziti a csaladi nevelést.



I 8.2 Egyiittmiikodés a pedagogiai szakmai és szakszolgalatokkal

I 8.2.1 Szakértoi Bizottsag

Tartalma:

* A kiilonleges banasmodra irdnyuld vizsgéalat irdnti kérelem benyljtasa

(6vodapedagogusok), az eredmények tiikrében a fejlesztési javaslatok megfogalmazasa

(Szakértoi Bizottsag).

I 8.2.2 Pedagogiai Szakmai és Szakszolgalat

Tartalma:

*

Lehetdség szerint helyszini logopédiai, részképesség és iskolaérettségi vizsgalat
biztositasat igényeljiik a Pedagdgiai Szakszolgalat szakemberei altal.

Amennyiben a gyermeknél személyiségfejlodési zavart tapasztalunk, a megfeleld
szakemberhez iranyitjuk a gyermeket.

A fejlesztd pedagdgussal egylittmiikdodve biztositjuk a gyermek céliranyos fejlesztését.
A fejlesztést végzO0 szakemberrel rendszeresen kommunikalunk, kicseréljiik
tapasztalatainkat, tovabbi javaslatokat kériink a gyermek fejlesztéséhez.

Ha sziikséges a Tanuladsi Képességeket Vizsgald Szakértdi és Rehabilitacidos Bizottsag
soron kiviili vizsgalatahoz kérjiik a Pedagogiai Szakszolgalat segitségét.

A logopédus javaslata és itmutatasa alapjan a korrekcié hatékonysaganak eldsegitése.

I 8.3. Egyiittmiikodés az iskolaval

Fontosnak tartjuk, hogy az 6voda - iskola atmenet ,,zokkenOmentes" legyen a gyermekek

szdmara. A jO kapcsolat alapjat egymas munkdjanak tisztelete és megbecsiilése jelenti

szamunkra.

Tartalma:

*  Arra 0sztondzziik a sziiloket, hogy a helyi iskolat valasszak gyermekiik szamara.

* A nagycsoportos gyermekeknek iskolalatogatas szervezése.

* A nagycsoportos fél évi sziil6i értekezletre meghivjuk az iskola képviseloit.

* Az ovodapedagdgusok oOralatogatds soran megfigyelik a gyermek fejlédését az
altalanos iskola elsd évében.

* Lehetdséget biztositunk nyilt napokon, illetve megegyezés alapjan a leendd els6
osztalyos pedagdgusnak a gyermekekkel val6 ismerkedésre.

* Esetmegbeszéléseket tartunk az elsé osztilyos, vagy leendd elsd osztalyos

pedagogussal.




* Lehetdség szerint kozos programokat szerveziink.

I 8.4 Egyiittmiikodés egyéb szervezetekkel az esélyegyenloség megtermtése érdekében

I 8.4.1 Fenntartoval

Tartalma:
* A koznevelési torvénybdl adoddan és egyéb jogszabalyok alapjan hivatalos, rendszeres,
masrészt tamogato, segitd jellegli a kapcsolat.
*  Problémaink megolddsara a konstruktivitds a jellemzd. Kapcsolattartasunk formaja a
kolcsonos tajekoztatas, egyéni megbeszélések, beszamolok.
* A kozség rendezvényeit felkérés esetén a gyermekek altal eldadott miisorokkal
szinesitjiik.
*  Meghivjuk az 6voda rendezvényeire a jegyzot, a polgarmestert, hogy az dnkormanyzat
dolgozdbi betekintést nyerhessenek szakmai munkankba.
* A palyazatok felkutatdsdban, megvalositdsdban az Onkormanyzattal szorosan

egyiittmukodiink.

I 8.4.2 Alattyani Roma Nemzetiségi Onkormanyzattal

Tartalma:
* A szocidlis segitségnyujtas lehetdségeit egyiittesen keressiik (adomanyok, hianyzo
felszerelések biztositasa).
* Ha lehetdség adodik ra, kozos programok, rendezvények szervezése.
* A roma nemzetiségi kultira kozvetitése mesékkel, zenei CD hallgatasaval.
* A tehetséges roma sziilok, gyermekek meghivasa tehetségiik bemutatasara.

*  Koz0s palyazati lehetéségek felkutatasa, megvalositasa.

I 8.4.3 Idosek otthonaval

Tartalma:

*  Meghivas esetén részt vesziink az iddsek otthona rendezvényein.



I 8.4.4 Gyermekjoléti és Csaladsegito szolgalattal

Tartalma:

* A csaladok szociokulturdlis hatterének megismerését kovetéen a jelzOrendszer
mukaodtetése, folyamatos informacidcsere.

*  Szilikség esetén kozos csaladlatogatas, esetmegbeszélés.

* A raszorulod csalddok tdmogatidsanak egyeztetése, ha lehetdségiink nyilik adoméanyok

elosztasara.

I 8.4.5 Védonovel

Tartalma:
* Az ovodakoteles gyermekek nyilvantartasa az 6vodai beiratas érdekében.
* A védond rendszeres tisztasagi vizsgalatokat végez, sziikség esetén intézkedéseket
kezdeményez, melyeket szorosan egyiittmiikodve valositunk meg.
* Rendkiviili sziil6i értekezlet keretein beliil eldadast tart a sziiloknek, segitve ezzel
szemléletformalasukat az egészséges ¢letmod tekintetében.

* Esetmegbeszélések a gyermekek optimalis fejlddése érdekében.

I 8.4.6 Miivelédési Hazzal

Tartalma:
* Rendezvények, eldadasok, kiallitasok szervezése esetén meghivast kapunk a
miivelddésszervezotol.

*  Konyvtar latogatas soran az olvasdva nevelés eldsegitése.

9 .Az intézmény sajatos feladatai

I 9.1 Intézkedések, a szocialis hatranyok enyhitését szolgalo tevékenységek

Cél:
e FErvényesiiljenek a gyermekeket megilletd jogok; védelem a testi, értelmi, érzelmi
fejlédést akadalyozo kornyezeti artalmaktol.
e Viljanak ismertt¢é mindazok a koriilmények, amelyek o6voddsaink csaladi helyzetét
hatranyosan érintik, illetve veszélyeztetik.

e (Csokkenjnek az indulasi hatranyokbdl és fogyatékossagbol adodo kiilonbségek.



e Az intézményen beliil a szegregdciomentesség és az egyenld banasmaod elvének
érvényesitése.

e A szilok nevelési szemléletének formalasa.

A gyermekvédelmi feladatok ellatasara nagy hangstlyt helyeziink, ennek ellatasaért,
nyomonkovetéséért minden Ovodapedagogus felelds, koordindlasat azonban mindig egy
megbizott 6vodapedagdgus végzi. A gyermekvédelemmel kapcsolatos adatokat naprakészen
tartja nyilvdn a megbizott pedagogus. A koordinator évenként értékeli a gyermekvédelmi
munkat, melyrél az igazgatot folyamatosan tdjékoztatja, mindemellet beszamolot készit a

fenntarto ¢s a Gyermekjoléti és Csaladsegitd szolgalat részére.

Helyzetelemzés
Ovodankban szdmontartjuk a fenntarté altal nyilvantartasba vett hatranyos és halmozottan
hatranyos helyzetli gyermekeket, vizsgalva a fokozott gondoskodds okait. Az anmnézis lap
kitoltése, a csaladlatogatasok tapasztalatai, a kornyezettanulmany erdményeinek elemzése, és a
Gyermekjoléti és Csaladsegitd Szolgalat szakemberével valo egyeztetd megbeszélés alapjan
megallapitjuk, nyilvantartdsba vessziik a veszélyeztetett gyermekeket. A szocidlis hatrannyal
¢lo gyermekek fejlodését (testi, szocidlis, értelmi, lelki) fokozott odafigyeléssel segitjiik,
igyeksziink a hatranyok enyhitését eldsegiteni, a veszélyeztetettség okait megsziintetni.
A hatranyos ¢és veszélyeztetett helyzet kialakulasanak leggyakrabban el6fordul6 okai:

e A csaladok valsaga (deviancia, valés, kettds nevelés, tobb generacio egylittélése...)

e Kedvezdtlen anyagi helyzet

e A sziil6k alacsony iskolazottsaga

e Lakaskoriilmények

e Nevelésbe vett gyermek

A megelozés feladatai:

* A gyermeki ¢és sziildi jogok, kotelességek megismertetése és érvényesitése az
6vodaban.

*  Figyelemmel kisérjiilk a veszélyeztetett, halmozottan hatranyos és hatranyos helyzetl
gyermekek igazolatlan hidnyzasait, téreksziink ezek kikiiszobolésére.

*  Egylittmikodés gyermekvédelmi tarsszervekkel.

% Sziildi értekezleten, kozos rendezvényeken a sziilok szemléletének formalésa.

* Palyazati lehetOségek felkutatdsa kirandulasok, szinhazlatogatasok szervezése
érdekében.

*  Adomanyok gytijtése, szétosztasa.



*

A lehetd legkorabbi beavatkozasra toreksziink, hogy megelézziik a sulyosabb
problémak kialakulasat.

Megfeleld mindségii és id6tartamt dvodai nevelés biztositasa a hatranyos helyzetii és a
halmozottan hatranyos helyzetli (tovabbiakban: HH/HHH) gyermekek részére.

Az Onkormanyzati 4altal mikodtetett helyi eélyteremtési program (HEP)
megvalositasdban aktiv szerepet vallalunk, €e rendszeres beszamolot kiildiink az
6vodaban elvégzett feladatokrol.

Adoménygytijtések szerevzése (Orokbefogadok egy ovodat, szponzorok felkutatasa,

szlil6k bevonasa, alapitvanyunk 1 %-os bevétele...)

Sikerkritériumok:

A gyermekek koriilményeinek figyelemmel kisérése, a fejlodés nyomon kovetése €s a
szll6 érdemi tajékoztatasa.

A gyermekvédelmi esetek mieldbbi kisziirése.

A sziikséges nyilvantartasok naprakész vezetése.

Rendszeres kapcsolattartds, egylittmiikodés a Csaladsegitdé ¢és Gyermekjoléti
Szolgalattal, egészségligyi szervekkel.

Pedagdgiai munkdnkban fokozott figyelmet forditunk a prevencié és korrekcid egyénre
szabott megvaldsitasara.

Biztositjuk a szocidlis hatranyokkal ¢l6 és veszélyeztetett gyermekek szamdéra a
tehetséggondozashoz sziikséges targyi ¢és személyi feltételeket, a tehetség
kibontakozasat eldsegitd modszereket, munkaformakat.

Személyes példankkal, kovetkezetes szabaly és normarendszer megvaldsitasaval
segitjiik el az integraciot.

Sziiléi értekezleten, kdzos rendezvényeken a sziilok szemléletének formalasa.

A gyermek ¢és csaladjanak sokoldali megismerése (csaladlatogatas, esetmegbeszElés).
Adatvéltozasok nyomon kdvetése.

Az esélyegyenloség feltételeinek megteremtése:

A veszélyeztetett és HHH gyermekeknek kotelezoén részt kell venni életkoruktol
fliggetleniil minden szervezett tevékenységen.

A sziiléket minden nevelési év elején, és sziikségessé valds esetén tdjékoztatjuk
szakszolgalat altal biztositott fejlesztések idopontjarol, melyen gyermekének a hatrany
lekiizdése miatt kotelezd részt vennie.

A HH/HHH-s gyermekek szamara a csoportnaploban egyéni fejlesztési tervet készitlink

a szocialis hatrdnyok kompenzalasa érdekében. A HHH-s gyermekek esetében a



fejlesztés erdményérél negyedévente, HH-s gyermekek esetében negyed évente
tajékoztatjuk a szilot.

o Sziikség esetén a gyogy ¢és fejlesztOpedagogussal vald szoros egyiittmiikodés,
konzultacio.

Pedagogiai munkank kiemelt teriiletei:

* Az dvodaba Iépéskor komplex allapotfelmérés készitése (részletes anamnézis €s
kornyezettanulmany) lehetdleg csaladlatogatéas alkalmaval.

*  Egészséges ¢letmoddra nevelés

- egészségtudat kialakitasa,

- taplalkozasi szokasok alakitésa,

- amozgas megszerettetése jatékos

gyakorlasi moédok alkalmazaséaval

*  Erzelmi, erkolcsi, kozosségi nevelés

- az intézményes nevelésbe valo integracio eldsegitése,

bizalom-, elfogadas-, egyiittmiikodés érvényesitése

normak ¢€s szabalyok tudatositasa,

¢érzelmi megnyilvanulasok koordinalasa, akarati tulajdonsdgok formalasa
*  Anyanyelvi és értelmi nevelés
- szokincs-,
- nyelvi kifejezokészség-,
- beszédértés-,
- beszédészlelés fejlesztése
- figyelem, emlékezet
- érzékelés, észlelés
- képzelet,kreativitas
- gondolkodas, alkoto képesség fejlesztése
* Tarsadalmi érzékenység tudatos fejlesztése
*  Korszerli 6vodapedagogiai modszerek alkalmazéasa
- kornyezettudatos magatartas alakitdsa pozitiv minta alapjan,
- differencialas,
- kooperativ és szenzitiv tanulési technikak,
- egyéni fejlesztés,

- sziil6kkel valdo megtjul6 partneri kapcsolatok.

A fejlodés eredménye az 6vodaskor végén:

o A gyermekek én-képe onértékelése, lelki egészsége nem mutat komoly sériilést.



A gyermek testi, lelki, szocidlis és értelmi képességei aranyossagot mutatnak egyéni
fejlettségi szintjével.

A gyermekek képessé valnak a kdzosséghez valo alkalmazkoddsra, egyiittmitkodésre.

I 9.2 A nemzetiségi nevelés

Cél:

A kiilonbozOség tiszteletben tartdsa, elfogadasa, melynek eredményeképpen a
gyermekek valjanak képessé a kolcsonos egyiittmiikodésre.

A csaladi nevelés kiegészitése, kompenzalasa a gyermekek szociokulturalis, mentélis
hatranyainak csokkentése, esélyegyenldség megteremtése.

A nyelvi nehézségek kompenzalasa, anyanyelvi fejlodés eldsegitése.

A roma nemzetiségi gyermekek ismerjék meg életkori sajatossagaiknak és egyéni

fejlettségiiknek megfelelden kultirajuk elemeit, szokésait, identitastudatuk er6sodjon.

A nemzetiségi 6vodai nevelés hazank egységes nevelési, fejlesztési rendszerének része, mely

az Ovodai Nevelés Orszagos Alapprogramjaval Osszhangban valésitia meg sajatos

célkitlizéseit és feladatit. Munkankat a helyi Roma Nemzetiségi Onkormanyzat tamogatja,

melynek garancidja az évenként megajulé egyiittmiikodési megallapodas. Ovodankban a

magyar nyelvii roma kulturalis nevelést valositjuk meg.

Sikerkritérium:

A helyi roma nemzetiség nem rendelkezik sajat nyelvi kultiraval. A magyar anyanyelvi
nevelés teriileteit integraltan a tobbi gyermekkel kozos jaték és feladathelyzetekben
fejlesztjiik.

A kultarkincs azon elemeinek megismertetése, atorokitése melyeket a helyi roma
nemzetiség apol (zene, irodalom, romajatékok), ez altal az identitds tudatuk, én-képiik
fejlesztése.

Roma zenei CD anyaganak beépitése a zenehallgatasi lehetdségek kozé. Igyeksziink a
helyi roma szarmazasu zenészekkel felvenni a kapcsolatot, hogy a zenei kultra
kozvetitését hitelesen kozvetithessiik.

Kiszamolok, csufolok, rovid versek, mesék felkutatdsa, megismertetése a
gyermekekkel, ez altal identitastudatuk erdsitése.

Népviselet megismertetése 6sszegylijtott képek segitségével.

A roma kultarara jellemz0 jatékok felkutatasa, beépitése a szabad jatékba.

Személyes példankkal a massag tiszteletben tartasa, elfogadtatéasa.




A sikeres iskolai eldmenetel eldkészitése a roma kultura elemeit figyelembe véve,

differencialt fejlesztéssel hatranykompenzacid, tehetséggondozas.

A nemzetiségi nevelés kiemelt teriiletei:

*

Beovodazas

Az o6vodaba keriilés elott csaladlatogatds alkalmaval tajékozodunk a gyermekek
szocialis hatterérél és az anamnézis lap szempontjai alapjan fontos ismereteket
gyljtiink a csaladi koriilményekrdl, a gyermek fejlodésérol, a csalad jellemzd nevelési
modszereirdl. Segitjiik a csaladbol az dvodaba valod dtmenetet az anyas beszoktatassal.
Az elsO héten lehetévé tessziik, hogy napkdzben gyermekével egyiitt jatszhasson,
tevékenykedjen az édesanya, igy az 6vodai nevelés folyamatardl pozitiv tapasztalatot
szerezhessen. Ez megnyugtato a sziild szamara, hiszen bizalmatlansaguk az évoda irant
mindenki altal ismert. Féltik gyermekiiket, csak maguk mellett tudjak biztonsagban.

Toreksziink arra, hogy a sziilok egyiittmiikodését megnyerjiik céljaink érdekében.

Egészséges életmod

Az altalanos feladatok kiemelt teriilete a mentalhigiénés hatranyok csokkentése
érdekében a szokds és normarendszer kialakitasa.

Tisztalkodas, étkezés, 61tozkodés szokdsainak megismertetése, erdsitése fokozott
odafigyeléssel.

Onmaguk és masok testi épségének megdvasa érdekében a veszélyhelyzetek
felismertetése.

Kovetkezetes napirenddel a kornyezetiikben vald biztonsagos eligazodas eldsegitése.

Erzelmi, erkolesi és kozosségi nevelés

A szocidlis zavarok lekiizdése érdekében az érzelmi nevelést kiemelt feladataként
jeloljiik meg. Személyes példankkal, a szocialis tanulés lehetdségeinek kiaknazasaval
elésegitjiik a beilleszkedést, a kdzosségben elfogadott erkolesi tulajdonsagok erdsitését.
Kitartas, feladattudat, szabalytudat erdsitése jatékos, sokmozgasos cselekedtetésen
alapulo fejlesztéssel.

A konfliktuskezelés helyes technikdjanak megismertetése, gyakoroltatdsa kovetkezetes,
példaadd pedagodgusi magatartassal.

Anvanvyelvi és értelmi nevelés

Az iskolai életmddra valo alkalmassag elérése érdekében fontos feladatnak tartjuk az
értelmi fejlodés segitését az érzékelési, észlelési funkcidk fejlesztésével. Minden
ovodapedagdgus az egyéni eltéréseknek megfeleléen biztositja a valtozatos, a

gyermekek érdeklédéséhez igazodo, jatékra, cselekvésre alapozott tevékenységet,



melynek sordan megvaldsul a tevékenységbe agyazott tanulds folyamata. Munkéank soran
figyelmet szenteliink az eltérd képességli gyermekek fejlesztésére.

A gyermekek tobbsége kommunikacidés nehézségekkel kiizd, jellemzd a megkésett
beszédfejlodés. Esetiilkben kiemelt feladatunk a verbalis fejlesztés: a beszédkedv
fokozésa, beszédszituaciok teremtése, szokincsbovités, és a beszédhibdk javitdsa. A

beszédhibas gyermekek fejlesztését logopédus is segiti.

Sikerkritériumok:

Megismerjiik a csoportban eléforduld nemzetiségi gyermekek csaladi koriilményeit,
szokasait, nevelési elveiket.

A nevelési gyakorlatunkba folyamatosan beépitjiik a nemzetiségi kulturdlis elemeket,
az identitastudat kialakitasa és megdrzése érdekében.

Viltozatos, a roma kultirelemeket is magaba foglald tevékenységekkel biztositjuk a
Igyeksziink a magyar nemzeti kultira elemeinek megismertetésére, elfogadtatdsara,
melynek eredményeként alkalmassa valnak a tarsadalomba valo beilleszkedésre.

Szokads normarendszerben megfogalmazott feladatok kovetkezetes betartasara
toreksziink.

A kommunikéci6 fejlesztésére fokozott hangsulyt fektetiink.

A helyi Roma Nemzetiségi Onkormanyzattal folyamatos kapcsolatot tartunk

A fejlodés eredménye az 6vodaskor végén:

A gyermekben kialakul a pozitiv érzelmi viszony a nemzetiség kultaraja irant.
Eletkoruknak és egyéni képességeiknek megfeleléen rendelkezzenek olyan szokinccsel,
amely lehetové teszi, hogy a megszerzett ismereteket alkalmazni tudjék.

Képesek tajékozodni a kommunikacios helyzetekben.

Ismerjék meg a sajat €és a magyar kultara szokasait, a targyi kultura értékeit, tanuljak
meg azok tiszteletét és megbecsiilését.

A gyermekek képesek az egyiittmiikddésre, az elvarhatdo magatartdsformakat betartjak.

I 9.3. Kiemelt figyelmet igénylé gyermekek nevelése

I 9.3.1 Sajatos nevelési igényi gyermek nevelése

Cél:

* A sajatos nevelési igényli gyermekek alkalmazkodoé képességének, akaraterejének,

onallésagéanak, egylittmiikodésének érzelmi €letének fejlesztése, integralt dvodai

csoportok keretén beliil.




* Problémamegoldo képesség optimalizalasa.

* A fejlodésben elmaradott funkciok lehetd legkorabbi és leghatékonyabb fejlesztése, a
gyermekek életmindségének javitasa a megfeleld specialis szakemberek segitségével.

* A zOkkenOmentes iskolakezdés alapvetd feltételeinek kialakitasa.

* A nevelési programban megfogalmazott feladatok dsszhangba keriiljenek a a sajatos

nevelési igény feladataival.

Az Ovodai nevelés orszagos alapprogramja és a sajatos nevelési igényli gyermekek 6vodai
nevelésének iranyelve hatdrozza meg az 6voda feladatat e teriileten.

A sajatos nevelési igényli gyermek csaladi nevelését, a kozosségbe vald beilleszkedését
segitjlik a tobbi gyermekkel egyiitt torténd integralt nevelés soran.

A sériilt és az ép gyermekek kdlcsonos tapasztalatai egymasrol, kozos tevékenységeik, egylittes
¢lményeik azt valdsziniisitik, hogy késébb is elfogaddk, igény szerint segitdkészek lesznek
egymas irant.

A kiilonleges gondozasi igénybdl fakadd feladatok, - melyeket a szakértdi és rehabilitacios
bizottsagok allapitanak meg — végrehajtasanal arra toreksziink, hogy a nem vagy kevésbé sériilt
funkcidk differencidltabb miikddésének tudatos fejlesztésével, lehetdleg egyéni vagy
mikrocsoportos munkaformédk alkalmazasaval boviiljenek a gyermekek kompenzacios
lehetdségei.

A fejlesztés rovid és hossza tava céljait minden esetben a gydgypedagogiai, orvosi,
pszicholdgiai komplex vizsgélat diagnozisara, javaslataira épitjiik. A fejlesztések magukba
foglaljak a vizualis, akusztikus, taktilis mozgasos észlelés folyamatait, a motoros képességek, a
beszéd, a nyelvi és a szocidlis készségek fejlesztését.

A nevelési programot egyéni fejlesztési terv is kiegésziti, melyet a fejlesztést végzod

gyogypedagogus iranymutatasaval, egylittmiikodésével készitiink.

Sikerkritériumok a sajatos nevelési igényi gyermekek neveléséhez:

* A testi, érzékszervi, értelmi, beszéd- €s madas sajatos nevelési igényli gyermekek
integralt nevelésének biztositasa, alkalmazkodas az eltérd képességekhez.

* A komplex (orvosi, pszicholdgiai, gyogypedagdgiai) szakvélemények attekintése,
melyek segitségével megismerhetjiik a sériilés mértékét, struktarajat, amelyek alapjan
tervezziik a specifikus fejlesztést, az individudlis mdodszereket, technikakat.

* A sajatos nevelési igénybdl eredd specialis fejlesztd tevékenységek megszervezése,
megvalositasa.

*  Optimalis terhelés biztositasa a gyermek egyéni sajatossagait figyelembe véve.



* FErtékelésiinkkel igazodunk a gyermek egyéni képességeihez, ez altal biztositjuk
szamara a sikerélményt, ami eldsegiti a sajatos nevelési igényli gyermek dnbizalmanak
megerdsodését, felzarkoztatasat.

* A sajatos nevelési i1gényli gyermekek sériilés-specifikus fejlesztése, illetve a
képességeket- és készségeket befolyasold pszichikus funkciok fejlesztése, szakemberek

segitségével.

*

Annak felismerése, hogy a sajatos nevelési igényli kisgyermek egyes teriileteken

kiemelkedd teljesitményre is képes.

* Specialis modszerek, technikdk, eljarasok szakszeri megvalasztasa és azok
alkalmazasaval a kognitiv képességek fejlesztése.

* Differencidlt, a sziikségletekhez igazodd segitségnytjtassal képességfejlesztés, a
hianyosan miikodo képességek kialakitasa, fejlesztése, esetleg korrekcioja valamennyi
teriileten.

* Interperszondlis kapcsolatok kialakuldsanak eldsegitése személyes példaadassal.

* A szilével egyiittmiikodve a ,kiillonbozdség" korai felismerése, diagnosztizaltatasa
(amennyiben a probléma az évodaban realizal6dik).

* A szlilé-pedagdgus partneri viszony kiépitése érdekében a sziilok segitése a felmeriild
probléma megoldasaban.

* A pedagdgusok részvételének tdmogatdsa az oOvodai integracidt segitd szakmai

programokon, akkreditalt tovabbképzéseken.

Az integralt nevelés feltételei

* Az integralt nevelés szerepeljen az intézmény, alapitd okiratdban.

* A gyermek rendelkezzen szakvéleménnyel.

* Az egyéni sziikségletekhez igazodo6 kornyezet, specialis blitorok biztositasa.

* Az egyéni sziikségletekhez igazoddan specialis segédeszkozok hasznalata; a
segédeszkozok elfogadtatasa, azok kovetkezetes haszndlatdra és megoOvasara
nevelés.

* Rugalmas szervezeti keret kialakitasa a sajatos nevelési igényli gyermekek egyéni
foglalkoztatasanak megvaldsulasahoz.

* Az oOvoda pedagdgusai, pedagdgiai munkat segitd alkalmazottai és a sziil6k
megfeleld tajékoztatdsa a sajatos nevelési igényli gyermek befogadésara,

egylittmiikodés a sajatos nevelési igényli gyermek csaladjaval.



A gyermek fogyatékossaganak, autizmus spectrum zavaranak vagy egyéb pszichés

fejlodési zavaranak tipusahoz igazodé szakképesitéssel rendelkezé szakiranyu

végzettségii gyogypedagiogus az egyiittmitkodés soran:

* segiti a pedagogiai diagndzis €rtelmezését, figyelemmel kiséri a gyermek haladasat,

*

*

*

*

*

javaslatot tesz gyogypedagdgia-specifikus modszerek, modszerkombinaciok

alkalmazasara, az egyéni fejlesztési sziikséglethez igazodd modszervaltasokra, a

gyermek igényeihez igazod6 kornyezet kialakitasara,

segitséget nyujt a sziikséges specialis eszkozok kivalasztasaban, tajékoztat a beszerzes

lehetdségérol,

egyiittmiikodik az 6vodapedagogusokkal, figyelembe veszi a gyermekkel foglalkozo

pedagdgus tapasztalatait, észrevételeit, javaslatait,

segit a helyi feltételek €s a gyermek egyéni sziikségleteinek dsszehangolasaban,
kapcsolatot tart a sziildvel a rehabilitacio sikerességét szolgald ismeretek atadasaval,

részt vesz a befogadd kozosség felkészitésében,

crer

Fejlesztésben hasznalt dokumentumaink

*  Egyéni fejlodési lap

*  Fejlesztési terv a gyogypedagdgus, illetve a szakértéi vélemény alapjan

A fejlodés eredménye az 6vodaskor végén:

*

Képessé valnak tarsaikkal valo egyiittmiikddésre, igényeik, sziikségleteik kozvetitésére,
megértetésére a nyelvi jelek befogadasara, feldolgozasara, beszédbeli kommunikéciora.
Sajat személylikkel kapcsolatos munkékat onélléan végeznek.

Képessé valnak a kornyezetiikben dallando, adaptiv viselkedésre ¢s indulataik
szabalyozasara.

Elsajatitanak kompenzacids technikékat.

Képessé valnak a figyelem 6sszpontositasra.

Az integralt nevelés eredményeként a sériilt gyermekek képessé valnak a kozdsségbe
valo beilleszkedésre, iskolaba 1épésre.

A kiilonleges banasmodot igényld gyermekek szivesen jarnak dvodéba.

A kozosségen beliil megtalaljak helytiket, tarsaik és a felndttek elfogadjak, nem
kertilnek peremhelyzetbe.

Orémmel vesznek részt a specidlis foglalkozasokon.

A bemeneti fejlettséghez képest, kimutathato a fejlodés.



9.3.1.1. A sajatos nevelési igényu gyermekek sériilésspecifikus fejlesztésének elvei, fel-
adatai 6vodai nevelés soran

a. Latassérilt gvermek

A latassériilt gyermekek a nevelés szempontjabol lehetnek: vakok, aliglatok és gyengénlatok.
A vak gyermekek ellatasahoz jelenleg személyi és targyi lehetdségeink nem adottak. A specid-
lis, gyermekre szabott pedagdgiai program meghatarozdja a latasélesség mellett: a 1atassériilés
koroki tényezdje, a latassériilés bekovetkeztének iddpontja, és a latassériiléshez esetleg
csatlakozo egyéb fogyatékossag, rendellenesség.
Specialis feladat:
* A gyermek segitése

- a kozosséghez valo alkalmazkodasban, integracidban

— az Onkiszolgalas megtanitasa,

— ajatékban val6 részvételben,

— atérben ¢€s sikban valo tdjékozddas biztonsaganak eldsegitése

*  Figyelembe vessziik a latassériilt gyermek fizikai terhelhetdségének korlatait, kiilonos
tekintettel az adott szembetegségre.

*  Kiemelt figyelmet kap az onkiszolgalds megtanitasa, a targyak €s helyiik
megismertetése, a rendszeretet, a higiéné, kiilondsen a szem és kéz tisztantartasa.

*  Mozgéasnevelésiikben kiemelten fontos a testkulttra kialakitasa, a tartashibak
megeldzése, a helyes testtartds megtanitasa, majd folyamatos fejlesztése.

* Az Onkiszolgalas terén életkoruk és sériiltségiik mértéke szerinti 6nallosag kialakitasa.

* A kornyezet valosaghli megismertetése szempontjabodl fontos feladatunk a téri tajéko-
z0das, az egyensulyérzék, a mozgaskoordinacid mozgasbiztonsag kialakitasa melyet
tampontokhoz kototten valositunk meg.

* A kornyezet kialakitasakor tigyeliink arra, hogy a butoroknak lehetdség szerint allando
helye legyen.

* Az alig és gyengénlatod gyermekek szamara biztositjuk a mas érzékszervi funkcidk altal
torténd megismeres valtozatos formait (kiilonds tekentettel a hallési figyelem és
megkiilonboztetOképesség terén), ezzel eldsegitve a kornyezetiikben valo biztonsagos
tajékozodas kialakitasat.

* Latasnevelés, a latas hasznalatdnak megtanitasa a tavoli és a kozeli kornyezetben segitd
szakemberek egyiittmiikodésével.

* A finommozgas fejlesztése a kéziigyesség fejlesztése, az irds elokészitése.



b. Hallassérilt gyermek

A gyermekek sulyos, kdzepesen, vagy kevésbé sulyos hallassériilés kovetkeztében a beszédnek
hallés atjan torténd megértésére nem, vagy cask részben képesek. A hallaskarosodas miatt — az
allapot fennmaraddsa esetén — bizonyos esetekben - teljesen elmarad, vagy erdsen sériil a
beszéd ¢éa s a nyelvi kompetencia. Az el6zéek miatt korlatozott a nyelvi alapokon torténd
fogalmi gondolkodési kialakuldsa, aminek kovetkeztében moédosul a gyermek megismerd
tevékenysége, esetenként egész személyisége megvaltozik. A halldssériilt gyermek ovodai
nevelésének kozponti feladata a nyelvi kommunikacié megalapozésa, meginditasa, fejlesztése.
A fejlesztés eredményességét dontéen meghatirozza, hogy a gyermek az ovodaba 1épés
iddszakéban milyen beszédmegértési, beszédkészenléti allapotban van.
Jelen pillanatban a sajatos nevelési igényl hallassériilt gyermekek koziil a siket gyermekek
neveléséhez nem adottak a személyi és targyi feltételeink.
Specialis feladat:
* A hallassériilt gyermekek dvodas életkorban torténd fejlesztési feladata:
-A nyelvi kommunikacié rendszerében a hallas €s a beszédértés fejlesztése,
- A hangos beszéd aktiv haszndlatanak épitése,
-A grafomotoros készségfejlesztés,
- A diszfazia (specifikus nyelvi zavar, a beszédelsajatitas nehézsége) prevencio.
* A kognitiv funkciok €s az érzelmi ¢let fejlesztése, alapvetd onkiszolgéalasi szokasok
elsajatitasa, az aktiv nyelvhasznalat épitése.
* A beszédértés, szokincs, szajrol olvasasi készség fejlesztése.
* A beszéd érthetdségének kialakitasa. A kommunikécios igény és tevékenység allando
erdsitése.
* A halldssériilt kisgyermek eredményes fejlesztésének feltétele a gyermeket koriilvevo
kornyezet minden elemében
- A nyelvi kommunikacid és a metakommunikécios jelzések dsszehangolasa,
helyzetekhez kotott tudatos alkalmazasa.
- Sziikség esetén a beszédértést és a konkrét megnyilvanulést segitd egyéb

eszkozrendszerek hasznalata.

A hallasukat mutéti aton helyreallitott/Iétrehozott (pl. cochlea implantalt) hallassértilt
gyermeknél - egyik vagy mindkét oldalon végzett hallasjavitdé miitét utan - fizikai értelemben
kozel ép hallas mérhet6. A halmozottan fogyatékos hallassériilt 6vodas kora gyermekek
esetében a hallas kiilonbozé mértékii csokkenésén kiviill még mas (esetenként mozgésszervi,
érzékszervi, értelmi vagy a pszichés fejlodés zavara) fogyatékossag is sulyosbithatja a

fejlesztés lehetdségét. Beszédértésiik, hangzd beszéd produkcidjuk fejlédése hasonlosagot



mutat a hallok beszédfejlodésével. Fejlesztésiik kivanatos szintere az ¢p hallastiak
kornyezetében van.Teljesitményiiket dontden befolyasolja intellektusuk, esetleges - a pszichés
fejlddés zavara miatti - beszéd-, nyelvtanulasi akadéalyozottsdguk, valamint a csaladi hattér, a

fogadd intézmény integracios szintje a specialis pedagogiai megsegités.

Specialis feladat:

* A halmozottan fogyatékos hallassériilt ovodas kort gyermek esetében a
hallas kiilonb6zéd mértékli csokkenésén kivill még mas (esetenként
mozgasszervi, ¢érzékszervi, értelmi vagy a pszichés fejlodés zavara)
fogyatékossag is sulyosbitja a fejlesztés lehetdségét. A velik valod
foglalkozas dontéen a szurdopedagogia ¢és a tarsuld fogyatékossag
gyogypedagogiai modszereinek kombindcidival, egyéni fejlesztési terv
alapjan torténik.

* Fejlesztésliket eredményesen egyéni vagy kiscsoportos formaban lehet
megvalositani.

Javasolt az egyéni fejlesztésiik soran a képi megsegités modszere.

c. Ertelmi fogyatékos gyermek

Az enyhén értelmi fogyatékos gyermek fejlesztése intézményiinkben a nem fogyatékos
6vodas kortiakkal torténd egyiittnevelés soran integraltan valosul meg.

A spontan tanulast, a tarsakkal valo egyiittmiikddést, a kommunikaci6 fejlodését segitik azok
az ¢élmények, tapasztalatok és mintdk, amelyeket a gyermek a kortarscsoportban megél. -
Intézményiinkben - a magas csoportlétszamok miatt - els6sorban az értelmileg enyhe fokban
sériilt gyermekeket tudjuk fogadni. (A diagnoézist a JNK Szolnok Varmegyei Tanulasi
Képességet Vizsgald Szakértéi és Rehabilitdcios Bizottsdg - Szolnok, allitja fel). Az 6
esetiikben az ép gyermekekkel kdzosen torténd egyiittnevelést tudjuk felvallalni az dvodaban.
Specialis feladat:

* A spontan tanulést, a tarsakkal torténd egyiittmiikodést, a kommunikacio fejlodését
segitjiik el6, szamtalan élmény €s minta biztositasaval, amit a gyermekek a
kortarskapcsolatok soran élhetnek meg.

* A fejlesztés soran a gyermek aktualis igényének, fejlettségi szintjének megfeleld

ismeretek, tevékenységformak, modszerek, szervezeti keretek biztositasa.



* A téri tajékozodas, a finommotorika, a figyelemkoncentracid, a szocialis alkalmazkodas
fejlesztése.
* Az integracio keretében sziikség szerint gondoskodni kell a folyamatos gyogypedagogiai
megsegitésrol.
A kozépsulyos értelmi fogyatékos gyermekek sériilése jO esetben mar az Ovodaskort
megeldzden, sziilés utan vagy kora gyermekkorban felismerhetd. A jol szervezett és hatékony
korai fejlesztés jelentdsen segitheti az dvodai beilleszkedést €s az Ovodaérettség elérését.
Ovodaba lépéskor jellemzé a bizonytlan nagymozgas, iigyetlen manipulacio, eléfordulhatnak
sztereotip mozgasok. Szobatisztasdg kialakulatlan, beszédértés gyenge, sok esetben a
kommunikécié sulyosan akadalyozott. Sériilt a figyelem, a motivacio, az emlékezet ¢€s a
kitartas.
A kozépsulyos értelmi fogyatékos gyermek fejlesztésében a kis 1épések elvét alkalmazva a
gyermekekre jellemz6 cselekvésbe agyazott gondolkodast figyelembe vevd képességtejlesztés

kelld iddt, alkalmat kell, hogy biztositson:

a.) az alapmozgasok manipulacié kialakitasara, fejlesztésére,

b.) aminimalis kontaktus, kooperacios készség, valamint a nonverbalis és verbalis
kommunikécid fejlesztésére, a gyermek egyéni sziikségleteinek megfelelden a szobeli
kommunikéciot kiegészitd, illetve helyettesité modszerek, eszkozok alkalmazéaséaval
torténo fejlesztése,

c.) abeszédinditasra, a beszédmegértés fejlesztésére, az aktiv szokincs bovitésére,

d.) aszobatisztasag, az alapvetd Onkiszolgaléasi szokasok kialakitasara,

e.) az adekvat jatékhasznalat elsajatitasara, a kognitiv funkciok fejlesztésére.

Ezek kialakitdsanal kiemelt szerepe van a rendszerességnk, az utanzasnak, a gesztussal kisért
egyszerl verbalis utasitasnak, a zenének, a ritmusnak, a sok ismétlésnek.

A fejlszetés sordn a csoportos foglalkozasokon torekedni kell a megfeleld motivacio
fenntartasara, a csoportban az egymashoz valo kozeledésre, az egymas melletti tevékenykedés

fejlesztésére.

d. Beszédfogyatékos gyermek

Ovodaskorban beszédfogyatékos az a gyermek, akit a szakértdi bizottsag a komplex vizsgélata
alapjan annak mindsit. A nyelvi fejlédésnek ¢s beszédzavarnak kiillonb6zé megnyilvanulasi
formai lehetnek. A beszéd- ¢és nyelvi problémak sulyos zavara mellé tarsulhatnak
részképességzavarok 1is. Azoknal a beszédfogyatékos gyermekeknél, akiknél tobb
beszédprobléma egylittesen fordul eld, vagy a beszédfogyatékossaghoz a testi érzékszervi- és

pszichés fejlodés zavara tarsul, esetleg magatartasi problémak, melyek nehezitik a gyereke



beilleszkedését. Az eredményes fejlesztés a logopédia és a tarsuld fogyatékossag modszereinek
kombinaciojaval valositjuk meg.

A gyermek fejlédésérdl a sziiloket folyamatosan tdjékoztatjuk, a gyermek fejlesztése a
sziilokkel valo egyiittmiikddés keretében, egyéni fejlesztési terv alapjan valdésulhat meg.

A Dbeszédhibas gyermekek terdpids ellatasat a jaszberényi Pedagodgiai szakszolgalat

logopédusaval egyiittmikodve végezzik.

Specialis feladat:

* Tudatos és tervszeri fejlesztés, a beszéd allapotanak mértékétdl fiiggden.

*  Tudatos modszervalasztassal a komplexitas €s a folyamatkdvetés megvaldsitasa.

* A kinesztézids, a hallési, a 1atasi, a beszédmozgési benyomasok egymast erdsitd
fejlesztése.

* A gyermek motivalasanak és az egyénre szabott értékelésének tudatos alkalmazasaval a
beszédfogyatékossag mértékének csokkentése.

*  Anyanyelvi nevelés a sokmozgasos, cselekvésbe dgyazott, érzékelésen, észlelésen
alapul¢ tapasztalatok biztositasaval, melynek soran a kommunikacios helyzetek,
kifejezések egyértelmiivé valnak a gyermek szdmara, valamint segitik a tarsas
kapcsolatok kialakulasat, és a személyiség fejlodését is.

* A vizuomotoros koordindcios készség fejlesztése.

*  Specialis terapiadk alkalmazasa, szakemberek segitségével.

* Az aktiv nyelvhaszndlat és kommunikacio kialakitasa, értelmi fejlesztés.

* Az érzelmi élet fejlesztése, specidlis eszkdzok és modszerek alkalmazasaval egyéni és
kiscsoportos fejlesztési formaban.

*  Specialis nevelés keretében biztositott fejlesztés segiti az iskolaba 1épéshez sziikséges
fejlettségi szint elérését.

e. A fejlodés egvéb pszichés zavaraval (sulyos tanuldsi, figyelem- vagy magatartasszabalyozas
zavarral) kiizd$ gyermek

A sajatos nevelési igényli gyerekek e csoportjat a kiillonbozd sulyossagl €s komplexitasu - az
ismeretelsajatitast, a tanuldst, az oniranyitas képességeinek fejlodését nehezitd - részképesség-
zavarok, vagy azok halmozott el6fordulésa jellemzi.

Az ¢érintett gyermekek az atlagnal nehezebben viselik el a varakozas €s a kivaras okozta fe-
szliltségeket, a varatlan zajokat.

Aktivacios szintjiik erésebben ingadozik, nyugtalanabbak.

Fokozottabban igénylik a tevékenységet meghatarozo allando kereteket, szabalyokat, valamint

"o

a pozitiv visszajelzést, a sikeres teljesitmények megerdsitését, a dicséretet. A kognitiv, az



emocionalis-szocialis képességek eltérd fejlddése a sikeres beilleszkedést, az iskolaba 1épésre

valo felkésziilési folyamatot késleltetheti.

Specialis feladat:

* A gyermek szakértdi, bizottsagi véleményében fogllatakra alapozva, a részképesség
zavarok egyéni fejlesztési terv szerinti korrekcidja, a megfeleld egyénre szabott
moédszerek alkalmazasaval.

* A sziildvel, és a gydogypedagogussal valo aktiv egylittmiikodés.

* A gyermekek egyenetlen fejlddésébdl adodo teljesitménykiilonbségek felismerése,
differencialt tevékenységek szervezése, esetenként felzarkdztatas €s tehetséggondozas
egyiittes alkalmazésa.

* A teljesitménykudarcokra épiil6 masodlagos zavarok, inadaptiv viselkedés
kialakulasanak megeldzése, az eredményes iskolakezdéshez sziikséges késziiltség
megalapozasa.

*  Onkontroll alakitasa, a figyelmi funkciok, feladattudat, szabalytudat erésitése a

kovetkezetes szokés és szabalyrendszer betarttatasaval.

f. Mozgasszervi fogyatékos gyermek

A mozgasszervi fogyatékos (mozgaskorlatozott) gyermeknél a mozgasszervrendszer
velesziiletett vagy szerzett karosodéasa és/vagy funkcidzavara miatt jelentds €s maradandé
mozgéasos akadalyozottsdg 4all fenn, melynek kovezkeztében megvaltozik a mozgasos
tapasztalatszerzés €s a szocializacid. A kiilonleges gondozasi igényt meghatarozza a karosodas
keletkezésének ideje, formdja, mértéke és teriilete. A sériilés fliggvényében sziikség lehet az
egészségliggyel vald kapcsolattartasra (pl. inkontinencia kérdésének megoldasaban).

Specilis feladat:

* A mozgasos akadalyozottsdgbol eredd hatranyok csokkentése, megsziintetése, a
specialis egyénre szabott eszk6zok hasznalatinak kiprobalasa, megtanitasa, s ezek
segitségével a tagabb ¢és sziikebb kornyezet minél sokrétiibb megismertetése, €s ily
mdédon az életkornak megfeleld tapasztalatszerzésre, a megtanult mozgas
alkalmazasara nevelés.

* A gyermek allapotdhoz igazod6d megfelled mozgas és élettér biztositasa (akadalymentes
kornyezet, kapaszkodo, sajatos technikai eszk6zok) soran az 6nélldsagra nevelés.

* A napirend egészét atszovo feladat az elsajitott mozgasmintak rogzitése, és a sziikséges

korrekcios helyzetek alkamazésa.



* A manipuldci6 javitasa, a nagy-, és finommozgasok céliranyos fejlesztésében, és az iras
megalapozasat célzé egyeb fejlesztésekkel.

* A csaladdal egylittmiikodve az onellatasi funkciok fejlesztése, az életkornak, és egyéni
képességeknek megfeleld mindennapos tevékenykedtetés.

*  Amennyiben sziikséges a jatéktér atalakitasa.

* Amennyiben a mozgéaszavarok hatassal vannak a nonverbalis kommunikacidra,
1égzésproblémék allhatnak fenn, ezért fontos a gyermek bevondsa minden nyelvi, és
kommunikécidos képessége fejlesztését celzo tevékenységbe. Ebben az esetben
szlikséges a logopédussal valo egyiittmiikddés. Kiemelt szerepet kap a zenei nevelés
pozitiv hatdsa, ami befolyadsolja a mozgasfejlodést is (eldsegiti a test ellazulasat), tarsas
cselekvést jelent, és fejleszti a ritmus-, €s tempoérzékelést.

* FelsO végtag érintettség, izomtonus fokozodasa, gyenge izomzat a torzs €s fejkontroll
hidnya problémat okozhat a finommotorikus funkciok kialakuldsa terén. Ebben az
esetben fontos a kézfunkciot és a manipulativ tevékenységek segitését c€lzo megteleld
testhelyzet megtaldldsa, a koros izomfokozdodasok, egyiittmozgasok leépitése,
sziikséges lehet adaptalt eszk6zok hasznalatara, esetleg az eszk6zok rogzitésére a
grafomotoros képességek céliranyos fejlesztésére.

* Minden tevékenység soran kiemelt feladat a tapasztalatszerzés biztositdsa, a
cselekvéses ismeretszerzes lehetdségének megteremtése.

*  Alkalmat kell teremteni a minél sokrétiibb mozgasos tapasztalaszerzésre, fejleszteni
kell a kognitiv funkciokat, kiilonb6zd észlelési teriileteket, a figyelmet, emlékezetet,
téri tajékozodast stb.

* Halmozottan fogyatékos mozgaskorlatozott gyermekek esetében a mozgaskorlatozottak
pedagogiaja és a tarsuld fogyatékossag gyogypedagogiai modszereinek egyénre szabott
kombinécioival torténik a fejlesztés.

*  Szakirdnyl gyogypedagdgus biztositasa a fejlesztés megvaldsitasara.

I Autizmus spektrum zavarral kiizd6 gyermek

Az autizmus a szocialis, kognitiv és kommunikécios készségek fejlodésének mindségi zavara,
amely a személyiségfejlodésnek egészét athatja. A fejlédési zavar atlagos, vagy atlag feletti
intelligencia estében is jelentdsen befolydolja, athatja a gyermeki fejlodést, megvaltoztatja
amegismerés folyamatat, és a tarsas viselkedés fejlodését, ezért sériilés-specifikus fejlesztésre
minden érintett gyermeknek joga és sziiksége van. Autizmusban a beszédfejlédés gyakran
megkésik, sulyos esetekben nem alakul ki besz€lt nyelv, a kdézponti probléma azonban a

kolesonds kommunikécid sériilése. Az alapvetd problémak kozé tartozhat a nyelvhasznalat



szinvonalatol fliggetleniil, hogy hidnyozhat a kommunikdcié, és a beszéd hasznénak,
hatalmanak megértése, vagyis hidnyozhat annak megértése, hogy masok érzéseit, gondolatait,
tetteit kommunikdacid tjan befolyasolni lehet.

Specialis feladat:

*  Targyi, személyi allandosag biztositasa.

*  Megtfelel6 1d0 biztositasa a tevékenységek végzésre.

* Viselkedési szabalyok, helyes viselkedési mintdk, énkép, Onismeret, Onkontroll,
érzelmek kifejezésének, tanitasa.

* Az alapvetd készségek kialakitdsa (szobatisztasag, ragéas-evés, oOnkiszolgalas),
fejlesztése.

* A jo értelmi képességekkel rendelkezd, jol beszEéld autizmus-spektrum zavarral kiizdd
kisgyermekek szamara a kommunikacids, szocialis és kognitiv habilitacios terapia
biztositésa.

* A kommunikécios, szocidlis €s kognitiv készségek, képességek fejlesztése.

*  Sziilokkel valo egyiittmiikddés, kdlcsonds kommunikacio.

* A gyermek szilikségleteinek megfelelo fejesztéséhez az dvodai kornyezet megfeleld

kialakitasa, és a specialis mddszerekben képzett szakember jelenléte sziikséges.

I 9.3.2 A kiemelten tehetséges gyermek nevelése

Cél:
e A tehetség minél korabbi felismerése, optimalis fejlédésének biztositasa.
e atehetséges gyermek erds oldalanak fejlesztése;
e cgy adott tehetséges gyermek (tehetséggel 6sszefiiggd) gyenge oldalainak kiegyenlitése;
o .megeldzés”, ,,1égkorjavitas”;

e olyan teriiletek tdimogatasa, amelyek kiegészitik a direkt tehetségfejlesztést.
(RELAXACIO)

A tehetséges gyermek erés oldalanak fejlesztése

Emlékezet, fantdzia, logikus gondolkodas terén viszonylag konnyen felismerheté a
tehetség-igéretes gyermek. A gyermek egy-egy teriileten rengeteg ismeretanyagot halmoz
fel. Segiteniink kell, hogy ezeket elmélyiteni tudja. Nem célunk, hogy koravén kis
emberkéket neveljiink, de teremtsiink minél tobb lehetdséget, hogy jatékos feladatokkal,
jatékhelyzetekben (logikai jatékok, szerepjatékok stb.) minél tobb sikerélményt

szerezzenek

Minden teriilet fejlesztése



A gyermekek fejlesztése sordan fontosnak tartjuk -a kiilonleges esetleg fejlesztésre szoruld

teriiletek mellett-, az atlagos képességek, az egész személyiség tamogatasat
A tehetséges gyermek gyenge oldalainak fejlesztése

Tehetséggel 0sszefiiggd gyenge oldalon ,,hidnyossagot” kell érteniink, amelyek a
tehetség fejlodését megnehezitik vagy éppenséggel megakadalyozzak. A gyenge oldalak

altalaban — valamif¢le kiegyenstlyozatlan tehetségprofilban nyilvanulnak meg:

Problémdk jelenhetnek meg pszichomotoros képességek, érzelmi-szocidlis érettség vagy
éppen a motivacio teriiletén. Mindenesetre ezek a ,,hidnyossagok a tehetség kifejlodését
megnehezitik, esetleg megakadalyozzak. A gyermek esetleges ,,gyenge” oldalat
mindenképpen diagnosztizalni kell, amelyeknek mindegyike Kkiilonb6zé banasmodot
igényel. Ezek alapjan egy program, amely a tehetséggel kapcsolatos gyenge oldalakat
akarja megszilntetni, pszichologiai bazisu kell, hogy legyen, ¢s egyedi

segitségnyujtasban nyilvanul meg.
Az elfogadd, személyiségfejlodést segito légkor kialakitasa:

A gyermeknek tisztdban kell lennie sajat értékeivel, de nem szabad, hogy tilbecsiilje azt.
Egy-egy kiemelkedd gyermek integraldsaban segithet néhany mas, intellektualis téren nem
olyan kivalo tarsa. Ezek a gyerekek altalaban jo szocidlis érzékkel rendelkeznek. Ilyenkor

mindannyian atélhetik, hogy nem csak az intellektualis kivalosag az érték
Megfelelo légkor teremtése:

A ,légkorjavitas” Osszességében a csoportban uralkodd szitudcidra vonatkozik, és azt
akarja elérni, hogy az atlagot meghaladé gyermek a maga gyors és tobbnyire helyes

valaszaival nehogy elbatortalanitsa a tobbieket.
Kiegészit6 tevékenységek:

Olyan teriiletek tamogatasa, amelyek kozvetleniil semmit sem nyujtanak a gyermek
tehetségének fejlesztésével kapcsolatban. Feladatuk: feltoltodés biztositasa. (Példaul: az
intellektualis képességekkel rendelkezd gyermekeket festészetben, tancban vagy sportban

»tamogatjak”.
A pihenés és relaxacio:

Pihenni is meg kell tanulni a gyermeknek. Csak az tud igazan felfrissiilni, aki szabad
idejében el tudja engedni magat. Ovodaban kiilondsen nagy gondot szokott jelenteni, hogy

a tehetséges gyerekek egy részének sokkal kevesebb az alvasigénye, mint kortarsainak



altalaban. A pihenés, a relaxacid lehetdsége azt jelenti, hogy nem a délutani pihenést,

hanem a lehetdségét kinaljuk fel a gyermeknek.

Az 6vodai tehetséggondozas a tehetség-igéretek megtalalasaval kezdddik, majd a fejlesztés

egyénre szabott modjaival folytatodik.

Az 6vodaban a tehetséges gyermekek fejlesztése torténhet az dvodai csoportban, illetve
kreativitast fejleszté ,,tehetséggondoz6” foglalkozasokon. Az oOvodai csoportban a
tehetségfejlesztés a mindennapi cselekvéses helyzetekbe van beépitve. Természetesen ezek a
foglalkozasok jatékosak. Ez hozzajarul az 6vodas gyermek személyiségének alakuldsahoz,

amelyet az érzelmi biztonsdgot nyujtd, tamogatd kornyezet és az 6vond személyisége is segit.

A tehetséges kisgyerekek korai jellemzoi:
* meglepd pontossagu, illetve részletességii hosszu- és rovidtavi memoria,
* az atlagnal sokkal hosszabb ideig képesek egy dologra figyelni,
*  gyorsan kialakulo, valtozatos és gazdag szokincs,
+  fejlett képzeléerd, amely megnyilvanulhat korai szerepjatékokban

*  korai figurativ rajzolas (15 honaposan rajzolas kézben mondja, hogy mit rajzol éppen,

A tehetségigéretek azonositasanak lehetséges szempontjai:
v' jo hallas

konnyed, 6sszerendezett mozgas

kimagaslo képzOmiivészeti képességek

gyors felfogas, tudasvagy

kivalé emlékezet

kivancsisag, kreativitas, eredetiség

fejlett beszédkészség, szokincs

fejlett igazsagérzet, humorérzék

j6 megfigyeloképesség

AN NN Y N N U NN

j0 logikai készség
Az ovodapedagogus feladatai:

* A gyermek személyiségének figyelembe vételével atlagon feliili adottsagaik,
kreativitasuk, motivaciojuk felfedezése, személyiségiikk optimalis fejlesztése,

onmagukhoz mérten tehetségiik kibontakoztatésa.

* A gyermekek azon képességeinek fejlesztése, melyek megakadalyozzak a tehetség

érvényre juttatasat.



A gyermek egyiittmitkddésének, tarsas kapcsolatainak, kommunikécidjanak fejlesztése.

Az 5-6 éves, illetve iskolaba késziilé gyermekek szdmara olyan mihelytevékenység
biztositdsa, melyben Onmagahoz mérten kibontakoztathatja tehetségét. Ezaltal

esélyegyenldség biztositasa ennek a korosztalynak.

A tehetségdiagnosztika rendszerének kialakitasa /tehetségazonositds, bevalogatas,

hatasvizsgalat/, megvaldsitasa, évenkénti feliilvizsgalata.

Az egyéni képességekhez igazodd tevékenységtartalmak kimunkélasa (miithelyek

kialakitasa), éves munkaterv, gazdag, szines tehetséggondozo programok készitése.

A miihelymunkakhoz sziikséges személyi és targyi feltételek biztositasa.

Sikerkritériumok:

*

*

Egyénre szabott fejlesztési terv kidolgozéasa, megvaldsitésa.

A sziilokkel valo hatékony egyiittmiikodés, ami a rendszeres tapasztalatcseréken alapul.
Redlis, az egyéni teljesitmény mértékéhez igazodo értékelést alkalmazunk.

Az alkalmazkod6 ¢és egylittmiikodési képességiik fejlesztése, ez altal az akarati
tulajdonsagaik a megengedett szocialis keretek kozott tartésa.

Tehetséggondoz6 mithelyek mitkddtetése.

A pedagogus tjszerii modszerekkel, egyénre szabott technikékkal foglalkozik a
gyerekekkel.

Biztositjuk a megfeleld targyi feltételeket a fejlesztéshez.

Segitjiik az ovodapedagdgusokat a tehetséggondozas megvaldsitdsdban. szellemi-
onképzés,  szakmai  targyi  feltételek  biztositasaval-konyvekkel,  cikkek
sokszorositdsaval, belsd  kolléga illetve kiils6 szakember eldadasanak
megszervezésével, dvodan beliili bemutatd foglalkozasok tartasaval, dvodan kiviili
tapasztalatok megismerésével, - masok, hogy csindljak?-, palyazati lehetdségek

kihasznalasaval.

A fejlédés jellemzoi az 6vodaskor végére:

*

*

A megmutatkoz6 tehetséges oldal a lehetséges legmagasabb szintre fejlodik.
A gyermek képes €érzelmein uralkodni, képes az egyiittmiikddésre.
Gyengébb részteriileteiben is megmutatkozik a fejlodés.

Realis énképpel, onértékeléssel rendelkezik.



10. A gyermekek fejlodésének mérése értékelése

I 10.1 A csoport elérehaladasanak értékelése

Cél:

* A nevelés folyamatdit nyomon kovetve a csoportok szokas- és szabalyrendjének
megfigyelése, mérése, elemzése, értékelése, a kapott eredmények alapjan tovabb-
fejlesztés.

* Az egyéni képességek olyan szintre torténd fejlesztése, hogy a kornyezetében jol
eligazodd, jo kapcsolatteremtd képességgel rendelkezd, iskolai életre alkalmassa valo

gyermekeket neveljiink.

Sikerkritérium:
* A gyermekek folyamatos megfigyelése, megismerése, fejlddésiik folyamatos nyomon
kovetése.
* A gyermek fejlodéséhez, méréséhez sziikséges modszerek, eszkdzok biztositasa.

* A sziiloket folyamatosan t4jékoztatjuk gyermekeik fejlodésérol.

A sajatos diagnosztikai eszk6zok (folyamatos megfigyelés, szociometria) folyamatos
hasznalata eldsegiti a problémak korai felismerését. Lehetdség nyilik arra, hogy egyénre
szabott feladatot tudatosan tervezziink. Képet kapunk arrol is, hogy melyik gyermeknek lesz
sziiksége mas szakember (logopédus, gyogypedagdgus, fejlesztOpedagogus) segitségére. A
mérés feltélelezi az 6vodapedagogusok rendszeres, tudatos, koriiltekintd, tervszeri munkajat,

gyermekismeretét.

Méréseink:
* Szociometria

% Képességszint mérése az vodapedagodgus megfigyelése alapjan

Szociometria:

Szociometriat minden évben kétszer mériink, janudrban €s majusban. A szociometriai
eredmények alapjan hatdrozzuk meg az elkdvetkezendd iddszak feladatait a tarsas
kapcsolatok alakuldsa terén. A szociometriai vizsgalatok eredményei mindig a
csoportnapld mellékletében kapnak helyet, a tovabbi feladatokat a nevelési terv részeként

fogalmazzuk meg.

Képességszint mérése az 6vodapedagogus megfigyelése alapjan:



A mérés 5 teriiletre terjed ki, melyekhez 3-6 szdmunkra fontos fejlettségi mutatod
kapcsolodik.

— Motoros képesséek

— Ertelmi képességek

—  Erzelmi, akarati képességek

— Szocialis képességek

— Anyanyelvi képességek

A teriileteken beliil kiilonb6z6 al teriiletek tartoznak. A mérés kiterjed, mind az egyéni,
mind a csoport fejlettségi szintjének megallapitasara.

A csoport 0sszesitett eredményét a tanévzaro értekezlet munkaanyagéaban rogzitjuk.

Az egyéni fejlddés dokumentumat a gyermek személyi anyagédhoz csatolva helyezziik el,
melyen a sziild alairdsaval igazolja, hogy gyermeke aktudlis fejlettségérdl tajékoztatast

kapott.

I 10.2 A gyermekek értékelése

A gyermek fejlodése érdekében a fejleszto értekelést részesitjlik elonyben.
Fontosnak tartjuk, hogy a pedagdégusok mindig egyénre szabott, differencialt értékelést
alkalmazzanak. Az értékelés fontos szempontja az is, hogy konkrét, a gyermek kozvetlen

cselekedeteire, tevékenységére iranyuld legyen, ne az altalanossagra szoritkozzon.

A pedagdgiai munka tervezése, elemzése, a gyermekek egyéni megfigyelései, az egyénre
szabott nevelési - fejlesztési eljarasok irasban rogzitett dokumentumai jelentik a mérés,
értékelés alapjait.

Az egyéni képességfejlesztéshez elengedhetetlen a fejlddési szakaszok nyomon-kdvetése,

mérése, elemzése értékelése és a tovabbi fejlesztési feladatok meghatarozasa .

11. Az 6vodaba és az iskolaba lépes feltételei (a fejlodés
varhato jellemzoéi ovodaskor végére)




I 11.1 Az 6vodaba lépés feltételei

Intézményiinkbe a gyermekek felvételét a mindenkor érvényes kdznevelési torvény alapjan, a

taniligy igazgatasi feladatoknak megfeleléen végezziik.

I 11.2 Az iskolaba 1épés feltételei, az 6voda sikerkritériuma

Cél:

* Az oOvodai nevelési folyamat célja az egész gyermeki személyis€g harmonikus
fejléddésének eldsegitése.

* A kiilonleges banasmodot igénylé gyermekek esetében folyamatos, specialis
végzettségli szakemberek segitségével olyan fejlettségi szint elérése, melyet az iskola
elvarasként jelol meg.

A gyermekek tobbsége belsd érése, a csaladi nevelés, valamint az 6vodai nevelési folyamat
eredményeként 6vodaskor végére eléri az iskolai élet megkezdéséhez sziikséges fejlettségi
szintet, 6vodasbol iskolassa szocializalodik. Az egészségesen fejlodd gyermek az dvodaskor
végére nyitott érdeklodésével készen all az iskoldba 1épésre. A tanulashoz sziikséges
képességei folyamatosan fejléddnek az érzékelés és az észlelés tovabb differencialoédik. Az
iskolaérettségnek testi, pszichés és szocidlis kritériumai vannak, ezek koziil egyik sem
hanyagolhat6 el, mindegyik egyforman fontos és sziikséges a sikeres iskolakezdéshez.

Testi fejlettség:

Az egészségesen fejlodo gyermek 6 éves kora koriil eljut az elsd alakvéltozashoz, testaranyai
megvaltoznak. Teste aranyosan fejlett, teherbir6. Megkezdddik a fogvaltas. Erdteljesen
fejlédik a mozgéaskoordinéacidja és a finommotorikdja. Mozgasa harmonikus, Osszerendezett.
Szandékosan képes irdnyitani mozgasat és testi sziikségleteinek kielégitését.

Pszichés fejlettség:

A pszichésen egészséges gyermek rendelkezik az dnkéntelen és szandékos emlékezeti bevéses
¢és felidézés képességével. Megjelenik a tanulds alapjat képzd szandékos figyelem. Novekszik
figyelmének terjedelme, tartalma. Konnyebben képes azt megosztani €s atvinni. Szemléletes €s
képi gondolkodasa kialakuloban van. Gondolatait és érzelmeit masok szamara érthetd
formaban ¢letkoranak megfeleld tempoban ¢s hangsullyal tudja kifejezni. Beszédében minden
szO6fajt hasznal. Tisztan ejti a maganhangzokat ¢és a massalhangzokat. Megfeleld
ismeretetekkel rendelkezik Onmagardl és kornyezetérol. Felismeri a napszakokat. Az
oltozkodés ¢és az iddjards kozotti Osszefiiggéseket atldtja. Mennyiség- és szamfogalma
kialakult, relaciokkal tisztaban van.

Szocialis érettség:



Ovodaskor végére a gyermek tobb szabalyhoz tud alkalmazkodni, késleltetni tudja sziikségletei
kielégitést. Képes a feladatok egyre eredményesebb elvégzésére. Feladattudata, feladattartasa
kialakuloban van. A szocidlisan egészségesen fejlodd gyermek 6vodaskor végére készen all az
iskolai ¢élet ¢és a tanitdo elfogadasara. Képes egyiittmikodésre, kapcsolatteremtésre a

felnottekkel és tarsaival.

A fejlodés varhatd jellemzdi 6vodaskor végére, illetve az Ovodai nevelés orszagos
alapprogramja  gyermekkép részében megfogalmazott elvardsokra ¢épiill Ovodank
sikerkritériuma.

Programunkban kitizott célok az optimumot tartalmazzak, melyet a gyermekek valtozé
fejlddési liteme- €s az egyéni eltérések miatt nem lehet egységesen megvalositani.

Az iskolaba 1épés elsOdleges feltétele a gyermek érettsége, amely kiillonbozo ¢letkorban
alakulhat ki, ezaltal nagy egyéni eltéréseket mutatva. Mindezt figyelembe véve tarjuk fel,
mikor valik stabilla a gyermek, - testileg, lelkileg, szocialisan, pszichikusan - a sikeres iskolai
¢let megkezdésére, illetve ehhez kapcsoljuk mindazon mutaték Osszességét, amelyek az
ovodaskor végére a fejlodés varhato jellemzdjeként jelennek meg pedagodgiai munkank

eredményeként.

I 11.2.1 Testi fejlodés alakulasa

* Az egészségesen fejlodo hatéves koru gyermek eljut az els6 alakvaltozashoz.

* Teste ardnyosan fejlett, teherbir6 lesz.

*  Mozgasa Osszerendezett, mozgas - koordinacidja €és finommotoros készsége fejletté
valik.

*  Mozgasat, viselkedését, testi sziikségleteinek kielégitését szandékosan tudja iranyitani.

* Ismeri az irdnyokat, jol tajékozodik a térben.

I 11.2.2 Egészséges ¢letmod

*  Kialakul az igénye az egészséges ¢letmaddra, az egészségmegdrzés szokasai irant.
* Igényli a tisztasagot, apoltsagot, a rendet.

*  Tisztalkodasi, 6ltozkodési teenddit Onalldan, sziikség esetén segitséggel végzi.

* Ftkezési szokasaira a kulturaltsag jellemzo.

* Az Onkiszolgalas természetes igényévé valik.



I 11.2.3 Erzelmi, erkolcsi, kozosségi nevelés

Megfeleld onallosaggal, dnbizalommal és onértékeld képességgel rendelkezik.

Képes 6nallé problémamegoldasra, az esetleges kudarcélmény elviselésére.

Képes kapcsolatot teremteni gyermek ¢és felndtt viszonylatban egyarant.

Igénye a helyes viselkedési szabalyok betartasa.

A helyes ,En" kép kialakuldsaval parhuzamosan fejlédik kritikai érzéke, képes a
kiilonbozdség iranti tolerancidra.

Erkolesi érzelmei fejlettek, akarata és kitartdsa erdsodik, megszilardulnak a pozitiv
akarati tényezok.

Az egyén sikere kozds élménnyé valik, a kozosség sikere biiszkeséggel tolti el az
egyént.

Alkalmassa valik az iskolai ¢let elfogadasara.

I 11.2.4 Jaték

*

*

*

*

A jaték segitségével pontossa valik érzékelése, észlelése, kialakul szandékos figyelme.
Képes konstrukciokat elére megtervezni, majd jaték végén produktumot felmutatni.
Megérti és alkalmazza a jaték szabalyait, képes egyszeriibb szabalyok alkotasara.

Igényli a tarsakkal vald egyiittjatszast, képes szerepet vallalni.

I 11.2.5 Mozgas

*

*

Mozgasigénye, mozgaskedve életvitelének részévé valik.

Kialakul testsémaja.

Biztonsagosan mozog, mozgasat képes irdnyitani.

Ismeri a téri iranyokat.

Finommotoros fejlettsége révén felkésziil az irds tanuldsara.

Akarata, batorsaga, onuralma, figyelme €s egyéb jellembeli tényez6i megerdsddnek.
Betartja a szabalyokat, kialakul egészséges versenyszelleme.

Mozgasos jatékokat onalléan kezdeményez, esetleg szervez is.

I 11.2.6 Anyanyelv, kommunikacio, vers, mese, babjaték, dramajaték

*

*

Miialkotasokra érzékeny, befogadd, beleéld, érzelmeket-, képzeletet mitkddtetd.

Képes szorongasait feloldani, belsé ¢lményeit kiadni.



Anyanyelvi fejlettsége révén képes gondolatait, érzelmeit kifejezni, gazdag szokinccsel
rendelkezik.

A kommunikativ jeleket értve és hasznalva képes a folyamatos beszédre.

Eletkoranak megfeleld tempoban és hangsullyal fejezi ki magat.

Minden sz6fajt hasznal.

Végig hallgatja és megérti masok beszédét.

I 11.2.7 Rajzolas, festés, mintazas, kézi munka

*

*

A vizualis eszkdzoket, technikakat készség szintjén kezdi alkalmazni.
Képessé valik mondanivalojat képi megjelenitésben kifejezni.
Kornyezete irant igényessé-, a sz&p irant nyitotta valik.

Kialakult esztétikai érzéke alapjan képes a szép meglatasara.
Formagazdagon épitkezik, valtozatos eszkdzoket hasznal.

Képes szoban kifejezni véleményét a latott alkotasokrol.

I 11.2.8 Enek - zene, énekes jaték, gyermektanc

*

*

*

Felfedezi a hangok szépségét, képes masokkal egyiitt énekelni, dalos jatékokat jatszani.
Kifejlodik zenei képzelete, alkotokedve megalapozddik.

Felismeri a ritmusvaltozasokat, megkiilonbozteti a hangszinek arnyalatait, felismeri és
megnevezi a kornyezet hangjait, zorejeit.

Esztétikusan, egy titemben képes egyiittmozogni, valtozatos térforméban ,,tdncolni".
Onalléan hasznalja a ritmushangszereket.

Szivesen hallgat zenét.

I 11.2.9 A kiilsé vilag tevékeny megismerése

*

Pontos ismeretekkel rendelkezik Onmagar6l és a csaladjaval kapcsolatos alapvetd
adatokrol.

A természetes kornyezethez valo viszonyulasat pozitiv attitiid jellemzi.

Szereti €s védi a természetet, novényeket, allatokat.

Rendelkezik a természeti és tarsadalmi kornyezet megbecsiiléséhez és megdvosdhoz
sziikséges ismeretekkel, magatartasi formakkal és szokasok ismeretével.

Képes felismerni elemi matematikai ok-okozati dsszefliggéseket (mennyiség, nagysag,

tér, forma, szin, szdmfogalom tekintetében).



*

Megkiilonbozteti az irdnyokat, érti és helyesen hasznalja a névutokat (ald, folé, kozé,

stb.).

I 11.2.10 Munka

*

*

*

*

Orémmel végez munkat minden olyan teriileten, ahol arra sziikség van.
Munkavégzése igényessége tiikre.
Kialakul feladattudata, munkavégzésében kitarto.

Segit onmagan, észreveszi, ha valamit el kell végezni.

I 11.2.11 Pszichés fejlodés alakulasa

*

*

*

Erzékelése, észlelése differencialodik.

A kozvetlen felidézés mellett kialakul a szandékos bevésés és felidézés.

Megjelenik a szandékos figyelem és emlékezés.

Kialakuloban van az elemi fogalmi gondolkodasa.

Kreativ, 6nallo, tisztdban van sajat értékeivel, képes a konfliktusok kezelésére.

Nyitott, érdeklddd, problémamegoldd, tanulasra fogékony, alkalmas az iskolaba

1épésre.



| Egészségfejlesztési prevencios progarm

Alattyani Ovoda és Mini Bolcséde egészségfejlesztési prevencio programja.

I. A program elmeéleti fogalma

Osszegzés: Az egészségkarosito hatdsok, a kornyezetszennyezés, zaj artalmak allando
valtozasainak kovetése, a felgyorsult élettempod a stressz eldidézését, egészségkarosodasat
okozhatjdk. A globalizalt vilagunk kovetkezményei az egészségnevelés feladatait is érintik,
negativan befolyasolhatjdk a gyermekek lelki, testi fejlodését.

1. Az egészség meghatdrozdsa

Az Egészségligyi Vilagszervezet (WHO) szerint az egészség az ember testi, lelki, és
szocialis jolétét jelenti és nem csupan a betegség vagy fogyatékossig hianyat. Altaldnos
meghatarozas szerint az egészség cél és erdforrds is egyben, amit mindennapjaikban és egész
¢ltiinkon &t hasznalunk. Ezért nagyon fontos rd mar sziiletésiink elott vigyazni. Székely Lajos
megfogalmazasa szerint,”’az élet és az egészség az ember alapvetd értéke”. Az élet nélkiil nem
létezne az ember, ¢s nem létezne tarsadalom, de egészség nélkiil nem €élvezhetnék az ¢€letet.

Az egészség megszerzese, fenntartasa és fejlesztése az egyed, illetve a kozosség egész
¢letén at tarto, az élethez, a sikeres onmegvalositdshoz €s a tarsas kapcsolatokhoz sziikséges
feladatat képezi. Az egészségvédo ¢€s egészségfejlesztd magatartas elérésének feltétele azoknak
az alapképességeknek az elsajatitasa, amelyek az egészséget védik, fejlesztik, ha kell,
korrigaljdk. Mostansag az egészség megoOrzése, fejlesztése, az életre, a sikerre vonatkozd
kompetencidk kialakitasara ¢épiil, amely feltételezi a személyiség megismerését, erdsiti
gyakorlassal a kiilonb6z6 szitudciokban a testet és a lelket, potolja, kiegésziti a meg nem 1évo
egészségvedo képességet, valamint attitiddé alakitja az egészségvédd magatartast.

2. Az egészségfejlesztés célja, alapelvek

Az 6vodai egészségfejlesztési céljat a 20/2012. EMMI (VIIL31) rendelet 128§- a
hatarozza meg.
(1) A teljes korii egészségfejlesztés célja, hogy a nevelési-oktatasi intézményben eltdltott iddben
minden gyermek részesiiljon a teljes testi-lelki-szellemi jollétét, egészségét, egészségi allapotat
hatékonyan fejlesztd, a nevelési-oktatasi intézmény mindennapjaiban rendszerszerlien miikodd
egészségfejlesztd tevékenységekben.

(2) A nevelési-oktatasi intézmény altal miikodtetett teljes kort egészségfejlesztés olyan folyamat,
amelynek eredményeképpen a pedagoégusok a nevelési-oktatdsi intézményben végzett
tevékenységet, a helyi pedagogiai programot és szervezeti miikodést, a gyermek, a tanulo és a
szlld részvételét a nevelési-oktatasi intézmény életében ugy befolydsoljak, hogy az a gyermek, a
tanulod egészségi allapotanak kedvezd iranyu valtozasat idézze eld.



Alapelvek:

1. Az 6vodaban folyo teljes korli egészségfejlesztés figyelembe veszi a gyermekek
biologiai, tarsadalmi, ¢életkori sajatossagait, melyet a mindennapokban
megvalosulo atfogd prevencios programokba beillesztiink.

2. Az egészségfejlesztéssel kapcsolatos feladatok a napi gyakorlatba épitve,
koordinalt mddon, tervezetten valosulnak meg.

3. Az egészségfejlesztd program a nevelOtestilet a védéndi szolgalat,
kozremiikddésével késziilt el. Az ovoda a csaladokat probalja bevonni a
megvaldsitasban.

4. Az egészségfejlesztd program a pedagdgiai program részét képezi, része a oktatd
nevel6 munkanak.

5. A tevékenységtervekben egészségfejlesztési témaji kezdeményezések is be
vannak épitve.

6. Az intézmény humanpolitikdjanak alakitdsaban szempont az egészség és az
egészséges ¢letmoddra nevelésre vald nyitottsag.

7. Az 6vodapedagogusok az egészségfejlesztés teriiletén rendszeresen hasznalnak
kooperativ, valtozatos technikdkat az egészségfejlesztési, egészségnevelési
jatékokban.

8. Az oOvodapedagdgusok nyomon kovetik az egészségfejlesztés témakorben
kapcsolatos tovabbképzési lehetdségeket, melyeken lehetdség szerint részt
vesznek.

3. Egészségfejlesztés kisgyermekkorban

A gyermek testi és lelki sziikségleteinek kielégitését az ONOAP az 6vodai nevelés
alapvetd feladatanak jeloli meg. Az Ovodai egészségnevelés magalapozd jelentdségli a
személyiségfejlesztében. Az egészség védelme fejleszthetd, tanithato az élet késdbbi szakaszaira
is kihat6 jelentdséggel bir.

Az 6vodai egészségnevelés elvalaszthatatlan része az egészség fejlesztése (promocio) és
az egészségkarosodas megeldzésére (prevencio) iranyuld egészségneveld tevékenység, mely
rendszerlien mikodik az 6voda mindennapjaiban. Az egészségnevelésnek a nevelési folyamat
minden pillanatdban alapozd szerepe van, mely széleskoriien késziti fel az d6vodéas kort
gyermeket az egészségvédelemre: edzi a testi erOnlétet, gondozza lelki (érzelmi, akarati, értelmi)
folyamatat, és a tarsakkal kapcsolatos (szocidlis) egylittmiikodési készséget. Az egészség 3-as
jellemzdéje megbonthatatlanul egyebefonddik a személyiségfejlesztés feladataval, annak védelme,
fejlesztése nem 6nallo feladat. Az 6vodapedagdgusoknak tudatosan kell felkésziilniilik a specialis
egészségfejlesztd szempontokra és mddszerekre.

I1. Az 6voda egészségvédo, fejleszté programja

A teljes kori egészségfejlesztés az oOvodankban olyan folyamat, amelynek
eredményeképpen az ovodaban végzett tevékenységek, a pedagogiai program megvaldsitasaval
¢és a szervezeti mikodésben a gyermekek egészségi allapotanak kedvezd iranyt valtozasat segiti
eld.

Az egészséges ¢letmodra nevelés, a kornyezettudatos magatartds megalapozasa mar
ovodaskorban sziikséges. A gyermek ¢letmodja, valamint az 6t korlilvevd vildg egymasra
hatdsaban formalodik, a mindennapi tevékenységeken keresztiil rogziil. A cselekvés rendje,



folyamata, reprodukécioja alakitja, segiti az egészségmegorzes, egészséges életmod, testdpolas
szokasait.

A lelki egészségtejlesztés célja, hogy eldsegitse a kiegyensulyozott pszichés fejlodést.
Segitse a kornyezethez vald alkalmazkodasat, megoldasi stratégidkat adjunk a kornyezetbdl
érkezd artalmas hatasokkal szemben, ily médon csokkentve a karos kovetkezményeket.

Az intézménylinkben valamennyi munkatarsunk elkotelezett, a személyi, targyi
feltételrendszer megteremtésével, az egészséges, biztonsadgos kornyezet kialakitasdval timogatja
a gyermekek fejlédését.

Cél:

a gyermek egészséges ¢letmodjnak alakitasa, testi fejlodésének eldsegitése,

egészséges szemeélyiség formalasa

— ismeretek, készségek kialakitasa

— a gyermek tetsi, lelki sziikségleteinek kielégitése, egészségmegorzés, szokasok
megalapozasa, kialakitdsa (mozgés megszeretetetése, helyes taplalkozas, drog,
dohanyzas nélkiili €let legyen a cél)

— kornyezettudatos magatartas €s €letvitel alakitasa.

A prevencid a legfontosabb, az egyéni adottsagok figyelembe vevd testi fejlesztés
(harmonikus, koordindt mozgas), sziikség esetén a korrekcios nevelési feladatok eldsegitése. A
szabadban végezett tevékenységek az ellanallo képességet, az edzettséget, a teherbird képességet
fokozzak. A mindennapos mozgas soran, a mozgasfejlesztd jatékok, frissitd, 1égz6 gyakorlatok,
tartasjavito gyakorlatok hozzéjarulnak ahhoz, hogy a mozgas éromforras legyen.

4. Az egészségfejlesztési program és az egészséges életmodra nevelés osszefiiggd feladatok,
feladatterv

Jogszabdalyi hattér: 20/2012 (VIIL.31) EMMI rendelet 128§ (3)
(3) A nevelési-oktatasi intézmény mindennapos miitkddésében kiemelt figyelmet kell forditani

a gyermek, a tanuld egészséghez, biztonsdghoz valdé jogai alapjan a teljes kori
egészségfejlesztéssel Osszefiiggd feladatokra, amelyek kiillonosen

a) az egészséges taplalkozasra nevelés,

b) " az egészségfejlesztési kritériumoknak megfeleld mindennapos testnevelés és az azt
kiegészitd egyéb testmozgds, iskolai sporttevékenység,

c)" a lelki egészséget fejlesztd pedagodgiai modszerek és a miivészetek alkalmazasaval a
tanuldsi eredményesség ¢és a tarsas kapcsolati készségek fejlesztése, a lemorzsolddas
csokkentése, a viselkedési fliggdségek, a szenvedélybetegségekhez vezetd szerfogyasztas, a
bantalmazas ¢€s iskolai er6szak megel6zése,

d)* az egészséget tiamogatd ismeretek és készségek fejlesztése, teriiletére terjednek ki.

Dokumentécio:

A feladatterv dokumentacidja az egyéni fejlesztési tervekben, heti tervekben,
tevékenység tervekben jeleni meg. Az oOvodapedagogus, dajka, pedagdgiai assztisztens
Osszhangolt munkdjanak dokumentalasa a csoportnaploban talalhato.



EGESZSEGES TAPLALKOZAS

Az ¢életkoruknak megfeleld mindségi- €s mennyiségii ételek biztositasa. A kiillonbozo
ételérzékenység (laktoz, tojas) gyermekek szdmdra — szakorvos igazolasa/javaslata alapjan —
specialis étrendet biztositunk.

Feladataink:

1. Az ovodapedagdgus a gyermek étkezési szokdsat alakitja a sziilok aktiv bevonasaval.
Gyiimolcsok, illetve zoldségek napi fogyasztasaval biztositjuk a gyermek napi vitamin
sziikségletét.

2. A gyermekekben véltozatos szokast alakit ki, amelyben segiti, hogy igényiik valljon a
gylimolcs/zoldség rendszeres fogyasztasara. Kozben hasznos ismeretek birtokaba jutnak,
megbeszélik a nyers-fott étel kozti kiilonbséget, vitaminok egészségmegdrzésében
betoltott szerepét, ragas, fogtisztitas jelentdségét, alapvetd taplalkozassal Osszefiiggd —
¢letkori sajatossaganak megfeleld- ismeretek rendszerezésével.

3. A napi folyadék bevitel mennyiségérdl gondoskodik, a nap folyaméan folymatos potlasi
lehetdséget biztosit.

4. A gyermeket az egyéni izlésén megismerésén tul, 0j izekkel, ételekkel ismerteti meg.

5. Az esztétikus terités, a kulturdlis étkezési szokasainak alakitasdra — a gyermek

fejlettségének megfelelden gondot fordit, onallosodasat segit (naposi munka).
MINDENNAPOS MOZGAS, TESTNEVLES

Feladataink:
1. Torekszik az Ovodapedagégus minden nap a gyermek mozgasigényének maximalis
kielégitésére, ehhez sziikséges eszkozoket biztositja szamara.
2. Fejlesztd, kooperativ mozgasos jatékokat alkalmaz.
A friss levegon val6 tartdzkodésra, minden lehetdséget kihasznal.

> oW

. A gyermekek egészségének megovasara kiilonosen figyel: téli, hidegebb idében.

A TESTI ES LELKI KEPESSEGEK FEJLLESZTESE, A VISELKEDESI
FUGGOSEGEK

A lelki egészség fenntartasahoz, és a fejlesztéséhez sziikséges készségek, és képességek
kimtvelését jelenti a pszicho higiénés nevelés.

Fobb teriiletei:

— az egészséges — folyamatos, ugyanakkor rendszeri- napirend gyakorlasa, készségek
alakitasa,

— a hibas viselkedési modok korrigalasa,

— astressz hatasok kompenzacioja,

— amagatartasok érzelmi vezérlésre valo készség,

— a gyermektdl érkezd jelzések, segélykérések a lelki gondjainak megoldasara, melyek
kiilonboz6 belsd/kiilso tiinetekben jelentkezhetnek,



— acsaladi minta: dohanyzo, italozé felnéttek, indokolatlan gydgyszerfogysztas, drog.

Az o6vodai egészségnevelés sordn fontos feladatunk, hogy felhivjuk a figyelmét a sziilék
mintaadod szerepére, példamutatasuk feleldsségére. A dohanyzas tarsadalmi elfogadottsagat
erdsiti a gyermekekben a sziil otthon dohanyzasi mintaja, viselkedése. Szamos esetben érinti a
csaladokat az italt, az élénkitd szereket, gyogyszereket (altatd, nyugtatd, fajdalomesillapito)
fogyasztd csaladtagok kedvezOdtlen mintdja. A gyermeket is érintheti a mindennapokban stressz a
csaladban. A stresszel valo megkiizdés komoly kihivas elé allitja a gyermeket, ha csak
onmaganak kell szembenéznie vele. A sziilokkel valdé rendszeres konzultdlds, esetleges
szakemberek bevondsaval, relaxacids, szenzitiv jatékokkal, az érzelmeiket kifejezd ,,hangulat
kartyakkal”, dramajatékokkal, folyamtosan nyomon kdvetjiilk az 6voddban a gyermekeket. A
szllé tamogtasa is nagyon fontos.

Feladataink:

1. Biztonsagos, nyugodt 1égkér megteremtése, amelyben tudatosan alkalmazza a
kommunikécio, a verbdlis, nonverbalis eszkoztarat az érzelmi bztonsag kialakitdsanak
érdekében.

2. Pedagogiai modszerekkel segiti a gyermek onismeretének az alakitasat, biztos tdjékozodast a
térben, veszélyeztetd tényezOk, veszélyt jelentd helyzetek, egészségre artalmas szerek
hasznalatat elkertili.

3. A médiahasznalat, IKT eszkozok veszélyeire felhivja a sziilok figyelmét, valamint az
egészség tudatos magatartasmintdk kozvetitésének fontossdgara ( passziv dohdnyzas
artalmai)

4. Segiti a szlld szemléletformalast a kozds alkalmakon, melynek szintere lehet:
csaladlatogatas, sziilok foruma, sziiléi értekezlet, csaladi nap, személyes kapcsolat.

BANTALMAZAS, AZ EROSZAKOS VISELKEDES MEGELOZESE

Az 6vodai élet szervezésben a valtozatos, tartalmas, élménypedagogiat kozvetitd
tevékenykedésekben, a tudatos 6vodapedagdgusi munka tervezésében hangsulyt kap a prevencio.
A tarsas viselkedés hozzdjarul a gyermek egészséges személyiségének fejlodéséhez. Kiemelt
figyelmet fordit a gyermek szervezetét érintd stressz tényezOk azonositdsara és kivédésére
(csoportszoba magas hdmérséklete, magas zajszint, allando fegyelmezés, sokféle tiltds, a
biintetés kilatasba helyezése, mas gyermekek piszkalodasa, zsufolt csoportszoba, tulzott ingerek
hatdsai). a valtozatos, nyugodt kiszamithaté napirendben a gyermekek szocializacidjat segitd
jatékok, tevékenységek, segiti a gyermekben a figyelmesség, a szabalytartas fejlesztését, a
segitokészség, elfogadas, egyiittérzés kialakuldsat. Megeldzi a tarsadalmi izolaciot, segiti a
fogyatékossaggal €10k €s mas etnikumhoz tartozo gyerekek kozosségbe valod befogadasat.

Feladataink:

1. Az egészséges lelki fejlodést tamogatd 1égkdr megteremtése, egyéni sziikségletek
figyelembevételével.

2. Inkuziv/befogado 1égkdr megteremtése.

3. Fesziiltségoldod technikdk alkalmazasa.



4. Valtoztos, helyzethez illeszkedd konfliktuskezelési technikak megvalasztasa, alkalmzasa, a
hatékony megoldasra torekvés.

5. A csalad és az 6voda kozotti nevelési fesziiltségek feloldasa, a sziilok egészségpedagogiai
kulturéltsdganak emelése.

6. Prevencios, korrecios feladatok ellatasa szakemberek bevonasaval.

EGESZSEGES ES BIZTONSAGOS KORNYEZET MEGTEREMTESE

Az ovodai program megvalositasban az egészséges, biztonsagos kornyezet kialakitdsara
toreksziink. A természetes mozgasok gyakorlasa az 6voda udvaran, 6voda eldtti kertben. A
csoportszoba a berendezések elhelyezésével mozgasteret biztositunk az egyéni mozgasigények
kielégitésére, a mozgasfejleszté eszkdzoket a nap minden szakaszaban elérhetdvé tessziik a
gyermekek szamara.

KORNYEZETTUDATOS MAGATARTAS MEGALAPOZASA

Intézményiink torekszik a belsd és kiilsd kornyezetének esztétikus, balesetmentes, az
egészségiigyi €s biztonsagi eldirasoknak megfeleld kornyezet megteremtésére. A gyermekek a
csoportszobdban ¢és az udvaron részesei a kornyezeti értékek megovasanak, valamint
meghatdroz6 a természeti és épitett kornyezetiink értékeinek megovasa. A kozvetlen, és
tavolabbi kornyezet, az abban rejléd szépség meglattatasa egyarant megjelenik a pedagodgiai
munkankban. A gyermekek elsajatitjadk a kornyezetvédelemmel, megovassal kapcsolatos
viselkedési szokasokat, szabalyokat. A kozos tevékenykedés eldsegiti az értékek megovasara,
megbecsiilésére nevelést, a kdrnyezettudatos magatartds megalapozasat. A fenntarthatosagra
nevelés, az elvekkel vald azonosulas segitése a napi tevékenységekben jelenik meg, és a
tapasztalaton alapulo kreativ kornyezeti nevelésben.

A baleset — megel4zés és els6segélynyujtas:

A hézirendben meghatdrozott 6v6.-védd szabalyok betartasat, a targyi — személyi
eszkozrendszer biztositasaval érjikk el. (részletesebben a hézirendben, szervezeti mikddési
szabdlyzatban). Az udvari jatékok feliilvizsgalata, korszerisitése, fejlesztése folyamatos
tevékenység.

Feladtaink:

1. Az 6vodapedagogus a jatékok, eszk6zok vasarlasanal torekszik a balesetmentes valasztasra,
azok praktikus elhelyezésére, tarolasara.

2. A adaptiv kornyezet alakitdsandl fontos szempont a biztonsagos Ovodai kornyezet
megteremtése, az ¢életkori sajatossdgok szem elOtt tartdsdval a csoport elrendezési
szempontjainak megvalasztasa.

3. Mobilbutorok, berendezések — mozgésfejlesztd eszkdzok tarolasa, eldvétele érdekében.

Az 6vodapedagdgus a magas zajszint elkeriilése éredekében torekszik a kozepes hangerejii
kommunikéciora, a gyermekek tevékyenységéhez igazodd hangnemre.

Az 6voda egészét atszovi az egészséges €letmddra nevelés, a személyi higiéné alakitésa, a
mindennapok gyakorlatdban, valamint valamennyi tevékenységben megjelend folyamat.
Alapvetd tevékenység az oOvodai életrendben, a testapolassal, oOltozkddéssel, pihenéssel



kapcsolatos szokasok kialakitasa, megerdsitése, megalapozasa. A kisgyermek életfolyamatait
befolyasolja a napirend koriiltekint6 kialakitasa, folyamatossaga. A gyermek az onkiszolgéalashoz
szlikséges készségek elsajatitasahoz, az utanzasi hajlamara épitve, a bensdséges, érzelmi
alapokon nyugvé felndtt — a gyermek kapcsolatan keresztiil jut el. A szokds — szabalyrendszer
elsajatitasa, gyakorlasa legaprobb teljesitmény értékelése, elismerése, is pozitiv megerdsitést kell,
hogy kapjon. A nyugodt, biztatd, buzditd kornyezet, a szeretteljes banasmdd erdsiti a
gyermekben a biztonsag érzetét, fokozza teljesitményképességét, motivaltsagat.

A szokasok elsajatitdsa sordn, kialakulnak a gyermekben az egészséges ¢életmodbeli
jartassagai, készségei, fejlodik akarati €lete. Eldsegiti a kozdsségi érzelmek alakuldsat, alkalmat
ad masok elfogaddsdara, segitésére. A tevékenységek alkalmat teremtenek a figyelem, a
kommunikécid, problémamegold6 gondolkodads fejlesztésére, On- ¢€s a kornyezet iranti
igényesség megismerésére. Az Onallosodads érzésének megszilarditasa, egészséges alapot ad
pozitiv én-kép kialakulasahoz.

Feladataink: az 6vodapedagogus, a dajka, pedagdgiai asszisztenssel egyiitt:

1. A tevékenységek soran felkeltik a gyermekben a személyi higiénia irdnti igényt,
megalapozzdk az egészségligyi szokasokat.

2. A kialakitott szokés- és szabalyrendszer elemeit kdvetkezetesen elvarja €s betartja, egymas
munkajara épitenek.

3. Alkalmazkodnak a gyermekek egyéni életritmusdhoz, figyelembe veszik és tiszeteletben
tartjak alvasi, bioldgiai szokdsokat.
Felkeltik a gyermekekben a ruhdk rendjének, tisztasdganak igényét.

5. A sziilék bevondsaval a kényelmes, jol szell6z6, konnyen felvehetd, praktikus ruhazatrol
gondoskodik, tligyel a réteges 6ltozkddéshez sziikséges, valamint a valtoruha meglétére.

6. Tiirelemmel segiti a gyermekek 6nallosodasi folyamatat.

7. A pihenési id6szakat bensdségessé teszik a csendes, szeretetteljes meleg késziilédéssel, halk
dudolassal, meséléssel, simogatassal.

8. Egyénileg segitik a gyermek taplalkozasi, tisztalkodasi, Oltozkodési készségeinek
kialakitasat, ellenorzik azokat.

9. A gyermek fejlettségének megfelelden sziikség esetén segitséget nyljt vagy Osztonzik az
6nallo probalkozasra.

Tamogato kapcsolatok, szinterei, kapcsolodasi pontok
A fejlédés varhato eredménye 6vodaskor végére

— Biztosan mozog 6vodan beliil, hasznalja a targyakat, evéeszkozoket.

— Elsajatitja a kulturalis étkezés, viselkedés alapjait.

— Igényévé valik és szivesen végzi a mindennapos mozgast.

—  Eletkorahoz mérten megjelenik a magatartasa, cselekvéseiben, kommunikéciojaban.

— Megfelel6 ismeretekkel rendelkezik az egészséges taplalkozasrol.

— Vigyaz kornyezete rendjére, tisztasagara, kornyezet targyaira, kornyezet rendje iranti
igénye kialakul.

— Onalléan tisztalkodik, étkezik, 6ltozik. Ismeri és alkalmazza a higiénikus, esztétikus
étkezési szokasokat, étkezés kozbeni illedelmi szokasokat, kommunikéciojaban is
megnyilvanul.

— Ismeri ruhdjainak helyét, renben tartdsdnak modjat.



— Koranak megfeleld énképpel, Onismerettel rendelkezik. Alapvetd szinten képes oOn

szabalyozasra, a konfliktusmegoldasra.

A teljes korli egészségfejlesztésben tobb résztvevdvel, tobb teriileten, azonos cél érdekében

sziikséges egyiittmiikodni.

Partnerek

Tartalom

Fenntarto

Er6forrasok megteremtése, a szakami munka tamogatasa
Eu-s helyi palyazatok

Csalad

Folyamatos tajekoztatjuk a sziilokat az egészségvédelemmel kapcsolatos
informdaciokrol, feladatokrol, segétségnyujtas, tamogatas.

Ko6z06s csaladi élményszerli programok szervezése: sport-, egészségnap.
Szedd magad- hulladék és papirgytijtésd.
Felhivjuk figyelmiiket az 6vodan beliili programokra- ovi foci

A mindennapi tevékenységeinkbe inte%rélt elemelket a nevelésben a sziilok
tamogatasaval valositjuk meg. (gylimolcsok, zoldségek behozatala)

Gyermekorvos,
védono

Az é4gazati jogsazbalyokban meghatarozott sziirések, viszgalatok megszervezése,
lebonyolitasa.

Konzultalas, eseti megbeszélés.
Rendszeres kapcsolattartas.
Ad-hoc jellegii feladatok.

Nevelési Tanacsado,

rendszeres kapcsolattartas

pszichologus eseti megbeszélések, konzultacio
szlir@vizsgalatok
krizistanacsadés
ANTSZ Jogszabalyokban meghatarozott egyiittmikodés
Alapitvany, Sziiloi Anyagi er6forrasok felkutatasa, biztositésa,
Szervezet

Tamogatdk, szponzorok

Palyazatok

Részvétel egyéb tamogatd programokon
Kornyezetvédelem, egsézségvédelem szervezése
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11

A

Eléiras a program moédositas eléterjesztésére
* [rasbeli elSterjesztés az intézmény nevelStestiiletének részletes szobeli eléterjesztése
alapjan a neveldtestiileti értekezleten.
A bevezetés idopontja: 2023. szeptember 01.
A feliilvizsgalat indoka:
* A program bevalas sordn felmeriil§ valtozasok beépitése.

* A torvényi valtozasokbol adddo feladatok kidolgozasa és beépitése.

LEGITIMACIOS ZARADEK
Véleményezte: Alattyani Ovoda neveldtestiilete 100%-ban.
Jévahagyta: Alattyan Kozség Onkormanyzat - Fenntarto
Nyilvinossag biztositasa: Alattyani Ovoda SZMSZében foglaltak szerint
Tajékoztatasul hivatalosan kapja

*  Alattyan K6zség Onkormanyzatanak Képvisel§-testiilete
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Felhasznalt Irodalom

NS AW

10.

11.

. Ovodai nevelés orszagos alapprogramja 363/2012. (XII.17.) Korm. rendelet

Dr. Buda Bé¢la: A személyiségfejlodés €s a nevelés pszichologiaja. Nemzeti
Tankonyvkiadd Bp., 1995.

B. Méhes Vera: Az 6vond és az 6vodai jatékok. Tankonyvkiado Bp., 1982.

Csoma Gyula: Pszichologiai alapismeretek. Tankdnyvkiadé Bp., 1995.

Féabian Katalin: Tevékenységkdzponta 6vodai nevelési program - Miskolc 1996.
Fébian Katalin: Tervezés, linnepek, tinnepélyek, megemlékezések - Miskolc 1997.
Féabian Katalin: A tevékenységeken alapulo szokasrendszer kialakitasa, a gondozas és
az egészséges €¢letmodra nevelés az dvodaban - Fabula Humén Szolgaltatoé Bt. 1998.
Fabian Katalin: Utmutatd A tevékenységkdzpontli 6vodai nevelési program miivészeti
tevékenységek vizualis komplex foglalkozéasainak szervezéséhez - Miskolc 1998.
Forrai Katalin: Enek az 6vodaban- EducatioBudapest 1974.

Go6si Maria: Beszédészlelés - beszédmegértés Bp. 1994. Beszéd €s beszédviselkedés az
6vodaban

Bp. 1993.

Mérei Ferenc - V. Binet Agnes: Gyermeklélektan. Gondolat kiado 1978.

12. Nagy Jozsef: Fejlesztés mesékkel Mozaik kiado Bp.,2009.

13

15.
16.

. Pappné Gazdag Zsuzsanna: Gyakorlatgyiijtemény sorozat Flaccus Bp.,2003
14.

Pereszlényi Eva - Porkolabné Dr. Balogh Katalin: Jaték - Mozgas - Kommunikéaci6
Bp., Alcius Bt. 1996.
Porkoldbné Dr. Balogh Katalin: ,,Kudarc nélkiil az iskoldban".

Komplex prevencios 6vodai program. Arzenal Nyomdaipari Kft. 1997
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17. Dr. Tétszollosyné Varga Tiinde: Mozgasfejlesztés az dvodaban. Bp., FER-CO Kft. és
a Vaci Ofszet
Kft. 1994.

18. Torzsok Béla: Zenehallgatas az 6vodaban. Zenemiikiad6 1982.
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Alattyani Ovoda és Mini Béleséde ikt: 187/2023
Alattyan, Szent Istvan at 12.
Tel: 57/461-045
20/397-9082
alattyanovi.jki@gmail.com

Targy: Kérelem!

Tisztelt Polgarmester Ur / Képvisels Testiilet!

A 2023/2024. nevelési év tanitasi rendje szerint az iskolakban a téli szlinet 2023. december 21
- 16l — 2024, januar 08- 1g. tart.

Szeretném kérni, hogy évodéank 2023. december 22- t51-2024. 01. 1.-ig zérva tartson. Ovodédnk
2023. december 21. napjiig és a kovetkezd év 2024, januar 2. napjatd] fogadna njbol a

gyermekeket.

Kelt: 2023.09. 21. (:j;’___‘_ ek /(/VJQ: Ve
Ovodavezetd - igazgato




Alatty4ani Ovoda és Mini Bolesdde ikt: 188/2023
Alattyan, Szent Istvan it 12,
Telephely: Petofi Sandor at 4.
Tel: 57/461-045
20/397-9082
alattyanovi.jki@gmail.com

Targy: Kérelem!

Tisztelt Polgarmester Ur / Képviseld Testiilet!

A 6/2026. (I11124.) EMMI rendelet a személyes gondoskodist nynijté gyermekjoliéti,
gyermekvédelmi intézmények, valamint szakmai feladatair6l és miiksdésiik feltételeirs] szold

15/1998. (1V.30) NM rendelet modositasarol sz616 37. §-a leirja, hogy:
- (3) A fenntarto minden év februar 15-¢ig téjékoztatia a sziiléket a bolcsédei ellatast
nyujté mtézmény, szolgaltatdé nyari nyitvatartasi rendjérdl. A nydri zdrva tartds

idotartamat a fenntartd legfeljebb 6t hétben hatarozhatja meg.

Mini bélesédel intézménytink majusban nyitott, ezért nyari zarva tartds nem volt. Szeretném
kérni, hogy 2023. 12, 11.-t61 - 2024. 01. 01.-ig zarva tartson.
Mint bélesédei intézmény 2023. 12. 08.-ig és 2024. 01. 02.-t61 fogadja a gyermekeket.

Kelt: 2023, 09. 21. o p wd o
, hdsl A @
Ovodavezett - igazgat




Beszamolod az Id6sek Klubija
muikodésérol

Idosek Klubja Alattyan

Készitette: Nagy Anita - intézményvezet6

2022.
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MELLEKLETEK

Mentalhigiénés munkaterv értékelése
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I. El6sz6
Alattyan Kozség Onkormdanyzata a személyes gondoskodast nyujto alapellatasok keretében 3
feladatot 14t el a telepiilésen.
1.) Hazi segitségnyujtas
- szocialis segités
- személyi gondozas
2.) Szocialis étkeztetés
3.) Nappali (demens) ellatas
Ebben a szervezeti egységben 2008. januar 1. napjatol mitkodik.

Az intézmény 1988-ban létesiilt Idések Napkozi Otthona elnevezéssel.

1998-ban Gondozasi Kozpontként kiegésziilt a csaladsegités és a gyermekjoléti szolgaltatas
tevékenységével.

Ez utobbi kotelezettséget 2008. januar 1. napjatdl a Jaszsagi Csaladsegito és Gyermekjoléti Szolgalat
atvallalta. 1 f0 csaladgondozdval biztositja a raszoruld csalddok megsegitését, mely segitd
tevékenységre az intézményben biztosit irodat.

Osszegezve az Idések Klubja az elmilt évtizedek soran szamos formai valtozason esett 4t. Azonban
a gyakorlati feladatait tekintve valtozatlan maradt. A 6 célcsoport a raszoruld — els@sorban idds
emberek, akiknek megsegitésére hivatott az intézmény.

A feladataink foként az alapellatasokra terjednek ki. Célunk, hogy a rdszoruldt elsddlegesen
csaladjaban, illetve sajat kornyezetében gondozzuk. ,,Az id0s fat nehéz atiiltetni” — tartja a mondas.
Ezt az elvet szem el6tt tartva nyujtunk segitséget. Szeretnénk megeldzni, hogy a telepiilésen €16
raszorultak tartds bentlakast ny(jté intézményekbe kertiljenek.

Személyre szabottan igyeksziink egyarant ellatast nyljtani az idéseken tal: demens betegeknek,
pszichiatriai kezelteknek, tartés munkanélkiilieknek, hajléktalanoknak, fogyatékossaggal éloknek,
kronikus betegségben szenveddknek.

A napi ¢életviteliikben val6 kozremiikddés soran szoros kapcsolatban allunk ellatottjainkkal. A csalad
hianya és az elmaganyosodas okdn, csupén a segitd szakemberekre timaszkodhatnak. Természetesen
nem podtolhatd a hozzétartoz6, azonban csalddias kornyezetben, odafigyeléssel, tiirelemmel és
megeértéssel vagyunk feléjiik.
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II. Az intézmény nyilvantart6 adatai

Az intézmény hivatalos megnevezése:
Székhelye:
Telefon:

E-mail:
Alapit6 szerv neve.

Intézmény fenntartoja és feliigyeleti szerve:

Székhelye:

Telefon/fax:

E-mail:

Az intézmény alapitasanak idépontja:

Az Intézmény miikddési tertilete:
Az intézmény feladatai:

Az intézmény féréhely:

Személyi feltételek:

Targyi feltételek:

Idések Klubja

5142 Alattyan, Szent Istvan tér 8.

57/655-270

20/928-3080

idosek.klubja.alattyan @ gmail.com

Alattyan Kozség Onkormanyzata

Alattyan Kozség Onkormanyzat Képviseld Testiilete
5142 Alattyan, Szent Istvan tér 1.

57/461-011

titkarsag @alattyan.hu

polgarmester @alattyan.hu

1988. januar 1.

Alattyan Kozség kozigazgatasi teriilete

nappali ellatas,

hazisegitségnyujtas,

szocialis étkeztetés

nappali ellatas: 25 f6

héazisegitségnyujtas: 12 £6

szocialis étkeztetés: hatarozatlan

1 f6 intézményvezetd

1 6 mentalhigiénés munkatars

2 16 szocialis gondozo

2 16 hazigondoz6

1 £6 sofdr, karbantartd

az intézmény biztonsagos, akadalymentes
kdrnyezete, otthonos butorzat, felszerelési targyak,
mindennapi miiszaki cikkek (telefon, TV, radio,
internet) szamitogép, kommunikacids szolgaltatasok
2 db kerékpar

1 személygépkocsi


mailto:titkarsag@alattyan.hu
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III. Az intézmény miikodési dokumentumai

v Miikodést igazolé tanusitvany

Azonositoszama: JN/17/00064-7/2021.
V' Szolgaltatéi nyilvantartas

Azonositoszama: JN/17/00064-11/2021.
v Alapité Okirat

Alattyan Koézség Onkormanyzat Képviseld-testiiletének 1/1975-2/2020. hatarozata
v Szakmai Program

Alattyan K6zség Onkormanyzat Képviseld-testiiletének 5/2021. (1.28.) hatarozata
v’ Szakmai Program I. sz. melléklete

Szervezeti és Miikodési Szabalyzat

Alattyan Kozség Onkormanyzat Képviseld-testiiletének 5/2021. (1.28.) hatarozata
v’ Szakmai Program II. sz. melléklete

Hazirend

Alattyan K6zség Onkormanyzat Képvisel§-testiiletének 5/2021. (1.28.) hatarozata
v’ Szakmai Program III. sz. melléklete

Szolgaltatasokra vonatkozo megallapodasok

Alattyan Kozség Onkormanyzat Képviseld-testiiletének 36/2021. (V.13.) hatdrozata

3.1. Szabalyzatok
A személyes gondoskodast nyujto szocidlis intézmények szabalyzatait az 1/2000. SZCSM rendelet
1. szamu melléklete hatdrozza meg.

3.1.1. Az intézmény miikodésével Osszefliggd szabalyzatok
v’ Iratkezelési szabalyzat
3.1.2. Gazdasagi szabalyzatok
v’ Szamviteli Politika (2020.09.01.)
v’ Pénzkezelési szabalyzat (2020.09.01.)
v Targyi eszk6z0k és készletek hasznositasi és selejtezési szabalyzata (2009.07.01.)
v Gazdalkodasi szabalyzat (2020.09.01.)
v’ Szamlarend (2020.09.01.)
3.1.3. Miiszaki ellatési szabalyzatok
v' Munkavédelmi szabalyzat (2021.04.29)
v Tiizvédelmi szabalyzat (2020.11.27)
v' Munkéaba jaras szabalyzata
v" Munkahelyi kockazatelemzés (2021.04.20)
3.2. Egyéb szabalyzatok
V" Bels6 szabalyzat a nemdohanyzok védelmében
v" Munkaruha szabdlyzat (2021.02.15.)
v Vezetékes- és mobiltelefonok hasznalatanak szabalyzata (2020.09.01.)
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IV. Az intézmény szolgaltatasai
4.1. Nappali ellatas

Az Idések Klubja nappali ellatast biztositd intézmény, melynek célja a hidnyzo csaladi gondoskodas
potlasa, fizikai, mentalis, egészségiigyi segitségnyujtds révén. Személyi és targyi feltételeink
biztositottak.

Jol megkozelithetd helyen, a telepiilés kozpontjaban helyezkedik el az intézmény, tagas, zart,
parkositott udvarral.

Az ¢épiiletben eldtér, talalokonyha, ebédld, flirdészoba, zuhanyzo, 6lt6z6, tarsalgd, folyosod és
mellékhelyiségek szolgaljak az id6s emberek kényelmét.

Butorzata kényelmes, az ellatottak igényeinek, egészségiigyi adottsdgainak megfeleld,
akadalymentesitett.

Az intézmény elsOsorban a sajat otthonukban €16 szocidlis €s mentalis gondozésra szoruld,
onmaguk ellatasara részben képes idds koruak napkdzbeni gondozasara szolgal és nyu;t kiilonb6zo
szolgaltatdsokat. Az igénybe vevOknek lehetdséget biztosit a napkdzbeni tartozkodasra, étkezésre,
tarsas kapcsolatokra, higiéniai sziikségletek kielégitésére, valamint a szabadidds tevékenységekre.
Az ellatottjaink koziil 10 {6 a szocidlis bérlakasokban é1, 6nalléan, konnyedén atsétalnak a napkozibe.
A tovabbi ellatottak a kozelben laknak és segédeszkozzel (rollator, elektormos Moped) érkeznek.
Tovabba 4-5 fot személygépkocsival szallitunk be- €s vissza otthonukba.

Az intézmény célja a csaladi gondoskodas potladsa szocidlis €s mentalis segitségnyujtas révén,
valamint az id6s ember szocidlis helyzetének javitasa, egyediillétének megsziintetése, a tétlenséggel
Jard kéros hatasok megeldzése, valamint egészségi €s higiénids viszonyainak javitasa.

Fizikai ellatas keretén beliil napi haromszori étkezést biztositunk tagjaink szamara - tizorai,
ebéd, uzsonna. Segitiink a mindennapi tisztalkodasban.

Egészségligyi ellatas keretén beliil rendszeresen mérjiik ellatottjaink vérnyomasat, vércukor
szintjét, és sulyat. Sziikség esetén elkisérjiik tagjainkat az orvoshoz, az altala felirt gyogyszereket
kivaltjuk.

Minden ellatottal egyéni sajatossdganak megfeleléen foglalkozunk. Feladatainkat éves
munkaterv alapjan végezziik. Minden apré siker motival benniinket a kiizdelmes munkara.

Tele vagyunk apr6 hétkdznapi 6romokkel, és azon faradozunk, hogy tagjaink életviteléhez naponta
segitséget tudjunk nyujtani, hogy megelégedéssel éljék napjaikat.

4.2. Szocialis étkezés

Legaldbb napi egyszeri meleg ételt biztositunk azoknak, akik életkoruk, betegségiik, szocidlis
helyzetiik miatt errél nem képesek gondoskodni

Az intézmény allasfoglaldsa, hogy a valddi rdszoruldkat tdmogassa. Ennek eredményeképp a
kapcsolodo helyi rendelet alapjan az alabbi kérelmezOk részesiilhetnek szocidlis étkeztetésben.
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4.2.1. Az étkeztetés raszorultsagi feltételei

a.) életkor alapjan, az egyediil €16 75. év feletti ¢életkoru személy, illetve a 80. életévét betdltott
személy;

b.) egészségi allapot alapjan:

- akut egészségromlas kovetkeztében legfeljebb 6 honap iddtartamra allando segitségre szorul ételei
elkészitésében,

- egészségromlasa 50 %-ot meghalado, valamint a 2007. 12. 31. el6tt az OOSZI szakvélemény szerint
67%-ot meghaladdan csokkent munkaképességii,

- az az agyhoz kotott személy, akinek az dllapota tartosan, eléreldthatéan 3 honapot meghalado;

c.) fogyatékossaga, pszichiatriai betegsége alapjan jogosult a fogyatékossdgi tdmogatdsban
részesiilo személy illetve olyan pszichiatriai beteg, aki

- gondnoksag alatt all

- korébban szakositott intézményi elhelyezett volt

- aki tartos — legalabb 3 honapot meghaladd — gyogykezelés alatt all és ételei elkészitéséhez allando
segitségre szorul, jogosultsaga 6 honapra all fenn;

d.) szenvedélybetegsége alapjan a pszichiater szakorvos szakvéleményével igazolt
szenvedélybetegségben szenvedd személy

e.) hajléktalan személy;

f.) jovedelme alapjan jogosult, akinek az egy fore jutd nettd jovedelme nem haladja meg

- a csaladban €16 esetén, az 6regségi nyugdijminimum mindenkori legkisebb 0sszegét

- egyediil ¢l0 esetén, az dregségi nyugdijminimum mindenkori legkisebb 6sszegének 200 %-at.

A raszorultsag vizsgalatot az intézményvezetd végzi, tdvolléte esetén a helyettes jar el.
2.2. Az ebéd atvételének médja

Elvitellel: A raszoruloknak az alattyani konyhardl (kiosztohely) van lehetdsége atvenni az ebéd;jét
személyesen, vagy meghatalmazott altal.

Kiszallitassal: 2019. marcius 1-t6l 1 f6 munkatars hatarozott idejli munkaszerzddéssel biztositja a
szolgaltatast. Az intézményi személygépjarmiivel szallitjuk naponta— atlagosan 15 lakcimre — az ételt.
A soférnek az atvételtdl szamitott 1 6ran beliil kotelessége eljuttatni minden igénybe vevohoz.

2022. majus honaptdl a sofdr hatarozott idejii munkaszerzddése lejart, a kiszallitas teljesitésére az
onkormanyzat 1 f6 munkatarsat biztosit.

Helyben étkezés: Jelenleg nincs szocidlis étkeztetettiink, aki, ezt a lehetdséget igénybe venné.

A helyben étkezést kizardlag a nappali ellatottak veszik igénybe. Minden esetben az Innoven Kft.
biztositja résziinkre az étkezést, elére leadott 1étszamok alapjan. A fézékonyha munkanapokon
Janoshidardl, iskolai tanitasi szlinetekben Jaszberénybdl vagy Abonybdl szallitja a teleptilésiinkre az
ebédet.
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Az étel mindharom esetben hotarold boxokban érkezik. Az elviteles €s kiszallitasos igénybe vevok
részére a kiosztohelyen alkalmazott Innoven munkatars adagolja ételhordokba az ételt. A helyben
¢tkezok szamara az Idosek Klubja munkatarsai a fézokonyhardl a badelldkat az intézménybe
szallitjdk. A talalékonyhan torténik az ebéd tanyérokra adagolasa és feltalaldsa a nappali ellatottak
részére.

Az intézmény talalokonyhéja megfelel a NEBIH eldirasoknak. Ervényes HCCP rendszerrel mikodik,
mely magaban foglalja a legionella — kémiai - munkahelyi kockazatelemzést, vizminta ellenérzést,
munkavallalok munkavédelmi oktatdsat. Tovadbbd az alkalmazott vegyi anyagok taroldsanak,
alkalmazaséanak ellendrzését.

3. Hazi segitségnyujtas
Azokat az alattyani lakosokat gondozzuk otthonukban, akik 6nmaguk elldtdsara nem, vagy csak
részben képesek.

2016. januar 1-t6l a szolgaltatas két altevékenységre bontottak. Megkiilonboztetjiik a szocialis segités
¢s a személyi gondozas tevékenységformait.

A szocialis segités esetében csupan a gondozott megsegitésérdl van szo. Aktiv gondozas esetében
nem torténik. A szolgaltatdssal megkonnyitjiik mindennapjait pl.: mosas, vasalas, bevasarlas,
gyogyszerkivaltas, stb.

A személyi gondozas szakképzettséget igényld aktiv gondozds. Ez esetben az ellatott mar olyan
egészségligyl allapotban van, hogy apoldsra, gondozasra szorul. Pl.: fiirdetés, pelenkdzas,
gyogyszerelés, sebkezelés, stb.

Az hazigondozéas igénybevételét megelézen eldgondozast tartunk. A gondozondkkel a leendd
ellatottat sajat otthondban latogatjuk meg. Megvizsgaljuk a lakokdrnyezetét, felmérjik a
szlikségleteit, és elvégezziik a ,,gondozasi sziikséglet” tesztet.

A teszt alapjan pontozzuk az igénybevevét. 20 pont alatt szocidlis segitésre, afelett személyi
gondozasra jogosult.
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V. A szolgaltatasok finanszirozasi helyzete

A szocialis alapszolgaltatasok eredményességét ugy vélem nehéz feladat szdmokban kifejezni.
Megkiilonbozteti a pénzbeli ellatasoktol, amely nem mérhetd. Még a segély kézzelfoghatdan az
ellatottakhoz jut, mérése, adminisztracidja is atlathatobb. Ezzel szemben a szolgéltatasnytjtas
koltséges, és hatékonysaga nehezen mérheté szamokban.

Ha feltessziik azt a kérdést: mi a célunk a szocialis segitségnyujtassal, gyakran kell szembesiilniink
azzal a ténnyel, hogy kizarolag pénzzel nem érhetjiik el a kivanatos célt, és a pénzbeli segitség
onmagaban nem elégséges eszkdz az egyén problémdjanak megoldasara. Hidba adunk az 1dds
embernek pénzt, - pl.: gydgyszerre vagy egyéb megélhetési problémara — ha mozgaskorlatozott vagy
demens beteg. Ez esetekben csak szolgaltatassal tudunk segitséget nyujtani.

Hangstlyozom, a szocidlis szolgaltatasny(jtas koltséges feladat egy fenntartd szdmara. Az
intézményes formaban nyujtott segités soha nem lehet nyereséges. A raszorulé emberek tdmogatasa
mindig kiadasokkal jar. Sajnos a jelenlegi szabdlyozds allami tamogatdsa nem fedezi egy intézmény
koltségeit sem.

VI. Az Idések Klubja bevételei
A bevételeknek négy {6 6 forrasa van:

1.) Miukodési bevételek

2.) Allami timogatas

3.) Befizetett téritési dijak

4.) Onkorményzati miikodést célzé hozzajarulas

6.1. Miikodési bevételek

10
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2022. évi mukodési bevételek

6.2. Allami tamogatas

Kozponti finanszirozas szolgaltatdsonként:

Kormdnyzati funkcié Tamogatds osszege/fé  Eves dtlaglétszam  Tdamogatds Gsszege/év

szocidlis étkeztetés 67.810 Ft 24 £6 1.627.440 Ft
személyi gondozds 381.130 Ft 2 16 762.260 Ft
szocidlis segités 25.000 Ft 216 50.000 Ft
nappali ellatas atlagos 225.630 Ft 516 1.128.150 Ft
nappali ellatas demens 749.460 Ft 16 {6 11.991.360 Ft
Osszesen: 15.559.210 Ft

6.2.1. Allami timogatisok alakulasa

ALLAMI TAMOGATAS

16337 240 Ft 16507 078 Ft

15056 960t 13523 120t 13192680 Ft / 15559 210 Ft
10631293 Ft 9438 975 Ft 11748 126\Ft
11020574 Ft
9361 512 Ft I

2012 2013 2014 2015 2016 2017 2018 2019 2020 2021 2022

Az allami tamogatas Osszege az ellatotti 1étszamok alakuldsaval van egyenes aranyban. A helyi
idosellatasban f6 szempontunk, hogy a kihasznaltsigot min. 80 %-on tartsuk a ,,biztonsagos”
miikodés érdekében. A tdvozo és ujonnan érkezd ellatotti 1étszamot egyensulyban tartsuk.

11
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6.3. Befizetett téritési dijak

Téritési dijbevételek alakulasa

6000

4000
3000
2000
1000

0

2015 2016 2017 2018 2019 2020 2021 2022
H Hazigondozas 485 723 946 1049 637 380 476 476
 Szoc.étk. 3566 4266 3577 5067 5003 4223 2798 3384
i Nappali 1395 1862 1909 1669 1836 1820 1526 1755

(ezer)

6.3.1. Hazisegitségnyujtas

A téritési dij bevételeinek alakuldsa egyenesen aranyos a gondozasi Oraszamok alakuldsaval. A
szolgaltatas iranti igény egyeldre stagnal a telepiilésen. Jelenleg 12 {6 az ellathatod személyek szama.
A Kkistelepiilésekre jellemzd, hogy az id6sek jo kapcsolatot apolnak szomszédjaikkal, a faluban €16
ismerdseikkel, illetve itt vagy a kozelben €16 hozzatartozoikkal. Sziikségleteik megoldasa érdekében
elsé korben toliik kérnek segitséget.

Elsésorban a hozzatartozok keresik fel intézményiinket, akik altaldban tavoli varosokban élnek, és
onnan szeretnék segiteni sziileiket, nagysziileiket. Jellemzéen az iddsek onként nem kérik a
szolgaltatast.

Az igénylSkkel a kapcsolattartds sajnos nem hosszitavi. Altaldban mar a tartds egészségromlas
kovetkezményeire kell napi megoldasokat talalni. A szolgéltatasnyujtas jellemzdéen a szocialis
otthonba torténd felvétel vagy elhalalozas miatt sziinik meg.

6.3.2. Nappali ellatas

A nappali ellatds 20 f6 férdhelyét kimeritettiik. Az intézmény megujulasaval féréhelybdvitésre
tettlink 1épéseket. Jelenleg 25 {6 befogadasara vagyunk alkalmasak. A szolgaltatas létszamait
els6sorban a téritési dijjal befolyasoltuk. A nappali ellatottak 30-40%-al kevesebb dijat fizetnek a
helyben elfogyasztott ebédjiikért, mint a szocidlis étkeztetettek. Erre azért van lehetoség, mert a
tamogatas a demens ellatottak esetében tobb mint tizszerese, mint a szocidlis étkezést
igénybevevoknek. A féréhely teljes kihasznalasaval nagyobb bevételre tehetiink szert, mint a téritési
dij emeléssel.
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6.3.3. Szocialis étkezés

A szolgaltatas téritési dij bevételcsokkenésének indoka az igénybevevoi létszam visszaesése. A
raszorultsagi vizsgalat megszigoritasaval a valddi raszorulokat igyekeziink timogatni. Az intézményi
koltségvetés terhére nem kivantunk olyan személyeket kedvezményesen étkeztetni, akik azt 6nalloan

is meg tudjék oldani.

Tovéabba a népkonyha 2021-ben torténd bevezetésével az ellatott dontésre kényszeriilt, mert két fajta
allamilag tdmogatott szocidlis segitségnyujtasi format ugyanazon személy nem vehet igénybe. Nagy
volt az el6forduldsa annak, hogy az ellatott inkabb a téritésmentes ebédet valasztotta.

Tovabba a bevételcsokkentést befolyasolta, hogy a téritési dijakat folyamatosan igazitottuk a

beszerzési arhoz, mely eredményeképp kevesebb kedvezményt tudtunk az ellatottaknak biztositani.
A kedvezmények hianya miatt az igény, igy a bevétel is visszaesett.

6.4. 2022-ben hatalyos téritési dijak

Szocidlis étkezés:

Melléklet a 4/2022,(1V.29.) énkormdnyzati rendelethes

Jovedelem Kedvezmény | Etkezési dij / nap Szallitdsi dfj / nap
0 Ft 100 % 0 Ft 0 Ft
> 28.500 Fu 70% 275 It 30 Fu
28.501 FL- 57.000 Ft 60% 365 It 40 Ft
57.001 FL -85.500 Fi 30% | 64SFt 70 F
85.501 FL— 114.000 Fu 10% 8251t 90 Fi
[ 174.001 FL < 0 920 It 100 FL
Hizi segitségnytijtds ~ szocidlis segités:
Jovedelem Kedvezmény | Hizi segilségnyjLas / 6ra
0TIt 100 % 0Ft
> 28.500 Ft 50% 320 Ft
28,501 It - 57.000 Ft 20% 645 Fu
S7.000 I't < 0 700 Fu
Hizi segitségnyijtas — személyi gondozis:
Jovedelem Kedvezmény | Hizi segiiségnydjuds / 6ra
0 It 100 % 0FtL
> 28,500 Ft 507 210 F( -
28.501 Ft - 57,000 Ft 20% 335 Fi B
57.000 Ft < 0 420 Ft
Nappali elldtis / hiromszori étkezéssel
Jovedelem Kedvezmény | Etkezési dij Nuppali elldtds
/hidromszori éik. nélkul dija
0O Ft 100 % 0 It 0 Fl
o [ 500 Kt
> 5§7.000 F1 50% :':;“'l'"'“Lf‘";:l'u‘;;"f’ 0FL
uzsonna: 100 Fi/nap -
800 It
57.001 FL—85.500 Ft 20% 'c'ﬁ:\'{-l}i«'ft53.&','.'”' 0F
uzsonna: 160 FUnap
- ) B 1.000 Ft
> tizdrai: 200 Fi z
el ¢ ehéd: 600 Ft OR
uzsonna: 200 FL
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e

6.5. Onkormanyzat altali hozzajarulas

Az intézmény biztonsdgos miitkddését a bevételek és kiadasok egyensulya hatarozza meg. Sajnos
tovabbra sem valtozott kormanyzati szinten a szocialis intézmények kozponti koltségvetése. Az
alulfinanszirozott alapellatasi formak miikodését — orszdgos viszonylatban — az dnkormanyzatok
biztositjak sajat és/vagy egyéb forrasbol. A hozzajarulds Osszege évente valtozik, igazodik az

intézmény mitkddési koltségeihez.

6.6. Intézményi bevételek osszegezve

nappali ellatas 1.755.310
hazisegitségnyujtas 476.086
szocialis étkezés 3.384.360
0sszesen: 5.615.756
nappali ellatas 13.119.510
hazisegitségnyujtas 812.260
szocialis étkezés 1.627.440
Osszesen: 15.559.910
513.007
1.652.607
0
) 13.860.335
Bevételek sszesen 37.201.615
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VII. Az intézmény kiadasai

Az Iddsek Klubja kiadasainak két f6 csoportja van:

1. Miikodeést biztosito kiaddsok
2. Bérjellegii kiadasok

KIADASOK SZOLGALTATASOK Ft/év (2022.)
Bérek nappali ellatas 19.172.202

hazisegitségnyijtas 7.298.970
szocialis étkeztetés 1.552.081
osszesen: 28.023.253
Miikodést célzé kiadasok nappali ellatas 3.381.921.
hazisegitségnyijtas 225.708
szocialis étkeztetés 5.046.820

0sszesen: 8.654.449

Felhalmozasi kiadas ---
Kiadasok 6sszesen 36.677.702

7.1. Mikodést biztosito kiadasok

A garantalt bérminimum modositasaval a bérkoltség az eldzé évhez képest 2 millio Ft-al emelkedett,
melyet sikeriilt kompenzalni a miikodést célzo kiadasokkal. Az energiahatékony miikodés
eredményeképp jelentdsen csokkentek a koziizemi dijaink. A napelem- €s hdszivattyu rendszernek
kdszonhetden a villanyszamla havidija 154 Ft/ho, a gazszamla 1305 Ft/h¢ alapdij. A rezsi kiadasunk
csupan a vizdij. Az emelkedd bérkoltséget ezaltal sikeriilt megtakaritani, kiadasaink az el6z6 évhez
képest nem valtoztak.

7.2. Bér jellegii kiadasok

A szocialis 4gazatban dolgozok alapbérét a kdzalkalmazotti bértabla szabalyozza. A kozalkalmazotti
jogviszonyban eltoltott id6 hatarozza meg az alapbér besorolasat, amely sajnos tobb mint tiz éve
véltozatlan. A foglalkoztatottak bére minden év elején az aktudlis garantdlt bérminimumra
egészitendo ki.

2015-ben bérfesziiltség alakult ki a kozép- és felséfoku végzettségliek kozott, mert az alapbér
modositas elmaraddsa miatt egységesen mindenki a garantdlt bérminimumot kapta. Megoldasként
bevezetésre kerlilt a szocialis dgazati potlék, mely Osszege iskolai végzettséghez és besorolashoz
kotott. Hosszutdvon ez sem jelenthet megoldast, hiszen az OKJ gondozo és felsdfoku végzettséggel
rendelkezd szocidlis szakember nettd bérkiilonbsége 50-60 ezer forint.
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2022. brutté intézményi bérkoltségek (Ft/ho)

munkakor fizetési alapbér garantalt potlék Osszesen
fokozat bérminimumra
kiegészités
nappali szoc.gondoz6 /Széles Margit/ C/07 88.725 171.275 32.000 292.000
nappali szoc.gondozé /Lévai Maria/ C/06 86.775 173.225 29.000 289.000
nappali szoc.gondozoé /Paléczné B.Eva C/04 83.070 176.390 28.000 288.000
hazigondozo /Gomanné Sz. Beata/ C/02 79.560 180.440 27.000 287.000
mentalhigiénés munkatars /Koncsik Eva/ F/07 149.145 110.855 116.000 376.000
sofor, karbantart6 /Farkas Janos/ -—-- 260.000 0 0 260.000
intézményvezeté /Nagy Anita/ G/05 145.733 114.267 148.000 408.000
osszesen: | 2.200.000

*A bérek a foglalkoztatdt terheld jarulékokat nem tartalmazzak

VIII. Ellatotti 1étszamok alakulasa

A mikodési engedély alapjan a hazi segitségnyujtasban 12 {6, nappali ellatasban 25 6, szocialis
étkeztetésben (Innoven kapacitasahoz igazoddan) 1étszamok megengedettek naponta.

A kérelem benyujtasakor igyeksziink a sziikségletekhez igazodd szolgaltatisi format ajanlani. A
hazigondozas lasst csokkenésének hatterében huzodik, hogy az igénylének a nappali ellatast ajanljuk
fel, amennyiben egészségi allapota engedi a napi bejarast. Sok esetben bevasarlast, gyogyszerelést,
beszélgetést kérnek, melyet az intézményben is megkapnak hangulatos tarsasaggal.

Ellatotti létszamok alakulasa

49 50
42 40
37
34
23
20 20 20 20 20 20 2221 20
12I 12I 12II 12II 12II 10II 9I 1OI
2015 2016 2017 2018 2019 2020 2021 2022

W Hazigondozas M Nappaliellatdas ® Szoc.étk

A cél, hogy megeldzziik az elmaganyosodast, €s biztonsadgos feliigyeletet nyujtsunk a szdmara
kortarsai kozott.

A 25 16 befogadasara alkalmas nappali ellatast tovabbra is szeretnénk vonzova tenni. Szakmailag és
gazdasagilag is elonyosebb az iddsnek és az intézménynek egyarant.
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A hazigondozas (szocidlis segités) tamogatasa a vizsgalt évben 25.000 Ft/f6/év, még a nappali
(demens) ellatasé 749.460 Ft/fo/év.
2022. végére a nappali ellatas 1étszama (atlagos+demens) elérte a 23 {ot.

A szocidlis étkezés esetében az igénybevevok 20 fot stagnalnak. Minden 1) igényld esetében

raszorultsagi vizsgalatot végziink, mely feltételei a helyi szocidlis rendeletben szabalyozottak. Az
évek sordn a raszorultsagi feltételeket igyekeztiink a valodi raszorulokhoz igazitani.
Az intézmény miikodési koltségvetése sajnos nem engedheti meg olyan személyek tdmogatasat, akik
onalldoan is el tudnak jarni ebédjik -elkészitésében, vagy beszerzésében. Kizarolag olyan
személyeknek tudunk hozzéjarulast adni kedvezményes ebéddel, akik alacsony jovedelmiiek, iddsek,
illetve leszazalékolt betegek. Igazoltan pszichiatriai betegségiik, szenvedélybetegségiik van, tovabba
hajléktalanok. Hatarozott idére (6 honap) kotiink megallapodast olyan személyekkkel, akiknek
orvosilag igazolt atmeneti betegségiik van.

A nappali ellatdsban lassi emelkedés tapasztalhatd. Igyeksziink vonzéva tenni ezt a
szolgaltatasi format elsésorban a kedvezményesebb ebéddel, a szoérakoztatd programokkal,
biztonsagot nyujtd feliigyelettel, és a téritésmentes személyszallitassal. 1 fore naponta 3000 Ft
tamogatast kapunk, mely tobblettel fedezi az ellatottal kapcsolatos kiadasokat még a téritési dij
megfizetése nélkil is. Jelenleg 23 f6 veszi igénybe naponta az ellatast. A gyakorlatban 8:30-13:00
ordig tartdzkodnak az intézményben. Ebéd utdn pihenésre, alvasra vagynak, melyet ekkora
létszamban nem tudunk biztositani. Onalloan hazasétalnak, illetve a tdvolabb lakokat hazaszallitjuk.
Kozépsulyos demensek esetében javasoljuk és ajanljuk a délutani feliigyeletet, egyéb esetekben az
1d6s igény szerint hasznalhatja a nyitvatartasi idot, amely 7:30-16:00 tart.

IX. Személyi, targyi feltételek

9.1. Az intézmény munkavallaléi

igénylé munkakor

Név Jogviszony Kinevezésének Végzettsége Alapszolgaltatasi feladata
diatuma
. Nagy Anita Koézalkalmazott 2011.05.01. szocialpedagogus intézményvezeto
. Koncsik Eva Kozalkalmazott 2011. 08.23. szocialpedagdgus Intézményvezetd-helyettes
mentalhigiénés munkatars
. Lévai Maria Kozalkalmazott 2007.06.01. szocialis gondoz6/apolé  nappali ellatasban gondozd
. Széles Margit Kozalkalmazott 2013.03.13. szocialis gondoz6/apold = nappali ellatasban gondozd
. Paléczné B. Eva Kozalkalmazott 2011.09.01. szocialis gondoz6/apolé  nappali ellatasban gondozd
. Gomanné Sz. Koézalkalmazott 2018. 08.01. szocialis gondozd/apolo hazigondozo
Beata
. Farkas Janos Munkaszerzédéses 2020.03.01. szakképzettséget nem sof0r, karbantartd
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Az Idések Klubja a vizsgalt idoszak elsé félévében 7 f6 munkavallalot alkalmazott. A miikddési
engedélyben meghatarozott ellatotti 1étszamoknak megfeleld szamu és végzettségii szakemberekkel
rendelkezik. 2022. majustol a sofér hatarozott idejli munkaszerzodése megsziint, feladatat kiilsos
munkavallaloval oldjuk meg, aki a fenntart6 foglalkoztatottja.

Mivel 25 fére modositottuk az ellathatd demens iddsek férdhelyszamat, ez indokoltta tette tovabbi 1
f6 gondozo alkalmazasat ebben a szolgaltatasi formaban. Uj munkavéllalo alkalmazasat kizartuk,
bérmegtakaritas céljabol, ezért intézményen beliil oldottuk meg a feladatellatast.

A hazigondozas esetében 1 {6 hazigondozo6 1 honapban maximum 147 gondozési 6rat rogzithet sszes
ellatottra vetitve. Ez 2022-ben atlagosan 90-100 6ra kozott volt, igy lehetdség nyilt egy hazigondozo
kolléga athelyezésére nappali ellatasi feladatkdrbe.

Uj gondozét majd akkor vagyunk kételesek alkalmazni, ha a havi 147 gondozasi 6rat elérjiik.

2022 decemberben az ujonnan beiratkozo nappali ellatottak demens vizsgalaton vettek részt, tovabbi
4 fovel emelkedett ezen pszichiatriai szakvéleménnyel rendelkezd ellatottak szama.

A nappali ellatdsban a demens ¢és atlagos sziikségletiiek ellatottak aranya 1916 / 4 £f6. Mivel a demens
betegek nagyobb aranyban vannak jelen, igy szakmailag kotelezé a szocidlis gondozok atképzése
demens gondozdokka.

A tanfolyam koltséges, tovabba 2 évig tart, igy eddig még nem tettiink 1épéseket ez tigyben. Egyeldre
kivéarunk, ha a miikodésiinket ellen6rzd hatosag kotelez benniinket, kezdeményezziik az atképzéseket.
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9.2. Miikodési nyilvantartas

A szocialis alapszolgaltatasban
foglalkoztatott szakképzettséggel rendelkezd
munkavallalok tovabbképzésre kotelezettek.
A munkaltaté koteles minden alkalmazottjat
az un. miikodési nyilvantartasban rogziteni.
Az itt nyilvantartott szocialis szakemberek, a
nyilvantartdsba vétel napjatél szamitott 4
éven beliil kotelesek teljesiteni tovabbképzési
kotelezettségiiket. A kozépfoku
végzettséglicknek 60 pontot, a felséfoku
végzettségliecknek 80 pontot kell

megszerezniiik.
A munkaltato koteles a tovabbképzések
koltségeét finanszirozni, tovabba  a

helyettesitést megoldani.

2022-ben 1 nyertes palyazatunk volt. A =
Slachta Margit Nemzeti Szocialpolitikai &
Intézet altal szervezett akkreditalt
tovabbképzésen téritésmentesen vehettiink —
részt. A szakmai tanfolyam 3 napos volt,
melyet Matrafiireden tolthettiink el az Anna
Hotelban teljes ellatassal. A gyakorlatra és
szituaciokra épiilo képzésen megismerhettiik mas intézmények csapatdinamikajat, egyiittmiikodését.
Visszaigazolast nyertiink mas szakemberektdl ¢€s oktatoktol, hogy a kozds munkank, és
»egylttdolgozasunk™ kiemelkedd. Feltoltddve €s jo érzésekkel érkeztiink vissza a munkaba.
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9.3. Tovabbképzési terv:
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Nagy Anita 80 6ra
> 2022. 2026. ‘
1ntezme”nyve 67378 07.01. 07.01. 80 20 20 20 20 KopCSIk

zetd Eva

Koncsik Eva 80 ora

terapias 89036 g2z, glzc 80 20 20 20 20 Nagy
. 07.01. 07.01. ¢
munKkatars Anita
PP 60 6ra
Lévai Maria
- 2022. 2026. Széles
szoc1all§ 41764 07.01. 07.01. 60 15 15 15 15 Ve
gondozd

Pal6czné 60 6ra

Barkanyi Eva 2022. = 2026. P
szocialis 96260 07.01. 07.01. 60 15 15 15 15 Le’va.u
. Maria
gondozd
Széles Margit 5
. 45 ora
Julianna 13633 2019. 2023. Igen 2 g
szocialis 9 0619 | 06.19 60 74 0 15 15 15 Paloczné
P B. Eva
gondozd

2022-ben teljesitettiik a tovabbképzési kotelezettségiinket, igy ismét 4 év all rendelkezésiinkre a
teljesitésre.
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9.4. Az intézmény targyi feltételei
A mukodéshez kotelezOen eloirt targyi feltételek kovetelményeit az 1/2000 SzCsM rendelet irja elo.
Ennek értelmébe kotelességiink az alabbiakat biztositani:

- ¢épileten beliili akadalymentes kozlekedés feltételei

- mozgaskorlatozott WC, zuhanyz6

- butorzata és berendezési targyai, az életvitelhez sziikséges koriilmények feleljenek meg az

ellatottak ¢letkori sajatossagainak, egészségi és mozgasallapotanak

- létszamhoz igazodo6 étkezd

- pihenésre alkalmas szoba

- kozosségi foglalkozast biztosit helyiség

- NEBIH, HCCP eldirasoknak megfelel6 konyha és étkezd

- csaladias, és funkcidbarat kornyezet

- megfeleld raktarozasi lehetdségek (tisztitoszer, kézmiives raktar)

- személyes ruhdzat tisztitasara alkalmas mosdkonyha

- adminisztracidos munkékra alkalmas irodak

X. Az intézmény céljai

A 2021. évi beszamoloban megfogalmazott céljaink:

Innovaciora iranyulé korabbi céljaink

1. eléirdsoknak megfeleld kiils6-belsd kornyezet megvalosult
2. NEBIH szempontokhoz igazodd talalokonyha megvalosult
3. HCCP rendszer feliilvizsgalata megvalosult
4. felszerelt foglalkoztato megvalosult
5. szakmai tovabbképzések megvalosult
6. szabalyzatok aktualizalasa megvalosult
7. intézményi weblap folyamatban
8. valtozatos programok megvaldsult
9. csapatépitd programok megvaldsult
10. nyilt nap folyamatban

Nagy oromiinkre szolgal, hogy a Fenntartoval egyiittmiikodve céljaink megvaldsultak. A jovOre
nézve nem is kivanhatnank tébbet, mint sem a kialakitott szakmai, kornyezeti szinvonalat megorizve,
tovabb segithessiik ellatottjainkat.

Jovobeni célunk, hogy az intézmény miikodését megdrizve, a Fenntarté tAmogatasaval elhivatottan
végezhessiink munkankat.

Intézményvezetoként szeretném megtartani a munkavallalokat, hiszen egy jol mikodd kollektiva
alakult ki, akiket szakmailag és emberileg is nehéz lenne potolni. Sajnos a szocidlis teriileten
jelentésen megndvekedett a palyaelhagyok szama. Az alacsony bér, a megbecsiiltség hianya,
eszkoztelenség a szocidlis problémakra, a rendszer helytelen miikddése hosszutdvon kiégéshez
vezet/het. A szocidlis szférdban nincs eldre 1épési lehetdség, amely a felmeriilé akadalyok
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lekiizdésére motivalna a dolgozot. Sajnos egyre tobben Uigy dontenek mas teriileten vallalnak munkat,
amely kisebb feleldsséggel tobb jovedelmet nyljt szamukra.

A ,,jobbnak tiin6” lehetdségek benniinket is megtalalnak. Az intézmény iranti elkotelezettség alapja
az egymas tamogatasa, elfogadasa, a csaladias 1égkor. A csapat iranti hiiség motorja talan, hogy
mindenki fogaskerékként miikkddik benne. Mindenkinek més az erdssége és kiegészitjiilk egymast.
Pozitiv visszajelzésekkel és tisztelettel vagyunk egymds irant, amely értékesebbnek érzodik
szdmunkra, mint egy jobbnak latsz6 munkahely.

XII. Zarszo

A szocidlis szakemberek munkdjara sokszor mondjak, hogy hivatas. Elsdsorban nem az anyagi
ellenszolgaltatasért segitenek masoknak, hanem hivatastudatbol.

Az elmult évek 0sszehangolt munkdjanak eredményeképp olyan kozosség alakult ki a szocialis
alapszolgaltatasban, amely kiszamithatosagot és kovetkezetességet kapott. A telepiilésen €106, ellatast
igénybevevok mar ismerik: hogyan, mikor, milyen feltételekkel milyen szolgaltatast kaphatnak.

Mara kialakult egy konzekvens gyakorlati rendszer. Egy mindenki szdmara ismert, azonnal elérhetd
jol miikddo helyi szolgéltatas.

A jovokép fokuszaba a megoldasi lehetéségek helyezziik!
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MELLEKLET

23



Kozségi Onkormdnyzat

IDOSEK KLUBJA

5142 Alattyan, Szent Istvan tér 8.
Telefon: 57/655-270; 20/928-3080;
E-mail: idosek.klubja.alattyan@gmail.com

e mm_ mm_ mm_ mm . mm_ mm_mm_omm_wm_mm, e mm L mm_ mm L mm L mm . mm L wm_mm_mm o mm_wm_wm L wm_wm e m

2022. ev mentalhigiénés értékelése

Minden napnak megvan a sajat rendje, amely allanddsagot, keretet ad, biztonsagot nyujt az idéseknek
a kiszamithat6sag miatt.

A megérkezés utan lehetdség van kavézni, teazni, mert fontos a folyadékpotlas.

Egymas iidvozlése utan, a napi problémak megbeszélésére kertil sor, amikor mindenkinek lehetdsége
van segitséget kérni bevasarlasban, gydgyszer iratasban, gyogyszer kivaltasban, egészségligyi-, vagy
mas problémak megoldésaban.

Ezutan valamilyen mozgasos feladat kovetkezik, hogy a test is edzésben maradjon. Mindennapjaink
része a torna iilve, allva, labdaval, gumikdtéllel, vagy a séta. Az aktiv iddseknek lehetdsége van
kertészkedni is.

A kognitiv funkciok, a finommotorika és a tobbi képesség megtartasa érdekében rejtvényt fejtiink,
logikai feladatokat oldunk meg, szamolunk stb.

A zene sokféle modon hat az emberre, nem csak mozgas, de a kapcsolatok eldsegitdje is, €s jelentdsen
csokkenti a stresszt. A stressz csokkentése, a fesziiltség oldasa fontos feladatunk. Ezt a célt szolgalja
a baratsagos kornyezet, a biztonsagérzet, a zene, a természetfilmek nézése, a beszélgetés. Igyeksziink
keriilni a zavard, erds fényeket, hangokat. Az iddsekkel, demensekkel val6 gondozasban 1j
szemléletet és gyakorlatokat sajatithattunk el a tovabbképzéseink soran. A személykozponta
gondozas abban is megjelenik, hogy a kiilonféle képességli idoseknek mas-mas feladatot, napi
tennivalot adok. A mandaldk és egyéb képek szinezése, a kézmiiveskedés kozben a figyelem a
tevékenységre fokuszal, és ennek kovetkeztében kialakul a belsé nyugalom.

A hagyomanyos népi ételek, siitemények elkészitése révén felelevenednek a régi emlékek, receptek,
a rutin, ahogy azokat a munkékat végezték.

A bels0 tereket a sajat magunk altal készitett rajzokkal, diszekkel ékesitjiik.

Intézménylinkbe rendszeresen hivtunk fodraszt, kozmetikust is.

A rendszeres programok mellett vannak idéjarashoz, tinnepekhez kapcsolodd rendezvényeink is,
ezeket havi bontasban részletezem.

A kozosen atélt élmények, feladatok, az események hatisara a kozosségi érzés, az Osszetartozas

érzése nd, ami csOkkenti a maganyossag, egyediillét, haszontalansag érzetét.
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Januar:

Az év els6 honapjaban folytattuk a mentalhigiénés foglalkozasokat, melyek népszeriiek voltak a klub

tagjai korében. Emellett elkezdtiik tervezni a 2022-es évre sz6l6 programokat. Hetényi Lajosné

ellatottunk a Magyar Kultura napjan verset mondott.
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Februar:

Unnepeltiik Vancsé Mihalyné, Vas Jozsef és Kiss Jozsefné
sziiletésnapjat Nem feledkeztiink meg a Valentin naprol sem, sziv
mandaldkat festettiink, és megkérdeztiik az 1ddsink véleményét, mi a
boldog héazassag titka. Februarban farsangoltunk, jelmezeket
készitettiink, bedltoztiink, zenés mulatsagot tartottunk. A zene hatdsara
a stressz csokken, kozdsen atélt élmények hatasara a tarsas kapcsolatok

er6sodnek.
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Marecius:
Az év harmadik honapjadban az iddsek klubja kiemelt figyelmet forditott a fizikai és mentalis

egészségre, tartottunk kozos séta- és relaxdcios programokat. Siitottiink jaszfényszarui rostélyos

kalacsot.
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IDOSEK KLUBJA
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Aprilis:

Husvétra tojasfat diszitettiink, kocsonyat foztiink. Husvét utan sajnos az
intézményben tobb covidos beteg lett, emiatt be kellett zarni az intézményt.
Kihasznaltuk az 1d6t, és lefestettem maradék festékbol a fal elhasznalodott
részeit. A honap soran kozosségi foglalkozéasokat szerveztiink, hogy az

id6sek tarsas kapcsolatai er6sodjenek. A honapban Malvina sziiletésnapjat

iinnepeltiik.
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Kozségi Onkormdnyzat

IDOSEK KLUBJA

5142 Alattyan, Szent Istvan tér 8.
Telefon: 57/655-270; 20/928-3080;
E-mail: idosek.klubja.alattyan@gmail.com

R e e YA S U e S S s
‘.
Majus:
:

Madjusban Hetényi Lajosné, Kalmar Ferencné és Kerekes Imréné sziiletésnapjat iinnepeltiik meg.
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Kozségi Onkormdnyzat

IDOSEK KLUBJA

5142 Alattyan, Szent Istvan tér 8.
Telefon: 57/655-270; 20/928-3080;
E-mail: idosek.klubja.alattyan@gmail.com
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Junius:
A hoénapban a kreativitasra Osszpontositottunk, ¢&s kézmiives

foglalkozasokat szerveztiink. Csirkeporkdltet foztiink a kertben.

Megiinnepeltiik Varga Kérolyné 90. sziiletésnapjat.
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Kozségi Onkormdnyzat

IDOSEK KLUBJA

5142 Alattyan, Szent Istvan tér 8.
Telefon: 57/655-270; 20/928-3080;
E-mail: idosek.klubja.alattyan@gmail.com
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Julius:
Nyaron a szabadban tettiink sétakat az idések szamara. Unnepeltiik Sos Laszloné, Csoma Janosné

sziiletésnapjat.
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Kozségi Onkormdnyzat

IDOSEK KLUBJA

5142 Alattyan, Szent Istvan tér 8.
Telefon: 57/655-270; 20/928-3080;
E-mail: idosek.klubja.alattyan@gmail.com

Augusztus

A rendszeres mentalhigiénés foglalkozasok mellett ellatogattunk a nagykatai strandra.
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IDOSEK KLUBJA
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Szeptember
A honap soran egészségmegorzd programokon vettiink részt. A janoshidai idések klubjaba meghivott
Haldsz Séndorné tartott mindannyiunknak senior orOmtancot. Szeptemberben Kadas Jansoné

sziiletésnapjat tartottuk.
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Kozségi Onkormdnyzat

IDOSEK KLUBJA

5142 Alattyan, Szent Istvan tér 8.
Telefon: 57/655-270; 20/928-3080;
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Oktober

A kozOsségi eseményekre dsszpontositva meghivtuk a citerast és mulatsagot tartottunk
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Kozségi Onkormdnyzat

IDOSEK KLUBJA
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November:

Novemberben Laczkéné Lajka Livia és Povedak Imréné sziiletésnapjat tartottuk. Az év végén az
iinnepi hangulat jegyében kardcsonyi késziilodésre és kézmiiveskedésre Osszpontositottunk. Az
iinnepi szezon kozeledtével karadcsonyi késziilodési programokat szerveztiink, hogy az iddsek is részt

vehessenek az linnepi hangulatban.

e e o i e
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Kozségi Onkormdnyzat

IDOSEK KLUBJA

5142 Alattyan, Szent Istvan tér 8.
Telefon: 57/655-270; 20/928-3080;
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December

Koczkas Rudolf 91. sziiletésnapjat tinnepeltiikk. Megtartottuk a
Mikulést, mert nalunk mindenki jo, és ajandékot kapott a
Mikuléstol. Kardcsonyi rendezvénnyel zartuk az évet.

Ezen tevékenységek és események eredményeként az iddsek
klubja 2022-ben folyamatosan tdmogatta az idések mentalis és
szocidlis jolétét. A klubtagok aktivan részt vettek a
tevékenységekben, és erdsodtek a kozosségi kapcsolataik. A
kozosségi részvétel, az egészségmegldrzés teriiletén lezajlott

programjaink altal biiszkék vagyunk arra, hogy hozzajarultunk a

klubtagok jobb életmindségéhez Bizunk benne, hogy ez a

beszamolo segit az év eredményeinek €s erdfeszitéseinek bemutatasdban!

Alattyan, 2023 01.15.

Készitette: Koncsik Eva
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Alattyani Polgarmesteri Hivatal
Jegyzdjétol

ELOTERJESZTES
Bursa Hungarica Felséoktatisi Onkormanyzati Osztondijpalyazat 2024. évi
forduléjihoz valé csatlakozasrél és palyazati kiirasarél

Tisztelt Képviseld-testiilet!

A felséoktatési szocidlis 6szténdijrendszer az esélyteremtés érdekében a_hatranyos helyzetii,
szocidlisan raszoruld fiatalok szdmdra is elérhetévé kivanja tenni a felsdoktatdsban vald
részvételt. E cél elérésének érdekében a kormédny mind kozponti koltségvetési, mind pedig
Onkorményzati forrdsokat mobilizalni kivan.

A Bursa Hungarica Felséoktatdsi Onkorményzati Oszténdijrendszer jogszabalyi hatteréiil a
felsboktatdsban részt vevd hallgatdk juttatdsairdl és az altaluk fizetendd egyes térit€sekrol
sz6l6 51/2007. (111.26.) Korméanyrendelet (a tovdbbiakban: Korminyrendelet) valamint a
nemzeti felsGoktatdsrol széld 201 1. évi CCIV. térvény szolgal.

A Bursa Hungarica tobbszintli tdmogatési rendszer, amelynek pénziigyi fedezeteként hdrom
forrds szolgdl:

1. A telepiilési inkormanyzatok iltal nyiijtott tamogatas:
A Bursa Hungarica Osztdnd{jrendszer célja, hogy a szociélis tdmogatdsi rendszerben
azon a szinten torténjen a dontéshozds, ahol a legtébb ismerettel rendelkeznek a
raszorultsag elbirdldsdhoz.
Ennek megfeleléen az onkormanyzat dltal évente kifrt Bursa Hungarica Felsdoktatasi
Onkorményzati Osztondijpalydzat helyben Keriil elbiraldsra. A tdmogatds havi
Osszegét palydzonként dllapitja meg az onkormdanyzat.

2. A virmegyei onkorményzatok altal nydjtott timogatas:
A vdrmegyei Onkorményzat tetszbleges Osszeggel kiegészitheti a telepiilési
onkormdnyzat dltal tdimogatott palydzé vagy pélydzok szdmara megitélt, telepiilési
onkorményzati forrasbél fedezendd Ssztdnd{j Gsszegét.
((1) és (2) egyiitt: énkormdnyzati osztondijrész)

3. Intézményi tAmogatas:
A Kulturdlis és Innovéciés Minisztérium a felséoktatdsban mdr tanulé vagy a
tovdbbiakban tanulni kivdnd, szocidlisan hatranyos helyzetl fiatalok tdmogatdsdhoz
oly médon kivan hozzdjdrulni, hogy a telepiilési (és a varmegyei) dnkorményzat 4ltal
megéallapitott tdmogatdsi Osszeget az Onkorményzati tdmogatdssal megegyezo
mértékben — a Korméanyrendelet 18. § (5) bekezdése szerint a Minisztérium hivatalos
honlapjan évenként kozzétett értékhatarig - kiegésziti. Az intézményl Oszténdijrész
egy fore es6 maximuma 2023. évi forduléban 5.000.-Ft/f6/h6 volt. (3. az intézményi
dsztondijrész)

Az 6nkormdnyzatok szdmédra a Bursa Hungarica Osztondijrendszerben vals részvétel
onkéntes. A csatlakozas hatarideje: 2023. szeptember 29. (postabélyegz6)




Amennyiben a Bursa Hungarica pdlyazati rendszerben az onkormdnyzatunk részt Kivan
venni, Ugy az 4ltala kidolgozott feltételrendszernek megfelelen 2023. oktéber 3-ig kiirja a
palydzatot a jelenlegi felsdoktatdsi hallgaték (,A” tipusd palydzat), illetve felsGoktatdsi
tanulmdnyokat kezdeni kivané hallgatdk (,,B” tipusd pilydzat) szamara.

A palyazatok rogzitésének és benydjtasianak hatdrideje: 2023. november 3.
A palyazatok elbirdlasanak hatarideje: 2023. december 5.

Az elbirilds soran a telepiilési 6nkormanyzat:

> a hatdridén tdl benydjtott, vagy formailag nem megfeleld palyazatokat a birdlatbél
kizdrja, és kizdrasét irdsban indokolja,

» minden hatdridén beliil benydjtott, formailag megfeleld pédlydzatot érdemben
elbirdl, és dontését irasban indokolja,

» csak az illetékességi teriiletén lakdhellyel rendelkezd pélydzdkat részesitheti
tdmogatasban,

» az elbirdlds sordn kizdrSlag a palydz6 szocidlis rdszorultsdgdnak objektiv
vizsgdlatara tekintettel jarhat el.

A telepiilési dnkormdnyzat 2023. december 6-ig koteles dontésérdl, és annak indokairél
irasban értesiteni a palyazékat.
A pélyéz6 az elbirdlé szerv dontése ellen fellebbezéssel nem élhet.

Alattydn telepiilés Onkorményzata méir a 2002 6ta folyamatosan csatlakozik a Bursa
Hungarica fels§oktatdsi 6sztondij pdlydzathoz, igy javaslom a jelenlegi csatlakozdst is, az
alabbi hatdrozati javaslat elfogadasaval:

Alattyan Kozség Onkormanyzata

Képviseld-testiiletének

......... 12023.(IX.......) sz. hatarozata

A Bursa Hungarica Felsdoktatisi Onkorminyzati osztondijpalyazat 2024. évi
forduléjaban valé részvételrél és a 2023/2024. tanév mdsodik félév és a 2024/2025. tanév
elsé félév ,, A” tipust és a 2024/2025. tanév, a 2025/2026. és a 2026/2027. tanév ,,B” tipusi
palyazat kiirasarol és elbiralasara meghatirozott szempontokrol

Alattydn Kdzség pnkorményzaténak Képvisel6-testiilete - figyelemmel a Bursa Hungarica
Felsboktatési Onkormanyzati Osztondijrendszerrol szG616 51/2007. (II1.26.)
Kormanyrendeletben foglaltakra - az aldbbi hatdrozatot hozza:

1./ A Bursa Hungarica Felsdoktatdsi Onkormédnyzati Osztondijrendszerhez torténé
csatlakozasat kinyilvanitja.

2/ A felsdoktatdsi hallgaték (,,A”) tipus és felsboktatdsi tanulményokat kezdd fiatalok
(,B”) tipus szdmdra kiirand6 Bursa Hungarica Fels6oktatasi f)nkorményzati
Osztondfjrendszer 2024. évi forduldjénak eljardsrendje - Altaldnos Szerz&dési Feltételeit
elfogadja €s az elektronikus adatbézist hasznalja.

3./ Alattydn Kozség Onkormanyzata kiirja a 2023/2024. tanév misodik félév és a
2024/2025. tanév elsé félévére ,,A” tipusi, valamint a 2024/205. tanév a 2025/2026. és a



2026/2027. tanév ,,B” tipusii Bursa Hungarica Felséoktatisi Onkormanyzati osztondij
palyazatot.

4./ Alattydn Kozség Onkormanyzata a szocidlisan részoruld palyazot ..................
forint tAmogatasban részesiti.

A képviselo-testiilet az alabbiakat hatdrozza meg:

Az Osztondijban kizardlag a telepiilési Onkormdnyzat teriiletén lakohellyel rendelkezok
részesitlhetnek.

Az ,,A” tipusi péalydzatra azok az Onkormdnyzat teriiletén lakéhellyel rendelkezd,
hatranyos szociilis helyzetii haligatSk jelentkezhetnek, akik a nemzeti felsoktatdsrdl sz616
2011. évi CCIV. torvény 1. mellékletében szerepld felsdoktatdsi int€zményben (felsOoktatdsi
hallgatéi jogviszony keretében) teljes idejii (nappali munkarend) alapfokozatot é&s
szakképzettséget eredményezd alapképzésben, mesterfokozatot é&s szakképzettséget
eredményezd mesterképzésben, osztatlan képzésben, vagy felsdoktatdsi szakképzésben
folytatjak tanulméanyaikat.

Az &sztondijra pdlyazhatnak a 2023. szeptemberében felséoktatdsi tanulmanyaik utolsé évét
megkezdd hallgaték is. Amennyiben az Osztdndijas hallgatd: jogviszonya 2024 §szén mdr
nem &ll fenn, igy a 2024/2025. tanév elso félévére esd dsztdndij mar nem keriil foly6sitédsra.

Az osztondijra palydzatot nydjthatnak be azok a hallgatdk is, akiknek a hallgatéi jogviszonya
a felsdoktatdsi intézményben a pédlydzds idopontjdban sziinetel. Az Osztondij folydsitdsanak
feltétele, hogy a 2023/2024. tanév mdsodik félévére a beiratkozott hallgaté aktiv hallgatdi
jogviszonnyal rendelkezzen.

A ,,B” tipusi pdlyazatra azok az onkormdnyzat teriiletén lakdhellyel rendelkezd,
hatranyos szocialis helyzetii, a 2023/2024. tanévben utolsé éves, €rettségi elott allé
kozépiskolds, illetve fels6foki végzettséggel nem rendelkezd, felsGoktatdsi intézménybe
felvételt még nem nyert, érettségizett palyazok jelentkezhetnek, akik a 2024/2025. tanévtdl
kezdédoen a nemzeti felsdoktatasrdl szold 2011 évi CCIV. torvény l.szamd mellékletében
szerepld felsdoktatdsi intézményben teljes idejii (nappali munkarend) alapképzésben,
osztatlan képzésben vagy felsdoktatdsi szakképzésben kivannak részt venni.

A B tipusi pdlydzatra jelentkezOk koziil csak azok részesiilhetnek Osztondijban, akik a
2024, évi dltalanos felvételi eljardsban eloszor nyernek felvételt felsGoktatasi intézménybe &s
tanulményaikat a 2024/2025. tanévben ténylegesen megkezdik.

Az o¢sztondij elbfrdlasa kizdrdlag szocidlis rdszorultsig alapjdn, a pélyazdé tanulmdényi
eredményétdl fiiggetlenil] térténik.

A pilyazatot az EPER-Bursa rendszerben kitdltve, véglegesitve, onnan kinyomtatva, aldirva
kizarélag a lakohely szerint illetékes telepiilési dnkormdanyzat polgdrmesteri hivatalanal kell
benyijtani személyesen vagy postai Uton. A palydzat rogzitésének és az dnkorményzathoz
torténd benyijtdsi hatérideje: 2023. november 03.



A palyazat kotelezo mellékletei:
WA tipusil palvazat:

a) A felstoktatdsi intézmény 4ltal kibocsatott eredeti haligatéi jogviszony-igazolas vagy
annak hiteles masolata a 2023/2024. tanév elsd féléveérol.

b) Igazolds a pélydzé és a pdlydzdéval egy haztartdsban €16k egy fére juté havi nettd
jovedelmérdl.

c) Szocidlis rdszorultsdg igazoldséra szolgalé okiratok. (Hétrdnyos helyzet, halmozottan
hétranyos helyzet fennélldsardl hatarozat vagy rendszeres gyermekvédelmi kedvezményre
jogositd hatdrozat a palydzat elbirdldsa sordn eldnyt jelent.)

A pilyédzatok elbirdlasakor a szocialis raszorultsig szempontjaként figyelembe kell venni,
hogy a pdlyaz¢ hdztartdsdban az egy fore jutd havi nettd jovedelem Gsszege ne haladja meg a
szocidlis vetitési alap Osszegének ........ Go-dt, azaz.........ooL . Ft-ot.

/2023-ban a szocidlis vetitési alap 28.500,-Ft./

..B”’ tipusi palvazat:

a) Igazolds a pdlyazdé és a palydzdval egy hdztartdsban élok egy fére juté havi nettd
jovedelmérdl

b) Szociélis rdszorultsag igazoldsara szolgdld okiratok. (Hatranyos helyzet, halmozottan
hitrdnyos helyzet fennalldsardl hatdrozat vagy rendszeres gyermekvédelmi kedvezményre
jogositd hatarozat a pélyazat elbirdldsa sordn eldnyt jelent.)

A pélyazatok elbirdldsakor a szocidlis raszorulisiag szempontjaként figyelembe kell venni,
hogy a palyazé haztartdsdban az egy f6re jutd havi nettd jovedelem Osszege ne haladja meg a
szocidlis vetitési alap Osszegének ........ Go-at, 87AZ. ... Ft-ot.

/2023-ban a szocidlis vetitési alap 28.500,-Ft./

5./ A palyazati Urlap csak a fent meghatdrozott kotelezd mellékletekkel egyiitt érvényes,
valamely melléklet hidnydban a padlyazat formai hibasnak mindsiil.

A pilyazd szocialis rdszorultsdga igazoldsédra koteles megadni a vele egy héztartdsban €16k (a
palyazo lakohelye szerinti lakédsban életvitelszerlien egyiitt lakd, ott bejelentett lakdhellyel
vagy tartézkoddsi hellyel rendelkezd személyek) egy fore jutd havi nettd jovedelmének forint
Osszegét.

Hatdridé: A csatlakozdsi nyilatkozat bekiildésére 2023. szeptember 29., ezt kbvetden
eljar:a::.rend,, lebopy?l_ltam ertemterv szerint ’ERJ\T;\‘\
Felelds: Toth I1dikd jegyzo / 'g-\\":r sqp V4

hY

Alattyan, 2022. szeptember 18.



Alattyani Polgarmesteri Hivatal
Jegyzojétol

ELOTERJESZTES
torvényességi felhivas targyalasara,
rendelet hatdlyon kiviil helyezésére és
bérbeadasi feltételek meghatirozasara

Tisztelt Képviselo-testiilet!

A Jdsz-Nagykun-Szolnok Vérmegyei Kormdnyhivatal Hatésdgi Féosztdly Torvényességi
Feliigyeleti Osztalya torvényességi felhivassal élt az dnkorményzat tulajdondban 1évé lakédsok
és helyiségek bérletérdl, a lakbérek mértékérsl, valamint az elidegenitésiikre vonatkozd
szabalyokrdl sz6l6 3/2021.(11.15.) 6nkormdnyzati rendeletre.

A torvényességi felhivds t6bb pontban is rogziti a rendelet jogszabélysértd mivoltdt, melyek
koziil a leglényegesebbnek azokat a megallapitasokat tartom, amelyek a lakdsok és helyiségek
bérletére, valamint az elidegenitésitkre vonatkoz6é egyes szabalyokr6l szold 1993. évi
LXXVIIL. toérvény (tovdbbiakban: Ltv.) rendelkezéseit érintik. Az Ltv. 2. melléklete
felsorolja, hogy az oOnkorményzat bérleti, illetéleg elidegenitési rendeletében mit kell
szabdlyozni. E rendelkezések kozott van olyan kotelezd elem, amellyel kapcsolatosan az
onkorményzat nem mérlegelhet, hogy részleteiben szabdlyozza-e vagy sem, mig vannak olyan
elemek, amelyeket ha az dnkormanyzat nem kivan tartalommal megtdlteni, arrdl is sziikséges
egy mondatban rendelkezni a rendeletben. Azon kiviil, hogy helyi rendeletiink teljes koriien
nem tartalmazza a 2. melléklet szerinti szabdlyokat, néhdny rendelkezésében ellentétes a
torvény, mint magasabb szintl jogszabaly eldirdsaival.

A Kormédnyhivatal egyéb megéllapitdsai szerint a rendelet egyes elemel a
jogszabélyszerkesztésrol sz610 rendelet eldirdsait sértik.

Az Ltv. 79. § (2) bekezdése alapjdn a kdzségi Onkorményzatnak nem kell rendeletben
megéllapitani az Snkormanyzati lakdsok €s helyiségek bérletére, elidegenitésére vonatkozé
szabdlyokat, ha a tulajdondban 1év6 lakdsok szdma, illetéleg helyiségek esetében a bérbeadds
1itjdn hasznositott helyiségek szama nem haladja meg a hiszat.

Tisztelt Képviselo-testiilet!

Az Ltv. 2. melléklete alapjan olyan tdrgykortket is szabdlyozniuk kellene a rendeletben,
amelyek egy ilyen méretli és bérlakds allomanyd telepiilés esetében, mint Alattydn nem
életszertiek. Ezért is dontott tgy a jogalkotd, hogy kdzségi onkorményzat esetében csak akkor
kotelezd a rendeletalkotds, ha a lakdsok és helyiségek szdma meghaladja a hiszat. Alattyén
esetében ez a szam hiisz alatt marad.

Javaslom az Snkormédnyzati rendelet hatdlyon kiviil helyezését és a bérbeadads feltételeinek
egyedi hatarozatban torténd rogzitését.



A tdrvényességi felhivdsbdl azonban t6bb észrevételre felhivom T. Képvisel6-testiilet
figyelmét, amelyekre a bérbeaddsi feltételek meghatdrozdsa sordn figvelemmel kell lenni,
mert sem Onkormdanyzati rendelet, sem 6nkormanyzati hatirozat nem lehet magasabb
szintii jogszaballyal ellentétes.

1.} A hatélyon kiviil helyezend6 rendelet szerint Onkormanyzati lakdsaink szolgilati, szociélis
€s koltségelvil lakdsok. Helyi rendeletiink 1. melléklete tartalmazza a lakdsok cimét és azt,
hogy mely lakdsnak milyen a jellege.

Az Ltv. 34. § (1) bekezdése r6gziti, hogy az Snkorményzati lakasok lakbérének mértékét a)
szocidlis helyzet alapjdn; b) koltségelven; vagy c) piaci alapon lehet megdllapitani. A
kiilénboz6 jogcimeken torténd bérbeadds esetében a szolgélati jellegli bérbeaddst is sziikséges
a fentebb irtak valamelyikébe besorolni, vagyis bérbe adhaté lakds lehet: szocidlis,
koéltségelvi, vagy piaci alapd.

Az Ltv. 34. § (2) ~ (5) bekezdése meghatdrozza azokat a jellemzoket, feltételeket, torvényi
rendelkezéseket, amelyekre a szocidlis helyzet alapjdn, a koltségelvii, valamint a piaci alapon
torténd bérbeadéskor, a lakbér meghatdrozasa sordn figyelemmel kell lenni.

A szocialis helyzet alapjan bérbe adott lakas Jakbérének mértékét a lakés alapveté jellemzdi,
igy killondsen: a lakas komfortfokozata, alapteriilete, min6sége, a lakéépiilet dllapota és
telepiilésen, illetdleg a lakéépiileten beliili fekvése; koltségelven bérbe adott lakds esetében a
raforditdsok megtériilése, a piaci alapi bérbeadas esetén pedig a nyereség realizéldsa
hatérozza meg.

Rendeletiinkben mindhdrom jelleghez (szocidlis, szolgdlati és koltségelvl) ugyanaz az
Osszegll bérleti dij (500.-Ft/m2/hé) van hozzirendelve.

Fentiekbdl kivetkezik, hogy

- sziikséges a bérlakiasok megfelelé besorolasa (nem lehet: szocidlis, szolgilati és
koltségelvii, lehet: szocidlis, koltségelvii és piaci alapi) és

- a besorolas jellegéhez igazitottan a lakbér meghatirozisa (a lakas jellegétdl fiiggéen
eltéri osszegii lakbért kell megallapitania a testiiletnek).

2.) A helyi rendelet 8. § (2) — (5) bekezdése rendelkezik a szociélis helyzet alapjan torténd
bérbeadds feltételeirdl. Az Ltv. 3. § (1) bekezdése rogziti, hogy nkorményzati lakds szocialis
helyzet alapjan torténdé bérbeadasakor csak a_ bérbeadiskor fennillé jovedelmi és
vagyoni koriilményeket szabad vizsgalni. A jovedelem és a vagyon definici6jat torvény
meghatdrozza. (Jovedelem: minden kiilsé helyr6l kapott pénz, vagy anyagi juttatds; vagyon: a
pénzben meghatdrozhaté javak sszessége.)

A rendeletiinkben foglalt egyéb feltételek (pld. egy év munkaviszony megléte...stb.)
Jogsérték, mert azok nem tekintheték az Ltv. 3. § (1) bekezdésében el6irt jovedelmi és
vagyoni koriilményeknek, igy azokat nem lehet a hatdrozatban sem elfogadni.

3.) A hatdrozathozatal soran figyelemmel kell lenni tovabbé az aldbbiakra.
- Az Ltv. Es a Ptk. meghatdrozza a felmondasi esetkoroket. A rendes felmondés és a

szerzOdésszegés miatti felmondds esetkorén kiviil mds, felmonddsra vonatkozé szabély
megéallapitdsdra nincs felhatalmazdsa a képviselo-testiiletnek.



- Az dnkormdnyzat tulajdondbd! kikeriild Iakdsokra a bérlének nincs eldvdsdrlasi joga.
Tisztelt Képviselo-testiilet!

Fentiek alapjan az aldbbi dontések meghozatalét javaslom.

1.) Az eloterjesztés mellékletét képezd rendelet-tervezet elfogadédsdval javaslom az
onkorményzat tulajdondban lévé lakdsok és helyiségek bérletérd]l, a lakbérek
mértékérél, valamint az elidegenitésiikre vonatkozé  szabdlyokrdl sz6ld
3/2021.(11.15.) dnkormdnyzati rendelet hatalyon kiviil helyezését.

2.) Hatérozat elfogaddsat a térvényességi felhivas megtargyaldsarol.
3.) Hatdrozat elfogaddsit az Onkormdnyzati tulajdonban 1év0 lakdsok bérbeaddsi
feltételeirol
Az eldterjesztés mellékletét képezi a hatdlyon kivil helyezésre javasolt rendelet, mely

segitséget nyijt a T. Képviselé-testiiletnek a bérbeadési feltételek meghatdrozasihoz.

Hatarozati javaslat a torvényességi felhivas megtiargyaldsarol

Alattyin Kozség Onkormanyzata
Képviselo-testiiletének
veen2023.(IX.26.) hatarozata
torvényességi felhivas megtargyalasarél

Alattyan Kozség Onkorményzatdnak Képviselé-testiilete a Jasz-Nagykun-Szolnok Varmegyei
Korményhivatal Hatésdgi Foosztdly Torvényességi Feliigyeleti Osztdly torvényességi
felhivasit, mely az Onkormdnyzat tulajdondban lévd lakdsok és helyiségek bérletérél, a
lakbérek mértékérél, valamint az elidegenitésiikre vonatkozd szabdlyokrél szél6
3/2021.(11.15.) 6nkormanyzati rendeletre irdnyult, megtirgyalta €s az alabbi dontést hozta:

A torvényességi felhivasban foglaltak alapjdn a képviseld-testiilet az Onkormdanyzat
tulajdondban 1évé lakdsok €s helyiségek bérletérdl, a lakbérek mértékérdl, valamint az
elidegenitésiikre vonatkozd szabdlyokrdl sz6l6 3/2021.(IL15.) onkorményzatt rendeletet
hatdlyon kiviil helyezte és a jovében tartézkodik a hasonld jelleglt jogszabalysértések
clkovetésétol.

Errél értesul:
1.) IJNKSZ Varmegyei Korményhivatal Hatésdgi Foosztaly Torvényességi Felligyeleti
Osztaly, Szolnok, Kossuth L. 6t 2.
2.) Polgirmester, jegyz6 helyben
3.) Irattdr



A bérbeadds feltételeinek meghatirozdsakor kérem a T. Képvisel§-testiiletet déntsén az aldbbi
kérdésekben:

- a bérbeadds hataskore kihez lesz delegilva,

- a lakdsokat konkrétan sorolja be (szocidlis, koltségelvli vagy piaci alapi),

- besorolds szerint hatdrozza meg a lakbér Osszegét,

- hatdrozza meg a bérbeadés feltételeit,

- hatdrozza meg a bérbeadé €s a bérld jogait és kotelezettségeit,

- hatdrozza meg a bérleti jogviszony megsziinésének eseteit.

Alattydn, 2023. szeptember 18.

- . \ Dies
- Téth Iidi q
jegyzd



Alattyan Kozség Onkorményzata
Képviseli-testiiletének
...... /2023.(IX.....) 6nkormanyzati rendelet-tervezete
onkormanyzati rendelet hatalyon kiviil helyezésérdl

Alattyan Kozség Onkormdnyzatdnak Képviseld-testiilete az Alaptorvény 32. cikk (2)
bekezdésében biztositott eredeti jogalkoti hatdskorében, az Alaptorvény 32. cikk (1)
bekezdés a) pontjdban meghatdrozott feladatkérében eljarva az aldbbi rendeletet alkotja.

1. § Hatdlydt veszti az Snkorményzat tulajdondban lévé lakdsok és helyiségek bérletérdl, a
lakbérek mértékérdl, valamint az elidegenitésiikre vonatkozé szabdlyokrdl szdl6
3/2021.(11.15.) 6nkormanyzati rendelet.

2. § A rendelet a kihirdetését kévetd napon 1ép hatilyba.

Huszér Arnold Téth Ildikd
polgarmester jegyzd






Alattyan Kozség Onkorményzata
Képviselo-testiiletének
3/2021.(11.15.) 6nkormanyzati rendelete
az dnkormanyzat tulajdoniban lévo lakasok, és helyiségek bérletérol,

a lakbérek mértékérol, valamint az elidegenitésiikre vonatkozo szabalyokrol

Alattyadn Kozség Onkormanyzatinak Polgirmestere a katasztrofavédelemrsl és a hozza
kapcsolodd egyes térvények modositdsardl szold 2011, évi CXXVIIL toérvény 46. § (4)
bekezdésében biztositott jogkérében; az Alaptérvény 32. cikk (1) bekezdesének a) és e)
pontjdban, valamint Magyarorszag helyi onkormanyzatairdl szélo 2011. évi CLXXXIX.
térvény 13. § (1) bekezdésének 9. pontjaban foglalt feladatkérében eljarva a lakasok és
helyiségek bérletére, valamint az elidegenitésiikre vonatkozé egyes szabalyokrdl szl 1993,
évi LXXVIIL térvény 2. sz. mellékletében kapott felhatalmazas alapjan a koévetkezédket

rendeli el:
I.fejezet
A rendelet hatalya
1.§ A rendelet hatdlya kiterjed az dnkormanyzat tulajdonaban allé6 minden dnkormanyzati

2.8

3.8

lakésra (tovabbiakban: dnkormanyzati lakas), valamint az 6nkormanyzat tulajdondban
Iév6 nem lakas céljara szolgald helyiségre (tovabbiakban: helyiség).

Onkorményzati lakasok bérbeadisanak altalanos feltételei

(1) Onkorméanyzati bérlakas csak lakds céljara adhatd bérbe. Bérldi jogviszonyban
1évé személlyel masik lakdsban vald elhelyezési kitelezettséget az énkormanyzat nem
véllal.

(2) Onkorményzati bérlakas albérletbe nem adhaté. Amennyiben az Snkormanyzati
bérlakast vagy annak egy részét albérletbe adjak, az rendkivilli felmondasi okot
eredmeényez az dnkormanyzat részére és a kovetkez6 hénap végére az onkormanyzat a
bérleti szerzédést felmondja.

Il.fejezet

1. Lakas és helyiség bérbeadasaval kapcsolatos
feladat- és hataskor ellatasa

(1) Az Onkormanyzati tulajdonban 1évé és bérbeadas 1tjan hasznositott, e rendelet
hatélya ala tartozé lakasok és nem lakas céljaré szolgald helyiségek bérbeadasaval
kapcsolatot feladatokat Alattyan Kozség Onkorméanyzatinak Képviseld-testiilete
Alattyan Ko6zség Polgarmesterére (tovabbiakban: polgarmester) ruhédzza it a (3)
bekezdésben foglaltak szerint a (2) bekezdésben foglalt kivétellel.

(2) A képviselo-testiilet, mint bérbeadd feladata- és hataskore
a) a bérleti dij mértékének meghatarozasa,



4. §

5.8

6. §

b) bérbeadon hozzéjarulds megtagaddsa vagy megadasa Atalakitas, korszertisités
elvégzese esetén,

c) bérloi kezdeményezésre irdnyuld komfortfokozat emelését célzé munka
engedélyezése,

e) részletfizetés és halasztas engedélyezése.

(3) A polgarmester hataskére a képviselo-testiilet felhatalmazasa alapjan:

a) a bérld kivalasztasa,

b) bérleti szerzédes megkstése,

c) bérleti szerzodés felmondasa,

d) bérbeadoi jogok gyakorlasa az dnkormanyzat hivatala, intézményei, valamint
kozérdekti feladatot ellatd szerv(ek) szakember ellatottsaga biztositisa érdekében,
szocidlis helyzetben bekovetkezett valtozas alapjin térténd bérbeadds esetén,

e) bérbeaddi hozzajaruldas megaddsa vagy megtagadisa lakasba torténd befogadés
esetén,

f) bérleti jogviszony koz6s megegyezéssel, vagy bérbeaddi felmonddssal torténd

megsziintetésérél megéllapodas kitése,

g) bérleti jogviszonyrdl torténd lemondas elfogadasa,

h) a bérbeadas jogcimének meghatarozdsa lires, vagy megiiresedd lakas esetén.

2. Az onkormanyzati lakasok bérbeadasinak jogcimei

Az dnkorményzati lakdsokat

a.) szolgalati jelleggel

b.) szociélis jelleggel

c.) koltségelven lehet bérbe adni.

3. Onkorményzati lakisok szolgalati jelleggel torténé bérbeadasanak
feltételei

(1) Az dnkormanyzati lakasok kéziil szolgalati lakasként kell bérbe adni a rendelet
melléklete szerinti szolgdlati lakasnak mindstildé dnkormanyzati lakdsokat.

(2) Szolgalati jelleggel Onkormanyzati lakas annak a személynek és Ptk. szerinti
hozzatartozdjanak  adhaté bérbe, aki a polgimesteri  hivatalnal, az
onkorméanyzatnal, Onkormdanyzati intézménynél vagy kozérdekli feladatot ellato
szervnél koztisztviseldi, kozalkalmazotti jogviszonyban, vagy munkaviszonyban 4ll és
akinek alkalmazdsa a felsorolt szervek kotelezé feladatellatdsdhoz indokolt.

(3) Az (1) bekezdésben meghatarozott lakasokat koltségelvil bérlakasként is bérbe
lehet adni abban az esetben, ha a nincs a (2) bekezdésben meghatarozott kérelmez6,
aki a szolgalati jellegli bérbe adasra igényt tartana.

(1) Onkorményzati lakas szolgalati jelleggel csak hatarozott idére, de legfeliebb a
kézszolgalati, kozalkalmazotti jogviszony, munkaviszony fennallasanak iddtartaméra
adhatd bérbe.



7.8

8. §

(2) Az (1) bekezdésben rogzitett feltétel megsziinését kiveté 30 napon beliil a bérlé
koteles a lakast tres, rendeltetésszerit hasznalatra alkalmas éllapotban a bérbeadéd
rendelkezésére bocsatani.

(3) Amennyiben az 5. § (2) bekezdésében meghatdrozott jogviszony, munkaviszony
amiatt sziinik meg, mert a bérld nyugdijjogosulttd valik, a bérlé a bérleti jogviszony
meghosszabbitdsat kezdeményezheti, feltéve, hogy nincs a tulajdonaban masik lakas,
tovabba nincs az 5. § (2) bekezdésében meghatirozott személy, aki a szolgélati jellegli
bérbeadésra igényt tartana.

(4) A (3) bekezdés szerinti esetben a bérlé a koltségelvii lakdsokra megéllapitott
bérleti dijat kell, hogy fizesse a meghosszabbitas kezd6 idopontjatol.

(5) Amennyiben a (3) bekezdés szerinti bérleti jogviszony meghosszabbitasra kertil, a
hosszabbitds idotartama addig tarthat, ameddig az 5. § (2) bekezdése szerinti feltétel
bekovetkezik. Ebben az esetben a bérlének 30 napon belill el kell hagynia az
Onkormanyzati lakast és azt {ives, rendeltetésszeri hasznalatra alkalmas allapotban a
bérbeadd rendelkezésére bocsatani. A bérld cserelakasra nem tarthat igényt.

(1) Az Onkormanyzati lakds szolgélati jellegli bérbeaddsa tranti kérelmet a 3. sz.
melléklet szerinti nyomtatvinyon a polgarmesternek cimezve kell benytjtani.

(2) A szolgélati jelleggel bérbe adott Gnkormanyzati lakésba a bérld a Ptk. szerinti
hozzatartozdjan kivill mdas személyt csak a bérbeadd irdsos hozzajaruldsaval
fogadhat be.

4. Onkormanyzati lakdsok szocialis jelleggel torténé bérbeadasinak
feltételei

(1) Onkormanyzati lakéas szociélis jelleggel torténé bérbeaddsa irdnti 2. sz. melléklet
szerinti kérelmeta polgarmesternek cimezve kell benyujtani. A kérelemhez
mellékelni kell a jovedelemigazolast, a munkaviszony igazolast és igazolast a
tartozasmentességrol.

(2) Szocialis jelleggel Onkormanyzati lakast bérbe adni csak olyan természetes
nagykort személynek lehet:

a) aki, vagy akinek hazas- vagy élettarsa legaldbb egy év munkaviszonnyal (beleertve
a kozfoglalkoztatasi jogviszonyt is), vagy sajat jogl nyugellatassal rendelkezik,

b) akinek az énkormanyzat €s a teleptilésen jelenlévd kozmiszolgaltatdk felé nincs
tartozasa.

(3) A kérelmek birdlata sordn az alattydni lakdhellyel rendelkezd személyek elényt
élveznek.

(4) Jovedelme alapjan szocialis bérlakasra jogosult az a személy, akinek — a vele
egylittkoltdz6 héazas-, vagy élettarsaval egyiitt szamifott — egy fore jutd havi nettd
jovedelme nem haladja meg a mindenkori minimalbér 150 %-anak megfeleld
Osszeget.



(5) Abban az esetben, amennyiben a kérelmezd egyediilallé személyként lakas
bérletére nynjtja be kérelmét, rendelkeznie kell a  mindenkori legkisebb  Gregségi
nyugdij 250 %-at meghaladd jévedelemmel.

{6} Amennyiben a kérelmez6é nem rendelkezik a (3) bekezdésben irt jovedelemmel,
abban az esetben a hozzéitartozé alakszerl okirat keretében tett nyilatkozattal
hozzajarulhat a jévedelem kiegészitéséhez,

(7) Az egy f6re juté havi jovedelem szdmitdséndl figyelembe kell vemni a havonta
rendszeresen mérhetd jovedelem esetében a hdrom hénap alatt, egyéb jévedelemnél az
egy ¢v alatt megszerzett, az SZJA térvényben jovedelemként meghatarozott minden
bevételt.

(8) A szocidlis bérlakdsokat szolgalati jelleggel és koltségelven is bérbe lehet adni
abban az esetben, ha a nincs olyan kérelmezd, aki a szocialis jellegii bérbe adas
feltételeinek megfelel.

(9) A szocidlis bérlakdsok esetében kiilon szolgaltatast és lakbértdimogatast a bérbeadd
nem nygjt.

(10) Lakast bérbe adni szociélis alapon kizar6lag hatarozott idére lehet. A hatarozott
idére szolo bérlet id6tartama 1 év.

(11) Szocialis helyzet alapjan csak olyan lakasra kothetd bérleti szerzodés, melynek
nagysaga a bérld jogos lakédsigénye — (11) bekezdésben meghatérozott — minimalis
mértékét nem haladja meg. A jogos lakasigény mértékének szémitisinal a lakdsba
ténylegesen egylitt koltoz0k szamat kell figyelembe venni. Az orvosilag igazolt
terhességet figyelembe kell venni.

(12) A jogos lakdsigény minimalis mértéke:
a) 1-2 {6 esetén 1 szoba,

b) 3-4 16 esetén 1,5 szoba,

) 5-6 16 esetén 2 szoba

d) minden tovabbi személynél + 0,5 szoba.

(13) Amennyiben a hatdrozott id6re sz016 bérleti szerz6dés lejartdnak idépontjaban a
bérld jovedelmi viszonyal valtozatlanul megfelelnek a rendeletben foglalt
feltételeknek, a lakdst rendeltetésszerfien hasznalja, az Onkormanyzat felé
fennallé lakbér és egyeb dijtartozésa, illetve a koziizemi szolgiltatok felé
fennalld dijtartozasa nincs, a polgarmester a bérlé kérelmére jabb bérleti szerzddést
kothet a rendelet 8. § (2) és (11) bekezdésében foglaltak vizsgalatat kvetben.

(14) Amennyiben a bérl6 a (12) bekezdésében foglalt feltételeknek nem felel meg dgy
a lakést a vele ott élékkel egyiitt kételes 30 napon beliil elhagyni és rendeltetésszert
hasznélatra alkalmas allapotban a bérbeadd részére visszaadni.



10. §

10. §

6. Onkorminyzati lakasok koltségelven torténé bérbeaddsa

(1) Azok a személyek, akik szociélis korilményeik alapjdn nem minésiilnek szocialis
raszorultnak és esetiikben a szolgilati jelleg sem all fenn, szintén nyujthatnak be
kérelmet bérlakisra, amennyiben van az énkormanyzatnak tires, kéltségelven bérbe
adhato lakésa.

(2) Az (1) bekezdésben rogzitett esetben az onkorményzati lakast koltségelven lehet
bérbe adni.

(3) Az onkorményzati lakast koltségelven hatérozott idére, legfeljebb 3 évre lehet
bérbe adni.

(4) Nem jogosult kéltségelvil bérlakdsra az a kérelmez6, aki a kdzség illetékességi
tertiletén lakohaz, lakés részbeni, vagy egész tulajdonjogaval rendelkezik.

6. A bérbeadé és a bérlé jogai és kotelezettségei

(1) A bérbeadd jogai és kitelezettséget:

a) A bérbeadé az Onkorményzati lakast komfortfokozatanak megfeleléen,
rendeltetésszer(i haszndlatra alkalmas allapotban kételes atadni a bérlének, a méréérak
allasanak rogzitésével egyid6ben. '
b} A bérbeadd gondoskodik az épiilet karbantartasérdl, kozponti berendezéseinek
allandd fizemképességérol és életveszélyt okozo, az épiilet dllagat veszélyeztetd hibak
elharitasarol.

¢) A bérbeado joga a bérleti dij és a Szent Istvan tér 7. szam alatti bérlakas esetében
biztositott kiilén szolgaltatdsok esedékes dijainak szédmla ellenében t6rténd
érvényesitése.

d) A  bérbeads joga a bérld helyett és koltségére elvégeztetett munkak koltségének
szamla ellenében torténd érvényesitése.

¢) A bérbeadd joga jogeim nélkilli hasznilat esetére a lakaskiiiritési eljaras
haladéktalan meginditasa és ezzel 6sszefiiggésben a hasznalati dij (amely 6 honap utan
kétszeres, majd ujabb 6 honap utdn haromszoros, stb.) érvényesitése.

f) Amennyiben a bérlé a fizetésre megallapitott id6pontig a bérleti dijat, illetve a
bérleti szerzdésben rogzitett egyéb koltségeket nem fizeti meg, a bérleti
szerz6désben vallalt kotelezettségeit nem teljesiti, illetve a bérleményt rongalja, vagy
rendeltetésével ellentétesen haszndlja, a bérbeadd koteles a bérlot — a
kovetkezményekre t6rténéd figyelmeztetéssel — a teljesitésre, illetve a szerzddésszerii
magatartis tanisitisdra frasban felszélitani. Ha a bérld a felszolitdsnak 8 napon beliil
nem tesz eleget, a bérbeadd tovabbi 15 napon belil {rasban azonnali hatalyn
felmonddssal élhet.

(2) A bérld jogai és kotelezettségei:

a) A Dbérld kotelezettsége a lakds burkolatainak, nyilaszaréinak €s
berendezéseinek karbantartdsardl valdé gondoskodas azon iddpontban és olyan médon,
ahogyan azt a lakds, illetSleg a lakasberendezések allapota szikségessé teszi.

b) A bérld kotelezettsége az altala vagy vele egyiitt laké személyek magatartasa miatt
a lakédsban vagy az épiilet kdzponti berendezéseiben keletkezett hiba haladéktalan
kijavitasa, bérbeadoi felszolitas alapjan a kér megtéritése.



c) A bérld kotelezettsége az épiilet karbantartasdval (felgjitasdval, helyreallitasaval,
atalakitasaval, stb.) kapcsolatos munkdk tiirése, amennyiben az nem eredményezi a
Takés megsemmistilését.

d) A bérls kotelessége a kozds hasznalatra szolgald helyiségek és teriiletek takaritasa,
tovabba az épiilet eldtti kozteriilet, jarda tisztantartdsa, hé- és sikossdg-mentesitése.

e) A bérld kotelessége a haztartasi és nem haztartdsi szemét elszallitdsa, illetve
koltségeinek viselése,

f) Az Alattyan, Szent Istvan tér 7. szam alatti szocialis bérlakas bérléje kételes a
szocidlis beérlakasokra vonatkozd héazirendet betartani.

g) A bérld koteles a bérlet fennallasa alatt az ingatlant rendeltetésszerlien hasznélni és
életvitelszertien a lakdsban lakni.

h)A bérlo koteles a lakasbol két honapot meghaladd tavollétét és annak idétartamat
irdsban bérbeado részére bejelenteni. A két honapot meghaladd irasban nem bejelentett
és kés6bb sem igazolt tavollét esetén a bérbeadd a lakasbérleti szerzddést
felmondhatja.

1) A bérlo a bérleti szerzddésben meghatarozott 9sszegben és iddpontban kételes a
bérbeado részére a lakbér Osszegét €s az egyeb koltségeket megfizetni.

7. A lakbér mértéke

11. § (1) A képviselo-testiilet a lakbérek mértékét az egyes hasznélati jogeimeknek és a lakés

12. §

komfortfokozatanak megfeleléen a rendelet 1. sz. mellékletében foglaltak szerint
hatarozza meg.

(2) Onkormanyzati lakas bérldje az altala bérelt lakdshoz tartozé gardzs utén hasznélati
dijat ktteles fizetni.

(3) A lakbér és a (2) bekezdésben rogzitett hasznalati dij emelésérdl a képviseld-
testillet szilkség szerint dont, mely déntés nem tekinthetdé a szerzidés egyoldala
modositasanak.

8. A lakasbérleti jogviszony megsziinése

(1) A szerz6désben meghatarozott id6 elteltével a bérleti jogviszony megsziinik és a
lakast koteles visszaadni a bérbeadonak a bérleti szerzédés utolsé napjan kiliritett és
bekoltozhett dllapotban.

(2) A lakas visszaadasakor meg kell allapitani a lakas és a lakdsberendezések allapotat.
Az esetleges hibakat, hifinyossadgokat, a megallapitdsokat jegyzékonyvbe kell foglalni
és a bérlének a javitds, helyreallitas koltségeit viselni kell.

(3) A lakés tiszta, ha a falai, burkolatai, nyilaszaréi és berendezései
szennyezddésmentesek, feliletkezelésiik hidnytalan. A lakds rendeltetésszert
hasznélatra alkalmas, ha a komfortfokozatanak megfeleld, illetve a leltarban szerepld
lakasberendezések és az épiilet kozponti berendezéseinek a lakdsban 1évd részei
tizemképes allapotban vannak.



II1.fejezet

Nem lakas céljara szolgalé helyiségek bérletére vonatkozé szabalyok

13. § (1) A nem lakas céljara szolgald helyiségek felett a tulajdonosi jogokat a képviselo-
testlilet gyakorolja.

(2) Az 6nkormanyzati tulajdont helyiségek bérbeadasa pélyazat alapjan térténik. A
palyazati felhivas kizzétételérdl a polgarmester gondoskodik.

(3) Pélydzati eljaras nélkil és/vagy téritésmentesen helyiség akkor adhatd bérbe, ha a
helyiség jellege, rendeltetése, vagy kizérdek azt indokolja.

(4) A palyézati kiirasnak tartalmaznia kell:

a) a bérbeadasra meghirdetett helyiség pontos cimeét,
b) alapteriiletét, miiszaki dllapotat, kézmiiellatottsagat
c) rendeltetését,

d) felszereltségét,

e) a bérleti dij als6 hatarat,

f) a bérbe adas id6tartamat,

2) a palyazat benyujtasanak modjat, helyét, hataridejét.

(5) A palyézatokat irdsban kell benytjtani, melynek tartalmaznia kell:

a) a palyazé nevét és cimét,

b) az eljard képviseld nevét,

c) a palydzo 4ltal végezni kivant tevékenység ismertetését (amennyiben
engedélykdteles a sziikséges hatosdgi engedélyeket),

d) kételezettségvallalast a bérleti dij megfizetésére,

e} a palyazé nyilatkozatat, hogy a palyazati feltételeket elfogadja.

(6) A palyazat érvénytelen, ha az (5) bekezdésben foglalt feltételeknek nem felel meg.
Az érvénytelen palyazatot benyjto palydzdval az érvénytelenség tényét kozdlni kell.

(7) A bérbeadas utjan torténd hasznositds sordn a palyazatok elbirdlaséanal eldonyt
élveznek azok a pélyazok, akiknek célja a helyi lakosok ellatdsa, a lakossagi
szolgaltatasok bbvitése.

(8) Eredménytelen a palyazat, ha nincs érvényes ajanlat, vagy a palyazat nyertese a
helyiségbérleti szerzddést a palyazati targyalast kévetd 8 munkanapon belill nem koti
meg.

(9) Amennyiben a palydzat eredménytelen, akkor a palyazati kifrast kovetd egy éven
beliil a helyiséget palyazati eljaras nélkiil lehet bérbe adni.

(10) A szerz6dést a legmagasabb Osszegll bérleti dij megfizetését vallalo palyazoval
hatérozott, vagy hatirozatlan idétartamra az dnkormanyzat nevében a polgarmester
k&ti meg.



14. §

15. §

(11) A hatarozott idejii bérleti szerzédés hataridejének lejarta elbtt legkésdbb 45
nappal a helyiség bérl6je a bérleti jogviszony folytatdsat kérheti a polgarmestertsl. A
polgdrmester a bérleti szerzddés idGtartamanak meghosszabbitasarél a  (12)
bekezdésben rogzitett feltételek figyelembevételével dont.

(12) Helyiség nem adhaté bérbe annak a bérlének, akinek a bérbeadd felé bérleti dij,
vagy helyi addtartozésa van.

(1) A nem lakas céljara szolgald helyiségek bérleti dijat a képvisel§-testillet hatdrozza
és minden év januar 1-jét8l a KSH altal kézzétett inflacié mértékével noveli. Az
ettdl eltérd emelést a bérlovel torténd egyeztetés kell, hogy megeldzze.

(2) A bérleti szerzddés megkotésével egyidejlileg a helyiségnek a bérld részére torténd
atadasarol jegyzokonyvet kell késziteni, mely tartalmazza a helyiség 4llapotéra,
tartozékaira, mér6dra allasra és a kapcsolédd megallapitasokra vonatkozé adatokat.

(3) Az dnkormanyzal dllal (éritésmentesen hasznilatba adott helyiség utan — eltérd
megéallapodas hidnyiban — a bérl6 koteles a kiziizemi szolgaltatasok dijat megfizetni,
tovabba az dllagmegdvasi, karbantartasi feladatokat elvégezni.

(4) Amennyiben a helyiséget — a bérbeaddval torténd eldzetes egyeztetés utdn - a bérld
teszi rendeltetésszer(i hasznalatra alkalmassd, abban az esetben a helyiségre forditott
szilkséges és igazolt kdltségeket a bérleti dijba be kell szamitani.

(5) A helyiség karbantartisa a bérld, feldjitasa — eltérd megallapodéds hianyaban — a
bérbeadd kitelezettsége.

(6) A szerzédés megsziinésekor a bérlé a helyiséget — kiilén megallapodas szerint —
rendeltetésszer(i hasznalatra alkalmas 4llapotban kételes atadni a bérbeadonak.

(7) A bérleti jogviszony megsziinésekor jegyzokonyvet kell késziteni a (2) bekezdés
szerinti moédon és tartalommal. A jegyzbkényvnek tartalmaznia kell tovdbbd a
helyiseég bérbeadas kori allapotatol vald eltéréseket is.

1V. fejezet
A lakiasok és helyiségek elidegenitésének szabalyai

(1) Az Snkorméanyzati tulajdomi lakasok és nem lakéds céljara szolgald helyiségek
érickesitésre torténd kijelolésérdl — a jogszabalyi és szerz6déses kotelezettségeknek
megfeleléen — a képviseld-testilet dont.

(2) Az értékesitésre kijelolt lakasok, illetve nem lakas céljara szolgald helyiségek helyi
forgalmi értékét ingatlanforgalmi szakértéi szakvéleménnyel kell megallapitani.

(3) A bérlot az ingatlanra vonatkozdan elGvaséarlasi jog csak abban az esetben illeti
meg, ha részére azt a bérleti szerz6dés biztositotta. Amennyiben az elvasarldsra
jogosult személynek bérleti, vagy a bérleti jogviszonybdl szdrmazo egyéb tartozisa
van, vele az adasvételi szerz8dés csak akkor kéthet6 meg, ha tartozasat rendezte.



16. §

17. §

(4) Az ingatlan teljes vételarat az elidegenitésrél sz6lé adasvételi szerzOdés
megkéatésével egyidében kell az eladd énkormanyzat részére megfizetni.

(5) A vételar megfizetésére részletfizetést, vagy vételar kedvezmeényt csak a képviseld-
testiilet engedélyezhet, ngy, hogy a szerzidés megkotésekor a lakds vételaranak 10 %-
a, legalabb 25.000.-Ft egy Osszegben fizetendd.

(6) Az adasvételi szerz6déseket az 6nkormanyzat nevében a polgdrmester irja ala.
A lakasok elidegenitéséb6l szarmazé Dbevételekkel az Onkorméanyzat éves
koltségvetésében meghatarozott lakasfelujitési és karbantartasi el6iranyzatot meg kell
emelni & az az Onkorminyzat tulajdondban 1évé lakdsok feljitdsara,
korszerlisitésére, 1j lakas épitésére, hasznalt 1akds vasarlasira hasznalhat6 fel.
V.fejezet

Zaro rendelkezések
(1) A rendelet kihirdetését kévetd napon 1ép hatélyba.
(2) Hatalybalépésével egyidejiileg Alattyin Kozség Onkorményzata Képvisels-
testilletének az Snkorményzat tulajdonaban 1évé lakasok, valamint nem lakés céljbra

szolgal6 helyiségek bérletének ¢s elidegenitésének szabalyairdl szélo 4/2015.(111.27.)
Onkormaényzati rendelete hatalyat veszti.
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1. sz. melléklet
az onkormanyzat tulajdonaban lévd lakasok, valamint nem lakas
céljara szolgalo helyiségek bérletének és elidegenitésének szabalyairél
szol6 3/2021. (11.15.) 6nkermanyzati rendelethez

Az dnkormanyzati tulajdoni lakasok bérleti dijai

1./ Szolgalati jelleggel bérbe adhaté lakasok

Lakas cime: Bérleti dij mértéke:
Alattyan, Honved u. 6. 330.-Ft/m2/hé
Alattyén, Kossuth u. 15. 330.-Ft/m2/ho

2./ Szocialis jelleggel bérbe adhaté lakasok

Szent Istvan tér 7. (6 bérlakas) 330.-Ft/m2/hé
Rezeda u 29. (2 bérlakas) 330.-Ft/m2/hé
Alattyan, 795/1 hrsz. alatti lakasok 330.-Ft/m2/ho

3./ Koltségelven bérbe adhatd lakasok

Doézsa Gy. at 1. 495.-Ft/m2/ho
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2. sz. melléklet
az dnkormanyzat tulajdonaban lévi lakdsok, valamint nem lakds
céljara szolgald helyiségek bérletének és elidegenitésének szabalyairél
szolo 3/2021. (J1.15.) 6nkormanyzati rendelethez

Kérelem
szocidlis helyzet alapjan torténd bérleti jog elnyerésére

AlAttyAm, covveveiiiiei e ) SN sz. alatti bérlakasra

1. A Kérelmezd adatai:

NV L e e e
=T T) ) o 5 < A PSPPI
PN 1) I 1 S S O

Rl () B 1] PSS

S O i o

........................................................................................................

(Az alattyani lakohelyet a lakcimigazolvany fénymasolataval kell igazolni!)

7. Amennyiben nem a lakohelyén tartézkodik, elérhetéségi cime:

8. Munkahely megnevezése: ..............ocoiiiiiiinll et a e
9. Munkaviszonydnak kezdete: ... ...
10, Miota €] AlattyamOn: ... ot e e e e
11. Rendelkezik-e 6nall6 lakéssal: igen / nem (megfeleld rész aldhtizando)

-ha igen, milyen jogcimen: tulajdonosi /haszonélvezd/

T2 =]
12. Milyen komfortfokozata lakasban él:

osszkomfortos / komfortos / félkomfortos / komfort nélkiili / (megfeleld rész

aldhizando)
13. A lakas Osszteriilete: .......cc.ovvvvvvinnnnn. m?, életvitelszerlien ....... 6 é1 a lakasban.

14. Szobak szama: ......... db



A kérelmezovel koltozik adatai:
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Neév Sziiletési Anyja Csaladi | Havi netto6 Egyéb
hely, id6 neve kapesolat | jovedelem | jovedelem'

1. igényld

2. hazastars

3.

4.

5.

6.

7.

{sszesen:

1 fore jutd nettd jovedelem:

(Mindenfajta jovedelem esetében az errol szolé keresetigazolasokat mellékelni kell!)

! csaladi pdtlék, csalddtamogatasi ellatasok (GYET, GYES), nyugdij, gyermektartasdij
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Kérelem rovid indoklasa:

Anyagi és biintetdjogi feleldsségem tudataban kijelentem, hogy az adatok a valdsdgnak

megfelelnek. Hozzajarulok adataim kezeléséhez.

Alattyan, 20..........

kérelmez6 alairasa
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3.5z. melléklet
az onkormanyzat tulajdonaban Iévd lakasok, és helyiségek bérletérol,
a lakbérek mértékérol, valamint az elidegenitéstikre vonatkozé szabalyokrél
sz016 3/2021.(I1.15.) dnkormanyzati rendelethez

i KERELEM
Onkormanyzati tulajdoni lakas szolgalati jelleggel torténd
bérbevételére

Kérelmezs6 neve:

Anyja neve:

Sziil.hely, 1d6:

Csaladi allapota:

Lakohelye:

Tart6zkoddsi helye (ha nem azonos az el6z8 cimmel):

.........................................................................................................

Munkahely neve €s CIme: ..o
Foglalkozasa, beosztasa: .. ...t e e
Jelenlegi munkaltatonal a munkaviszony kezdete: ...

WNettd havi Jovedelem ..o

| B 21101 O

kérelmezd aldirasa



A Kkérelmezd adatai:

A o e
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4.sz. melléklet
az onkormanyzat tulajdonaban lévé lakasok, és helyiségek bérletérdl,

a lakbérek mértékérdl, valamint az elidegenitésiikre vonatkozoé szabalyokrél

Kérelem

koltségelvii lakasbérleti jog elnyerésére

sz010 3/2021.(11.15.) 6nkorminyzati rendelethez

.................................... We vrrereneoen.. SZ. alatti bérlakasra

NV ettt e e e e e e e e e

Leédnykorin’

F N L O PPN

Sziiletési helye: ................ et et e ettt ieeeee e r e e et e

Ry A e (s B 14 = [ P SOOI

1) 4T3 - N

Amennyiben nem a lakohelyén tartdézkodik, elérhetéségi cime:

A kérelmezdvel egyiitt koltozok adatai:

Név Sziiletési Anyja neve | Csaladi Havi netté | Egyéb
hely, idd Kapesolat | jivedelem | jovedelem’
1. igényld
2. hazastars
3.
4,
5.
6.

! Csaladi potlék, csaladtamogatési ellatasok (GYET, GYES), nyugdij, gyermektartasdi
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Osszesen:

1 fore jutd nettd jovedelem:

(Mindenfajta jovedelem esetében az errdl szol6 keresetigazolasokat mellékelni kell!

Abérletidijat ..o hénapra megelolegezem.
Nyilatkozat

Anyagi €s biintetdjogi felel@sségem tudataban kijelentem, hogy az adatok a valdsagnak

megfelelnek. Hozzajarulok adataim kezeléséhez.

Alattyan, 20........coo

kérelmez6 alairdsa
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S.sz. melléklet
az dnkormanyzat tulajdoniban lévé lakasok, és helyiségek bérletérol,
a lakbérek mértélkérol, valamint az elidegenitésiikre vonatkozé szabilyokrél
szolé 3/2021.(11.15.) 6nkormanyzati rendelethez

PALYAZAT
Nem lakas céljara szolgald helyiség bérleti joganak elnyerésére

Alattydn, «.oovvivniiiiiiiiiii, 1) PR sz. alatti nem lakds céljara
szolgalo helyiségre
A palyazo adatai

1. Természetes személy esetén

VL Lottt e e e e e e e
1§70 o 0 L N

F N 11 T (1= P
Sziiletési hielye, 101 .. .ot
B et 8 g . ettt e e e e e
Tl e OnSZAMIA: ... e

2. Jogi személy vagy jogi személyiséggel nem rendelkezé gazdasagi tarsasag esetén:

A (5T a4 oy e TP
KEPVISEIO DBV Lottt e et e et
R ) 4 T ) N
=1 =331 1= = P
TelefonsSzAma: ... .. .

A helyiségben folytatni kivant tevékenység megnevezése:

Palyazat célja rovid indokldssal:
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Nyilatkozat
Anyagi és biintetdjogi felel6sségem tudataban kijelentem, hogy az adatok a valésagnak
megfelelnek. A kiirt palyazati feltételeket elfogadom. Hozzajarulok adataim kezeleséhez,

amennyiben elnyerem a palyazatot.

Alattyan, 20.............ooeeei

palyazé alairasa



Alattyani Polgarmesteri Hivatal
Jegyz§jétél

ELOTERJESZTES
a Helyi Esélyegyenléségi Program
hatdlyban tartasara

Tisztelt Képvisela-testiilet!

Az egyenl$ bindsmdédrdl és az esélyegyenldség elémozditdsardl sz6l6 2003. évi CXXV.
torvény 31. §-a eloirja a teleptilési Snkormanyzatok szdmdra helyi esélyegyenlOségi program
készitését. A telepiilési 6nkorményzat a programot &t évre fogadja el, amelynek id6aranyos
megvaldsuldsit kétévente 4ttekinti €s sziikség esetén feliilvizsgalja.

A képviseld-testiilet 105/2018.(X.25.) hatdrozatdval a 2018-2023 idészak esélyegyenldségi
programjat elfogadta. Feliilvizsgdlatira a jogszabdly rendelkezésének megfeleléen 2020-ban
€s 2022-ben sor keriilt, az 0j program megalkotdsa most 2023 észén idoszerl.

A program elstdleges célja szdmba venni a helyi esé€lyegyenldségi programok elkészit€sének
szabdlyairdl és az esélyegyenldségi mentorokrél sz6lé 321/2011. (XIL 27.) Korm. rendelet 1.
§ (2) bekezdésében nevesitett, esélyegyenldségi szempontbdl fékuszban 1€vd célesoportokba
tartozOk szdmét €s ardnyat, valamint helyzetét a telepiilésen.

E mellett célja a célcsoportba tartozékra vonatkozdan attekinteni a szolgaltatdsokhoz tort€nd
hozzaférésiik alakuldsét, valamint feltdrni az ezeken a teriileteken jelentkezd problémakat.
Tovibbi cél meghatdrozni az e csoportok esélyegyenldségét eldsegitt feladatokat, €s azokat a
teriileteket, melyek fejlesztésre szorulnak az egyenld bandsmdd érdekében.

A célok megvaldsitdsanak [€péseit, azok forrdsigényét és végrehajtasuk tervezett litemezését a
program intézkedési terve tartalmazza.

Ahhoz, hogy megfelel6 intézkedéseket tudjunk meghatdrozni, olyan elemzést kell
készitentink, amely aktudlis adatokra épiil. Jelenleg a 2022 észén lezajlott népszdmlalas
nyilvdnossdgra hozott adatai még nem teljes kértek, a 2011-es népszamléldsi adatokat viszont
nem célszerl felhasznilni, mert azok mér nem a val6s helyzetet tiikrozik.

A Térsadalmi Esélyteremtési FdigazgatGsiag Eszak-Alfoldi Térsadalmi Esélyteremtési
Igazgatésdg programreferensével egyeztettiink, aki egyetértett azzal, hogy varjuk meg a
népszdmlalasi eredmények teljes kori megjelenését és mindaddig, amig a friss adatok alapjdn
el nem késziil az 4j program, a meglévd programot tartsuk hatalyaban.

Fentiek alapjan kérem az aldbbi hatirozati javaslat elfogadésat.



Alattyin Kozség Onkormanyzata
Képviselo-testiiletének
..... /2023.(I1X.26.) hatarozata

Helyi Esélyegyenliségi Program hatilyban tartasarél

Alattydn Kozség Onkormdnyzatdnak Képviselo-testiilete a 105/2018.(X.25.) hatdrozattal
elfogadott, - a 120/2020.(X1.30.) és a 122/2022.(XI1.15.) hatarozattal feliilvizsgalt, 2018-2023
kozotti Helyi Esélyegyenléségi Programot az 4j program elfogadéséig hatdlydban fenntartja.

Errél értesiil:
1./ Fazekas Lasz16 referens, email: fazekas.laszlo@tef.gov.hu
2./ Polgdrmester, jegyzd helyben
3./ Trattar




. H-2740 Abazy, Ralin 9. - Teefon; +-36 53 360-097 - Fax. +36 53 362-160

Ikt szam: 1645/2023

Alattyan Kozség Onkormanyzata
Huszir Arnold

Polgarmester tr

1észére

Alattyan

Szent Istvan tér 1.
5142

Térgy: Gyermekek és szocialis ellatdsara vonatkozé ismételt aremelési kérelem

Tisztelt Polgdrmester Ur!

Azzal a kéréssel fordulok Onokhoz, hogy a jelenleg is érvényben lévé Kozétkeztetési
szolgéltatasi szerzédésben meghatdrozott arakat a drasztikus tovabbi nyersanyag, lizemanyag
és energia dijak emelkedése miatt sajnos (jboli véltoztatast szeretnénk kérni.

A modositast 2023.10.01-t6] mar szeretnénk érvényesiteni.

Uj diétas
Jelenlegi | Javasolt j étkezés
valalkozéi | vallalkozdéi netto
dij netté | dij netté | vallalkozéi
arak
Reggeli 250.- 275.- 358.-
Tizérai 155.- 165.- {215.-
Bolesode
Ebéd 595.- 630.- |819.-
Uzsonna | 250.- 300.- 390~
Tizérai 330.- 350.- |455-
Ovoda | Ebéd 712.- 760.- |988.-
Uzsonna 226.- 240.- 312~
Tizorai 334.- 350,  |455.-
Iskola | Ebéd 806.- 850.- |1.105.-
Uzsonna 320.- 320.- 416.-

1. oldal, Gsszesen: 2




A Ay i .. T 43053 38097t +363362-160

A sziinidei étkezés téritési dija: nettoé 850.-Ft.

A sziinidei étkezés diétas étkezésének Gj téritési dija netté: 1.105.-Ft.
A Felnott étkezés téritési dija netté: 1.260.-Ft.

A Felnott diétis étkezés 1ij téritési dija netto: 1.638.- Ft.

Abony, 2023, 09. 22,

INNOV ST

Tisztelettel: e

Szabadosné Fekete Marianna

figyvezets igazgatd

2. oldal, dsszesen: 2




Targy: drajanlat az aldbbi munkékra
i Temetdben lévd beton és egyéb hulladék eltdvolitdsa
ugyanitt bozot, cserje, tuskod és gyokérirtdsi munkdk
LL. Széchenyi Uti aszfaltit helyredllitdsa

fl. irgbesto-er feldli mitargy épitési munkai

iv. 6 db fogadd miitargy épitése

Az drak az afat nem tartalmazzak!

KUN-MATRIX KFT
5350 Tiszafured, Domahazi Gt 50

gegyzélszam: 16-08-011331
O o 1457840216




I. TemetSben évd beton és egyéb hulladék eltavolitdsa , ugyanitt bozdt, cserje, tuskd és gybkérirtds

25 "Bb egységar ft tételdr ft

\g ‘g m

z 1 g%

S {89 a D D

£ &
tevékenység megnevezése
Beton thrmelék eltavolitdsa
Betondarabok rakodashoz alkalmas méretre

s 200 m3 0 4800 960 000
tGrese
Betontdrmelék felrakdsa széllitdjarmiire 200 m3 O 2640 528 000
Elgzs tetel elszallitdsa 15 km-an belilire 200 m3 0¢ 3000 600 000
Lerakdhely kiltsége 200 m3 0F 21750 4350000
Gépi tereprendezési munkék 40 éra 0f 21000 840 000
egyeb hulladék eltévolitdsa 1009 m3 0f 2640 264 000
EtGz8 tetel elszdllitdsa 15 km-en beliilre 100 m3 0 3000 300 000
Lerakdhely kditsége 100 m3 0p 22500 2 250000
Gépi tereprendezési munkak 20 6ra 0f 21000 420000
Bozdt, cserje, tuskd és gybkérirtasi munkak ,
PR 40 ora Of 21000 840 000

gépi erdvel
Ugyanez mint elfzd tétel kézi munkdval 280 ora 0] 5700 1596 000
Felrakas szillitdjdrmiire 200 m3 0] 2640 528 000
Tereprendezés gépi erdvel i0 éra 0 21000 210000
Ugyanez ,mint el8z& tétel kézi erdivel 70 éra 0i 5700 395 000

KUN-MATRIX KET
5350 Tiszaflired, Domahézi it 50,
Cegjegyzekszém: 16-09-011334

Adoszam: 14878440..16
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II. Széchenyi Gti aszfaltdt helyredllitisa

oo B egysegar ft tételdr ft

\g ‘g B

— RLEVT]

A

o o oab

2 @ @ A D A B

= £
tevékanység megnevezése
Meglévé burkolat végdsa és bontasa 60 m2 0 5740 Of 344400
Bontott anyag felrakdsa és elszallitésa 15 m3r 1000 264001 15000 39 600
TOkGr készités 60 m2 0 600 0 36 000
Geotextilia elhelyezése 60 m2i 1500 600] 90000 36 000
Zdzotkd Gtalap készitése 15 m33 11270 24428} 169050f 366420
Ugyanitt aszfaltozasi munkak 50 m2§11000f] 4500} 660000 270000
H. tétel Osszesen: 934050 1092420

KUN-MATRDC ke T

53,50, ﬁsza_ﬁ':rec_i, Domahazi it 50.
egyzekszam; 16-09-011331
Addszam: 14878440-2.1¢
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1i1. Irgdestd -ér fel6li miitargy épitési munkai
T egységar ft tételdr ft
P 1Y w
> 130
= c o>
5 1gd| A D A B
£ 1€
L trgdesto -A8:D20+A8:D20ér Teldli mitargy
Foldkiemelési munkak 56 m3 0 4600 0 257600
Titkérkeészitési munkak 28 m2y 1650 650 46 200 18 200
Geotextilia elhelyezése 28 m2§ 1500 500 42 000 14 000
Kavicsdgy készitési munkak 20cm vig.-ban
a.\,mf &Y 1 . ° Vig 8,4 m3i 17 000 5700 142800 47 880
miitargy alaplemez ala
Beton alaplemez készitése ugyanitt 5,6 m3] 44 820] 19855] 2500892 111188
' y “os b, (o84
. olre,gyartott P50 cm-es vb. CsGateresz 7 mi 55281 14760F 386967 103 320
épitése
ard fogak kézi f61d kai, +
Lezaro O’g.a ezl ,.0 munkal, + zsaluzasi es 10 m3] 44 820] 21200] 448200 212000
betonozdsi munkai
A} % 40 -es betonlapokbol késziilt
— > beton p . >t s 10 m3i 44820, 19855] 448200 198 550
rézsthurkolatok ala dgyazébeton készitése
40 x 40 cm-es betonlapokbdi
o " ‘p 42 m2t 14784F &840f 620928 287 280
rézsitiburkolatok épitése
Monolit lezdré tamfalak épitési munkai 2 dbi 193 200f 28 320F 386400 56 640
HI. tétel Osszesen: 2772 687] 13060658

RKUN-MATRIX KFT
5350 Tiszaflired, Domahazi gt 50.
Céglegyzékszam: 16-09-011331
Adbszam: 14878440-2-16




V. & db fogadd mitargy épitese

- Dérynéu-  Széchenyiu.

- Széchenyi u. - Rakéta u.

- Széchenyi u. - Matyés kirdly u.

- Széchenyiu. - Dedk F. u.

- Széchenyiu.- Ady E. u.

- Rékécziu.- 3 sz tofeldli sarok

Gsszesen: 4260 000

-

! KUN-MIATRIX KFT
5360 Tiszaflred, Domahézi it 50.
) Cégiegyzékszam: 168-08-011331
Adbszam: 14878440-2-16







