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hatérozataval elfogadta a kozség ,,Helyi Esélyegyenldségi Program 2018 dokumentumat.

A HEP idéaranyos megvaldsulasat két évente feliil kell vizsgalni és ha sziikséges, azt
modositani kell.

A helyi esélyegyenldségi programok elkészitésének szabélyair6l és az esélyegyenléségi
mentorokrdl sz616 321/2011. ( XIIL. 27.) Korm. rendelet 6. § és 8. § (3) bekezdése szerint:

(1) ateleptilési 6nkormanyzat vizsgalja feliil a helyi esélyegyenléségi programot.
(2) a feliilvizsgalatnak ki kell terjednie
a) arra, hogy a helyzetelemzés tovabbra is fennalld-e,
b) alejart hataridejil intézkedések teljesiilésére és eredményeinek felmérésére,
(3) Ha a feltilvizsgélat alapjan sziikséges, a telepiilési dnkormanyzat
a) modositja a helyi esélyegyenldségi programot, vagy
b) 1j helyi esélyegyenléségi programot fogad el.
(4) A feliilvizsgalatot az SZGYF altal miikodtetett esélyegyenléségi mentori halozat
munkatérsai segitik.
,» A helyi esélyegyenldségi programok kétévente esedékes feliilvizsgalataba €s az 1j

helyi esélyegyenldségi program elkészitésébe, valamint az esélyegyenldségi
programok részét képezé intézkedési terv végrehajtasat az Onkormanyzat
Polgarmesteri Hivatal Jegyzdje nyomon kéveti.

A dokumentum helyzetelemzést tartalmazé fejezeteit a feleldsok és megvaldsitasban
kézremiikodok folyamatosan figyelemmel kisérték, a feltart problémak megvalositasa
tekintetében dokumentalasra keriiltek a beavatkozasok, megvalositasra tett intézkedések. A
hivatal attekintette az Intézkedési Tervben meghatarozott feladatok teljesiilését. A civil
szervezetek képviseldi, onkormanyzati fenntartast intézmények vezet6i, a HEP forum tagjai
attekintették az Intézkedési Tervben megfogalmazott feladatok teljesiilését.

A 2018. évben elfogadott 5 évre sz6l16 Helyi Esélyegyenléségi Programban 13 intézkedés
kertilt megfogalmazésra.

A nemzetiségre vonatkoz6 adatokkal kapcsolatban fontos, csak onkéntes nyilatkozat alapjan
lehet valakir6l nyilvantartani azt, hogy milyen nemzetiséghez tartozik. Az énkormanyzati
adatgytijtés soran is csak akkor lehet pl. roma szarmazasuként figyelembe venni valakit, ha a
személy a vonatkozé jogszabalyoknak megfelel6 modon és formaban 6nkéntes nyilatkozatot
tett.

A feliilvizsgalat soran a helyzetelemzésben egy 4j probléma ,,az elsé COVID jarvany hatisa
a telepiilésen” feltardsa megtortént, fejlesztési lehetdséget nem tartunk fel.

Az els6 COVID jarvany hatasa Alattyan telepiilésen:

A koronavirus jarvany kezelése az onkormanyzat er6forrasainak bevondsaval, a lakossag
Osszefogasaval, egylittmikodésével tortént/torténik. Az Snkorméanyzat felhivta az id6sek
védelmére a figyelmet, kérte, hogy ne hagyjak el lakdhelyiiket, tartdzkodjanak otthon. Az




intézményekben és a faluban elmaradtak a rendezvények. A vendéglatohelyek (kocsmak
)miikodése is korlatozasra keriilt. Az orszdgosan bevezetett intézkedések Alattyan
lakossaganak mindennapjait is megvaltoztattak. Az elmult honapokban szamos évintézkedés
betartasa sziikséges telepiilésiinkon is. Mindannyiunk kézos érdeke, hogy a lakosok felelésen
gondolkodjanak €s betartsak az eléirdsokat.

Az ovodai intézmény miikddése a jarvanvhelyzetben:

A koronavirus miatt kialakult rendkiviili helyzet miatt intézkedési tervet készitettiink.
Marcius 17-t6] aprilis 20-ig az 6voda zarva tartott.

A pedagogusok részletesen kidolgozott heti tervet kiildtek a sziiléknek, melyeket példakkal,
magyardzatokkal, képekkel tlizdeltek meg az érthetdség kedvéért. Feliilvizsgalatra kertilt a
Hézirend és a Pedagdgiai Program. A dokumentumokat aktualizaltuk, kiegészitettiik azokat
elsésorban a tehetséggondozas, és a sajatos nevelési igényl gyermekek fejlesztése terén.
Lehetdséget biztositottunk a sziildknek, hogy nyomtatott feladatlapokat kapjanak az 6vodabol
a fejlesztés érdekében. A gyogypedagdgiai ellatas szintén on-line forméban valosult meg,
ezzel a megoldéssal az esélyegyenldség sem szenvedett csorbat. Voltak olyan kollégak, akik
on-line tovabbképzésen vettek részt, ezzel bévitették szakmai tudasukat.

A dajkak és a pedagdgiai asszisztens teljes kori nagytakaritast végeztek az dvodaban.
Segitséget nytjtottak a szocidlisan raszorul6é gyermekek szamara biztositott étel kiosztasaban.
Maszkok varrasaban is részt vettek dolgozoink.

Aprilis 22-t8] iigyeletet tartottunk az 6vodaban a dolgozo sziilok érdekében. A 1étszamot
minden nap jelentettiik az Oktatasi Hivatalnak és az Emberi Er6forrasok Minisztériumaba is.
Azok szadmara, akik nem igényelték az ellatast, tovabbra is on-line formaban juttattuk el az
aktualis anyagot a fejlesztéshez.

Majus 25-t6l teljes 1étszammal miikodtiink.

Fokozott figyelmet forditottunk és forditunk arra, hogy a napi fert6tlenitések megvaldsuljanak.
A gyermekeknek megtanitottuk, hogy kohogés, tlisszentés utan mossanak kezet. Felhivtuk a
sziilok figyelmét arra, hogy beteg gyermeket ne hozzanak 6vodaba és tajékoztatast kaptak
arrdl is, hogy mi a teendo, ha tiineteket észlelnek. Oktober 1-je 6ta lazméréssel és a sziilok
tavoltartasaval (csak az ajtoig kisérhetik gyermekeiket) is biztositjuk a megel6zést. Az 6szi
sziinet idejére rendkiviili sziinetet rendeltiink el, melynek célja a fert6tlenité nagytakaritas
megvaldsitasa.

A rendezveényeinket elhalasztottuk, illetve szabad téren szerveztik.

Intézkedéseinknek kdszonhetden megbetegedés nem tértént az intézményben.

Gerevich Aladar Altalinos Iskola miikédése az elsé COVID jarvany idején:

Intézményiink az Alsdjaszsagi Altalanos Iskola Gerevich Aladar Altalanos Iskolai
Tagintézménye a COVID jarvény els6 hullima soran 2020. marcius 16-t6] online oktatasra tért
at. Az egyik legnagyobb kozosségi oldal, a Facebook segitségével hoztunk létre k6z0sségi




csoportoldalakat, melyeken keresztil kommunikaltunk tanuléinkkal a Kréta oldal mellett,
illetve egyéb online feliiletek a Skype, a messenger segitették a kozvetlen kommunikaciot.
Minden osztalyhoz az dérarendjének megfelelden juttattuk el a tananyagot, illetve tartottunk
online tanorakat. A fejlesztésre szoruld didkok (sajatos nevelési igény, tanulasi, beilleszkedési,
magatartasi zavarral kiizd6k) szamara tovabbra is biztositottak voltak a fejleszté foglalkozasok
az online lehet8ségek keretein belill szintén az orarendnek megfeleléen. Ugyancsak napi
szinten, online mukodott tovabb a szocidlis, kulturdlis hatrannyal rendelkez$ tanodés
didkokkal valé kapcsolattartas. Azon tanuléinkhoz, akik nem rendelkeztek megfelel6 technikai
eszkozzel (okostelefon, szamitogép, laptop) irott forméban, postai dton vagy személyes
megkeresés altal heti rendszerességgel juttattuk el a feladatokat. Fejlesztés, oktatas nélkiil
egyetlen didk sem maradt. A jarvany els6 hullamanak ideje alatt ligyeletet is tartottunk az
intézményben, de egyetlen csaldad sem igényelte a személyes feliigyeletet. A rendszer
mikodése tobbnyire eredményes volt. Intézményiink a tapasztalatok alapjan felkésziilt a
digitalis oktatdsra. A jarvany jelenléte okan az intézményiinkben fokozott figyelmet forditunk
az elbirdsok betartasara, betartatdsara (maszkhasznalat, kézfert6tlenités, rendszeres fert6tlenitd
takaritas, tavolsagtartas, a sziilok, tanulok tédjékoztatasa).

A haziorvosi alapellatas miitkddése az els6 COVID jarvany idején:

A tavasz 6ta Ota tart6 COVID jarvany alatt a kdvetkezd intézkedéseket alkalmazzuk:

- védOeszkoz hasznélat (gumikesztyti, sebészi maszk, kézfertétlenitd, orvosi eszk6zok és
berendezések, nyilaszarok siri fert6tlenitése.

- elektronikus receptiras

- tavkonzultacio

- a betegek vizsgilata elézetes orvosi megbeszélés alapjan torténik szigort triage
rendszerben

- tobb esetben COVID-tesztet kértiink

- elkezdtik az influenza oltdsok igény szerinti beadasat.
A mindenkori eljarasrendelet betartdsaval végezziik munkankat.

A koronavirus jarvany els6 hullimanak hatisa a Védéndéi Szolgalat mitkédésére:

A koronavirus jarvany elsé hullama a szolgélat miik6dését alapvetéen nem befolyasolta,
inkabb kissé atalakitotta. Az intézményben a jarvany idején is folyt a gondozas, de az alapvetd
szabalyok betartdsa mellett. A gondozottak idépontra érkeztek, egy gyermeket egy sziilé
kisérhetett be.

A jarvany els6 hullamaban a gondozottak elbizonytalanodtak a sok kapott informacid kozott,
sokszor inkdbb megnyugtatas, utbaigazitas miatt kerestek fel. A tdvkonzultacids lehet6ség nem
volt ujdonsag, de voltak olyan élethelyzetek is, ahol elkeriilhetetlen volt a személyes talalkozas
1S.

A koronavirus jarvany hatasa a miivelodési hazban:

2020. marcius 17-én az intézményt bezartuk a lakossag részére. Elkezdtiik az intézmény



fertétlenitését. Minden helyiségben alaposan, megfelel tisztitdszerekkel fertétlenitettiink.
Elkezdtik a védémaszkok gyartasanak szervezését. A polgarmester Janoshidéardl vasarolt
alapanyagokat, amelyeket 6nkéntes lakosokkal varrtunk meg. Minden lakos részére biztositva
lett egy-egy maszk. A konyvtarban a régi konyvek selejtezése tortént és a lakossag részére
ablakparkany akciot hirdettem. Miden nap a lakossag elvitte olvasni az ingyen konyveket.
Junius elejétdl mar az udvaron tudtunk foglalkozasokat tartani, majd mindenki 6romére jinius
20. utdn a lakossag szamara tijra megnyilt az intézmény. Tébb alkalommal osztottunk
raszoruld lakosoknak élelmiszer csomagot. 3 alkalommal julius, augusztus és szeptemberben
ingyenesen covid szlirés volt az intézményben:

Koronavirus jarvany elsé hullamanak hatasa az Idések Klubja intézménvben:

A szocidlis alapszolgaltatasi intézményekben a kormény 2020. 03. 14. napjaval latogatasi
tilalmat rendelt el. A szabalyozas kovetkeztében az intézmény miikodési rendje atalakult. A 20
6 nappali ellatottakat otthonukban ,,gondoztuk”.

Szérdlapon, ellatottainknak megkiildott tajékoztatokban, kozosségi felilleteken kozzétettik
elérhetdségeinket.

Telefonos tgyeletet tartottunk. Hivasra héazhoz vittik a sziikségleteket. A Rendelkezés
kiterjedt az egész lakossagra, mely értelmében nem csak gondozottainkat, hanem a telepiilésen
€16 segitséget kérbket is el kellett latnunk.

A telefonos igényeket rogzitettiik, és a feladatokat megosztottuk egymas kozott. Hazhoz vittitk
a bevasarlast, gyogyszereket, csekkbefizetéseket. Ugyintézéseket végeztiink a részitkre: pl:
idépont egyeztetés halaszthatatlan egészségiigyi allapot miatt, vagy e-receptek intézése.

A megnovekedett feladatok mellett, fokozottan kellett figyelniink az Ovintézkedések
betartdsara. Nehézséget jelentett az intézménynek, hogy a koronavirus els¢ hullaméban
hianycikkek voltak a védéfelszerelések, és a fertdtlenitdszerek gumikesztylik. Korlatozott
mennyiségben alltak rendelkezésiinkre, sajnalatos moédon kormdanyzati szinten nem
biztositottak az 4allami intézményeknek vedéfelszerelést, a prioritisban az egészségligyi
intézmények, korhazak alltak. Mivel ellatottaink legnagyobb ardnyban idések, és a virus
tekintetében Ok a legveszélyeztetettebbek, bizonytalansdgban végeztiink munkénkat, nehogy a
segitséggel betegitsitk meg ket.

A héazigondozés esetében belsd szabalyzatot hoztunk, mely értelmében megéllapodtunk az
ellatottakkal és hozzatartozdkkal, hogy lakason belill nem végziink gondozast a veszélyhelyzet
ideje alatt. Az egylittmikodés értelmében a kapuban, utcaajtokban adtuk 4t a kért
sziikségleteket.

A megel6zés és a folyamatos szolgaltatas biztositdsa érdekében a kollektivat ,,A” és ,B”
csoportra osztottuk. Ugy véltik, ha valaki megbetegszik a gondozé koziil, akkor az egeész
szakmai team karanténba keriil, és a szocidlis szolgéltatas a telepiilésen ellatatlan marad. A
megvaltozott munkarend aprilistdl junius végéig tartott.

Osszegezve kiizdelmes idészakon vagyunk til. A jarvanyveszély okozta megndvekedett




feladatainkat tovabb nehezitette, hogy a szolgaltatasi helysziniinket el kellett hagynunk.

Atkoltoztink egy kis alapteriiletli onkormanyzati bérlakasba. Itt Gsszezstfolodott az
idosellatas, a csaladsegitség és a szegregacios palyazat. A gyakorlati munkat szigora
adminisztracioval parhuzamosan kell végezni. A tobbszori koltézés, a zsufoltsag
mindennapos nehézséget okoz a szakmai dokumentaciok vezetésében.

A veszélyhelyzetet a korméany junius 18-aval feloldotta. Jelenleg aktiv id6sgondozast
végezhetiink a megfeleld tavolsagtartas €s a maszkhasznalat betartdsaval. Helyben étkeztetésre
tovabbra sincs lehetdségiink. Minden ellatottunk hazhoz széllitassal, vagy a kiosztohelyen
elvitellel kapja meg a napi egyszeri meleg ebédet.

Bizakoddak vagyunk, mert marciustdl napjainkig a telepiilésen nem volt ellatottaink korében
megbetegedés.

A fejlesztési lehetoségek a korabbi megallapitasokkal azonosak.

Romak és /vagy mélyszegénységsben élok

1. Hatdrozott idore sz0l6 kizfoglalkoztatdsi szerzddések, kozmunkdsok munkaerdpiacra
Jjuttatdsanak segitése.
Hatarid6 lejart.

J6l mikodo intézkedés, a tovabbiakban folytatni, fenntartani kell.
Hataridé: 2022. december 31.

2. A telepiilésen a haziorvosi allashely betéltetlen.
A héziorvosi éllashely betdltése folyamatban van.

3. Sziildi szerep erdsitését célzo tréningek
A palyazatban résztvevé célcsoport tagok bevonasa a programokba folyamatosan torténik.
Kiilonféle foglalkozasok soran téreksziink, hogy a résztvevok, sziilok szerepeit,
felelésségvallalasat erdsitsiik. A foglalkozasok soran toreksziink, hogy a bevont személyek
nevelési elképzeléseiket gyermeknevelési feladataik sikeres megvalositasara vonatkozo
kompetenciak kialakitasa fejlédjon. Megvaldsult.

Szegregalt telepiilésrészen élok

4. Nem megfeleld étrend, életmdd, (elhizds, lelki problémdk)
Az intézkedés folyamatos. Jellemz6 az egészségtelen taplalkozas, elhizds. Ezen problémak

megoldasanak segitése érdekében olyan programot szerveztiink, ahol lehetéség nyilt az
egészséges életmdd népszeriisitésére. A résztvevok kiprobalhattak szezonalis alkalmakhoz
kapcsolddd egészséges ételeket. A f6z06 klub foglalkozasok alkalméval a gyerekeket is
bevontuk egészséges ételek elkészitésébe. Az elhizas elleni kiizdelem illetve az egészséges
életmod népszerlisitése soran fontos szerepe van a mozgasnak, ennek érdekében



sportfoglalkozasok, jatékos mozgaselemet bevondasara is sor keriilt.

A Miivelédési Hazban rendezett programokon a szegregélt élethelyzetben €16k is részt
vesznek, amely az egészséges életmddra nevel. Egészségnapok, szlir6 vizsgalatok, f6z6klub,
mozgasos tevékenység formak (50-80 f6 valtozd 1étszammal)

Jol mukaodik, a kitlizott cél megvaldsitasa érdekében ezeket az intézkedéseket az
onkormanyzat folyamatosan biztositsa, a kitlizott célok megvaldsitasa érdekében, fenntartdsa
tovabbra is indokolt.

Hataridé: 2021. majus 31.

5. Kozosségi szabdlyok figyelmen kiviil hagydsa, egyiittmiikodés hidnya, cél nélkiili
életvitel.
Az intézkedés keretében csaladi napok keriiltek megszervezésre a miivelédési hazban, ahol a

kozosségi életre vald nevelés alappilléreire nagy gondot forditva alakitjuk ki a rendezvényeket.
Kozosen az egész csaladnak biztositott a tartalmas id6tsltés (100) £6.

Szegregalt telepiilésrészen €16k részére tanfolyamok szervezésére keriilt sor, munkavallalas
elosegitése, allaskeresési ismeretek és technikak képzés, zoldség és gylimdlces feldolgozas,
nyari szabadidds programok (vetélked6, sportfoglalkozas, kézmiives foglalkozas.

Az intézkedés megvalositasra keriilt. Bevont személyek 2x 22 {6 tanfolyamon, 50 gyermek a
nyér folyaman. Eredmény: hasznos €s tartalmas szabadid6 eltsltés. JOl miikodik, folyamatban
van.

Hatarid6: 2021. majus 31.

Gyermekek
6. Koncentracios képesség, onallo tanulds modszereinek hidanya
Az intézkedés keretében tanuldszoba, kézépiskolai el6készit6 foglalkozasok, modszertani

segitség, egyéni és kiscsoportos fejlesztés, Gtravald, 6szténdijprogram keriilt megvalositasra.

Eredményeként sikeres kdzépiskolai tovabbtanulas, 6nallé tanulasi képesség fejlédése,
koncentracios képesség fejlodése, motivacio.
Megvalosult.

7. Arany Janos tehetséggondozo dszténdijprogram fenntartdsa
Arany Jéanos tehetséggondozé 6sztdondijprogram fenntartisa

- Onkorményzatunk 2018. évté] csatlakozott az Arany Jénos tehetséggondozé
Osztondij palyazathoz. Cél a hatranyos helyzeti didkok kézépfoku intézményben
valé tovabbtanulasénak segitése. Jelenleg négy gyermek vesz részt a programban.
Ujabb palyazé nem jelentkezett.

- A tanulok részére a tanév alatt minden honapban utalasra keriilnek az 6sztondijak.




- A tanuldk varhatbéan 2022-ben fejezik be tanulményaikat az adott intézményben

Hosszabb tavon is sziikséges segiteni a hatranyos helyzeti gyermekek tovabbtanulasat,
fenntartasa a tovabbiakban is indokolt.
Hatarid6 : 2022. december 31.

Nok

8. Baba Mama Klub fenntartdsa kisgyermekes anyukdk részére. A foglalkozdasokon beliil
készségfejlesztéssel, taplalkozassal kapcsolatos gyakorlati ismeretek.
Az intézkedés keretében a Baba Mama foglalkozasok 2018 6sz£€t61 indultak, heti szinten

megvalésulnak. Allandé helyszin a Miivelddési héz. A Klub esélyt ad a programban részt
vevo, kiilondsen 0-3 éves koru gyermekek valamint csaladjaik szamara, hogy a gyermekek
életének legkorabbi iddszakaban segitséget kapjanak a testi, értelmi, érzelmi és szocialis
fejlodésiikhoz. A klub segiti az édesanyakat a gyermeknevelésben, és az anyava, sziilévé valas
folyamataban. Egyméstél tudast és tapasztalatot szereznek.

A foglalkozasok nyitottak a telepiilésen nem szegregatumban €16 személyek/édesanyak és
gyermekeik szamara.
A program megvalosult.

9. Boélcsdde hidnya
Nem valdsult meg, fenntartésa sziikséges.

Hataridé: 2022. december 31.
Idések
Infrastrukturalis fejlesztes

Nem valdsult meg, fenntartdsa tovdbbra is indokolt.
Hataridé: 2021. december 31.

10. Helyvdltoztatas és mozgds esélyegyenliségét segitd program.
Nem valdsult meg, fenntartdsa tovabbra is sziikséges.

Hatarido: 2022, januar 31.

Fogvatékkal élok:

11. Polgdrdrség fenntartdsa a kozségben
A Polgar6r Egyesiilet f6 hangsulyt fektet a lakossag, koztiik az idések, fogyatékkal él6k

értékeinek védelmére. Ejszakai jarrozést folyamatosan biztositjak. J6l egytittmiikodik a
rendérséggel, a korzeti megbizottal. Biztositjak a helyi rendezvényeket, segitik a




blinmegel6zési tabor lebonyolitasat. Minden reggel az iskola el6tt a tanulok segitségével
iranyitjak a forgalmat, ezzel biztositjak a balesetmentes athaladast.

Az intézkedés megvaldsult, a folyamatos miikddés biztositott.

Az intézkedés tovabbi fenntartdsa nem indokolt.

12. Jardak folyamatos karbantartdsa, felujitdsa.
A kozségben a 2019 és 2020. évben indult értékteremtd kozfoglalkoztatas keretében a helyi

sajatossag kozfoglalkoztatasi programban a lakosok igényeit figyelembe véve tobb utcdban
késziilt 4j jardaszakasz, illetve lettek elhelyezve elére gyartott jardalapok.

Az intézkedés megvalosult, a munkdt folyamatosan végzik, fenntartdsa nem indokolt.

A HEP IT-ben megfogalmazott és a feliilvizsgalat idejéig meg nem valdsult intézkedések
megvaldsitasa szilikséges.

A 321/2011. (XII. 27.) Korm. rendelet 6. §-anak megfeleléen lefolytatott vizsgalat alapjan
megallapithatd, hogy a helyzetelemzésben feltartak Alattyan kozség vonatkozasaban tovabbra
is helytalldak.

Megallapithat6 hogy a lejart hataridej(i intézkedések végrehajtasaban el6relépések torténtek,
de a fenntartasuk tovabbra is indokolt.

A Helyi Esélyegyenléségi Program modositasa a melléklet szerinti hataridé hosszabbitasokkal
sziikséges, illetve U esélyegyenldségi program elfogaddsa Alattyan 6zség esetében nem
sziikséges.

/ Hus#ar Arhﬁld 2,
polgérme\sﬁer N



Melléklet a feliilvizsgalat HEP-hez

Romaék és vagy mélyszegényséegben élok

1.

o

Hatarozott id6re sz616 kozfoglalkoztatasi
szerz6dések, kozmunkdsok munkaerépiacra

jutdsanak segitése
Hatarido: 2022. december 31.

Telepiilésen a haziorvosi dllashely betoltetlen.

Fenntartasa nem indokolt.

Sziiléi szerep er6sitését célzd tréningek

Megvaldsult.

Szegregalt telepiilésrészen é18k:

1.

Nem megfelel étrend, életmdd, (elhizas,
lelki problémak)
Hatarido6: 2021. majus 31.

Kozosségi szabalyok figyelmen kiviil
hagyésa, egylittm{ikodés hidnya, cél
nélkiili életvitel.

Hatarid6: 2021. majus 31.

Gyermekek:

1.

Koncentracios képesség, 6nallo
tanulds médszereinek hianya
Megvalosult.

. Arany Janos tehetséggondozd

6sztondijprogram fenntartasa
Hatarido: 2022. december 31.

J61 miikodo intézkedés
indokolt tovdbb folytatni

Az intézkedés megvaldsulasa
folyamatban.

A foglalkozasok
folyamatosan
torténtek, j61 mikodott.

Jol mikodik,
folyamatban van.

Jol mikodik,
folyamatban van.

Intézkedés
hatarideje:2020.12.31.

Az intézkedés jol miikodd, tovabb
kell folytatni és fenntartani.




Nb6k:

1. Baba Mama Klub fenntartisa
kisgyermekes anyukak részére

Megvalosult.

2. Bolcsdéde hianya

Hataridé: 2022. december 31.
Id6sek

1. Infrastrukturalis fejlesztés

Hatarid6: 2021. december 31.

2. Helyvaltoztatas és mozgas
esélyegyenlGségét segit6 program

Hataridé: 2022. december 31.

Fogvyatékkal élok:

1. Polgérérség fenntartasa

2. Jardak folyamatos karbantartasa, javitasa

Fenntartasa nem indokolt.

A klub folyamatosan muksdik,
tovabb kell folytatni.

Nem valosult meg.
Fenntartasa indokolt.

Nem valosult meg.
Fenntartasa indokolt

Nem valosult meg.
Fenntartasa indokolt.

Megvaldsult. JoI mikadik.

Megvalésult,folyamatosan
kiegésziil.



Alattyan Kézség Onkormanyzata

Képviselo-testiiletének

120/2020.(X1.30.)hatarozata

Alattyan Kozség Onkormanyzata Helyi Esélyegyenléségi Programja feliilvizsgalatarol és
a feliilvizsgalat elfogadasardl

Alattyan Kozség Onkorményzatinak polgarmestereként a katasztrofavédelemrdl és a hozza
kapcsolodo egyes torvények modositasarol szolé 2011. évi CXXVIIL torvény 46. § (4)
bekezdésében veszélyhelyzet idejére biztositott feladat- és hatdsk6romben eljarva az alabbi
dontést hozom.

Az egyenld banasmodrél és az esélyegyenléség eldmozditasardl szoldé 2003. évi CXXV.
torvény 31. §-d4nak meglelelden, a helyi esélyegyenldségi programok elkészitésének
szabalyairdl és az esélyegyenléségi mentorokrdl sz616 321/2011. (XII. 27.) Korm. rendelet 6.
§ (1) bekezdése alapjan az Onkorméanyzat feliilvizsglta a 105/2018. (X. 25.) szamu
hatérozattal elfogadott ,,Helyi Esélyegyenl6ségi Program 2018 cim{i dokumentumot.
Alattyan K6zség Onkormanyzata az elsirt  feliilvizsgalati kotelezettségének eleget tett, és a
feltlvizsgélatot a valtoztatasokkal egyiitt, a hatarozat mellékleteként elfogadja.

A, Helyi Esélyegyenl6ségi program 2020. felillvizsgélata” cim(i dokumentumot aléfrast
kovetéen a Szocidlis és Gyermekvédelmi Foigazgatosag felé tovabbitani kell, valamint az
onkormdnyzati fenntartast intézményeket és a programot ellatd partnereket tajékoztatni kell.

Hataridd: az aléirdsra azonnal, az értesitésre: 2020. december 15.
feladatok teljesitésére: HEP-ben foglaltak szerint

Errdl értestil:
1.) Az érintett intézmények, vezetOk
2.) Polgérmester, jegyz6 helyben
3.) HEP tigyintéz6
4.) Irattar

polgarmester




